INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN HARGHITA
HARGITA MEGYE
TANFELUGYELOSEGE

MINISTERUL EDUCATIEI

OFERTA DE PROGRAME DE DEZVOLTARE PROFESIONALA
CONTINUA A CASEI CORPULUI DIDACTIC ”APACZAI CSERE
JANOS” MIERCUREA CIUC/ JUDETUL HARGHITA

Casa Corpului Didactic HR

Apaczai Csere Janos

PL‘L{;I_!:_' ILLSC ok Haza HR

Képzés a [ovoert.
Formare pentru viitor.
Training for future.

Avizat de Ministerul Educatiei
Nr. 33133/DGMCDRSIP/18.11.2024

www.facebook.com/ccdharghita
https://ccd.eduhrro/

Casa Corpului Didactic
Apéczai Csere Janos

Pedagbgusok Haza

Nr. inreg. 1008/04.10.2024

Varianta modificata cf. Adresei
Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024

Alpar-Laszlo
FERENCZ-SALAMON,
Director

Avizat,
DEMETER Levente,

Insp. Scolar General

Jud. Harghita




Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei
Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita

Cuprins
1. PROGRAME PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUE ACREDITATE, FURNIZATE DE CASA CORPULUI
DIDACTIC ,,APACZAI CSERE JANOS” HARGHITA: (TAD@I 1.) cuceeverrrrereerererreresesesesesessesssssesssssssessaesessssssensssssssssssensnsssssssssanes 10

2. LISTA PROGRAMELOR ACREDITATE DESFA$URATE iN BAZA ACORDURILOR DE PARTENERIAT CU ALTE CCD-URI.. 12
3. PROGRAME PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA COMPLEMENTARE FURNIZATE DE CASA

CORPULUI DIDACTIC. (TADEI 2.) c.ueururururararasasasasasasasasssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 15

4.  LISTA PROGRAMELOR AVIZATE DE MINISTERUL EDUCATIEI ..ccueurrrrnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 16

A. Abilitare curriculara in domeniul de sPeCialitate....ccccccciiiiiieeiiiiiieniiieiiieniieitieenrietitennsseereessssessranssssesssanssssssssansssses 16

1. EDUCATIE TIMPURIE IN INVATAMANTUL ANTEPRESCOLAR ......ceeveertrrssssenenenssssssssessssssssssssssessssssssssssssssssssssssssens 17
2. POSIBILITATI DE ADAPTARE CURRICULARA A MODELULUI FINLANDEZ iN INVATAMANTUL PRESCOLAR /

PRIMAR .....cueueuenenenenenenesensnesesesssesesssesssssssssssssssssesesssesesssesssssssssssssesesssssssssesesesssssssssssssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 19

3. MANAGEMENTUL GRUPELOR COMBINATE ......cccoerereeneeneneneenenessesesesesesssssesesssssesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 21

4. EDUCATIA ARTISTICA SI EDUCATIE CU ARTA LA SCOALA.........ooeeertrernnneesstsssssseesstsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 23

5. PROFESORUL DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA PENTRU MINORITATI c..cucvevveeerereeeeseeeesesesssssssssssssssesssssesssens 25

6. METODE EFICIENTE iN EDUCATIA GRAMATICALA (LIMBA SI LITERATURA MAGHIARA).........cceceurururereresesesesssees 27

7. VALIZA DE LABORATOR = FIZICA ......cceveeeeeeeeeeeeeenesesesesssesesssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 30

1

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



8. ABILITA]'I CURRICULARE - PROIECTAREA ACTIVITA]'II DIDACTICE ...ccuuuiiiiiieiiiniinneiiinteneiineinsesiiinteenesisneennssnne 32

9. BUNE PRACTICI IN PREDAREA DISCIPLINEI EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII PRACTICE ......covvvrerererererenenes 33
10. DEZVOLTAREA ABILITATILOR PEDAGOGICE S| GESTIONAREA CLASELOR iN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI
L= L T 36
11. ABILITAREA CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL GIMNAZIAL/LICEAL -
SPECIALIZAREA ISTORIE/ISTORIA SI TRADITIILE MINORITATH MAGHIARE .......c.coeveetntrernrneeensesssssesssssssssassesssssssass 38
B. Managementul educational/GUVErNanta ........cocceeeieenreenseninissnensnnssnnssanssnnssnssssnsssnssssssssnsssnsssssssssssssssssssssssssasssans 41
12. CONSILIERE SI ORIENTAREA CARIEREI .....ccuuuiiiiiiiniiiiiiiiniininiinissnesisssssnnisssesssssssnessssessssssssssessssessssssssssessssasssnes 42
13. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE LEADERSHIP — NOI ROLURI S| PROVOCARI IN ERA SCHIMBARILOR ........ a4
14. MANAGEMENTUL PROCESELOR PARTICIPATIVE ......uuitiiiiiiiniiiiniiininnniessnsessasesssssesssssssssssessssssssssssesssssssssssns 46
15. CUM SA-MI PROMOVEZ SCOALA iN MOD EFICIENT — MARKETING EDUCATIONAL .....ccceeetrururreceesnsnsnssesesnsnsnss 48
[ G |V T=1 0 ¥ Lo o= 1 1T - Tk 4 { ol PPN 51
16. DEZVOLTAREA AUTOCUNOASTERII PROFESIONALE SI A COOPERARII PRIN INTERMEDIUL UNEI ABORDARI DE
(010 7L 1 52
17. GROW - TEHNICI DE COACHING APLICATE LA ORELE DE CONSILIERE SI ORIENTARE .......ccccociriiiunennisnnenncsanennnns 54
18. START BUN TN PROFESIE ......coviuieerenesesnscetsessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessessssss 56
D. Autonomie pedagogica prin dezvoltarea abilitatilor digitale ........ceeeeeveeieivnerrivneiiieeieieericneeccneeccneeccsnenene 58
19. METODE SI PROCEDEE INOVATOARE PENTRU O INVATARE EFICIENTA ......c.cccoeetntrurnrecensnsssssessnsesssssassessnsnsnss 59
20. BEE BOT SI ENGINO - ROBOTI EDUCATIONALI PENTRU NIVELUL PRESCOLAR .......ctriimienninninsnnensinnenssnnensnnnes 60
2

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



21. ROBOTI EDUCATIONALI PENTRU NIVELUL PRIMAR.......ccirttiiiiiiinniinnnninisnninnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 63

22, COMPETENTE DIGITALE PENTRU TOTI eeeeiiiiieeniiiiiiiiinininnniniiiiiinnsissesssssiiineesissssssssmssssssssssssssssssssssssssssnes 65
23. LECTH INTERACTIVE CU APLICATII DIGITALE ...uueeettennnnnnneeeeneneennneeeeeaaeeaaaaeaesmmassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 67
24. PREDAREA EXPERIMENTALA, FENOMENOLOGICA SI LUDICA A MATEMATICII SI A STIINTELOR FOLOSIND
INSTRUMENTE MANUALE SIDIGITALE ....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeneeeeneeaeeaneeaeaeeananeanaanassssssssasmssssmsssssssssssssssssssssssssssssssssnne 69
25. FOLOSIREA MOZABOOK SI MOZAWERB.........cciiiiiiiiiiitmiiiiiiiiiinisnesiiissiiiemsssssissiisssssssssssssssssssssssssssssssens 71
26. PROGRAM DE ABILITARE A FORMATORILOR PENTRU UTILIZAREA INTERACTIVA SI EFICIENTA A APLICATIEI
REDMENTA ...ceiiiiintititttettiiiiiisiittestsassssiiiiessiietesssssssssisssstttessssssssssssssssstesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnsssssses 73
27. UTILIZAREA INTERACTIVA SI EFICIENTA A APLICATIEI REDMENTA .....cucotvtierererneesesseessssesessssesnssssesessssessssssesessens 75
28. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR TRANSVERSALE CU TEHNICA VR......ccceurreverrreresenesesssesesssessssssessssssessssssessssens 78
29. ,,CSILLAGSULI” SISTEM EDUCATIONAL SUSTINUT DE INTELIGENTA ARTIFICIALA .......cooveeerereerrnreesnseessssesessens 80
30. TEHNOREDACTAREA TEXTELOR MATEMATICE FOLOSIND EDITOARE $I COMPILATOARE BAZATE PE TEX
RESPECTIV LATEX . ciitttttttuuuiiiiiinniieetnnnnniiiiiiniiieeesssssssiiiiisttetsssssssssiiisstttetsssssssssssssssttsssssssssssssssssssttsssssssssssssssssssssssssssssses 81
31. FOLOSIREA PROGRAMULUI GEOGEBRA PENTRU REALIZAREA/CONSTRUCTIA FIGURILOR GEOMETRICE LA
ORELE DE MATEMATICA ... tttttttiiiiiiinittitttteeiiiiiiintiteeesssssssiiiiiistttesssssssssiiiisstttessssssssssssssstttssssssssssssssssssessssssssssssssssssens 83
32. SMARTLAB NIVELUL 1 SI SMARTLAB NIVELUL 2.....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininiinisssiisiisissssssssssss 85
33. DISPLAYUL INTERACTIV = UTILIZARE OPTIMA LA CLASA .......uoeeeeeereeeriesssssssessssessssssssssssssssssssssssssssesssssssssesessssssssnens 88
34. REBUSUL SCOLAR CU APLICATIA WORDWALL ....ctiiiitiiiiiiiiiiininississssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 90
35. UTILIZAREA INTERACTIVA SI EFICIENTA A APLICATIEI WORDWALL......ccccetrurererreentsseessssesesssssssssssssssssssssssssnes 92
3

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Varianta modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSIP/18.11.2024



36. MEDIUL EDUCATIONAL AL SECOLULUI XXI. IDEI CREATIVE PENTRU UTILIZAREA INSTRUMENTELOR INOVATIVE

SI ORGANIZAREA EFICIENTAA ATIVITA’[ILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE iN SPATIILE EDUCATIONALE. ...........ccoeuuee. 94
37. PEDAGOGIE CREATIVA, INSTRUMENTE CREATIVE iN (210 10 L I | N 96
38. MAKER’ S RED BOX - MATERIALE DE iNVA'[ARE PENTRU DEZVOLTAREA ABILITATILOR ..................................... 98
39. GAMIFICARE iN EDUCATIE: DE LA BAZA LA IMPLEMENTARE EFICIENTA.......ccceivveetrrrrentsnsesesssesessssessssssesessssssens 101
E. Educatie incluziva si combaterea discriminarii TN $COala......ccnueieneieieriiceeinnriiniiieeicetcnnecsneecenecsnensneessaneesnnenens 103
40. INCLUZIUNEA, EVALUAREA PEDAGOGICA SI ADAPTAREA CURRICULARA PENTRU ELEVII CU CES.....cccceveunneen. 104
41. LUCRUL TERAPEUTIC PRIN MUZICA iN RECUPERAREA PERSOANELOR CU DIZABILITATI «cveveeeurreererseeessenennns 105
42. ACTIVITATI PRACTICE PENTRU DEZVOLTAREA LIMBAJULUI COPHLOR ......cccevrererrrreesrrseesssesessssesessssesessssesessens 108
F. Prevenirea si combaterea violentei scolare, bullying-ului, a consumului de droguri si a altor forme de adictie....... 110
43. APLICAREA TECHNICILOR RESTAURATIVE IN SCOLI ..cuuiiiiiiiiniinnninnnnnnnnnnnnnnnnnnnnninnnnnnnsssnssssssssssssssssssssssssssssssses 111
44. COMBATEREA FENOMENULUI DE BULLYING PRIN PRACTICI RESTAURATIVE ...ccceceeeeeeeccrccccrccccccccccsscccccccscccscnnnes 13
45. METODE DE COMBATERE A CONSUMULUI DE DROGURI SI A ALTOR FORME DE ADICTIE ....ccceeeeeeccccccccccccccccnnnnns 115
46. PREVENIREA VIOLENTEI SI COMUNICAREA POZITIVA FOLOSIND METODE LUDICE ....ccceceeeeusueesusasasasassasasassasases 17
47. REZOLVAREA PASNICA A SiTUATIILOR CONFLICTUALE SI PREVENIREA BULLYINGULUI....cceeeeeusuesesnsnsensnsnssasases 19
48. COMBATEREA FENOMENULUI DE VIOLENTA PRIN PROMOVAREA STRATEGIILOR DE GANDIRE ALTERNATIVA 121
49. EROD - FORMARE PENTRU PREVENIREA VIOLENTEL...cccceueeeeeuseesasnssesasassasasassasasassssasassssesassssasassasasassssasassssasassasess 123
50. BUNE PRACTICI IN DEZVOLTAREA CREATIVA SI EFICIENTA A COMUNITATILOR DE ELEVI LA NIVELUL
UNITATILOR DE INVATAMANT .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee 126

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSIP/18.11.2024



G. Educatie pentru dezvoltare durabild/ Educatie pentru tranzitie verde .........ueeeeeeeeneerneenseenersneceecseesneeseennnens 128

51. DE LA CLASA LA COMUNITATE: EXTINDEREA EDUCATIEI PENTRU SUSTENABILITATE PRIN PROIECTE ............. 129
52. VERDELE IN CINCIZECI DE NUANTE - EXERCITII SI ACTIVITATI DE EDUCATIE PENTRU DEZVOLTARE DURABILA iN
INVATAMANTUL PRIMAR c.oouuetirisnennssnnessssnssssssnsesssssssssssssessssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssss 131
53. DINCOLO DE ZIDURILE SCOLII - PROIECTE DE ACTIUNE CU IMPACT SOCIAL PE TEME DE SUSTENABILITATE
DINCOLO DE ZIDURILE SCOLIL cuuueetiressveesssnencssnensssansssssansssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnses 133
H. Educatie interculturala, multiculturald si plurilingViSm e..cceeeiieiiviiiiiieicrieeeseecetcrntnceeccsneesneesneeesanecsneeene 136
54. ISTORIA EVREILOR. HOLOCAUSTUL. c.ccccccteecccnnnnnsssreeccssssssssssssssssssscssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 137
55. STUDII MAGHIARE. ISTORIA MAGHIARILOR DIN ROMANIA TN SECOLUL XX...uvereerereerereenersesesseseesessenesssnsnessnesees 139
56. CURS PRACTIC DE ELABORARE A PROIECTELOR EUROPENE .......cccceeeeeumnnneneernnccssssssnnnssssssessscssssssssssssssssssssssssssnes 141
57. PROIECTE ETWINNING - CLOABORARE SI SCHIMB DE BUNE PRACTICl....ccccceveueieccsssnnenccsssnnnsnccsssnnssnccssssnsssscnes 143
58. DESTINATIA: ,,SCOALA VIITORULUI ...cccuueirerrerrsssneesssaneesssanessssansssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnses 145
I Educatie pentru acordarea primului QJUEOT ....ceceeeeeenseieensneecssnencssneecsssncecssnescssnsecssnsessssnsesssssssssssssssssssssssssssssess 147
59. ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR...ccccceeecsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 148
60. PRIM AJUTOR DE BAZA .....uocueereereerreeeernesnesssssessesssessesssssssssssssssessssssssssssessesssssssssessessessessssssessessssssssssssessessessessassasses 150
61.  TURISM IN SIGURANTA — TURISM EDUCATIV...cceurururusususnsrsnsnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssasas 152
J. ALTE PROGRAME DIN ALTE DOMENII TEMATICE ....cceeeeeeeeeeeeececeeeeeeesscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 154
Q. BIDIIOTECH Si CD I uuuueeeireeeisnnrreccsssnnenecssssnneenncsssnneescsssssnsssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssnssses 155
62. INTRODUCERE iN BIBLIOTECONOMIE SI STIINTA INFORMARIL.....ccceeeeuerereeusnesssusnsssnssssasassssasassssasassssasassssasassasess 156
5

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



63. BIBLIOTERAPIE: METODE DE APLICARE SI STUDII DE CAZ ....cuuueeeiiiieenieeeeeneeeencscsssssssssssseessssssssssssssssssssssssssssssssssss 158

64. INTRODUCERE iN BIBLIOTERAPIE — PENTRU PROFESORL.....ccccerereruerereenesesessesessssssesessssesssassesssnssesassssessssssesssnssasans 161
65. INTRODUCERE iN BIBLIOTERAPIE — PENTRU PSIHOLOGI SI SPECIALISTI iN ASISTENTA ..................................... 164
b. Programe 1a sOliCitar@a IVLLE. c.....cicereeeierscneiesssnnncsssnnsnsssnnsnsssnnsessnssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnnsss 167
66. PROGRAM DE FORMARE PENTRU PROFESORII CARE NU AU ABSOLVIT PROGRAM DE PREGATIRE
PSIHOPEDAGOGICA.....ccucieerennnnanniesssssssassssesssssssassssessssssssssssssessssssssssssesssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 168
67. PROGRAM DE FORMARE PENTRU DEBUTANTI ...c.cuutiiieisnnnsunnsnnssnnssanssnssssnsssnsssnsssssssssssssssssssssssssassssssssssssassssssssnses 170
68. PROGRAM PENTRU PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE INCADRATE CU STATUT DE SUPLINITOR iN VEDEREA
PARTICIPARII LA SUSTINEREA CONCURSULUI NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE ....ccccceveurnsnsnssasnses 172

69. PROGRAM PENTRU PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE iN VEDEREA DEZVOLTARII COMPETENTELOR DE
EVALUARE A LUCRARILOR SCRISE DIN CADRUL EXAMENULUI NATIONAL DE DEFINITIVARE iN INVATAMANT SI A
CONCURSULUI NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR ...ccccteisiemensnsasssesssssssassssasssssssasasssssssssssssssssessssasassssssssssssasasssses 174

70. PROGRAM DE FORMARE A CADRELOR DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COMISIA JUDETEANA DE ORGANIZARE
S| DESFASURARE A PROBELOR PRACTICE/ORALE iN PROFILUL POSTULUI SI A INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA .. 176

71.  PROGRAM DE FORMARE PENTRU METODISTI ISJ HARGHITA.....cccccerireeuensesnsnsasnssnsssassssasassssasassssasassasasassssasasens 178
c. Strategii didactice de predare-INVatare-eValuare........ciccveeiecvcerecscericssenicssnnnicssnnicsssnsscsssnescssnssesssnsscssssesesssnsssssens 180
72. MASURAREA S| EVALUAREA COMPETENTELOR IN PRACTICA PEDAGOGICA CREATIVA .......cccevereeureresnsensnsnssasess 181
d. Pedagogie eXperientiald ... cciccveeiericeerensceienineiinsnneiessnenissseiesssnsscsssnsscssnsscssnsecsssnssssssnssesssnsscsssnsssssssassssssasesssnsssssens 183
73. INVATAREA EXPERIENTIALA PRIN PROIECTE INTERDISCIPLINARE .....ccceeeeeeuseesasusanesnssesasasssasassssasassssasassssasassasass 184

6

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Varianta modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSIP/18.11.2024



74. ACOLO UNDE INCEPE MIRACOLUL - DEZVOLTARILE COMPETENTELOR SOCIALE PRIN METODELE EDUCATIEI

EXPERIENTIALE ...cocoveeeeeeeerescsesneesesesesesesesesesesasesesesesesesesesesesssssesssesesesssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 186
75 JOGC, JOU SIJOACA.....ccoriinrrnnsasnssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssss 188
76. DEZVOLTAREA SENZORIO-MOTORIE TN GRADINITA....c.ccceveueueurnsnsesusnsasassasasesnsasassssasssssnsassssasasssssassssssssssssasassssases 190
€. Educatie NON-fOrMalQ u..ceicneeernisceeiniscennsscneinsssnnnnsssnninssnnissssnssssssnnsssssnsssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssns 192
77. TEAM-BUILDING, FORMAREA COLECTIVULUI PRIN JOC ...ccuereeuerereeneressesesessesesessesessssesessssssessssensssssessssssensssssenssssses 193
78. TURIST LA TINE ACASA! DRUMETII IN NATURA - REGULI DE COMPORTAMENT SI DE CONDUITA, NOTIUNI DE
PRIM AJUTOR. ACTIVITATI OUTDOOR CU SALVAMONTISTH HARGHITEN  ...c.coveveeererseeesesnsesesesesesesaseaseseseseseesaseseseseses 195
f. Pedagogie dramatiCa ......cccreceeerscnrrnssennnesscnniessenninsssnnssssnnsesssnssssssnnssssnsssssssssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssensssssnns 197
79. DE LA IMPROVIZATIE LA SPECTACOL....c.cceeuerereresesnsassssesesessssssssssssessssssssssssssasssnssssesssssssnsassssssssssssassssssssssssasasssseses 198
80. DEZVOLTAREA REZILIENTEI PRIN IMPROVIZATIE ...cccecerereeesesusnsasseseasssnsassssasesesssnsassssesesssssassssssasasssnsassssesasssssasasss 200
81. DEZVOLTAREA PERSONALITATII COPIILOR PRIN JOCURI DRAMATICE SI TEATRU DE PAPUSI, CA MIJLOC DE
EDUCATIE c.cueueecceenersnsseseesesssnssssesesessssssssssesssesssssassesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssesssssssssnssssssssssssssnssssesssssssnsssssssses 202
82. FOLOSIREA TEATRULUI PLAYBACK PENTRU SANATATEA MINTALA Sl POSIBILITATI DE FOLOSIRE IN PROCESUL
EDUCATIONAL c.c.eeverenenencesesssnssssssesesassssssssesssesssssassssessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssnsasssseses 204
83. CURS DE ANIMARE MARIONETA (IMUPPET) ...ccoerererueaereesesesessesesssesessssssesssnssssssesssssssssssssssssssnsssssesssssssnsssssensssnens 206
8. EAUCALI@ PriN @rta couueeeieneeienneiiiineieninericnseticssenicssetecssnnscssnssessnescsssnssesssnssesssnssessssssssssssssssssssssssssssssonsssssonsssssenasssse 209
84. EDUCATIA MUZICALA iN ETAPA PRENOTATIEI - METODE SI ACTIVITATI CREATIVE ....ccveeeeeeeeusneneneeesssnsasseseses 210
85. INTRODUCEREA METODELOR SI TEHNICILOR ART -TERAPEUTICE IN ACTIVITATI DE GRUPE TEMATICI DE
AUTOCUNOASTERE SI DEZVOLTARE PERSONALA........ccccevererereersuereseesesssssasssseseesssssnssssesesssssassssssssssssssnssssesssssssnsnsssssses 212
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86. TEHNICI ARTISTICE SI JOCURI PRACTICE, METODE PEDAGOGICE SI DEZVOLTAREA INTELIGENTEI EMOTIONALE

TN PREDAREA TRADITIONALA SI DIGITALA......ccceceusurrasssnsnsassssasesssasassssssesasssssassssssasssssasassssssasssnsassssssssssssnsassssssssssssasases 214
87. ARTA POPULARA - TEHNICI S| MOTIVE POPULARE FOLOSITE IN PICTAREA MOBILEI AUTENTICE ....cccceeeeeeenenes 215
h. Alternative educationale/Dezvoltarea competentelor emotionale si sociale .......cceevueersuerescercsnressnecsnccscncessnnecsencens 217
88. INTRODUCERE IN EDUCATIA S| PEDAGOGIA MONTESSORI.....ccceeusureresesnsusasassssasasnsasassssasasssnsasassesssssssasassssasasssass 218
89. INTRODUCEREA iN PEDAGOGIA FRANZ KETT ,,CINE LOCUIESTE TN CASA MEA?" .....cceveueurersssesesssnsassssssasesasnsases 220
90. SUNT AICI, E MINUNAT! DEZVOLTAREA INTELIGENTEI EMOTIONALE SI RELATIILOR INTERPERSONALE PRIN
INTERMEDIUL ACTIVITATILOR SPECIFICE PEDAGOGIEI FRANZ KETT a.ucuveueusuessssesnsnsassssssssasasasassasasesssnsassssasssssssasassssasasssnss 222
91. COMUNICARE EMPATICA SI NONVIOLENTA - ABORDAREA CENTRATA PE PERSOANA IN ACTIVITATEA
DIDACTICA, CONFORM TEORIEI LUI ROGERS .....ccoveueruererueseesereesessesessessssessesessesssessssssssssssesssesssesssssssensasesssessansssensasenes 224
92. JOCULIN CLASA - METODE DE PEDAGOGIA JOCULUI APLICABILE PREDARII TN CLASA ......coeeeeeeereereereeseeneeneane 226
i. Dezvoltarea personalitatii si prevenirea burnN-OUt.......eeeceeiensceinnnceiensseiinscseinnssniesssntesssncnsssensssssensssssansssssnnsesssene 228
93. DEZOLTAREA PERSONALITATI SUB EGIDA ARTELOR VIZUALE .....ccccceveueueneeeseensnsassesesssssnsassssesasesssasassssasesasnsases 229
94. OCROTIREA SANATATII OCUPATIONALE PRIN SUPERVIZIE, TEHNICI RESTAURATIVE, TRAINING AUTOGEN ... 230
95. PREVENIREA BURN-OUT PROFESIONAL .....coverveueruerereesersesessessesessessssessssesssssssessssesssessesssssssssessssessssssssssssnsasensaseseas 232
96. DEZVOLTAREA SENTIMENTULUI DE BUNASTARE iN MEDIUL EDUCATIONAL - ACADEMIA DE VARA BOLYAI ..233
97. “VINO, URMEAZA-MA!” - FORMARE SPIRITUALA SI CATEHETICAL.......cccecererurueresusnnsesusassesasssasassssasassssasnssssasassasess 236
jo EAUCAti@ PArentala.....ccccceeeeiiecnisnneiecsssssnnniccssssnnenecssssnnsecssssnnssscssssnnssscssssnssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssasssssssssasssssssssnas 238
98. TMPREUNA PENTRU PUTEREA DE ACTIUNE A PARINTILOR .....ccceeeeueueesusnssasussesesassssesnsassesassssasassssasassssasassssasassasess 239
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k. Programe elaborate in baza nevoilor formulate la nivelul judetului ......ececeeeeernernninereeceererceeceensercneesennanees 241

99. MANAGEMENTUL FORMARII PROFESIONALE CONTINUE LA NIVELUL UNITA]'ILOR DE iNVATAMANT ............. 242
100. ACTIVITATI DE SECRETARIAT ....ccccveururerrsesesnsnsassssasasssnsassssssasssssasassssssesssnsassssssssssssnsassssssssssssassssssssssssnsassssssssssssnsases 244
101. EDUCATIE DIGITALA PENTRU FAMILIL c.cccueevenrecenenssssnsnsssssssssssassssassssssassssssasssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssasssssssssssasns 246
102. LEADER - TINERI LIDERI PENTRU UN VIITOR MAI BUN.....cucititeuueieieeeneecceneeneenceneeeeeecesseneessssssesesscsssssessssssssssssssese 248
103. SCOALA DE VARA A CADRELOR DIDACTICE - EDITIA A XI-A . iiiiiiiiiiinieneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeessssssesesssssssssssssssssssssssssssses 250
5.  Tabel centralizator privind programele de formare avizate de Ministerul Educatiei (Tabel 3.) ....ccceceeeuecuecanee. 252
6. PROGRAME/ACTIVITATI DE INSTRUIRE/ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE SI PSIHOPEDAGOGICE/ALTE
MODALITATI DE FORMARE CONTINUA...ccurrcrrrrrrnccrssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee 271
6.1. ACTIVITATI TEMATICE iN BIBLIOTECA CCD, SI/SAU iN COLABORARE CU BIBLIOTECILE SCOLARE, INSTITUTIILE
SCOLARE DIN JUDET .eovevversuesensessessssssssessesssssssssessssssssssssesssssassssssessassssssassasssssssssassassasssssssssassassssssessassassssssassassassssssassasses 271
6.2. PROMOVAREA LECTURII INTR-UN MEDIU BIBLIOTECAR MODERN STINOVATOR....cccerrrrcrrcrrnnrrcrcrncncssscncssncccsnnnns 275
6.3. PROMOVAREA LECTURII INTR-UN MEDIU BIBLIOTECAR MODERN STINOVATOR...cccrvrrrrcrrrcncrnnnnnnnnncncscssssccsnnnns 278
7- LISTA ALTOR PROGRAME, EVENIMENTE, ACTIVITATI CULTURALE SAU METODICO-STIINTIFICE .......cccceeeeeeeeee.. 281
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PROGRAME PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUE ACREDITATE, FURNIZATE DE CASA CORPULUI
DIDACTIC ,,APACZAI CSERE JANOS” HARGHITA: (Tabel 1.)

. Forma de Nr.
Categorie . Nr.ore alocat pe .
. organizare a " Data credite
. . program, tip . componente (fata- o .
Denumire program Nr. ordine de . . . programului - . . expirdrii | Nr.ani  profe- L
acreditat acreditare program RS (D EE (blended |n.-fata 3! onllpe acreditdr | acreditate sionale Grup tinta
tipurilor de . asincron /online "
compe-tente Iearplng sincron si asincron) tran§fe
/online) -rabile
4 7 8 11
1. | Abilitare curriculara 4059/21.04. | 1-a) D3 - Abilitare 80 sistem 42 ore-fatd in 21.04.2 | 3ani 27 Personal didactic de
pentru educatie timpurie | 2023 curriculard blended fatd, 38 ore online | 0226 predare din
(3 grupe) learning asincron Tnvatamantul
preuniversitar
2. | REAL-Scoala deschisa | 3737/27.04. | 3 Egalitate de 28 online Nr. ore face-to- | 27.04.2 4 ani 7 Personal didactic de
pentru toate varstele 2021 sanse si gen face/fata-in-fata: 025 predare si personal
15 h; nr. ore on- didactic cu functii de
line/e-learning: 13 conducere, de
h indrumare si  de
control din
invatamantul
preuniversitar
3. | Competentasieficientain | 4368/03.08. | 1-a) Strategii 80 cf.art 3din | 40 ore online | 03.08. 5 ani 20 Personal didactic de
predarea limbii romane | 2022/ didactice de ore OME sincron, 36 ore | 2027 predare din
pentru minoritati - nivel | 5378/16.08. predare- 5138/2021: | online asincron si invatamantul
prescolar 2023 invatare- sistem 4 ore evaluare prescolar care preda la
evaluare online; cf. | finala — online grupe cu predare in
OMECTS nr. | asincron limbile  minoritatilor
5564/2011: nationale si personal
blended didactic de predare
learning din invatdmantul
prescolar care preda la
grupe cu predare fin
limba romana in care
invata copii
apartinand
minoritatilor nationale
4. | Competentdsieficientdain | 4368/03.08. | 1-a) Strategii 120 | cf. art 3din | 60 ore online | 03.08.2 5 ani 30 Personal didactic de
predarea limbii romane | 2022/ didactice de ore OME sincron, 56 ore | 027 predare din
10
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. Forma de Nr.
Categorie . Nr.ore alocat pe .
. organizare a . Data credite
. . program, tip . componente (fata- o .
Denumire program Nr. ordine de . . . Nr.de programului - . . expirdrii | Nr.ani  profe- L
) ; program asociat | Domeniul tematic in-fata si online s . . Grup tinta
acreditat acreditare o ore (blended . . acreditdr | acreditate sionale
tipurilor de . asincron /online .
learning . . i transfe
compe-tente . sincron si asincron) .
/online) -rabile
pentru minoritdti - nivel | 5378/16.08. predare- 5138/2021: | online asincron si invatamantul primar
primar 2023 invatare- sistem 4 ore evaluare care preda limba
evaluare online; cf. | finala — online romana la clase cu
OMECTS nr. | asincron predare in limbile
5564/2011: minoritatilor nationale
blended si personal didactic de
learning predare din
invatamantul primar
care predad la clase cu
predare in  limba
romana in care invata
elevi apartinand
minoritatilor nationale
5. | Competentasieficientain | 4368/03.08. | 1-a) Strategii 120 | cf. art 3din | 60 ore online | 03.08.2 5 ani 30 Personal didactic de
predarea limbii romane | 2022/ didactice de ore OME sincron, 56 ore | 027 predare din
pentru minoritati - nivel | 5378/16.08. predare- 5138/2021: | online asincron si invatamantul
gimnazial/ secundar | 2023 invatare- sistem 4 ore evaluare gimnazial/ secundar
inferior evaluare online; cf. | finala — online inferior care preda
OMECTS nr. | asincron limba romana la clase
5564/2011: cu predare in limbile
blended minoritatilor nationale
learning si personal didactic de

predare din
invatamantul
gimnazial/ secundar

inferior care preda la
clase cu predare fin
limba romana n care
invata elevi
apartinand

minoritatilor nationale
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2. LISTA PROGRAMELOR ACREDITATE DESFASURATE IN BAZA ACORDURILOR DE PARTENERIAT CU ALTE CCD-

URI

0 d ae
dategorie ed
ga a ore alocat pe
progra S
a omponente Da
ora e P pProgra prore
0 De e prog de ogra ata exp
de asocla Dome ema ed 0 D
progra d ed ore o) e d O eqd
d editare 9, or ae e e
olenaead o) e O
0 pe
fa fa €d : < O o
silfirE
ablle
1 * 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Casa Corpului PROF Il - O.M.E. Categoria | Management si 64 online 33 de ore — 20.08. | 4ani 16 Personal didactic
Didactic Mures | Management nr. 4740/ 1-a) consiliere pentru online sincron, 2026 de predare si
educational in 19.08. cariera didactica 31 deore-— personal didactic
context mentoral 2022 online asincron cu functii de
conducere, de
indrumare si de
control din
invatamantul
preuniversitar
2. Casa Corpului PROF IV - O.M.E. Categoria | Strategii didactice 64 online 33 de ore — 20.08. | 4 ani 16 Personal didactic
Didactic Mures | Coachingin nr. 4740/ 1-a) de predare— online sincron, 2026 de predare din
procesul de 19.08. invatare—evaluare 31 deore— invatamantul
predare — 2022 online asincron preuniversitar
fnvatare —
evaluare in
context blended-
learning
3. Casa Corpului PROF VI — O.M.E. Categoria | Management si 120 online 60 de ore — 22.12. | 3ani 40 Personal didactic
Didactic Mures | Evolutie in nr. 6870/ 1-a) consiliere pentru online sincron, 2026 de predare si
mentoratul 21.12. cariera didactica 60 de ore online personal didactic
didactic 2023 asincron cu functii de
conducere, de
indrumare si de
control din
invatamantul
preuniversitar
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Nr.

. Forma de .
Categorie ) credit
organizare | Nr.ore alocat pe
program, e
. . a componente Data .
. . Nr. ordine | tip program . . . ~ ... | Nr.ani | profe-
Furnizorul Denumire program : . . Nr. de | programul | (fata-in-fata si expirarii . . .
. . de asociat Domeniul tematic ) ; ) ..~ _| acreditar | sional Grup tinta
programului acreditat . . ore ui online asincron | acreditar
acreditare | tipurilor de .. . " e
(blended | /online sincron si i
compe- . . transf
learning asincron)
tente /online) <
rabile
4, Casa Corpului | Predarea limbilor | OME. Nr. | Categoria | Strategii didactice 60 online 32 de ore — | 11.08. 4 ani 15
Didactic moderne si | 4618/11. 1-a) de predare— | ore online sincron, | 2025 Cadre didactice
“Csutak masurarea 08.2021 invatare—evaluare 28 de ore online care predau limbi
Vilmos” competentelor asincron moderne, din
Covasna lingvistice invatamantul
conform CECR preuniversitar
5. Casa Corpului | Instrumente, OME. Categoria | Consiliere si 60 Online 32 de ore - | 03.08. 4 ani 15 Personal didactic
Didactic strategii si metode | Nr.4368/ 2.a orientare scolara si ore online sincron, | 2026 de predare din
“Csutak pentru prevenirea | 03.08. in domeniul carierei 28 de ore online invatamantul
Vilmos” si combaterea | 2022 asincron preuniversitar
Covasna abandonului
scolar
6. Casa Corpului | Reducerea OME. Categoria | Educatie 60 Online 32 de ore - | 19.08. 4 ani 15 Personal didactic
Didactic abandonului nr.4740 / | 3 nonformala, ore online sincron, | 2026 de predare din
“Csutak scolar prin | 19.08. extrascolara si 28 de ore online invatamantul
Vilmos” activitati 2022 informala asincron preuniversitar
Covasna OUTDOOR
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Forma de NI,

Categorie ) credit
organizare | Nr.ore alocat pe
program, e
. . a componente Data .
Denumire program i @il | Ple rogramul expirarii hieu | pliois:
prog de asociat Domeniul tematic prog P acreditar | sional

acreditat . . ui acreditar
acreditare | tipurilor de e e

Furnizorul (fata-in-fata si

. . Grup tinta
online asincron

programului

compe-
tente

(blended
learning
/online)

/online sincron si ii

asincron)

transf
e_
rabile

7. Casa Corpului Consiliere si OME. Categoria | Consiliere si 60 blended 30 de ore - fata 05.08. | 4ani 15 Personal didactic
Didactic Sibiu orientare — Nr.5291/ | 2 orientare scolara si ore learning | infata, 2027 din Tnvatamantul
exemple de bund | 04.08.2023 in domeniul carierei 30 de ore - preuniversitar
practica online asincron
8. Casa Corpului Educatie prin sah- | OME. Categoria | Altele - Educatie 60 blended 24 de ore - fatd 05.08.2 | 4 ani 15 Personal didactic
Didactic Sibiu stiintd, valoare, Nr.5291/ | 2 prin sah ore learning | infata, 027 din Tnvatamantul
artad 04.08.202 36 de ore - preuniversitar si
3 online asincron unitati
conexe
9. Casa Corpului Strategii didactice | OME nr. Categoria | Competente 82 blended 43,30 de ore - 28.04.2 | 4 ani 20 Personal didactic
Didactic Sibiu si instrumente 3737/27.0 | 2 TIC/digitale ore learning | fatain fata, 025 de predare din
digitale pentru 4.2021 38,30 de ore - invatamantul
eficientizarea online asincron preuniversitar
Tnvatarii mixte
10. Centrul pentru | Metode de | 3879/04.0 | 2 Competente 80 05.06. 4 ani 20 Personal didactic
Formarea eficientizare a 6.2021 TIC/digitale 2025 de predare din
Continud in | predarii la invatamantul
Limba distanta prin preuniversitar
Maghiard utilizarea
Oradea resurselor
digitale
11. Centrul pentru | Abilitarea 4173/09.0 | 1 Strategii  dicactice 60 10.04.2 3 ani 20 Personal didactic
Formarea curriculara a | 4.2024 de predare- 027 de predare din
Continud in | cadrelor didactice invatare-evaluare invatamantul
Limba pentru predarea gimnazial cu
Maghiard limbii si literaturii specializarea
Oradea maghiare materne Limba si literatura
maghiard
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3. PROGRAME PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA COMPLEMENTARE FURNIZATE DE CASA
CORPULUI DIDACTIC. (Tabel 2.)

. Nr. de inreg. al Notei in Forma de organizare Nr. ore alocat pe Perioada de Interval de credite
Denumire o . . . o n . o . . .
r. rogram baza careia programul Domeniul Nr. a peogramului componente (fatd in fatd valabilitate a avizului profesionale Grup
ct. P g complementar a fost tematic |ore (blended learning/ | sionline asincron/ online  (raportatd ladata | transferabile, alocat | tinta
complementar . a e . . . . . T
inclus in Lista online) sincron si asincron includerii in Listd) de CSA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nu este cazul
pentru CCD
Harghita
15
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4. LISTA PROGRAMELOR AVIZATE DE MINISTERUL EDUCATIEI

A. Abilitare curriculara in domeniul de
specialitate
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1. EDUCATIE TIMPURIE IN INVATAMANTUL ANTEPRESCOLAR

Denumire program avizat: Educatie timpurie in invatamantul anteprescolar

Grup tinta: educatoare, educatori-puericultori, personal didactic auxiliar, personal nedidactic crese

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Tn contextul schimbdrilor legislative privind dezvoltarea educatiei anteprescolare la nivel national, s-a identificat nevoia de formare a educatorilor si educatorilor puericultori in vederea
aplicarii curriculumului national pentru educatie timpurie, adaptat nevoilor de dezvoltare ale copiilor de varsta anteprescolara.

Educatia si ingrijirea timpurie a copiilor trebuie considerate drept baza sistemelor de educatie si de formare, fapt care se traduce prin asigurarea conditiilor optime de dezvoltare a
competentelor cheie. O educatie timpurie coerentd in toate mediile implicate (familie, gradinita, comunitate) reprezinta contextul necesar unui echilibru intre aspectele socio-emotionale,
invatarea si starea de bine.Luand in considerare unicitatea fiecarui copil, conceptul de educatie timpurie presupune o abordare holistica a copilului (comprehensiva din toate punctele de
vedere ale dezvoltarii sale). O astfel de abordare, pluridisciplinara, inseamna preocuparea pentru sdndtatea, nutritia, educatia si protectia copilului, acestui concept ii este adaugat si cel de
parentalitate, considerand importanta pe care pdrintele o are in cercul educational, fiind partenerul-cheie in educatia copilului, iar relatia familie- cresa- gradinita- comunitate- fiind una
hotdratoare.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul Forms de Nr. total organizare
tematic al Denumirea programului Grup tinta . . . Online Coordonator program
. ’ organizare deore Fatd in Online .
programului . X asincron
fata sincron

Abilitare Educatoare, educatori-
curriculara in - Cn s o uericultori, personal [ .

. Educatie timpurie in invatdamantul puer o, per < < Kovacs Dorina, profesor
domeniul de ’ ’ didactic auxiliar, Fata in fata 10 10 . .
specialitate anteprescolar personal nedidactic metodist CCD Harghita

crese

Scopul programului:

Competente metodologice:
- utilizarea adecvatd a conceptelor si teoriilor referitoare la educatia timpurie+
- proiectarea continuturilor instructiv-educative pentru anteprescolari
- utilizarea metodelor si strategiilor de predare adecvate particularitdtilor individuale/de grup,
- stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in activitatile de invatare;
- utilizarea optima a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizdrii procesului instructiv-educativ;
Competente de evaluare al copiilor:
- proiectarea evaludrii (faze, forme, tipuri);
- utilizarea strategiilor adecvate de evaluare;
- Inregistrarea si interpretarea datelor, observatiilor
Competente psiho-sociale:
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valorificarea metodelor si tehnicilor de cunoastere si activizare a copiilor;
elaborarea de strategii eficiente ale parteneriatului scoald-familie;

colaborarea cu pdrintii/comunitatea si personalul de sprijin in scopul realizdrii unui autentic parteneriat in educatie.

Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ’Apaczai csere Janos” Harghita/ filiale CCD

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
4. | Cerinte curriculare privind procesul instructiv-educativ specific educatiei timpurii 1 1
, Comportamente vizate ale domeniilor si dimensiunilor de dezvoltare. Descriptori din 5 .
" | RFDIT
3 Jocul, tipuri de joc in diferite tipuri de activitati specific nivelului anteprescolar 5 >
4. | Cerintele metodice/psihopedagogice in organizarea si desfasurarea activitatilor > >
5 Jocul si mediul educational - posibilitdti de dezvoltare in centre de interes 1 1
6. | Relatia si comunicarea cu pdrintii > 2
Nr. Total de ore / program avizat 10 10

Modalitati fe evaluare a cursantilor: aplicatii

Resurse umane:

Formatori implicati: Marton Adél, Inspector scolar pentru educatie timpurie, Miklds Réka, prof. inv. prescola

| Nr. certificat formator: seria F nr 0253123, seria G nr 00310468

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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2. POSIBILITATI DE ADAPTARE CURRICULARA A MODELULUI FINLANDEZ iN INVATAMANTUL PRESCOLAR / PRIMAR

Denumire program avizat:
Posibilitati de adaptare curriculard a modelului finlandez in invatamantul prescolar / primar

Grup tintad: Personal didactic de predare din invatamantul prescolar/ primar

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Participantii se vor familiariza activ cu metodele invatarii ludice, aparute in publucatia ’Playful Learning In Early Childhood Education” (https://learningbydoing.fifen/product-category/playful-
learning/), care oferd o imagine de ansamblu in prezent unicd si cuprinzatoare a educatiei timpurii si a curriculumului pentru educatie timpurie din Finlanda. Pe langa explicatii privind
fundamentele stiintifice, vom explora posibilitatile ludice, artistice si multidisciplinare de dezvoltare a abilitatilor de gandire matematica, a creativitatii si a imaginatiei in educatia timpurie a
copiilor, prin intermediul unor jocuri care pot fiincercate si aplicate cu usurinta de atat la gradinitd, cat si acasa. Unul dintre obiectivele principale ale curriculumului finlandez pentru educatie
timpurie este de a crea conditii egale pentru dezvoltarea holistica a tuturor copiilor. In aceasta perspectiva, dezvoltarea timpurie a gandirii matematice este integrata in procese ludice,
creative si de multe ori artistice. Exercitiile individuale si colective care stimuleaza imaginatia, autoexprimarea si reflectia sunt, de asemenea, construite prin intermediul jocurilor.Formarea
este pusa in aplicare de Atelierul Experiential finlandezo-maghiar (www.elmenymuhely.hu).

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . .
. . . A Forma de Nr. total organizare
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - - Coordonator program
) ’ organizare de ore Fatain Online Online
programului T . .
fata sincron asincron
Abilitare oo . < Personal didactic
- < Posibilitati de adaptare curriculara a . T, .
curriculara n L AN six A de predare din Blended Erdsdi Edit, profesor metodist
. modelului finlandez in invatamantul A s A . 30 10 12 8 .
domeniul L invatdmantul learning CCD Harghita
s prescolar /[ primar ’ .
specialitatii ’ prescolar/ primar

Scopul programului:
Cursul oferd un set complex de exemple de bune practici, oferind astfel pe langd o intelegere activa a curriculumului pentru educatia timpurie finlandeza, posibilitatea adaptarii locale ale
acestora.
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Competente formate/ dezvoltate:

Obiectivele formdrii sunt in concordantd cu tendintele UE privind dezvoltarea competentelor cheie de la o varsta frageda, considerand ca o persoana care va dobandic mai devreme
practicile individuale si sociale care stau la baza abilitatilor de a invdta sa invete, cu atat cresc sansele de succes scolar si profesional in viitor. Cursul vizeaza pe langd o intelegere activa a
curriculumului pentru educatia timpurie finlandeza, posibilitatea adaptarii locale a bunelor practici.

Locatie de desfasurare (pentru componenta fata in fatd): Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3 Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
’ ’ sincron
1 Introducere in sistemul de educatie timpurie finlandeza. 2 2
2. | Jog, invatare si evaluare in gradinita finlandeza. 4 4
Activitate pe grupe: prezentare introductiva (instrumentee folosite in activitatea 4 4
3. | didactica, exemple de bune practici din experienta de la catedrs, in condintii formale sau
informale).
4. | Abilitati si competente. 2 1 1
5. | Jocuri pentru dezvoltarea gandirii logice, matematice. 2 1 1
6. | Jocuri pe baza de patternuri (modele) si simetrii. 2 1 1
7. | Elemente de baza pentru construirea gandirii. 2 1 1
8. | Experimentarea conceptelor matematice prin activitati fizice. 2 1 1
9. | Jocurilingvistice, artistice si creative. 2 1 1
10. | Jocuri pentru dezvoltarea abilitatilor motorii. 2 1 1
11. | Jocuri cu bebelusi si anteprescolari. 2 1 1
12. | Exercitii practic-aplicative 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 30 10 12 8

Modalitdti de evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Nr. certificat formator:
Dr. Fenyvesi Kristof, cercetator stiinte ale educatiei - Universitatea Jyvdskyla din Finlanda, trainer Cadru didactic universitar, Universitatea Jyvaskyla din Finlanda
STEAM - Experience Workshop International STEAM Learning Network

Coordonatorul programului:
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Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 7000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 11.66 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

3. MANAGEMENTUL GRUPELOR COMBINATE

Denumire program avizat: Managementul grupelor combinate

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Conform Conventiei Drepturilor Copilului, alaturi de dreptul de a exista, dreptul la educatie este fundamental pentru fiinta umana - copil, dar si adult, iar societatea are obligatia sa
ndeplineasca acest drept. Pentru a acorda sanse egale fiecarui prescolar, care frecventeaza gradinita si se afla in grupa mixta, programul urmareste explicit valorificarea diferentelor de
varstd si nivelele de instruire existente in astfel de colective in favoarea copiilor.

Tn acest sens, pentru a putea lucra eficient trebuie luate in considerare in primul rand urmatoarele aspecte: cunoasterea prescolarilor si diferentierea in activitatile instructiv-educative,
dezvoltarea creativitatii didactice in gestionarea timpului si spatiului scolar.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . — p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Abilitare Personal didactic Kovacs Dorina,
curriculara in de predare din profesor
. Managementul grupelor combinate PRSI Fatd In fata 20 20 .
domeniul de & gTup invatamantul ’ ’ metodist CCD
specialitate prescolar Harghita

Scopul programului:

Competente metodologice:
e utilizarea adecvatd a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei (abordari interdisciplinare, didactica generala, a specialitatii, psihologie) referitoare la invatamantul simultan
e  proiectarea continuturilor instructiv educative;
e utilizarea metodelor si strategiilor de predare adecvate particularitatilor individuale/de grup, scopului si tipului lectiei;
e  stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in activitdtile de Tnvatare;
e utilizarea optima a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizdrii procesului instructiv-educativ;
Competente de evaluare a copiilor:
e  proiectarea evaludrii (faze, forme, tipuri);
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e utilizarea strategiilor adecvate de evaluare individuald/de grup;
e elaborarea instrumentelor de evaluare in functie de scop si particularitatile individuale/de grup;
Competente psiho-sociale:
e  valorificarea metodelor si tehnicilor de cunoastere si activizare al prescolarilor;
e elaborarea de strategii eficiente ale parteneriatului scoala-familie;
e  colaborarea cu pdrintii/comunitatea si personalul de sprijin in scopul realizarii unui autentic parteneriat in educatie.

Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ’Apaczai csere Janos” Harghita/ filiale CCD

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
. Cunoasterea si aplicarea in contexte educationale a conceptelorsi 2 2
principiilor de baza ale teoriei si metodologiei instruirii in invatamantul simultan
> Aspecte psihopedagogice si sociale specifice grupelor combinate/mixte 3 3
3 Grddinita incluziva. Copii cu cerinte educationale specifice 3 3
4 Organizarea activitatii didactice la grupele combinate. Diferentierea 4 4
5 Planificarea si proiectarea activitatilor. Adaptarea curriculumului pentru educatia 4 4
timpurie la activitdtile didactice cu grupele combinate
6 Evaluarea la grupa combinata. Tehnici de cunoastere a copilului prescolar 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20
Modalitati fe evaluare a cursantilor: aplicatii

Resurse umane:

Formatori implicati: Marton Adél, Inspector scolar pentru educatie timpurie Nr. certificat formator: seria F nr 0253123

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa

Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 leif/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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4. EDUCATIA ARTISTICA SI EDUCATIE CU ARTA LA SCOALA

Denumire program avizat: Educatia artistica si educatie cu arta la scoala

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Nota argumentativad/ justificativa: Educatia estetica si creativitatea sunt cele mai elementare si motivatoare puncte de plecare in procesul de organizare a invatarii. O persoand
creativa priveste lumea cu curiozitate. Elevul care este capabil sd rearanjeze intotdeauna informatiile pe care le are, poate sd vizualizeze cat mai diferit o informatie existentd pentru a
ntelege informatii noi, poate sa gandeasca flexibil. De aceea sarcina scolii este sa se ocupe cat mai devreme cu educatia artistica a elevilor si cu dezvoltarea creativitatii acestora,
acordand atentie unicitatii, creativitatii si dezvoltdrii abilitatilor individuale specifice.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
e ersonal didactic . .
Abilitare pde redare din Kovacs Dorina,
curriculara in Educatia artistica si educatie cu arta N pv A < < profesor
. ’ s invatamantul Fatd in fata 20 20 .
domeniul de la scoald rescolar i ’ ’ metodist CCD
specialitate pres ’ Harghita
primar

Scopul programului: Cursul de formare ofera posibilitate si ajutor pentru profesori de a oferi elevilor experiente de invatare, creatie si descoperire prin activitati practice,
prin muzica, dramaturgie, arte vizuale si literatura.

Competente formate/ dezvoltate:

Cunoasterea valorilor culturii artistice universale si nationale, a muzicii, a jocului, a artei vizuale prin experimentarea/absorbtia literaturii;

Recunoasterea ca arta mobilizeazd/creste sentimentele elevilor, ii ghideaza spre aspectele pozitive ale vietii, dar in acelasi timp arta si creativitatea sunt foarte educative si au putere
educationalg;

Oferirea unor experiente estetice, permitand elevilor sa fie nu numai receptori, ci si creatori ai diverselor activitdti artistice;

Dezvoltarea abilitatilor creative necesare activitatii artistice date la elevi;
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita/ in functie de provenienta solicitantilor

Plan de invdtamant program avizat:

Nr. total Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema ore/ modul/ o . L . .
- Fatd in fata Online sincron Online asincron
temad ’ ’
1 Jocuri de energetizare de tip Ice Breacker 2 2
2 Captarea pldcerii de a canta, introducdnd elevii in lumea muzicii si oferindu-le o experientd de intelegere; 2 2
3 Experienta si impactul emotional al ascultdrii muzicii; 2 2
4 Primii pasi si bucurii ale cantdrii in cor si inceputul cantului polifonic; 2 2
5 Incurajarea expresivitdtii si creativitdtii prin jocuri dramatice; 5 5
6 Sesizarea impactului textelor literare prin joc, imersiune, asocieri, cu jocuri de rimd si melodie; 3 3
v Posibilitdti de recreare a lumii trdite de poeti in copilul receptor, astfel incat sd fie subiect activ al receptiei; 3 3
8 Aplicarea de metode si instrumente care ajutd la indragirea, intelegerea si simtirea muzicii, jocurilor dramatice si 4 4
literaturii.
Nr. Total de ore / program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Resurse umane:

Formatori implicati: Kocsis Annamaria - Inspectoratul Scolar Judetean Covasna, Sfantu Gheorghe, Kovécs
Istvan - Scoala Gimnaziala ,,Jzsef Attila” Miercurea Ciuc, jud.Harghita, Majla Géza - Scoala Gimnaziald ,,Gal
Séndor”, Ciucsangeorgiu, jud. Harghita

Nr. certificat formator:
Kocsis Annamaria Seria M 0625584
Majla Geza Seria G 00414560

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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5. PROFESORUL DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA PENTRU MINORITATI

Denumire program avizat: Profesorul de Limba si literatura romdnd pentru minoritati

Grup-tintd: Personal didactic de predare, profesori de limba si literatura romana

Criterii curriculare

Notd argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Predarea limbii romane ca limba nematerna are ca finalitate achizitia lingvistica reald, utild elevului si atingerea de catre acesta a unei flexibilitati in comunicare, demonstratd siin afara cadrului scolar,
n situatii reale de comunicare. De asemenea, aceeasi flexibilitate este solicitata si prin examenele de final de ciclu, prin intermediul evaluarii competentelor. Ca sprijin in acest sens, vine cursul
Profesorul de Limba si literatura romdnd pentru minoritdti, care pune accent pe partea aplicativa a procesului de predare-invatare, punand la dispozitia profesorilor de limba si literatura romana un
instrumentar atractiv, variat, adaptat la noua programa si aplicabil in vederea dezvoltdrii competentelor de receptare si de producere a diferitelor tipuri de texte, atat la nivel gimnazial, cat si la nivel
liceal. Printre activitdtile de invatare planificate se numard cele referitoare la stimularea lecturii, jocuri didactice pentru dezvoltarea competentei lingvistice, diferite metode de evaluare alternativa,
toate destinate profesorilor de la scoli sau sectii cu predare Tn limba maghiard, concepute de cadre didactice care, la randul lor, predau limba romana ca limba nematerna.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul .
. . . . Forma de Nr. total organizare
tematic al Denumirea programului Grup-tinta . d Coordonator program
programului organizare eore Fatd in Online Online
fata sincron asincron
- Personal didactic
Abilitare de predare
curriculara in Profesorul de Limba si literatura P o Blended T
. A s .. profesori de . 30 26 2 2 Erésdi Edit
domeniul de romana pentru minoritati . s learning
. ’ limba si literatura
specialitate .
romana

Scopul programului: Considerdm oportun acest program tuturor cadrelor didactice care predau disciplina Limba si literatura romand, deoarece parcurgerea modulelor propuse
vizeazd atat comprehensiunea tematicii programelor scolare in vigoare, cat si dezvoltarea creativitatii in ceea ce priveste realizarea resurselor educationale pentru o mai buna
desfasurare a orelor de Limba si literatura romana.
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Competente formate/dezvoltate:
e comprehensiunea optima a documentelor curriculare in vigoare;
e  personalizarea demersului didactic adaptat la specificitatea clasei;
e dezvoltarea propriilor resurse educationale.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: platforma Meet

- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Miercurea-Ciuc

Plan de invatamant program avizat:

. . Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Denumire modul/ tema modul/ tem3
oculjtema Fata in fata Online sincron Online asincron
1 Profesorul de Limba si literatura romana pentru minoritati — 15 13 1 1
Modul I (gimnaziu)
2 Profesorul de Limba si literatura romana pentru minoritati — 15 13 1 1
Modul 11 (liceu)
Nr. Total de ore [ program avizat: 30 26 2 2
Modalitdti de evaluare a cursantilor: prezentarea potofoliului
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:
prof. dr. Oanea Oana-Larisa 0043323
prof. dr. Salamon Boréka 0192405
prof. dr. Szabé Zsolt 0018180

Coordonatorul programului: Erdsdi Edit, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 6000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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6. METODE EFICIENTE iN EDUCATIA GRAMATICALA (LIMBA SI LITERATURA MAGHIARA)

Denumire program avizat: Metode eficiente in educatia gramaticala (Limba si literatura maghiara)

Grup tintd: Personal didactic de predare, profesori de limba si literatura maghiara din invatamantul gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa:
Tncepand cu anul scolar 2017-2018 elevii din ciclul gimnazial studiaza limba si literatura maghiard matemna in baza Programei scolare pentru disciplina limba si literatura maternd maghiara
clasele a V-a - a Vlll-a aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3393/ 28.02.2017. Programa se bazeaza pe noile cercetdri lingvistice ale Departamentului de limba maghiard si
lingvistica generala a Facultatii de Litere din cadrul Universitatii ,,Babes -Bolyai” Cluj-Napoca, in colaborare cu savanti din Ungaria, reprezentanti ai gramaticii generative, inspirata partial de
teoria gramaticii formale si inaugurata de Noam Chomsky.
Conceptia acestei programe are in vedere Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele cheie din perspectiva invatarii pe parcursul intregii
vieti (2006/92/EC), in plus, propune introducerea acestei noi viziuni lingvistice in predarea limbii si literaturii maghiare, mai precis in dezvoltarea competentei de receptare a textului scris de
diverse tipuri.
Viziunea nous are o bibliografie teoretica vasts, dar foarte putine aplicatii in domeniul didacticii disciplinei. Tn acest sens un grup de profesori coordonat de profesori universitari a editat o
culegere de probleme (exercitii, itemi) pentru comprehensiune textuald pornind de la noua teorie lingvistica, o publicatie valoroasd, dar unica pe piata de auxiliare. Manualele scolare reflecta
partial schimbarea de paradigmd, acel set de manuale, al caror autori inteleg si redau viziunea noua, este aprobat doar pentru clasele a V-a si a Vl-a. Introducerea noii programe scolare nu a
fost precedata nici de programe de pilotare a noii viziuni in domeniul didactic, nici de cursuri de formare dedicate cadrelor didactice.
Profesorii deci, pe langa insusirea unor metode utilizate n fnvatarea centrata pe competente sunt in cdutarea unor repere metodologice pentru a putea parcurge programa scolara. Este de
Tnteles ca multi dintre ei sunt debusolati, pierzand siguranta cunostintelor de specialitate, simtindu-se depdsiti de situatie, iar programa scolara oricat de inovativa si aplaudatd sa fie de cdtre
specialisti, rdmane doar o piesa in portofoliile lor, neavand abilitati pentru a o pune in practica. Multi dintre profesori au continuat sa predea din manualele vechi, altii,,au completat” materia
cu gramatica descriptiva, facandu-si elevii,,sa inteleaga”. Evident, lipsa cunoasterii metodelor eficiente Tn aceasta viziune duce la diverse reactii ale cadrelor didactice, care marturisesc ca au
lipsuriin pregatirea de specialitate, sunt surprinsi de itemii din subiectul de Evaluare nationald a absolventilor de clasa a Vlll-a, elaborata in baza programei scolare si sunt ingrijorati de reusita
elevilor lor.
Tn ultimii ani necesitatea unei astfel de formari este pe ordinea de zi a fiecirei intalniri a specialistilor si a profesorilor de limba si literatura maghiard. Numarul mare de solicitéri aratd c3
profesorii vad in acest program de formare un sprijin important in specialitatea lor, care poate sa-i faca sa inteleagd nu numai viziunea noua a programei scolare, dar si rolul gramaticii
generative despre modul in care ar putea forma competenta de receptare a textului scris de diverse tipuri.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul < ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului T X .
fata sincron asincron
Limba maghiara Metode eficiente In Personal didactic de Fatd In fata 24 24 Erdsdi Edit,
materma educatia gramaticala predare, profesori de limba profesor
si literatura maghiard din metodist CCD
fnvatamantul gimnazial Harghita
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Scopul programului:
Scopul programului Metode eficiente in educatia gramaticala este dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor pedagogice si didactice a profesorilor de limba si literatura maghiard. Bazat pe
analiza de nevoi, programul de formare isi propune prezentarea si analiza viziunii programei scolare despre predarea gramaticii limbii maghiare in contextul literaturii de specialitate
care rezulta din cercetarile lingvistice recente, respectiv a unor metode de dezvoltare a competentei de receptare a textului scris de diverse tipuri. Programul ofera repere metodologice
pe tot parcursul procesului didactic de la planificare la evaluare, urmdrind dezvoltarea competentelor cu accent pe viziunea noud despre predarea gramaticii: definirea unor notiuni,
fnsusirea termenilor de specialitate, compararea continuturilor si metodelor noi cu cele clasice pentru a intelege natura schimbarii, propunand exercitii si itemi de evaluare model,
utilizabile Tn actul didactic, astfel incat sa ne asiguram ca profesorii au abilitati de pregatire a elevilor si de evaluare obiectiva a lucrarilor absolventilor de clasa a Vlll-a care participa la
Evaluarea nationald. Ca rezultat al acestui program de formare ne dorim cresterea promovabilitatii dar mai ales a punctajelor elevilor evaluati si cresterea numarului de inscrisi la Evaluarea
nationald.

Competente formate/ dezvoltate:

e Cunoasterea rolului disciplinei Limba si literatura maghiard in dezvoltarea competentelor de comunicare in limba maternd
e Interpretarea corectd a programei scolare
e Capacitatea proiectdrii corecte a activitdtilor de dezvoltare a competentei de receptare a textului scris de diverse tipuri
e Cunoasterea si aplicarea unor metode eficiente in dezvoltarea competentei de receptare a textului scris de diverse tipuri
e Cunoasterea si aplicarea unor metode de evaluare a competentei de receptare a textului scris de diverse tipuri
o Intelegerea schimbdrii de paradigmd in rolul preddrii gramaticii in dezvoltarea competentei de receptare a textului
o Insusirea unor metode si tehnici de predare-invdtare care sd formeze capacitatea elevilor de a rezolva individual un set de exercitii/test de evaluare a competentei de receptare
a textului scris.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/ modul/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

N Denumire modul/ tem3 tema Fata in fata Online sincron Online asincron

; Rolul disciplinei Limba si literatura maghiara in dezvoltarea competentelor cheie (cu accent pe 5 R
competentele de comunicare in limba matemna - definire, exemplificare, dezbatere)
Elaborarea unor documente de proiectare cu accent pe dezvoltarea competentelor:

2 planificare calendaristica, 2 2
planificarea unitatii de invatare
Metode de predare-invatare:
metoda transformarii textelor in identificarea relatiilor dintre factorii pragmatici/contextuali si
cei morfosintactici

3 metoda descoperirii in identificarea intentiei de intrebare si a formularii propozitiilor 8 8
interogative
metoda examindrii logice Tn identificarea relatiilor cauzale
metoda descoperirii in identificarea functiilor sintactice pe baza conexiunilor dintre structura
situatiei descrise si a propozitiei
Tipuri de evaluari (evaluare initiald, formativa si sumativa,- definitii, exemple, rolul evaluarilor,

4 valorificarea rezultatelor evaludrilor) 4 4
Tehnici de crestere a obiectivitatii in evaluare
definirea diferitelor tipuri de itemi: itemi (obiectivi/semiobiectivi/subiectivi si tipurile acestora),

5 caracteristici, reguli generale de proiectare a itemilor, avantajele si limitele itemilor, 8 8
exercitiu vs item,
aplicabilitatea itemilor in diferite evaluari,
greseli frecvente de proiectare a itemilor

Nr. Total de ore / program avizat 24 24

Modalitdti de evaluare a cursantilor: chestionare, studii de caz, teste, portofolii, proiecte, dezbateri.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Vdradi Izabella, profesor de limba si literatura maghiara, consilier CNPEE, Formator (COR 242401)
Bartalis Bordka, profesor de limba si literatura maghiard, Sc. Gimn. ,,Fogarasy Mihaly”” Gheorgheni,

Harghita, Formator (COR 242401)

/0135935

5/0135919

Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024

29

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -




7. VALIZA DE LABORATOR - FIZICA

Denumire program avizat: Valiza de laborator - Fizica

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori de fizicd din invatamantul gimnazial si liceal

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Programul se adreseaza tuturor cadrelor didactice cu specializarea fizica, pentru a familiariza cu utilizarea experimentelor in cadrul orelor de predare —invatare — evaluare. Pe
durata intregului program activitatile sunt interactive, pe grupe sau individual, cu exemple concrete, si necesita colaborarea participantilor, precum si participarea activa.
Experimentele pot face invatarea fizicii mai captivanta si interesantd. Un program de formare bazat pe experimente ajutd ca participantii sa predea interactiv fizica pentru ca
elevii sa inteleaga mai bine principiile de baza din mecanica, electricitate, magnetism, termodinamica sau optica.

Informatii generale:

Forma Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic . . - de Nr. total organizare

. Denumirea programului Grup tinta . p p Coordonator progra

al programului ’ organiz de ore < < Online Online

Fata in fatd - .
are sincron asincron
Abilitare curriculara Personal didactic de predare < T,
. . . s actic de precare, Fatain Er6sdi Edit, profeso
in domeniul de Valiza de laborator - Fizica profesori de fizicd din " 20 20 . )
- o s . e fat metodist CCD Harghi
specialitate invatamantul gimnazial si liceal ’

Scopul programului:

Initierea profesorilor de matematicd in pregatirea figurilor interactive pentru orele de matematicd astfel ca acestea sa permita pe langd vizualizarea unor

fenomene/relatiifteoreme/notiuni si investigatiile elevilor si sa se poata integra in paginilie web ale diferitelor platforme pentru a facilita insusirea unor cunostinte

matematice.

Competente formate/ dezvoltate:

Jocuri interactive: pedagogie experientiald, energetizare.

Planificarea, realizarea si evaluarea situatiilor de invatare in laboratorul de fizicd, prin care elevii vor putea intelege mai bine fenomenele fizice;
Oferirea de situatii problema prin experimente prin care elevii vor observa fenomenele fizice, vor mdsura si interpreta date experimentale;
Exploatarea metodei experimentului in vederea asigurarii trecerii de la centrarea pe continuturi la centrarea pe experiente de invatare;
Prezentarea si efectuarea experimentelor de fizicd folosite la gimnaziu sau liceu din domeniile mecanicii, fenomenelor termice, electrice, magnetide si optice
Competenta n utilizarea corectd a instrumentelor de laborator, cunoasterea si utilizarea sigura a instrumentelor de masursg;
Cunoasterea si respectarea regulilor de siguranta, gestioneze in sigurantd a echipamentelor periculoase;

Locatie de desfasurare: Liceul Teoretic ,,Salamon Erné” Ghoergheni, jud. Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3a ’ . o . Online . .
modul/ temd Fata in fata . Online asincron
’ ’ sincron
Planificarea, realizarea si evaluarea experimentelor 2 2
; Utilizarea corecta a instrumentelor de laborator, cunoasterea si utilizarea sigurd a
instrumentelor de masura
Inregistrarea si prelucrarea rezultatelor masurdtorilor
2 Experimente din domeniul mecanicii 4 4
3 Experimente cu fenomene termice 4 4
4 Experimente din domeniul electricitatii si magnetismului 4 4
5 Experimente din domeniul opticii 4 4
6 Exemple de bune practici 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Lakatos Mihaly, profesor de fizica Liceul Teoretic ,,Salamon Emd&” Ghoergheni, jud. Harghita, formator, Gheorgheni, formator

Nr. certificat formator:
Seria D nr. 032558

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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8. ABILITA'[I CURRICULARE - PROIECTAREA ACTIVITA]'II DIDACTICE

Denumire program avizat: Abilitati curriculare - proiectarea activitatii didactice

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori de fizicd, chimie, biologie din invatamantul gimnazial si liceal

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Tn contextul schimbarii programelor scolare la nivel gimnazial este necesar sintetizarea principalelor elemente de noutate promovate de programele scolare din invatamantul
gimnazial si schimbarile antrenate de acestea la nivelul practicilor didactice. Trecerea de la predarea- invdatarea-evaluarea bazata pe cunostinte la cea bazata pe competente
necesita o schimbare si in procesul de proiectare a activitatii didactice. Proiectarea unitatilor de invatare Tn multe cazuri este formala. Cursul Tsi propune antrenarea
participantilor in elaborarea planificarilor unitdtilor de invatare pentru disciplinele chimie, fizicd, biologie cu folosirea/ elaborarea unor RED- uri incluse in acestea (teste,

experimente filmate, ppt-uri, etc.). Pe durata intregului program activitatile sunt interactive, pe grupe sau individual, cu implicare concreta.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic . . R Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - :
al programului organizare deore Fatain Online Online program
fata sincron asincron
Personal didactic
- . < de predare Erdsdi Edit
Abilitare curriculara e . precars, ’
N . Abilitati curriculare - proiectarea profesori de fizica, . profesor
in domeniul de T e AN oo online 20 8 12 .
- activitatii didactice chimie, biologie din metodist CCD
specialitate ’ A ik A ;
invatamantul Harghita
gimnazial si liceal
Scopul programului:

Programul a luat nastere in urma rezultatelor inspectiilor scolare din care rezulta nevoia dezvoltarii competentelor profesorilor de fizica, chimie si biologie de realizarea
eficientd a planificarilor pentru anul scolar in curs si utilizarea/elaborarea Tn acest sens a unor RED-uri si facilitarea realizariii unor medii comune online de invatare intre

profesorii de fizicd, chimie si biologie la nivelul judetului.
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Competente formate/ dezvoltate:
e  Crearea planificdrilor unitatilor de invatare bazata pe competente pentru disciplinele chimie, fizica, biologie
e  Stocarea materialelor didactice cu Google Drive
e  Folosirea RED- urilor
e  Creare de RED si procesul de avizare al acesteia

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron
1 Proiectarea bazata pe competente 2 2
2 Proiectarea unitatii de invatare bazata pe competente. 2 2
3 Proiectarea unitatii de invatare bazata pe competente - aplicatii 12 12
4 Creare de RED si procesul de validare al acesteia 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 20 8 12
Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu
Resurse umane:
Lapohos Anna-Mdria, inspector scolar la Inspectoratul Scolar Judetean Harghita Nr. certificat formator: Seria E nr. 0037207
Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita
Criterii economice
Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 3800 leifcurs
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 9.5 leifora/cursant
Forma de finantare: Taxd curs participant/unitate

9. BUNE PRACTICI IN PREDAREA DISCIPLINEI EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII PRACTICE

Denumire program avizat: Bune practici in predarea disciplinei Educatie tehnologica si aplicatii practice

Grup tintd: Personal didactic de predare din invatdamantul profesional si tehnic (indiferent de specialitate)

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
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Programul "Bune practici in predarea disciplinei Educatie tehnologica si aplicatii practice" se adreseaza cadrelor didactice care predau diciplina Eductaaie tehnologica si aplicatii practice. Pe
durata intregului program activitatile sunt interactive, pe grupe sau individual, cu exemple concrete, si necesita colaborarea participantilor, precum si participarea activa.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul < ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului - . .
fata sincron asincron
Erasdi Edit,
Personal didactic profesor
Abilitare s s de predare din metodist, Casa
- < Bune practici in predarea disciplinei ISR .
curriculara n . e invatdamantul Blended Corpului
- Educatie tehnologica si aplicatii - . . 20 4 8 8 - .
domeniul ’ > ’ profesional si learning Didactic
s practice [P AR
specialitatii tehnic (indiferent ,»Apaczai Csere
de specialitate) Janos”
Harghita

Scopul programului:
Scopul programului este dezvoltarea unui set divers de competente pentru a-i pregdti sd fie profesionisti eficienti si eficace in mediul scolar.

Competente formate/ dezvoltate:

- Competente pedagogice;
— Elaborarea materialelor didactice relevante;
- Dezvoltarea competentelor specifice disciplinare;

- Adaptabilitate siinovare.
Locatie de desfdsurare (pentru componenta fatd in fata): Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Janos” Harghita

34

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total orev/ “n o Online Online
modul/ tema Fatd in fata X .
’ ’ sincron asincron
Materiale didactice si resurse educationale 3 3

13. | Introducerea conceptului de adaptare a metodelor didactice si intelegerea nevoilor
specifice ale elevilor din invatamantul profesional si tehnic.

14. Elaborarea materialelor didactice creative, selectarea resurselor online si offline 4 1 5 ;
potrivite.

15. | Proiecte practice si studii de caz 3 2 1
Utilizarea platformelor online si a resurselor digitale in invatamantul profesional si 10 4 6
tehnic

16. e Identificarea resurselor digitale relevante si platformelor online pentru

fnvatamantul profesional si tehnic
o Tnvitarea utilizarii acestor resurse
e  Crearea continutului digital si planificarea activitatilor online
Nr. Total de ore [ program avizat 20 4 8 8
Modalitati de evaluare a cursantilor: Portofoliu
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:

Kedves Mdnika, inspector scolar IPT, profesor de discipline economice, formator, -Inspectoratul Scolar Judetean | Seria F nr. 0043324
Harghita /Liceul Tehnologic “Joannes Kajoni” Miercurea Ciuc, formator

Coordonatorul programului: Erdsdi Edit, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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10. DEZVOLTAREA ABILITATILOR PEDAGOGICE S| GESTIONAREA CLASELOR iN INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

Denumire program avizat: Dezvoltarea abilitatilor pedagogice si gestionarea claselor in invatamantul profesional si tehnic
Grup tintd: Personal didactic de predare debutant in invatamantul profesional si tehnic (indiferent de specialitate)
Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul "Dezvoltarea abilitatilor pedagogice si gestionarea claselor in invatamantul profesional si tehnic" se adreseaza cadrelor didactice debutante in acest domeniu si are ca scop

dezvoltarea unui set divers de competente pentru a-i pregati sa fie profesionisti eficienti si eficace in mediul scolar. Pe durata intregului program activitatile sunt interactive, pe grupe sau
individual, cu exemple concrete, si necesita colaborarea participantilor, precum si participarea activa.
Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
rogramului ’ organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
. . Erosdi Edit
Personal didactic ’
profesor
- de predare .
Abilitare s L A metodist, Casa
. < Dezvoltarea abilitatilor pedagogice si debutant in .
curriculara in . e o P Blended Corpului
. gestionarea claselor in invatamantul invatamantul . 20 4 8 8 . .
domeniul . . . - . learning Didactic
s profesional si tehnic profesional si .
specialitatii ’ g e »Apaczai Csere
’ tehnic (indiferent  n
de specialitate) Janos
P Harghita

Scopul programului:
Scopul programului este dezvoltarea unui set divers de competente pentru a-i pregdti sd fie profesionisti eficienti si eficace in mediul scolar.

Competente formate/ dezvoltate:
- Competente pedagogice;
- Evaluare si feedback;
- Adaptabilitate siinovare.

Locatie de desfasurare (pentru componenta fatd in fata): Enterprice Google Workplace for Education
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema ore/ modul/ o . Online Online
- Fatd in fata . .
temad ’ ’ sincron asincron
Adaptarea metodelor si strategiilor didactice 2 2
e Introducerea conceptului de adaptare a metodelor didactice si intelegerea
nevoilor specifice ale elevilor din invatamantul profesional si tehnic?
e  Studii de caz si exemple practice de adaptare a metodelor
Elaborarea planurilor de lectie si a materialelor didactice relevante pentru domeniul 6 2 4
profesional si tehnic
2. e  Elaborarea planurilor de lectie eficiente
e  Exemplificare si practica de elaborare a planurilor de lectie.
e Revizuirea siimbundtatirea materialelor didactice
Metode de evaluare adecvate pentru competentele si abilitatile practice 6 4 2
3. o Intelegerea conceptelor de evaluare adecvatd pentru competentele si abilitatile
e  C(Creareainstrumentelor de evaluare
e Activitdti practice individuale
Utilizarea platformelor online si a resurselor digitale in invatamantul profesional si tehnic 6 6
e Identificarea resurselor digitale relevante si platformelor online pentru
4. fnvatamantul profesional si tehnic
o Invatarea utilizrii acestor resurse
e  (Crearea continutului digital si planificarea activitatilor online
Nr. Total de ore / program avizat 20 4 8 8

Modalitati de evaluare a cursantilor: Portofoliu

a.

Resurse umane:

Kedves Mdnika, inspector scolar IPT, profesor de discipline economice, formator, —Inspectoratul Scolar Judetean

Formatori implicati:

Harghita /Liceul Tehnologic “Joannes Kajoni” Miercurea Ciuc, formator

Mézes Csongor, profesor de discipline economice, formator, metodist al ISJ HR /Liceul Tehnologic “Joannes

Kajoni” Miercurea Ciuc, formator

Nr. certificat formator:
Seria F nr. 0043324

Seria Anr. 0075532

Coordonatorul programului: Erosdi Edit, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita

b. Criterii economice

i.  Nr.de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa

ii. Costul programului: 4000 lei/curs

iii Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

iv. Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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11. ABILITAREA CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL GIMNAZIAL/LICEAL - SPECIALIZAREA
ISTORIE/ISTORIA SI TRADITIILE MINORITATII MAGHIARE

Denumire program avizat: Abilitarea curriculard a cadrelor didactice din invatdmantul gimnazial/liceal - specializarea istorie/istoria si traditiile minoritatii
maghiare

Grup tinta : personal didactic de predare, profesori de istorie

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Programul se adreseaza cadrelor didactice care predau disciplina istorie Tn invdatamantul preuniversitar gimnazial si liceal. Prin acest curs vor fi abordate probleme/noutéti curente in ceea
ce priveste schimbdrile din programa scolara, se vor organiza activitati de abilitare in domeniul noutatilor din cercetarea istoricd, vor fi prezentate metode/activitati/strategii de predare-
fnvatare-evaluare interactive bazate pe pedagogia jocului, pedagogia dramatica, metoda proiectelor, va fi vizat dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice in a utiliza, crea
instrumente de lucru interactive, resurse educationale deschise sau mijloace/metode de evaluare digitala. Tot demersul pedagogic al cursului va fi construit pe facilitarea fnvatarii reciproce,
si prin prezentarea bunelor practici ale cadrelor didactice.

Informatii generale:

. Nr. Distributia nr. de ore/ forme
Domeniul . -
. . . s Forma de total de organizare
tematic al Denumirea programului Grup tinta . s - - Coordonator program
. organizare de Fatain Online Online
programului " . .
ore fata sincron | asincron
Abilitare Abilitarea curriculara a personal Blended 30 14 16 -
curricularain cadrelor didactice din didactic de learning Ferencz-Salamon Alpar-Laszlé, director, Casa
domeniul de fnvatamantul gimnazial/liceal | predare, Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”
specialitate — specializarea istorie/istoria | profesori de Harghita
si traditiile minoritatii istorie
maghiare

Scopul programului:
- promovarea unor metode noi de predare a istoriei si diseminarea bunelor practici.
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Competente formate/ dezvoltate:

o  Cunoasterea si aplicarea eficienta la clasa a noutatilor din programele scolare.

o  Cunoasterea si utilizarea unor metode/strategii/activitdti de invdtare din domeniul pedagogiei experientiale si a jocului

o  Cunoasterea si utilizarea unor metode/strategii/activitdti de invatare din domeniul pedagogiei dramatice — metoda role-play, storytelling, proiecte de scenografii scurte
si proiecte de scenete pentru evenimente/comemorari istorice etc.

o  Cunoasterea si utilizarea unor strategii/activitati de fnvatare din domeniul metodei proiectului — teme de indeletniciri practice creative.

o  Cunoasterea si utilizarea la clasd a unor metode/strategiifinstrumente digitale (aplicatii/instrumente digitale) pentru realizare de proiecte/activitati interactive de
fnvatare, resurse educationale deschise.

o  Cunoasterea si utilizarea unor metode/strategii/activitati de evaluare alternative/digitale.

o  Abilitarea cadrelor didactice in metode si tehnici de predare diferentiata prin peer-teaching sau co-teaching.

Locatie de desfdsurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de
. - Nr. total ore organizare
Nr. Denumire modul/ tema ,/ — g, .
modul/ tema Fatd in Online Online
fata sincron asincron
] Introducere - Noutati privind predarea disciplinei istorie in fnvatamantul preuniversitar ] 1
2. Metoda invatdrii prin proiecte interdisciplinare — oportunitati de predare in co-teaching. 4 4
Tnvatare prin experiente si jocuri — metode de predare a disciplinei istorie prin metoda
3 jocului si a pedagogiei experientiale > >
4. Elemente de pedagogia dramatica, jocul dramatic in slujba predarii disciplinei istorie. 5 5
5. Aplicatiifinstrumente digitale pentru predarea disciplinei istorie si creare de R.E.D. 5 5
6. Metode/instrumente de evaluare aplicabile n predarea disciplinei Istorie 5 5
7. Sesiuni de prezentadri - informatii utile din domeniul cercetarii istorice. 5 5
Nr. total de ore / program avizat 30 14 16

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

¢. Resurse umane:

39
Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Formatori implicati: Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza, | Seria G Nr. 00091190
formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Janos” Harghita,

Portik Zsolt, profesor de istorie, formator Casa Corpului Didactic | Seria L 00241415
“Apdczai Csere Janos” Harghita

Coordonatorul programului: Ferencz-Salamon Alpar-Laszl6, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 6000 leifcurs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 leifora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant
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B. Managementul educational/Guvernanta
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12. CONSILIERE Sl ORIENTAREA CARIEREI

Denumire program avizat: Consiliere si orientarea carierei

Grup tinta: personal didactic de predrare din invatamantul preuniversitar — diriginti

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa: Consilierea si orientarea carierei este o activitate complexa la care contribuie mai multi factori, dintre care scoala este poate cea mai importantaa.
Este un demers continuu cu obiective specifice pentru diferitele etape de viata ale elevilor. Dirigintele are un rol primordial in aceastd activitate, fiind cel care prin orele de consiliere si
prin activitatile extracurriculare, extrascolare poate contribui in mod real la crearea de experiente de invdtare pentru elevi care dezvoltd autocunoasterea si familiarizarea cu piata
muncii in vederea realizarii unui plan de cariera. Formarea oferd posibilitatea de achizitionare de cunostinte specifice legate de factori, metode si tehniciin vederea planificarii si
organizarii consilierii si orientdrii in cariera a elevilor.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . - - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Kiss-Pataki
. . Adél, profesor
Personal didactic P
. metodist, Casa
Managementul de predare din Corpului
educational/ Consiliere si orientarea carierei fnvatdmantul Fata in fata 12 12 Didzctic
guvernanta preuniversitar — P
diriginti »Apaczai Csere
7 Janos”
Harghita

Scopul programului este de a oferi posibilitatea de achizitionare de cunostinte specifice legate de factori, metode si tehniciin vederea planificarii si organizarii consilierii si
orientarii in carierd a elevilor.

Competente formate/ dezvoltate:

° Organizarea activitdtilor de consiliere educationald/orientare in carierd

L] Orientarea vocationald

° Educatia pentru cariera

o Aplicarea principiilor, metodelor, si tehnicilor de consiliere educationald/orientare vocationala
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Janos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ -
Nr. Denumire modul/ tema . o . Online . .
modul/ tema Fata in fata . Online asincron
i ! sincron

1 Conceptele de baza ale orientdrii carierei 1 1
2 Rolul dirigintelui in consilierea carierei elevilor, parteneriatul diriginte- consilier scolar 2 2
3 Metode si tehnici de consiliere si orientarea carierei 6 6
4 Planificarea activitdtilor de orientare a carierei 1 1
5 Prezentarea portofoliului 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 12 12

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Dr. Erdei Ildiké

| Nr. certificat formator: seria G nr. 00408480

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2400 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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13. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE LEADERSHIP - NOI ROLURI S| PROVOCARI IN ERA SCHIMBARILOR

Denumire program avizat: Dezvoltarea competentelor de leadership — noi roluri si provocari in era schimbarilor

Grup tinta : personal cu functii de conducere lainceput de cariera manageriala

Criterii curriculare

Notd argumentativa/ justificativa:
Traim vremuri cu turbulente semnificative atat in mediul scolar cat sin societate in general. Dam vina pe leadership-ul incompetent sau absent pentru a justifica dificultdtile siinvocam un
leadership nou sau mai bun drept unica speranta. Dar, nainte de orice, trebuie sa regandim semnificatia si exercitarea actului de a conduce - si a invata — in mediul de lucru contemporan.
Un leader competent este cel care inspird incredere in comunitatea locald. Competenta si eficacitatea liderilor este impetuos necesara pentru a face posibila atingerea obiectivelor
organizatiei prin planificare, organizare, controlul utilizarii resurselor si motivarea angajatilor.

Informatii generale:

i Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . 5 i
. Denumirea i Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = - - Coordonator program
. programului organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Management Dezvoltarea personal cu fata in fatd 24 24
educational/Guve | competentelor de functii de Ferencz-Salamon Alpar-LaszI6,
rnanta leadership — noiroluri | conducerela director, Casa Corpului Didactic
si provocdriin era Tnceput de »Apaczai Csere Jdnos”
schimbarilor cariera
manageriald

Scopul programului:
- de a oferi cateva solutii teoretice si practice in domeniul leadershipului si managementului educational pentru directori/directori adjuncti debutanti.

Competente formate/ dezvoltate:

Dezvoltarea gandirii strategice

Adaptarea stilului de leadership la situatie/persoana

Capacitatea de a motiva echipa

Adaptarea la schimbare si gestionarea rezistentei la schimbare

Abilitatea de comunicare si influentare

Abilitatea de a delega sarcinile in mod eficient

Dezvoltarea echipei prin mentoring

Construirea unei echipe performante

Capacitatea de a planifica, implementa, monitoriza activitati la nivel de unitate.
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Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
: modul/ tema Fatd in fata X Online asincron
sincron
1. Leadership vs Management. Stiluri de leadership. 2 2
> Dezvoltarea comunitatilor profesionale la nivel de unitate — o resursa eficienta a 5 5
leadershipului educational. Mentorat educational. Formarea la nivel de scoala.
3 Mediul educational inovativ si deschis, pozitiv si incluziv, colaborativ si creativ al 5 5
unitatii de invatamant. Relatia cu elevii, parintii, comunitatea locala si alti parteneri,.
4. Managementul institutional — planificare, implementare, monitorizare eficienta 5 5
5 Valori si atitudini in cultura organizationala a unitatii de invatamant. Educatie in scoala. 5 5
Reflexia de sine ca valoare si atitudine a leaderului.
6 Management financiar de baza- bugete, costuri standard, responsabilitati.
. 2 2
Marketing educational - valorificarea valorii adaugate al unitatii.
Nr. total de ore / program avizat 24 24

Modalitati de evaluare a cursantilor: Chestionar de evaluare si alte materiale reflexive realizate de cursant.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza,
formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita,

Seria G Nr. 00091190

Coordonatorul programului:

Ferencz-Salamon Alpar-LaszI6, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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14. MANAGEMENTUL PROCESELOR PARTICIPATIVE

Denumire program avizat: Managementul proceselor participative

Grup tinta:
Personal didactic cu functii de conducere, directori si directori adjuncti debutanti

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa:

Dezvoltarea institutionald implicd un management eficient al proceselor participative. Formarea grupurilor, comunicarea asertivd, construirea increderii sunt componente ale
leadershipului efficient.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Kiss-Pataki
Adél, profesor
. . . metodist, Casa
Management Managementul Personal didactic cu functii de Cor u’Iui
educa%ional proceselor participative conducere, directori si Fatd in fata 12 12 Didzctic
’ directori adjuncti debutanti (.
,»Apaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului:

Formarea ofera o introducere in problematica managementului proceselor participative in vederea formarii echipelor din scold, a comunitdtii scolare in sens larg. Astfel poate fi utild
cadrelor didactice care sunt directori la inceput de drum sau au roluri de coordonatori in mediul educational.

Competente formate/ dezvoltate:

J Comunicarea asertiva
. Formarea echipelor

. Lucrul n echipa

. Leadership

o Creare de viziuni

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

. . Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema - — = P - p
modul/ temd Fata in fata Online sincron Online asincron
1 Capitalul social si managementul proceselor participative 1 1
Comunicarea asertiva: stil de comunicare, bariere in comunicare 2 2
2

3 Formarea echipelor si dinamica de grup: etape de formare, roluriin grup, decizii 3 3
4 Leadership: stiluri de leadership, leader/management 2 2
5 Crearea de viziuni pentru institutii 2 2
6 Exercitii practic-aplicative in realizarea Planului managerial 2 2
Nr. total de ore / program avizat 12 12

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:
Formatori implicati

Dr. Erdei lldiko

| Nr. certificat formator: seria G nr. 00408480

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2400 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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15. CUM SA-MI PROMOVEZ SCOALA N MOD EFICIENT - MARKETING EDUCATIONAL

Denumire program avizat: Cum sa-mi promovez scoala in mod eficient - MARKETING EDUCATIONAL

Grup tinta: personal didactic de predare din aceeasi unitate de invdtamant, personal cu functii de conducere

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Multe scoli se confrunta cu problema numadrului elevilor. Cu toate ca sunt scoli bune, au rezultate la evaluarea nationala, la bacalaureat, la concursuri, totusi parintii aleg o

altd scoala pentru copilul lor. Cum recunoastem cauzele? Care sunt factorii, care influenteaza deciziile parintilor? Care sunt metodele de influentare a lor? Care sunt caile de

rezolvare?
Informatii generale:
. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . Nr. ’ .
. . . A Forma de organizare
tematic al Denumirea programului Grup tinta . total = - - Coordonator program
. organizare Fatdin | Online Online
programului de ore i . .
fata sincron | asincron
Personal didactic
Cum sa-mi promovez scoala in mod eficient de predare din (2o
Management L . Lo Ferencz-Salamon Alpar-LaszId,
. — tehnici de promovare, comunicare aceeasi unitate de o rax .
educational/ s S e S e A Fatd in fata 16 16 director
N eficienta, prezentd activd ca si institutie pe invatamant, .
guvernanta . . . CCD Harghita
platforme social media personal cu functii
de conducere

Scopul programului: Tnsusirea unor tehnici de promovare a scoalii ca si institutie pe platforme social media.
Program experimental prin folosirea de practici si abordari individuale pentru dezvoltarea unor noi abilitati de organizare, planificare si atingerea obiectivelor pe termen lung.
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Competente formate/ dezvoltate:
e  Participantii vor putea sd analizeze situatia scolii lor, date statistici.
e Vorintelege care sunt factorii care influenteaza decizia parintilor.
e Cesicineinfluenteaza decizia parintilor si a copiilor in alegerea scolii?
e  (Criterii de decizie a parintilor
e  Pot sd analizeze ce inseamna aceste date?
e  (Care sunt concluziile?
e  Participantii pot sa dezbata, care sunt metodele de comunicare pentru influentarea pdrintilor si a elevilor?
e  Ceactivitdti ar merita facute?
e  (ine safie implicat?
e  Ce mesaje comunicam pdrintilor?
e (e cdide comunicare putem folosii?
e  (Care sunt dorintele, aspiratiile, fricile, frustrarile parintilor/elevilor?
e  Ce probleme ale parintilor/elevilor/familiilor vrem sa rezolvam?
e  Pot evalua cele mai bune si aplicabile metode in situatia actuala
e  Ceresurse sunt necesare?
e  Pot crea un plan de actiune cu obiective, responsabili si termene de executare.
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita/ unitati de invatamant

Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema M . o Online Online
modul/ tema Fata in fata X .
’ ’ sincron asincron
1. Cunoastere, jocuri icebreaker 1 1
2. Povestea cu Franz Kafka- nu vrem sd fim mici si neajutorati 1 1
3. Aplicatii 1: Analiza situatiei in prezent — bune practice, idei 2 2
Metoda de analiza: cum ajungi la acei pdrinti, care nu au auzit despre scoala ta? cum ajungila 2 2
4. acei parinti, care sunt interesati de tipul scolii tale metode de cautare a solutiilor practici si
activitati utile metode de reclama
5. Aplicatii 2: analiza SWOT 2 2
6. Metoda Cafenelei — modalitati de promovare a institutiei, idei, dezbateri 2 2
7. Platforme social media — Unde? Pentru cine? Cum? Tn ce masura? 2 2
8. Aplicatii 3: punerea in practica a celor mai relevante idei 2 2
9. Prezentarea si dezbaterea ideilor 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 16 16

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Resurse umane:

Formatori implicati: Fodor Enik8, Ferencz-Salamon Alpar-L3dszIé

Nr. certificat formator: COR 242401

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita, profesor metodist

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3200 leifcurs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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C. Mentorat Didactic
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16. DEZVOLTAREA AUTOCUNOASTERII PROFESIONALE SI A COOPERARII PRIN INTERMEDIUL UNEI ABORDARI DE
COACHING

Denumire program avizat: Dezvoltarea autocunoasterii profesionale si a cooperarii prin intermediul unei aborddri de coaching
Grup tinta: personal didactic de predare, bibliotecari scolari, personal cu functii de conducere, profesori consilieri, profesori itineranti si de sprijin
Criterii curriculare
Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Tn timpul formarii, ne concentrdm pe constientizarea resurselor individuale si de echip3 si pe aplicarea practicd a metodelor de sprijinire a responsabilizarii si reinnoirii.
Valorile trainingului sunt: sigurantd, incredere, acceptare, cooperare, cooperare, autocunoastere, autocunoastere, creativitate, reinnoire.
Informatii generale:

Domenil Form Distributia nr. de ore/ forme de
. . . A dde Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta = - -
programului c?rgan deore Fata in C?nlme O.nlme program
izare fata sincron asincron
Personal didactic de
predare, bibliotecari
Mentorat DeQOItarea ?utocuno:ig,jc'erii' §coIaEi, personal cu f:i\’gé Mérdlirosz Ajka-
didactic profesionale si a cooperdrii prin functii de conducere, in 20 20 Klara, CCD
intermediul unei abordari de coaching | profesori consilieri, fata Harghita
profesori itineranti si de
sprijin

Scopul programului:
Scopul este de a sprijini atitudinile profesionale si personale eficiente si durabile. Formarea se concentreaza pe dezvoltarea autocunoasterii profesionale si pe o schimbare de abordare

constructiva si orientatd spre viitor. Instrumentele includ invatarea si aplicarea practica a unor noi metode de coaching, urmate de o noua perspectiva asupra provocarilor si
stagndrilor actuale. In plus, este important sa se prevind epuizarea, sa se constientizeze situatia actuala si sd se activeze instrumentele corespunzatoare pentru a asigura reincarcarea

emotionala si mentala.
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Competente formate/ dezvoltate:

e  Autocunoasterea: dezvoltarea abilitatii de a te armoniza si impactul acesteia asupra cooperdrii si performantei profesionale.

e  (Cartografierea punctelor forte si a competentelor individuale cu o abordare de coaching
e  Teoria si practica metodelor orientate spre solutii si spre actiune

e Modelul "Triunghiul gandirii, emotiei si actiunii” pentru deblocarea resurselor

e  Cele 3 niveluri de cooperare: individul, echipa, organizatia

e  Explorarea hartii resurselor sia competentelor pe trei niveluri

e Examinarea intersectiei comune a celor 3 niveluri: coeziune, sinergie

e  Dezvoltarea strategiilor de comunicare: gestionarea conflictelor, cooperarea bazata pe noi perspective, gdsirea de compromisuri, construirea consensului

e  Burnout, managementul stresului: starea actuala, intelegerea nivelurilor de interventie, tehnici de sprijin, preventiea

o Tnvitarea si aplicarea sociometriei si a tehnicilor de eliberare
e  Cunostinte de bazd despre dinamica de grup

e Integrarea a ceea ce afost Invatat in cadrul formarii, pornind de la cele mai relevante elemente de formare pentru participant

o Inincheierea formarii, o sinteza a celor invitate: rezolvarea situatiilor profesionale dintr-o nous perspectiva

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos”’Harghita / filiale CC

D

Plan de invatdamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema M . . Online Online
modul/ tema Fata in fata ) .
’ ’ sincron asincron
Armonizarea, cartografierea punctelor forte, a resurselor si competentelor individuale 7 7
1 Contextul burnout-ului, gestionarea stresului, performanta si refnnoirea umana-
profesionald durabild
Introducere in tendintele de coaching, elementele de baza ale unei schimbadri de 4 4
2 abordare
Strategii de comunicare si abordarea de coaching in practica
Componentele colabordrii si cele 3 niveluri de cooperare: individ, echipd, organizatie 4 4
3 Autocunoasterea in loc de epuizare, limite sdnatoase, cooperare
Sociometrie, tehnici de eliberare, cunostiinte de baza privind dinamica de grup
Integrarea a ceea ce afost invatat in formare in munca individuald si Tn grupuri mici 5 5
4 Aplicarea celor invatate in diferite situatii profesionale - "sarbdtorirea examenelor" de
grup
Nr. Total de ore / program avizat 20 20

Modalitati de evaluare a cursantilor: Portofoliu, fedback

Resurse umane:
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Formatori implicati: Brindzik Andras si Bogschutz Zoltan, formatori internationali in Nr. certificat formator: formator international
team coaching, Ungaria

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, bibliotecar, formator, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”’Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 leifora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

17. GROW - TEHNICI DE COACHING APLICATE LA ORELE DE CONSILIERE SI ORIENTARE

Denumire program avizat: GROW - tehnici de coaching aplicate la orele de consiliere si orientare

Grup tinta : Personal didactic de predare, diriginti

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cu cat oamenii stiu mai mult despre valorile lor, punctele forte, resursele si abilitdtile lor, cu atat mai puternica va fi motivatia si cu atat mai eficiente vor fi schimbadrile pe care le vor face.
Aplicand tehnicile si strategiile prezentate, ajutam elevii sa fsi vizualizeze un viitor in care orice provocare este depasitd, sa isi gdseascd motivatia interioara pentru a actiona in sensul dorit,
sa isi identifice propria solutie, sa puna la cale planul de actiune si, nuin ultimul rand, sa actioneze pentru implementarea planului in viata personala si scolara. Aplicarea metodelor sia
tehnicilor din coaching faciliteaza identificarea si utilizarea resuselor personale, pentru a-si imbogdti experienta, pentru a relationa cu lumea, de a se integra in societate si a-si construi un
viitor. Prin activititile propuse, se descoper propria solutie pentru o anumitd provocare, solutie orientata spre actiune si aliniatd pentru a fi in concordant cu celelalte arii ale vietii. In ceea
ce priveste profesorii, se adaugd prevenirea fenomenului de burn-out, cresterea rezilientei si metode de crestere a motivatiei.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . :
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . i .
fata sincron asincron
Personal didactic Kovacs Dorina,
Mentorat GROW - tehnici de coaching aplicate . profesor
- . o LS de predare, Fatain fata 20 20 .
didactic la orele de consiliere si orientare L metodist CCD
’ diriginti .
’ Harghita

Scopul programului: prevenirea fenomenului de burn-out, cresterea rezilientei si metode de crestere a motivatiei.

Competente formate/ dezvoltate:
1. Explorarea si autoreglarea resurselor proprii in atingerea obiectivelor personale si profesionale;

2. Exersarea siinterpretarea resurselor proprii in atingerea obiectivelor personale si profesionale aplicand tehnici si strategii de coaching;
3. Manifestarea autodeterminarii, conceperea si aplicarea unei strategii proprii pentru succes;
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic Harghita/ Colegiul National ,,Octavian Goga”, Miercurea-Ciuc

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3 Nr. total orev/ o . Online . .
modul/ tema Fata in fata . Online asincron
’ ’ sincron
Identificarea si explorarea caracteristicilor personale; 1 1
1. | Analizarea relatiei dintre caracteristicile personale - rezultate scolare - experiente de
viatd - aspiratii profesionale;
5. | Abilitati de time-management si de planificare a invatarii; 1 1
Tehnici de invatare;
3. | Imbunétatirea motivatiei personale/ cresterea motivatiei elevilor; 2 2
4 Cresterea rezilientei prin identificarea resurselor personale si dezvoltarea emotionala 2 2
prin autocontrol;
Identificarea si explorarea caracteristicilor personale; 2 2
5. | Analizarea relatiei dintre caracteristicile personale - rezultate scolare - experiente de
viatd - aspiratii profesionale;
Facilitarea schimbarii personale, stabilirea si atingerea obiectivelor; 2 2
6. | Tehnici de coaching care pot fi aplicate la clasa/ grup ( de exemplu, abordarea
comportamentalistd: GROW)
7. | Comunicarea eficientd si ascultarea activa; 2 2
8. | Fixed mindset/ Growth mindset 2 2
9. Analiza datelor si a informatiilor necesare pentru solutionarea unor probleme reale 2 2
sau simulate (studii de caz)
10.| Mediere a conflictelor la clasa 2 2
Aplicatii practice: 2 2
-exercitii pentru depadsirea unei crize de orice tip si a capcanelor mentale;
11. | - exercitii de negociere ca modalitate de rezolvare a problemelor;
- exercitii de valorificare in viata cotidiana a algoritmilor de solutionare a problemelor
si a strategiilor de luare a deciziilor;
Nr. Total de ore / program avizat 20 20

Modalitati de evaluare a cursantilor: Reflectii personale, Portofoliu, Realizarea unui plan personal de dezvoltare

Resurse umane:

Formatori implicati: Gradinariu Nicoleta, profesor de limba si literatura roméana la Colegiul National

,»,Octavian Goga” Miercurea Ciuc

Nr. certificat formator: Certificat Formator — cod COR 242401 (Seria S nr.
0038480), Certificat de absolvire Specialist in activitatea de coaching
(Seria N nr. 0052227)

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita, profesor metodist CCD Harghita

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Criterii economice

Nr. de cursanti planificati 10/ grupa (2 grupe planificate)

Costul programului: -

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: -

Forma de finantare: Voluntariat

18. START BUN iN PROFESIE

Denumire program avizat: Start bun in profesie

Grup tinta : personal didactic de predare, profesori debutanti

Criterii curriculare

Notd argumentativa:

Un cadru didactic debutant trece printr-o serie de etape de adaptare profesionala: de anticipare, supravietuire, deziluzionare, revigorare si reflectie. Prin utilizarea abilitatilor de consiliere si
coaching, debutantul poate fi consiliat sa parcurgd aceste faze intr-o maniera calitativa si motivanta, intr-o relatie de indrumare, facilitare, invatare, incurajare, antrenare cu un cadru didactic
cu experienta..

Un curs de mentorat poate reprezenta suportul necasar facilitarii insertiei profesionale a debutantului. Pentru a se realiza intr-un mod calitativ, insertia profesionala a debutantului trebuie
saTnsemne nu doar faptul cd acesta alege sa ramana in invatamant, ci si atitudinea profesionald pe care trebuie sa o manifeste, bazata pe incredere in sine siacomodarea la un nivel satisfacator
la cerintele si climatul mediului academic.

Avand in vedere obiectivele esentiale ale coachingului: incurajarea gandirii reflexive, provocarea convingerilor si axarea pe posibilitati in loc de limitari, debutul in cariera poate fi unul de

succes.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic al . . _ Forma de Nr. total de organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - .
programului organizare ore Fatain Online Online program
fata sincron asincron

Personal didactic

Kovacs Dorina,
de predare,

Fatd In fata 16 16 profesor metodist

gggﬁ;ﬁ; ’ CCD Harghita,

Mentorat didactic Start bun in profesie

Scopul programului:
Dezvoltarea sifsau perfectionarea competentelor cadrelor didactice debutante (in termeni de cunostinte, abilitati, atitudini) legate de planificarea, proiectarea si desfasurarea procesului de

predare-invatare
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Competente formate/ dezvoltate:

1. Asigurarea unui mediu educational stimulativ si a unei comunicari eficiente profesor-elev;
2. Planificarea, proiectarea si metode de eficientizarea a procesului de predare-invdtare-evaluare in vederea dezvoltarii competentelor profesionale;
Aplicarea strategiilor didactice interactive si a procedeelor practice eficiente in scopul motivdrii elevilor.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ * " .
Nr. Denumire modul/ tema o . . Online Online
modul/ tema Fatd in fata X .
’ ’ sincron asincron
1. Profesorul si calitatea procedurilor specifice serviciilor sale 3 3 - -
> Relatiile educationale profesor-elevi — perspectiva diferentelor calitative. Analiza 5 5 ) )
mediului scolar

3. Relatia dintre curriculum, competente, motivatie, invatare si rezultatele scolare 3 3 - -
4 Conduita etica a cadrului didactic - principii, valori si proceduri privind etosul profesional 5 5 i )

’ n scoald si Tn afara contextului scolar
Nr. Total de ore [ program avizat 16 16

Modalitati de evaluare a cursantilor: portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Mindru Elena

Certificat formator nr. 00253/ 19.06.2009

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3200 leifcurs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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D. Autonomie pedagogica prin dezvoltarea
abilitatilor digitale
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19. METODE $I PROCEDEE INOVATOARE PENTRU O iNVATARE EFICIENTA

Denumire program avizat: Metode si procedee inovatoare pentru o invatare eficienta

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul primar, gimnazial si liceal.

Notd argumentativa: Cel mai important factor, de care depinde faptul ca invatarea poate fi plind de placere daca este condusa prin metode experientiale, este mentalitatea
profesorului. Daca profesorul recunoaste activitatile, situatiile de Tnvdtare si sarcinile pe care le poate folosi pentru a face ca invdtarea experientiala sa devina realitate pentru elevii sdi,
atunci elevii vor simti bucuria de a spune ,,pot sa o fac” si se vor implica activ in procesul de predare-invatare.

Informatii generale:

Domeniul tematic al Denumirea programului | Grup tinta Forma de Nr total de Distributia nr de ore/forme de Coordonator program
programului organizare ore organizare
Fatd in Online Online
fata sincron asincron
Autonomie pedagogica Metode si procedee Personal didacticde | Blended learning 20 16 4 Kiss-Pataki Adél ,

prin dezvoltarea
abilitatilor digitale

inovatoare pentru o
fnvatare eficienta

predare din
fnvatamantul primar,
gimnazial si liceal

profesor metodist, Casa
Corpului Didactic
,»Apaczai Csere Jdnos”
Harghita

Scopul programului:
Prin intermediul formdrii bazate pe practica, vom ajuta participantii prin idei imediat aplicabile, bune practici, metode si procedee inovatoare sa creada in invatarea plind de bucurie si sa

devina profesori fericiti.

Competente formate/dezvoltate:

Organizarea invatarii prin cooperare: principii, metode, bune practici
Asigurarea interoperabilitatii intre subiecti prin metoda proiectului

Profesorul intr-un rol nou
Instrumente digitale pentru o invatare eficienta
Evaluare la clasa - accent pe evaluarea formativa

Locatie de desfasurare

- pentru componenta online: Aplicatia Zoom

- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos”, Miercurea-Ciuc
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. Denumire modul / tema Nr. Total ore/ modul/ | Distributia nr de ore / pe forme de organizare

Crit. temd Fata in fata Online sincron Online asincron
1. intalnire, acordare, jocuri 1 1

2. Organizarea invatarii prin cooperare 4 4

3. Tnvatare experientiald prin proiecte interdisciplinare 4 2 2

4. Instrumente digitale pentru o invatare eficienta 3 3

5. Evaluare inovativa la clasa 4 4

6. Bune practici la ora de dirigentie 4 2 2

Nr. Total de ore / program avizat 20 16 4

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:
Formatori implicati Nr. Certificat formator
Gidré Melinda - profesor de limba si literatura maghiarg, Sc. Gimnaziala ,,Marton Aron” Sandominic Seria N, nr. 0186518
Portik Zsolt - profesor de istorie, Liceul Tehnologic ,,Fogarasy Mihaly” Gheorgheni Seria L, nr. 00241415
Coordinatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita
Criterii economice
Costul programului Min. 20 participanti/grupa
Nr. de cursanti planificati 4000 lei/curs
Costul estimat unei ore de formae pentru fiecare participant 10 lei/ora/cursant
Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

20.BEE BOT SI ENGINO - ROBOTI EDUCATIONALI PENTRU NIVELUL PRESCOLAR

Denumire program avizat: Bee Bot si Engino - Roboti educationali pentru nivelul prescolar

Grup tinta : Personal didactic de predare din invatamantul prescolar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Tn viata copiilor din generatia actual vrand-nevrand este prezent3 tehnologia si universul digital. Utilizarea unor resurse digitale la activitatile de dezvoltare la grupd va fi cu sigurants
deosebit de motivator pentru ei, mai ales dacd putem oferi noutate si varietate. Folosirea corectd a acestor resurse, cum ar fi robotii educationali - de tip bee-bot, blue-bot, Mtiny- ursul
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panda, soricel, Qobo- melcul- vor trezi interesul prescolarilor si se vor implica in jocurile-problema pe care le putem oferi cu roboteii, iar in calitate de pedagogi vom putea fi siguri ca copiii
nostri vor experimenta succesul (fiecare avand posibilitatea de a relua si de a exersa pand la reusita), iar noi vom putea urmari dezvoltarea gandirii algoritmice si logice ai copiilor.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul Forma de Nr. total ' organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . ) = & - -
rogramului organizare de ore Fatdin Online Online program
P fata sincron asincron
Autonomie . . . .
ed: ogics prin Personal didactic Kovdacs Dorina,
P de;gvogltarez Bee Bot si Engino - robotii de predare din Blended 16 © profesor
abilitstilor educationali pentru nivelul prescolar fnvatamantul learning metodist CCD
digitale prescolar Harghita

Scopul programului: Robotica poate fi utilizatd in vederea dezvoltarii holistice, prin joc, actiune si experiente a deprinderilor de baza si a aptitudinilor copiilor mici din
gradinita. Roboteii pot fi utilizati la toate categoriile de activitate cu scopul dezvoltarii personalitatii si capacitdtii copiilor la toate domeniile de dezvoltare.

Competente formate/ dezvoltate:

e initiere In utilizarea robotilor educationali, in posibilitatile de dezvoltare a robotilor unplugged si online in vederea aplicarii  eficiente la grup4, indiferent de domeniul de
dezvolatre si de tipul acti

cunoasterea metodelor codificdrii fara roboti si a tipurilor de roboti educationali pentru nivelul prescolar;

cunoasterea si dezvolatrea gandirii algoritmice

cunoasterea treptelor de dezvoltare ale gandirii algoritmice si aplicarea acestora in activitatile pregatitoare si introductiv

cunoasterea si utilizarea robotului Bee-Bot, Blue- bot, Mtiny, Qobo, STEM soricel

aplicarea unor tehnici si metode ale roboticii educationale in vederea dezvoltdrii capacitatii prescolarilor de gandire logicasi  algoritmics;
modalitdti de includere a robotilor in activitatile didactice zilnice si in proiecte tematice de tip RobOVI

utilizarea online a robotilor educationali.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Janos” Harghita
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Plan de invdatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
) modul/ tema Fata in fata ; Online asincron
sincron
1 Provocdri in educatie in secolul XXI. 0,5 0,5 - -
2 Universul si pedagogia robotilor educationali 0,5 0,5 - -
Pregatirea roboticii educationale la nivelul prescolar si codificarea fdra roboti- . . . )
3 introducere in algoritmie
Tipuri de roboti pentru nivelul prescolar. 5 5 i i
4 Testarea tipurilor de roboti
5 Robotul Bee-Bot 3 3 R R
6 Robotul Mtiny- ursuletul panda 2 2 - -
7 Alte tipuri de roboti educationali 2 2 - -
8 Bune practici de aplicare a robotilor educationali in grupele prescolari 4 4 - -
Nr. Total de ore [ program avizat 16 16 - -

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Participantii vor proiecta si prezenta minim 3 activitati didactice cu roboti educationali diferiti.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Kopacz Erika-Maria, Nyir6 Ibolya

Nr. certificat formator: Seria H Nr.00047021

Seria D Nr.054269

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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21. ROBOTI EDUCATIONALI PENTRU NIVELUL PRIMAR

Denumire program avizat: Roboti educationali pentru nivelul primar

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul primar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Tn viata copiilor din generatia actuald vrand-nevrand este prezenta tehnologia si universul digital. Utilizarea unor resurse digitale la clas3 va fi cu siguranta deosebit de motivator pentru
ei, mai ales daca putem oferi NOUTATE. Folosirea corecta a acestor resurse, cum ar fi robotii educationali, vor trezi interesul elevilor si se vor implica in jocurile-problemd pe care le
putem oferi cu roboteii, iar in calitate de pedagogi vom putea fi siguri ca elevii nostri vor experimenta succesul (fiecare avand posibilitatea de a relua si de a exersa pana la reusitd), iar
noi vom putea urmari dezvoltarea gandirii elevilor nostri. Robotica poate fi utilizatd in vederea dezvoltarii logicii, a capacitatii de rezolvare de probleme, a capacitatii de constructie, a
creativitatii sau chiar a competentelor de citire-scriere etc., in functie si in corelatie cu nivelul de dezvoltare personala si actuala al fiecdrui elev.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic . . i Forma de Nr. total organizare
. Denumirea programului Grup tinta . = p - Coordonator program
al programului organizare deore Fatain Online Online
fata sincron asincron
Autonomie Personal didactic
pedagogica prin Roboti educationali pentru nivelul de predare din N Erdsdi Edit, profesor metodist
’ T RSN Fata in fata 15 15 .
dezvoltarea primar invatamantul ’ CCD Harghita
abilitatilor digitale primar

iii. Scopul programului:
Scopul programului este formarea si dezvoltarea unor competente privind folosirea robotilor educationali in vederea motivarii elevilor si dezvoltarea unei mentalitati de centrare pe

rezolvarea de probleme, de cdutare a solutii diferite, de dezvoltare a creativitatii si gandirii logice a elevilor.

iiii. Competente formate/ dezvoltate:

initiere in utilizarea robotilor educationali, in posibilitdtile de dezvoltare a robotilor unplugged si online in vederea aplicdrii eficiente la clasd, indiferent de disciplina

predats;

cunoasterea metodelor codificarii fara roboti si a tipurilor de roboti educationali pentru niveluol primar;
cunoasterea si utilizarea robotului Bee-Bot;
aplicarea unor tehnici si metode ale roboticii educationale in vederea dezvoltarii capacitdtii elevilor de gandire logica;

modalitdti de includere a robotilor in activitatile de predare-invatare zilnice;

utilizarea online a robotilor educationali.
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema : N o N Online Online
modul/ tema Fatd in fata . .
sincron asincron

1. Provocdri in educatie in secolul XXI. 1 1
2. | Universul robotilor educationali 1 1
3. | Pedagogia utilizarii robotilor educationali 1 1
4. | Pregadtirea roboticii edicationale la nivelul primar si codificarea fara roboti 2 2
5. | Tipuride roboti pentru nivelul primar. Testarea tipurilor de roboti 2 2
6. | Robotul Bee-Bot 4 4
Dezvoltarea gandirii cu ajutorul robotilor educationali 2 2
8. | Codificare online si robotica 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 15 15

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Participantii vor realiza cursa de roboti educationali la disciplina proprie sau la disciplina aleasa.
Criterii pentru evaluare:

-1n ce masurd se coreleaza parcursul ales cu disciplina predatd/aleass,
-Tn ce masura oferad transfer de continut,

-1n ce masura contribuie la dezvoltarea de capacitati/abilitati.

Resurse umane:

Formatori implicati:
Majzik Tamas, formator certificat

Nr. certificat formator:
Seria E nr. 052468

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024

64




22. COMPETENTE DIGITALE PENTRU TOTI

Denumire program avizat: Competente digitale pentru toti

Grup tinta: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si nedidactic

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Programul se adreseaza personalui didactic de predare, personal didactic auxiliar si nedidactic pentru a se familiariza cu utilizarea instrumentelor de tehnologia informatiei si a
internetului in activitatea zilnica din unitatea de invatamant. Activitatile sunt astfel concepute ca participantii sa dobandeasca competente digitale necesare folosirii unor aplicatii si
platforme utilizate n scoald si pentru a putea utiliza internetul in siguranta. Pe durata intregului program activitatile sunt interactive, pe grupe sau individual, cu exemple concrete, si

necesita colaborarea participantilor, precum si participarea activa.

Informatii generale:

Domenil Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Autonomie Personal didactic . S
s Kiss-Pataki Adél
pedagogica prin c tente digital tru toti de predare, rofesor
dezvoltarea ompetente digitale pentru toti personal didactic | Fatain fata 20 20 P .
R b ’ ’ metodist CCD
abilitatilor auxiliar si Harchita
digitale nedidactic &

Scopul programului:
Familiarizarea a personalului didactic si nedidactic din invatamantul preuniversitar cu utilizarea instrumentelor de tehnologia informatiei si a internetului in activitatea zilnica.

Competente formate/ dezvoltate:
e  Folosirea unor aplicatii si platforme digitale
e  Folosireain sigurantd a internetului
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Platforme digitale de invatare 8 8
2 Aplicatii digitale in activitatea scolara 8 8
3 Siguranta pe internet 4 4
Nr. Total de ore / program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Resurse umane:

Formatori implicati: Matei loan si alti formatori abilitati

| Nr. certificat formator: seria E, nr. 0037137

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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23. LECTII INTERACTIVE CU APLICATII DIGITALE

Denumire program avizat: LECTII INTERACTIVE CU APLICATII DIGITALE

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatdamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa: Facilitarea invatdrii prin integrarea in demersul didactic a unor strategii inovative, centrate pe utilizarea noilor tehnologii. Planificarea, desfdsurarea si evaluarea
activitatilor didactice folosind aplicatii digitale in clasa.

Informatii generale:

Domeniul tematical | Denumirea Grup tinta Formd de organizare | Nr total de Distributia nr de ore/forme de Coordonator program
programului programului ore organizare
Fatd in Online Online
fata sincron asincron
Autonomie Lectii interactive cu Personal didactic de Blended learning 2 16 4
pedagogicd prin aplicatii digitale predare din Kiss-Pataki Adél profesor
dezvoltarea fnvatamantul metodist CCD Harghita
abilitatilor digitale preuniversitar

Scopul programului:
Scopul programului centrat pe aplicatii practice este dezvoltarea competentelor digitale, esentiale ntr-o scoald din secolul XXI.
Formatorii vor incuraja participantii cu idei si bune practici inspirate, imediat aplicabile, pentru a crea lectii interactive care pot deveni o placere pentru copii.
Utilizand aplicatiile online prezentate, profesorii participanti vor crea continut in grupuri sau individual, in functie de propria specializare, scenarii de activitati didactice digitale, pe care le
vor putea utiliza la clasa chiar din ziua urmdtoare. Cursantii vor avea ocazia de a prezenta experientele si concluziile lor, isi vor putea schimba bunele practici, asigurand posibilitatea
fnvatarii reciproce si eficienta.

Competente formate/dezvoltate:
Facilitarea nvatdrii prin integrarea in demersul didactic a unor strategii inovative, centrate pe utilizarea noilor tehnologii
Planificarea, desfdsurarea si evaluarea activitatilor didactice folosind aplicatii digitale in clasa, cum ar fi: Redmenta, WordWall, Coggle, Canva, Storyboardthat, BookCreator, Linoit,
Miro, Quizizz, Mentimeter, Classroomscreen, Flippity, Slido.
Competente tehnice: cunostinte de partajare, umplere si reparare

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Aplicatia Zoom

- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos”, Miercurea-Ciuc
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. Denumire modul / tema Nr. Total ore/ modul/ tema Distributia nr de ore / pe forme de organizare
Crit. Fata in fata Online sincron Online asincron
1. Bune practici in pedagogia digitala 3 1 2
2. Tnvatare bazata pe resurse digitale 4 4
3. Proiectare  curriculara  spectaculoasa.  Prezentarea
aplicatiilor digitale aplicabile in clasa 4 4
4. Evaluare inovatoare folosind aplicatiile digitale 3 3
5. Prezentarea reciprocd a exercitiilor 4 2 2
6. Aplicatii practice 2 2
Nr. Total de ore / program avizat 20 16 4

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

d.

Resurse umane:

Formatori implicati

Gidré Melinda - profesor de limba si literatura maghiarg, Sc. Gimnaziala ,,Marton Aron” Sandominic
Portik Zsolt - profesor de istorie, Liceul Tehnologic ,,Fogarasy Mihdly” Gheorgheni,

Nr. Certificat formator
Seria N, nr. 0186518
Seria L, nr. 00241415

Coordinatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Costul programului

Min. 20 participanti/grupa

Nr. de cursanti planificati

4000 lei/curs

Costul estimat unei ore de formae pentru fiecare participant

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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24.PREDAREA EXPERIMENTALA, FENOMENOLOGICA SI LUDICA A MATEMATICII SI ASTIINTELOR FOLOSIND
INSTRUMENTE MANUALE $I DIGITALE

Denumire program avizat: Predarea experimentald, fenomenologica si ludicd a matematicii si a stiintelor folosind instrumente manuale si digitale

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul prescolar/ primar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Participantii se vor familiariza cu abordarea integrata a invatarii, centrata pe fenomen si cu caracter transdisciplinar a atelierului "Experience Workshop International STEAM Learning
Network" (www.elmenymuhely.hu). Vor fi discutate bune practici din experienta de nivel international al aterielului si vor fi dezvoltate practicile pedagogice creative si inovatoare

Informatii generale:

Domenil Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Autonomie . < . . U
edagogics prin Predarea experimentala, Personal didactic Erdsdi Edit,
pedagogica p fenomenologica si ludica a de predare din Blended profesor
dezvoltarea T . . N s . 30 10 8 12 .
abilitstilor matematicii si a stiintelor folosind invatamantul learning metodist CCD
digitéle instrumente manuale si digitale prescolar/ primar Harghita

Scopul programului:
Cursul oferd un set complex de exemple de bune practici, oferind astfel posibilitati de abordare integratd a invatdrii, centratd pe fenomen si cu caracter transdisciplinar.

iv. ompetente formate/ dezvoltate:

J Proiectarea si modelarea structurilor dinamice cu 4Dframe si GeoGebra
J Folosirea cunostintelor acumulate interdisciplinar

. Adaptarea la tendintele sociale contemporane

. Facilitara schimbdrii pe plan individual si pe plan organizational

J Familizarea cu managementul tranzitiilor, al crizelor si a riscului

. managementul timpului si a situatiilor de criza.

Locatie de desfasurare (pentru componenta fata in fatd): Blended learning, cu componenta fatd in fatd la Casa Corpului Didactic ”’Apaczai Csere Janos” Harghita, iar
componenta online: Enterprice Google Workplace for Education
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
i . Nr. total ore/ * " .
Nr. Denumire modul/ tema M o . Online Online
modul/ tema Fatd in fata - .
sincron asincron
17. | Introducere in 4Dframe si GeoGebra 10 4 2 4
18. | Geometria Covid 19 si alte formatiuni spatiale Tn natura, artd si stiinta 5 3 0 2
19. | Patternele sceneiin naturg, arta si stiinta 5 1 > 5
20 Activitati pe grupe: trecerea in revistd a achizitiilor pe grupe, discutarea altor idei care 5 1 2 2
" | auaparut, crearea de proiecte proprii.

21. | Reflectie si portfoliu: grupele isi prezinta portofoliile 5 1 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 30 10 8 12

Modalitati de evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati:
Dr. Fenyvesi Kristdf, cercetdtor stiinte ale educatiei - Universitatea Jyvaskyla din Finlanda, trainer
STEAM - Experience Workshop International STEAM Learning Network

Nr. certificat formator:
Cadru didactic universitar, Universitatea Jyvaskyla din Finlanda

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

7000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

11.66 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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25. FOLOSIREA MOZABOOK SI MOZAWEB

Denumire program avizat: Folosirea mozaBook si mozaWeb

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Scopul formarii este ca participantii sa se familiarizeze cu elementele individuale ale sistemului educational mozaLearn, in special cu structura mozaWeb si mozaBook, care pot fi folosite
pentru a libertatea de predare digitala
Profesorii invatd sa foloseasca un software de tabla interactiva.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = " "
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Autonomie . . U
pedagogic3 prin Personal didactic Erdsdi Edit,
. . de predare din . rofesor
dezvoltarea Folosirea mozaBook si mozaWeb e precar Online 16 10 6 prov
abilitstilor invatamantul metodist CCD
digitéle preuniversitar Harghita

Scopul programului:
Scopul formarii este ca participantii sa se familiarizeze cu elementele individuale ale sistemului educational mozaLearn, in special cu structura mozaWeb si mozaBook, care pot fi folosite
pentru a libertatea de predare digitala

Competente formate/ dezvoltate:

¢ sa se familiarizeze cu elementele individuale ale sistemului mozalLearn, in special cu structura si functionarea elementelor mozaBook si mozaWeb.

¢ sdobtind o imagine cuprinzatoare si detaliata a posibilitatilor de utilizare eficienta a mozaBook in sala de clasa si sa dobandeasca competente in functionarea si utilizarea
programului.

¢ dezvoltarea competentei digitale a studentilor si utilizarea mozaBook la un nivel de baza si intermediar

Locatie de desfdsurare (pentru componenta fata in fata): Enterprice Google Workspace
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema modul/ tems Fats in fat3 (?nline Opline
sincron asincron

55, | Introducere mozalearn: mozaBook, mozaWeb 1 1

23. Aplicatii 1 1

24. | Cunostinte despre utilizarea software-ului: Inregistrare, descarcare, instalare 1 1

25. | Cunostinte despre utilizarea mozaBook si mozaweb 1 1

26. | Oportunitati de prezentare in clasa 1 1

27. | Publicatii 1 0.5 0.5
28. | Realizare brosuri 1 0.5 0.5
29. | Meniul Inserare al mozaBook 1 0.5 0.5
30. | Corectarea paginilor de brosuri defecte 1 0.5 0.5
31. | Actualizare publicatii 1 0.5 0.5
32. | Publicatii noi 1 0.5 0.5
33. | Modele 3D 1 0.5 0.5
34. | Despre videoclipuri 1 0.5 0.5
35. | Schema de conexiuni 1 0.5 0.5
36. Bibliojceca media., I.nstrumente Si jo.curi fn mozaBook si .mo.zaWeb Folgsind .instrumentul 1 0.5 0.5

de editare a sarcinilor mozaBook si mozaWeb sunt optiuni de educatie online
37. | Pregdtirea seturilor de sarcini practice in mod independent 1 1
Nr. Total de ore [ program avizat 16 10 6

Modalitdti de evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Puskasné Argyelan Ildiké, Kalmar Annamaria, Kriston-Bordi Zsuzsanna, Nagyistvan

Zsolt, Argyeldn Agnes, Bozsé Marton

Nr. certificat formator:
Formatori internationali abilitati de la Mozaik Kiadd

Coordonatorul programului: Erdsdi Edit, profesor metodist

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

| Min. 20 participanti/grupé
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Costul programului:

5000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

15.62 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

26.PROGRAM DE ABILITARE A FORMATORILOR PENTRU UTILIZAREA INTERACTIVA Sl EFICIENTAA APLICATIEI REDMENTA

Denumire program avizat: Program de abilitare a formatorilor pentru utilizarea interactiva si eficienta a aplicatiei Redmenta

Grup tinta : personal didactic de predare, cu statut de formator al CCD Harghita

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Scopul formarii este ca sa abiliteze formatorii Casei Corpului Didactic “Apdczai Csere Janos” Harghita selectati sa-si perfectioneze competentele digitale necesare

dezvoltdrii competentelor de utilizare a instrumentului inovator digital Redmenta la cadrele didactice din invatamantul preuniversitar.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

CCD Harghita

Domeniul . < .
. Denumirea s Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = . - Coordonator program
. programului ’ organizare ore i Online Online
programului . .
sincron | asincron

Autonomie Program de abilitare | Personal Online 20 13 7
pedagogica prin a formatorilor pentru | didactic de Ferencz-Salamon Alpar-LaszIo,
dezvoltarea utilizarea interactiva predare, cu director, Casa Corpului Didactic
abilitatilor si eficientd a statut de ,»Apdczai Csere Janos”
digitale aplicatiei Redmenta formator al

Scopul programului:
- 53 abiliteze formatorii Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita selectati sd-si perfectioneze competentele digitale necesare dezvoltarii

competentelor de utilizare a instrumentului inovator digital Redmenta la cadrele didactice din invatamantul preuniversitar.

Competente formate/ dezvoltate:

Pe parcursul programului, participantii isi vor dezvolta cunostiintele existente despre platforma Redmenta, aprofundandu-se in functiile si instrumentele digitale ale platformei pand la
crearea si partajarea foilor de lucru, precum si despre tendintele din domeniul educatiei, cum ar fi invdtarea bazatd pe proiecte si inteligenta artificiala. Pe langa detaliile tehnice, formarea
se concentreaza si pe aspectele pedagogice si practice - in conformitate cu acest obiectiv, structura formarii urmeaza o abordare orientata spre practica. Competentele digitale sunt
dezvoltate intr-un mod cuprinzétor - curriculum-ul se bazeaza pe dimensiuni atitudinale (promovarea deschiderii fata de educatia sustinutd de TIC), cognitive (tutoriale, prezentari
ilustrative) si de abilitati (testarea functiilor, creatie liberd si activitate pe Redmenta).

73

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron

1. Ce este Redmenta: introducere, instrumente TIC in educatie, inregistrare 1 1
, Teste interactive pe Redmenta : navigarea in paging, crearea de dosare si fise de lucru, . ,

) cunoasterea si utilizarea tipurilor de sarcini in practica.
3. Competente tehnice: cunostinte de partajare, umplere si reparare 1 1
4 Crearea de lectii digitale pe Redmenta: invdatarea elementelor de storytelling si punerea 5 5

’ lorin practica
5. Prezentare: prezentarea reciprocd a lectiilor digitale. 1 1
6. Proiecte, cursuri si Al Worksheet Generator 5 >
7. Aprofundare in cele invatate, exersare cu ajutorul manualului formatorului. 3 3
8. Oportunitati de colaborare: explorarea catalogului de sarcini si a cataloagelor 1 1
9. Mentorat individual din partea formatorilor 1 1
10 Inteligenta artificiala (Al) in educatie: cunostinte de bazd despre Al, Al Chat si Al ; ]

’ Worksheet Generator pe Redmenta
Realizarea produsului final: cursantii isi selecteaza din optiunile oferite de cdtre
1. instructor si apoi realizeaza lucrarea dorita (fisa de proiect, lectii digitale, fise de lucru 3 3
sau curs) - mentorat asigurat de cdtre instructorul Redmenta

1. Aplicatii personalizate pentru disciplina predata > >
Nr. total de ore / program avizat 20 13 7

Modalitati de evaluare a cursantilor: portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza, | Seria G Nr. 00091190
formator Casa Corpului Didactic “Apdaczai Csere Jdnos” Harghita,

Formatori internationali ai companiei Redmenta — Tamds Szolnoki, Zoltan Visy, Csipke Agnes, experti dezvoltatori ai platformei Redmenta
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https://redmenta.com/ro

Coordonatorul programului: Ferencz-Salamon Alpar-Laszld, director, Casa Corpului Didactic ,,Apédczai Csere Jdnos

”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 5-8 participanti/grupa

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

Forma de finantare:

Curs sustinut financiar de Redmenta, amazing worksheets.

27. UTILIZAREA INTERACTIVA Sl EFICIENTAA APLICATIEI REDMENTA

Denumire program avizat Utilizarea interactivd si eficientd a aplicatiei Redmenta

Grup tinta : personal didactic de predare

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Scopul formarii este ca participantii la acest curs sa-si dezvolte competentele digitale necesare aplicarii la clasd a instrumentului inovator digital sprijinit de Inteliganta Artificiala Redmenta.
Cursul va contribui la dezvoltarea competentelor digitale individuale ale cadrelor didactice in domeniul realizarii si administrarii unor instrumente, metode si technici de predare si evaluare
inovatoare interactive.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . < ’ .
. Denumirea - Forma de Nr. total de organizare
tematic al . rup tinta . = . - Coordonator program
. programului ’ organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Autonon'?lev . U‘tlh.zareavmteractlva P‘ersortnal . 20 13 7 Kiss Pataki Adél, profesor
pedagogicd prin si eficientd a didactic de Online . .
AT metodist, Casa Corpului
dezvoltarea aplicatiei Redmenta predare Didactic . Ap iC
abilitatilor l ac’:c » pa‘czal sere
digitale Janos”’Harghita

Scopul programului:

Scopul formarii este ca participantii la acest curs sa-si dezvolte competentele digitale necesare aplicarii la clasd a instrumentului inovator digital sprijinit de Inteliganta Artificiala Redmenta.
Cursul va contribui la dezvoltarea competentelor digitale individuale ale cadrelor didactice in domeniul realizarii si administrarii unor instrumente, metode si technici de predare si evaluare
inovatoare interactive.
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https://redmenta.com/ro

V. Competente formate/ dezvoltate:

Pe parcursul programului, participantii vor invata despre platforma Redmenta, de la setdrile de baza si pagina de start pana la crearea si partajarea foilor de lucru, precum si despre
tendintele din domeniul educatiei, cum ar fi invatarea bazatd pe proiecte si inteligenta artificiald. Pe [anga detaliile tehnice, formarea se concentreaza si pe aspectele pedagogice si practice
-Tn conformitate cu acest obiectiv, structura formarii urmeaza o abordare orientatd spre practica.

Competentele digitale sunt dezvoltate intr-un mod cuprinzator - curriculum-ul se bazeaza pe dimensiuni atitudinale (promovarea deschiderii fatd de educatia sustinutd de TIC), cognitive
(tutoriale, prezentari ilustrative) si de abilitati (testarea functiilor, creatie libera si activitate pe Redmenta).

vi. Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom
- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant

vii. Plan de invdatamant program avizat:
Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ ~
Nr. Denumire modul/ tema o o . Online . .
modul/ tema Fata in fata 3 Online asincron
i i sincron
1. Ce este Redmenta: introducere, instrumente TICin educatie, inregistrare 1 1
este interactive pe Redmenta : navigareain paging, crearea de dosare si fise de lucru, cunoasterea
5 Teste interactive pe Red t ig n pagina ded si fise de | st 5 ,
: si utilizarea tipurilor de sarciniin practica.
3. Competente tehnice: cunostinte de partajare, umplere si reparare 1 1
Crearea de lectii digitale pe Redmenta: invatarea elementelor de storytelling si punerea lor in 5 5
4 practica
5. Prezentare: prezentarea reciprocd a lectiilor digitale. 1 1
6. Proiecte, cursuri si Al Worksheet Generator 5 >
7. Aprofundare in cele invdtate, exersare cu ajutorul manualului formatorului. 3 3
8. Oportunitati de colaborare: explorarea catalogului de sarcini si a cataloagelor 1 1
9. Mentorat individual din partea formatorilor 1 1
10 Inteligenta artificiala (Al) in educatie: cunostinte de bazd despre Al, Al Chat si Al Worksheet 1 1
’ Generator pe Redmenta
Realizarea produsului final: cursantii fsi selecteaza din optiunile oferite de cdtre instructor si apoi
1. realizeaza lucrarea doritd (fisa de proiect, lectii digitale, fise de lucru sau curs) - mentorat asigurat 3 3
de catre instructorul Redmenta
1. Aplicatii personalizate pentru disciplina predata > >
Nr. total de ore / program avizat 20 13 7

Modalitati de evaluare a cursantilor: portofoliu
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Resurse umane:

Formatori implicati: Nr. certificat formator:
Gidré Melinda, formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita, Seria N Nr. 0186518
Portik Zsolt, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita, Seria L Nr. 00241415

Alti formatori ai Casei Corpului Didactic abilitati in utilizarea aplicatiei Redmenta.
Kook Attila, profesor de matematica, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita, Seria P Nr. 0009835
Daragics lanko Katalin, profesor de limba si literatura maghiara, formator, Seria N Nr. 0186507
Kolumbdn Krisztina, profesor de limba si literatura maghiara, formator, Seria N Nr. 0186509

Coordonatorul programului:

Kiss Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Janos”Harghita

Criterii economice
Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa
3800 leifcurs

9.5 lei/ora/cursant

Taxd curs participant/unitate

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:
Forma de finantare:
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28.DEZVOLTAREA COMPETENTELOR TRANSVERSALE CU TEHNICA VR

Denumire program avizat: Dezvoltarea competentelor transversale cu tehnica VR

Grup tinta: personal didactic din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Tntr-o lume in schimbare rapid3 si puternic interconectats, fiecare persoana va avea nevoie de o gama largd de aptitudini si competente, pe care trebuie s& le dezvolte in mod continuu
pe tot parcursul vietii.

Programul se adreseaza cadrelor didactice si consilierilor scolari, cu scopul de a prezenta metode noi de invatare, folosind tehnologia VR, care a fost dezvoltat cu scopul de a instrui
tinerii In vederea incluziunii lor sociale si dezvoltarea abilitatilor de viata. Cadrele didactice si consilierii de scoala pot folosi platforma online in sesiunile de consiliere profesionala,
pentru a evalua competentele transfersale ale tinerilor.

Informatii generale:

Domenil Distributia nr. de ore/ forme de
. Denumirea - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al . Grup tinta . = . -
rogramului programului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Kiss — Pataki
Adel, profesor
Autonomie "
edagogics Dezvoltarea metodist, Casa
pe £08 competentelor | Personal didactic din invatamantul . Corpului
prindezvoltarea ’ - ’ Online 8 8 . .
abilitstilor transversale cu | preuniversitar Didactic
s tehnica VR ,»Apaczai Csere
digitale X
Janos”
Harghita

Scopul programului:
Obiectivele cursului sunt de a contribui la emanciparea umana prin cresterea competentelor soft, in domeniile personale, sociale si de invatare, ale fortei de muncd europene; cresterea
capacitdtii interne a institutiilor de formare profesionale prin oferirea de materiale educationale VR si de a rdspunde la nevoile pietei muncii prin servicii de formare atractive si captivante

de prin intermediul VR.

Competente formate/ dezvoltate:

Competentele digitale sunt dezvoltate intr-un mod cuprinzator - curriculum-ul se bazeaza pe dimensiuni atitudinale (promovarea deschiderii fatd de educatia sustinutd de TIC),
cognitive (tutoriale, prezentdri ilustrative) si de abilitati (testarea functiilor, creatie libera si activitate pe Redmenta).

Locatie de desfasurare: online Google Enterprise for Education
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

N Denumire modul/ tems modul/ tema Fatd in fata :l)::lrr:; Online asincron
1 Prezentarea cadrului de comptente LifeComp 1 1
5 Auto-evaluarea competentelor 0.5 0.5
3 Experienta Imersiva cu technologie VR, capitolul Personal 2 2
4 Experienta Imersivad cu technologie VR, capitolul Social 2 2
5 Experienta Imersiva cu technologie VR, capitolul Invatare 2 2
6 Aplicatii practice 0.5 0.5
Nr. Total de ore [ program avizat 8 8

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Autoevaluare cu ajutorul unui instrument online conceput special pentru acest curs.

Resurse umane:

Formatori implicati: Lazar Csilla

| Nr. certificat formator: Certificat formator nr. G00309573

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

1520 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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29. ,,CSILLAGSULI” SISTEM EDUCATIONAL SUSTINUT DE INTELIGENTA ARTIFICIALA

Denumire program avizat: Csillagsuli sistem educational sustinut de inteligenta artificiala

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul primar si gimnazial
Criterii curriculare

Nota argumentativad/ justificativa: Programul oferd posibilitatea fnsusirii unor metode de Tnvatare adaptivd in sistemul pedagogic Csillagsuli, prin utilizarea acestei platforme de invatare
Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
. . . Denumirea . Formad de organizare Coordonator
Domeniul tematic al programului . Grup tinta . Nr. total de ore - -
programului ’ organizare “ . Online Online program
Fatd in fata . .
’ ’ sincron asincron
. . Kiss — Pataki
“Csillagsuli™ Adél, profesor
Srtrategii didactice de predare- sistem Personal didactic de ’ p
I . . metodist, Casa
invdtare-evaluare educational predare din . .
- L SRS . . online 10 10 Corpului
matematicd, dezvoltarea sustinut de invatamantul primar si Didactic
abilitatilor inteligenta gimnazial (.
e 1% ,»Apaczai Csere
artificiala A .
Janos” Harghita
Scopul programului: O introducere in program: dezvoltarea abilitatilor individuale si de grup, cu statistici masurabile, trasee de dezvoltare individuala.

Competente formate/ dezvoltate: atentie, gandire, memorie, matematica

Locatie de desfasurare: www.csillagsuli.hu

Plan de invdatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Introducere — prezentare platforma 3 3
2 Prezentarea jocurilor educative, aplicatii in activitatea la clasa 7 7
Nr. Total de ore / program avizat 10 10
Modalitdti fe evaluare a cursantilor: Plan de lectie trimisa cu folosirea aplicatiei Csillagsuli

Resurse umane:
Formatori implicati: Bollog Ndéra

| Formator interational a Balazs Diak Didaktik
Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita
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Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4200 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

21 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

30. TEHNOREDACTAREA TEXTELOR MATEMATICE FOLOSIND EDITOARE S| COMPILATOARE BAZATE PE TEX RESPECTIV

LATEX

Denumire program avizat: Tehnoredactarea textelor matematice folosind editoare si compilatoare bazate pe TEX respectiv Latex

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori din aria curriculard Matematica si stiinte ale naturii din invatamantul gimnazial si liceal

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Programul de formare isi propune familiarizarea profesorilor de gimnaziu si liceu cu limbajul de programare TeX si a sistemului profesional de preparare a documentelor
LaTeX care este principalul sistem profesional folosit la tehnoredactarea textelor matematice in intreaga lume profesionald. Acest sistem este gratuit pe toate platformele,
permite realizarea unui document final profesional, se poate integra in mod direct in paginile web prin tehnologia MathML, permite o reutilizare usoara si o editare on-line in
grupuri de studii. Mentionam ca sistemul LaTeX este folosit atat la tehnoredactarea problemelor de matematicad la diferite concursuri cat si in cadrul celor mai importante

asociatii internationale de profil.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare de ore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Personal didactic
Autonomie de predare,
edagogics prin Tehnoredactarea textelor profesori din aria Erésdi Edit
pedagogica p matematice folosind editoare si curriculara Blended ’
dezvoltarea - ’ . . 36 12 12 12 profesor
abilitstilor compilatoare bazate pe TEX Matematica si learning metodist CCD
di itz;le respectiv Latex stiinte ale naturii
& din fnvatdmantul
gimnazial si liceal

Scopul programului:

Initierea profesorilor in folosirea editoarelor bazate pe tex folosite de comunitatea profesionald de matematica in contextul international si care sa permita tehnoredactarea

materialelor intr-un format profesional care se poate integra in mod interactiv in diferite platforme online.
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Competente formate/ dezvoltate:
e  Folosirea sabloanelor din sistemului LaTeX pentru elaborarea documentelor matematice;
e  Folosirea editoarelor TeX online;
e  Folosirea/adaptarea materialelor didactice online internationale;

Locatie de desfasurare:
e pentru componenta online platformele Zoom, Overleaf, Papeeria

e pentru componenta fata in fatd Colegiul National ,,Marton Aron” Miercurea Ciuc si/sau Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ ' Online
’ modul/temd | Fatdinfata - Online asincron
sincron
1 Structura documentelor TeX 6 2 > >
2 Crearea textului, tabelelor si a listelor in LaTeX 6 P 2 2
3 Tehnoredactarea formulelor matematice in LaTeX 6 5 > >
4 Tehnoredactarea figurilor si a diagramelor 6 2 > >
5 Folosirea pachetelor preexistente, a fisierelor de stil 6 p3 2 2
Integrarea formulelor in paginile web, respectiv a platformelor educationale
6 . ’ 6 2 2 2
profesionale LMS, CMS
Nr. Total de ore / program avizat 36 12 12 12
Modalitdti fe evaluare a cursantilor: Portofoliu
d. Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:
LECT. DR. SZILAGYI ZSOLT, cadru didactic Universitatea ’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca Cadre didactice din invatamantul universitar
ASIST. DR. KAJANTO SANDOR, cadru didactic Universitatea ’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca
CONF. DR. ANDRAS SZILARD, cadru didactic Universitatea "’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, coordonator din partea
Universitatii
Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita
Criterii economice
Nr. de cursanti planificati 15
Costul programului: 8100 lei
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 15 lei/ord/cursant
Forma de finantare: Finantat de ”Asociatia SimpleX”
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31. FOLOSIREA PROGRAMULUI GEOGEBRA PENTRU REALIZAREA/CONSTRUCTIA FIGURILOR GEOMETRICE LA ORELE DE
MATEMATICA

Denumire program avizat: Folosirea programului Geogebra pentru realizarea/constructia figurilor geometrice la orele de matematica

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori de matematica din invatamantul gimnazial si liceal

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul de formare fsi propune familiarizarea profesorilor de gimnaziu si liceu cu programul GeoGebra si cu materialele disponibile prin comunitatea GeoGebra Tn vederea
realizarii unor figuri geometrice interactive care permit vizualizarea/explorarea/investigarea proprietdtilor acestora. Acest sistem este gratuit, se poate folosi atat in versiunea
on-line cat siin forma instalatd pe calculatoare, existd peste un milion de activitati/simuldri gratuite, permite realizarea figurilor geometrice profesionale care pot fi integrate
in diferite documente matematice, se poate folosila orele de matematica pentru vizualizarea, explorarea continuturilor matematice din curriculumul scolar.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic . . A Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - .
al programului organizare deore Fatain Online Online program
fata sincron asincron
Personal didactic
Autonomie Folosirea programului Geogebra de predare, Erdsdi Edit,
pedagogica prin pentru realizarea/constructia profesori de Blended 36 . . . profesor
dezvoltarea figurilor geometrice la orele de matematica din learning metodist CCD
abilitatilor digitale matematica fnvatdmantul Harghita
gimnazial si liceal

Scopul programului:

Initierea profesorilor de matematicd in pregatirea figurilor interactive pentru orele de matematicd astfel ca acestea sa permita pe langd vizualizarea unor
fenomene/relatii/teoreme/notiuni si investigatiile elevilor si sd se poata integra n paginilie web ale diferitelor platforme pentru a facilita insusirea unor cunostinte
matematice.

Competente formate/ dezvoltate:
e  Folosirea programului GeoGebra in realizarea orelor de matematicd;
e  Pregatirea fisierelor GeoGebra pentru a sprijini obiective diferite in procesul educational (ex. Investigarea unor proprietati de catre elevi);
e Realizarea unor figuri profesionale si integrarea acestora in documente matematice;
e  (rearea exercitiilor si a problemelor matematice.

Locatie de desfasurare:
e pentru componenta online platformele Zoom, Geogebra, Overleaf
e pentru componenta fati in fatd Colegiul National ,,Mdrton Aron” Miercurea Ciuc si/sau Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Janos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ ' Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Realizarea/editarea/formatarea figurilor in Geogebra; 6 ) > 5
5 Reprezentarea miscarilor, simulari in GeoGebra; 6 2 2 2
3 Explorarea/descoperirea relatiilor matematice in GeoGebra; 6 5 > >
4 Scripturiin Geogebra 6 2 2 2
5 Utilizarea si adaptarea materialelor disponibile la nivel international 6 2 2 2
6 Integrarea Geogebra in paginile web. 6 > 5 5
Nr. Total de ore [ program avizat 36 12 12 12
Modalitdti fe evaluare a cursantilor: Portofoliu
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:
LECT. DR. SZILAGYI ZSOLT, cadru didactic Universitatea ’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca Cadre didactice din invatamantul universitar
ASIST. DR. KAJANTO SANDOR, cadru didactic Universitatea ’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca
CONF. DR. ANDRAS SZILARD, cadru didactic Universitatea ”Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, coordonator din partea Universittii
Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita
Criterii economice
Nr. de cursanti planificati 15
Costul programului: 8100 lei
Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 15 lei/ord/cursant
Forma de finantare: Finantat de ”Asociatia SimpleX”
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32. SMARTLAB NIVELUL 1 S| SMARTLAB NIVELUL 2

Denumire program avizat: Curs instruire cadre didactice: SmartLab Nivelul 1si SmartLab Nivelul 2

Grup tinta: Personal didactic de predare din din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare (descriere succintd ):

Nota argumentativa:
Laboratoarele SmartLab sunt concepute ca spatii mobile, echipate cu tehnologie IT&C, pentru a fi utilizate in diverse discipline de studiu din cadrul liceelor. Ele reprezinta un concept
modern de invdtare virtuald, adaptabil pentru diferite specializari.
Fiecare laborator SmartLab este proiectat sa includa trei tehnologii de baza: robotica, realitate virtuala siimprimare 3D.
De asemenea, este dotat cu un sistem interactiv, inclusiv un display de 85 de inci si un sistem de videoconferinta performant. Aceste facilitati permit predarea in mod hibrid, colaborarea cu
alte laboratoare digitale si asigurarea asistentei tehnice necesare.
Mobilierul din laborator este ergonomic si adaptat specific solutiilor SmartLab. Solutiile furnizate sunt nsotite de continut educational care acopera peste 14 domenii din programa scolara.
Pentru a utiliza eficient echipamentele furnizate, cadrele didactice trebuie sa beneficiaza de instruire specializata:
Sesiunile de instruire vor cuprinde secvente teoretice si tutoriale de utilizare a echipamentelor, derulate prin intermediul unei platforme on-line la care cadrele didactice or sa aiba
permanent acces ori de cate ori au nevoie sa revina asupra informatiilor si demonstratiilor. Sesiunile asincron vor fi urmate de sesiuni fata-n fata in care vor fie utilizate echipamentele in
timp real, vor fi instalate si testate. Profesorii vor primi raspunsurile la eventualele intrebdri. Cadrele didactice vor dobandi astfel competentele necesare organizarii procesului didactic in
laboratorul inteligent._
Sesiunile de teorie , de 12 ore, vor fi impartite (acolo unde se doreste) in ore sincron si asincron, urmate bineinteles de ore de practicd care se vor desfasura in laboratorul SmartLab cu
prezenta fizica.
Obiectivele principale ale proiectului SMART LAB sunt:
Crearea unui ecosistem de nalta calitate si performantd in cadrul institutiei, prin implementarea infrastructurii educationale de tip laborator inteligent. Acesta va include tehnologie si
mobilier colaborativ, pentru a oferi oportunitati de invatare prin experientd, intr-un cadru STIAM (Stiintd, Tehnologie, Inginerie, Arte si Matematica), sub indrumarea profesorilor din
toate domeniile curriculare.
Tmbun&tatirea competentelor digitale ale elevilor, oferind acces gratuit la infrastructura digitald avansata si metode de invatare inovatoare, pentru a dezvolta constant abilitatile
digitale ale acestora.
Tmbun&tatirea competentelor digitale ale cadrelor didactice, prin implementarea unui program complex de formare, axat pe utilizarea echipamentelor digitale si aplicarea unor metode
noi de pedagogie digitala, inclusiv predarea si invdtarea bazate pe proiecte si predarea mixta.

Informatii generale:

Domeniul Denumirea Grup tinta Forma de Nr Distributia nr de ore/ Coordonator
tematic al programului organizare total forme de organizare program
programului deore Fatd in Online Onlie
fata sincron asincron

Autonomie SmartLab Nivelul 1 Personal didactic de predare din | Blended - 24 12 4 8 Kiss-Pataki Adél
pedagogica prin fnvatdmantul preuniversitar learning/ online , profesor
dezvoltarea metodist, Casa
abilitatilor Corpului
digitale Didactic

,»Apaczai Csere
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Janos”
Harghita
Autonomie SmartLab Nivelul 2 Personal didactic de predare din | Blended - 24 12 Kiss-Pataki
pedagogica prin fnvatamantul preuniversitar learning/ online Adel, profesor
dezvoltarea metodist, Casa
abilitatilor Corpului
digitale Didactic
,»Apaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului: Profesorii sa foloseasca cu usurintd la ore aceste dispozitive, si sa inteleaga conceptul integral al laboratoarelor SmartLab.

Competente formate / dezvoltate:

Abilitati de utilizare a displayuri interactive/ a dispozitivelor cu suport multi-touch;

Capacitdti de identificare a contextelor de utilizare a displayuri interactive s/sau a dispozitivelor cu suport multitouch la clasg;

Capacitdti de utilizare creativa a softurilor scolare pe tabla interactivd si/sau pe dispozitivele cu suport multitouch.

Cunoasterea si utilizare platforme si softuri educationale compatibile cu display-ul interactiv.

Connectarea echipamentelor exterioare compatibile la display-ul interactiv si utilizarea tn procesul de educatie.

Integrare continut din cloud pe display si publicarea continutului creat in cloud-educational.

Utilizarea displayului interactiv in procesul de educatie online.

Capacitati de identificare exemple de roboti, principalele parti ale unui robot si modul cum functioneaza acestea, precum: microcontrolere, actuatoare, senzori si surse de alimentare.
Capacitati de intelegere elementelele unui sistem de control simplu si modul de testare a unui sistem de control.

Abilitati de intelegere concepte cheie de programare si sa creeze si execute un program intr-un limbaj de programare vizual.

Abilitati de configurare un robot, de implementare misca robotica si de controlare robot intr-un anumit mediu.

Competentele de bazd legate de imprimarea 3D.

Utilizarea programe de modelare 3D, de la vendori independenti pana la freeware

Utilizarea a unei aplicatii de modelare 3D.

Tmbunét&tirea fundamentelor personalului non-tehnic cu privire la imprimarea 3D.

Tmbogstirea experientei de invatare: AR transformd modul traditional de educatie, oferind o metoda vizuald si interactivé de asimilare a informatiilor.

Tmbogstirea experientei de digitalizare a educatiei: “Digitalizarea si automatizarea au accelerat: Inteligenta artificiald se afld pe un trend ascendent, social media este parte din vietile
noastre, orice obiect se poate printa 3D, etc. Toate aceste schimbari pot genera sentimente de nesigurantd si incertitudine Tn ceea ce priveste profesiile actuale. Profesorii trebuie sa
fie la curent cu toate aceste transformadri si, mai ales, sa nu fie luati prin surprindere de lumea digitala. Elevii de acum vor fi angajatii de maine si este important ca acestia sd ia contact
cu tehnologia intr-un mod benefic si constructiv.

Locatie de desfasurate

e  pentru componentd online: Zoom/Google Meet, Google Classroom/Moodle
e pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Harghita /la sediul scolilor solicitante
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Plan de invatamant program avizat:

SmartLab Nivelul 1

Nr. Denumire modul / tema Nr. total | Distributia nr. de ore/
crt. ore/ modul/ | pe forme de organizare
tema Fatd in | Online Online
fata sincron asincron
1 Prezentarea detaliatd a displayului interactiv/dispozitivelor cu suport multitouch si a 6 4 2

echipamentelor care pot fii connectate, utilizate cu displayul interactiv (camere de documente,
camere de videoconferintd, ochelari AR/VR, alte dispozitive smart)

2 Softuri dedicate displayului / dispozitivelor cu suport multitouch 6 4 2
Aplicatii — utilizarea la clasa a tablei interactive/ dispozitivelor cu suport multitouch

3 Aplicatii — utilizarea la clasa a tablei interactive/ dispozitivelor cu suport multitouch 6 4 2

4 Integrare Cloud display interactiv, utilizare cu platforme Cloud Google si MS-OneDrive 6 4 2

Nr. Total de ore / program avizat 24 12 4 8

SmartLab Nivelul 2

Nr. Denumire modul / tema Nr.  Total | Distributia nr de ore/
crt. ore/ modul/ | pe forme de organizare
tema Fata 1n | Online Online
fata sincron asincron
1 Modul Roboticd: roboti si sisteme automate, parti si componente de bazd, programare vizuald, 6 4 2
setari
2 Modul scanare si printare 3D: concepte de baz3, aplicatii/platforme dodelare 3D, instrumente si 6 4 2

setadri, design to print, optiuni de imprimare si scanare 3D, riscuri si reglementari

3 Modul Redlitate Virtuald/Augmentatd: introducere in realitatea augmentata si aplicatiile ei 6 4 2

4 Modul inteligentd artificiald: definirea termenului de Inteligentd Artificiald, principiile de 6 4 2
functionare, la ce ajutd o astfel de tehnologie, provocarile si potentialul acesteia, ntelegere a
tehnologiilor noi precum Artificial Intelligence (Al), Blockchain, Cloud Computing, Big Data sau
loT

Nr. Total de ore [ program avizat 24 12 4 8

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Evaluare pe parcurs prin chestionare, portofoliu finalizare program.

Resurse umane:

Formatori implicati: |
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Gyarmati Dénes, Nr. Certificat formator Seria: E Nr: 0037137
Kiss Istvan Nr. Certificat formator Seria: S Nr: 0019541
Fll6p Zoltdn Nr. Certificat formator Seria: N Nr: 00210419

Coordinatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist, Casa Corpului Didactic,,Apaczai Csere Janos” Harghita

Criterii economice

Costul programului Min. 20 participanti/grupa
Nr. de cursanti planificati 4800 lei/curs

Costul estimat unei ore de formae pentru fiecare participant 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

33. DISPLAYUL INTERACTIV - UTILIZARE OPTIMA LA CLASA

Denumire program avizat: Displayul interactiv - utilizare optima la clasa

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

Criterii curriculare (descriere succinta ):

Nota argumentativa:
Educatia digitala presupune utilizarea tehnologiilor si a resurselor digitale Tn actul educational, fata in fata cu elevii, in sdlile de clasa. Interactiunea, conectivitatea si atractivitatea orelor
creste exponential. La fel si interesul elevilor pentru scoala. Potrivit studiilor si experientei noastre in implementarea de proiecte de digitalizare a educatiei, utilizarea eficientd a tuturor
tehnologiilor pe care le ofera un instrument precum tabla sau display-ul interactiv, i motiveaza pe elevi sa participe activ la ore si sa si iTnsuseascd si mai clar notiunile predate.
Transformarile societatii din ultimii ani, aparitia in bancile scolii sau in mediul educational online a generatiei Z, impun transformarea si adaptarea resurselor, metodelor si tehnicilor utilizate
n educatie la orice nivel. Tot mai multe scoli sunt sau vor fi echipate cu displayuri interactive, cu ajutorul carora, activitatile de predare vor putea avea un caracter pronuntat aplicativ, mult
mai motivant si mai interesant pentru elevii atat de la nivelul invatamantului primar cat si de la cel gimnazial sau chiar liceal.
Tabelele interactive tip display sunt inovatoare din multe puncte de vedere. in primul rand, functioneazi independent, ceea ce inseamna ci nu e nevoie s& fie conectate la alte dispozitive.
Se monteazad pe perete sau pe standul dedicat si sunt gata de utilizat.
Daca ar fi sa facem o comparatie, display-ul interactiv e asemdnator unei tablete imense cu sistem de operare propriu android, aplicatii si wifi, care detine insd si toate functionalitatile unei
table interactive, ceea ce asigura un proces educational fara limitari. Spre exemplu, sunt permise interactiuni concomitente cu stilouri, folosind atingeri si stergeri cu palma. Imaginile si
obiectele pot fi redimensionate, glisate si mutate in ferestre multiple, pentru a indeplini mai multe activitdti in acelasi timp si pentru a desfasura procesul de predare cu mai multe tipuri de
continut sau aplicatii simultan.
Tn vederea exploatirii oportunitatilor oferite de aceste instrumente, programul de fata isi propune abilitarea celor interesati pentru folosirea eficientd a acestora.

Informatii generale

Domeniul Denumirea programului Grup tinta Forma de Nr Distributia nr de ore/ Coordonator
tematic al organizare total forme de organizare program
programului deore | Fatdin Online Onlie

fata sincron asincron
Autonomie Displayul interactiv — utilizare Personal didactic de Blended - 20 14 4 2 Kiss-Pataki Adél ,
pedagogica optima la clasa predare din learning profesor
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prin fnvatamantul metodist, Casa
dezvoltarea preuniversitar Corpului Didactic
abilitatilor ,»Apaczai Csere
digitale Janos” Harghita

Scopul programului: Profesorii sa foloseasca cu usurintd la ore aceste dispozitive, sd poatd sa acceseze si sd creeze lectii, continut interactiv.

Competente formate [ dezvoltate:

Abilitati de utilizare a displayuri interactive/ a dispozitivelor cu suport multi-touch;

Capacitdti de identificare a contextelor de utilizare a displayuri interactive s/sau a dispozitivelor cu suport multitouch la clasg;
Capacitdti de utilizare creativa a softurilor scolare pe tabla interactiva si/sau pe dispozitivele cu suport multitouch.
Cunoasterea si utilizare platforme si softuri educationale compatibile cu display-ul interactiv.

Connectarea echipamentelor exterioare compatibile la display-ul interactiv si utilizarea tn procesul de educatie.

Integrare continut din cloud pe display si publicarea continutului creat in cloud-educational.

Utilizarea displayului interactiv in procesul de educatie online

Locatie de sefdurare:

- pentru componenta online: Zoom sau Enterprice Google Workplace

- pentru componenta fata in fatd: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita /la sediul-locatia scolii solicitante

Plan de invatdmant program avizat:

Nr. Denumire modul / tema Nr. Total ore/ Distributia nr de ore /
Crit. modul/ tema pe forme de organizare
Fatd in Online Online
fata sincron | asincron
1 Prezentarea detaliatd a displayului interactiv/dispozitivelor cu suport multitouch si a echipamentelor 4 4
care pot fii connectate, utilizate cu displayul interactiv (camere de documente, camere de
videoconferintd, ochelari AR/VR)
2 Softuri dedicate displayului / dispozitivelor cu suport multitouch 6 6
Aplicatii — utilizarea la clasd a tablei interactive/ dispozitivelor cu suport multitouch
3 Aplicatii — utilizarea la clasd a tablei interactive/ dispozitivelor cu suport multitouch 4 4
4 Integrare Cloud display interactiv, utilizare cu platforme Cloud Google si MS-OneDrive 6 2
Nr. Total de ore / program avizat 20 14 2

Modalitdti fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati Gyarmati Dénes

| Nr. Certificat formator Seria: E Nr: 0037137

Coordinatorul programului: Kiss-Pataki Adél , profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Costul programului

| Min. 20 participanti/grupa
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Nr. de cursanti planificati 4000 lei/curs

Costul estimat unei ore de formae pentru fiecare participant 10 lei/ora/cursant

Formar de finantare Taxa curs participant/unitate

34. REBUSUL SCOLAR CU APLICATIA WORDWALL

Denumire program avizat: Rebusul scolar cu aplicatia Wordwall

Grup tinta: personal didactic de predare

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa:
Dorinta de a rezolva orice problema de tip rebusist intensifica interesul pentru studierea disciplinelor necesare in solutionarea cerintelor date si astfel rebusul ajuta la dezvoltarea
intelectuald a elevului.
Rebusul poate fi utilizat pentru atingerea celor mai diverse obiective fundamentale, in toate tipurile de activitati didactice siin toate etapele procesului de invatamant: de sensibilizare a
elevilor pentru activitate, de predare, de asimilare, de fixare, de feedback, de evaluare. Unul din jocurile didactice indragite de copii este rebusul scolar. Folosit ca joc, face ca elevul sa
fnvete de pldacere, sa devina interesat fata de activitatea ce se desfasoara.
Ca mijloc instructiv, rebusul bine pregdtit si organizat contribuie, prin rezolvarea sarcinilor didactice, la exersarea deprinderilor, la consolidarea cunostintelor si la valorificarea lor creativa.
Mijloc activ si eficace de instruire si educare a scolarului, rebusul poate fi folosit cu succes in captarea atentiei pe tot parcursul activitatii didactice, conducand la evitarea plictiseli,
dezinteresului. Participantii cursului vor invata cum sd creeze in cel mai scurt timp propriile rebusuri in functie de obiectivul de Tnvatare cu ajutorul aplicatiei Wordwall.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . A Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . - - .
rogramului organizare de ore Fatain Online Online program
d fata sincron asincron
Autonomie . .
pedagogicd prin Kiss-Pataki Adél
- ersonal didactic Blended rofesor
dezvoltarea Rebusul scolar cu aplicatia Wordwall P . 20 10 4 6 prot
abilitstilor de predare learning metodist CCD
digitale Harghita

Scopul programului: Obtinerea autonomiei pedagogice prin dezvoltarea abilitatilor digitale mai exact prin insusirea cunostintelor privind utilizarea aplicatieii Wordwall.
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Competente formate/ dezvoltate:

Pe parcursul programului, participantii vor invdta despre jocul didactic ca mijloc activ si eficace de instruire si educare a scolarului, folosirea rebusului printre elementele de sprijin ale
fnvatarii. Vor face cunostinta cu aplicatia Wordwall, de la setdrile de baza si pagina de start pana la crearea propriilor jocuri. Pe langd detaliile tehnice, formarea se concentreaza si pe
aspectele pedagogice si practice - in conformitate cu acest obiectiv, structura formdrii urmeaza o abordare orientata spre practica.

Competentele digitale sunt dezvoltate intr-un mod cuprinzator in cadrul de formare - curriculum-ul se bazeaza atat pe dimensiuni atitudinale (promovarea deschiderii fata de educatia
bazatd pe TIC), cognitive (tutoriale, prezentdri ilustrative) si de competente (testarea functiilor, crearea libera si activitatea pe Wordwall).

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google meet
- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3 Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron
1 Jocul didactic si teoria rebusului 4 4
2 Rebusul scolar 2 2
3 Aplicatia Wordwall 8 8
4 Realizarea portofoliilor proprii 6 6
Nr. Total de ore [ program avizat 20 10 4 6
Modalitati fe evaluare a cursantilor:
Resurse umane:
Formatori implicati: Csatlos Erzsebet Zsofia Nr. certificat formator: Seria J Nr. 00005771

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 leifora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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35. UTILIZAREA INTERACTIVA SI EFICIENTA A APLICATIEI WORDWALL

Denumire program avizat Utilizarea interactivd si eficientd a aplicatiei WORDWALL

Grup tinta : personal didactic de predare

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Scopul formarii este ca participantii la acest curs sa-si dezvolte competentele digitale necesare aplicarii la clasd a instrumentului inovator digital sprijinit de Inteliganta Artificiala Redmenta.
Cursul va contribui la dezvoltarea competentelor digitale individuale ale cadrelor didactice in domeniul realizarii si administrarii unor instrumente, metode si technici de predare si evaluare
inovatoare interactive.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
. Denumirea i Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = - . Coordonator program
. programului ’ organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
A i ili i iva | li 2 1 f e ra
utonom'lev ' L{tl izarea theractxva persona Online 0 6 4 Ferencz-Salamon Alpar-Liszl6,
pedagogica prin si eficientd a didactic de . . .
dezvoltarea aplicatiei predare director, Casa Corpului Didactic
abilitstilor WORDWALL »Apaczai Csere Janos”
digitale

Scopul programului:

Scopul formarii este ca participantii la acest curs sa-si dezvolte competentele digitale necesare aplicarii la clasa a instrumentului inovator digital WORDWALL. Cursul va contribui la
dezvoltarea competentelor digitale individuale ale cadrelor didactice in domeniul realizarii si administrarii unor instrumente, metode si technici de predare si evaluare inovatoare
interactive.

Competente formate/ dezvoltate:

Pe parcursul programului, participantii vor invata despre platforma wORDWALL, de la setdrile de baza si pagina de start pana la crearea si partajarea sabloanelor. Pe [angd detaliile tehnice,
formarea se concentreaza si pe aspectele pedagogice si practice - in conformitate cu acest obiectiv, structura formdrii urmeaza o abordare orientata spre practica. Competentele digitale
sunt dezvoltate intr-un mod cuprinzator - curriculum-ul se bazeaza pe dimensiuni atitudinale (promovarea deschiderii fatd de educatia sustinuta de TIC), cognitive (tutoriale, prezentari
ilustrative) si de abilitati (testarea functiilor, creatie libera si activitate pe Wordwall).

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom
- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1. Ce este Wordwall: introducere, instrumente TIC in educatie, inregistrare 2 2
2. Alegerea unui sablon si crearea continutului. 4 3 1
3. Sustinerea invatarii. Temele pentru elevi - atribuirea de sarcini. 4 3 1
4 Partajarea cu profesorii — comunitatea cadrelor didactice. Editarea sabloanelor 4 3 ;
’ existente
5. Activitati creative cu/pentru elevii — concursuri, campionate, quizzuri, olimpiade etc. 4 3 1
6. Prezentare: prezentarea produselor finale 2 2
Nr. total de ore / program avizat 20 16 4
Modalitati de evaluare a cursantilor: produsul final realizat de cursant
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:

Csibi Gabriella, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita | Seria S Nr. 0149494

Mozes Csongor, formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita | Seria Anr. 0075532

Bojte Elena, formator Casa Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita | Seria M Nr. 00233703

Alti formatori abilitati ai Casei Corpului Didactic abilitati in utilizarea aplicatiei Redmenta.
Gidré Melinda, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita, Seria N Nr. 0186518
Portik Zsolt, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Harghita, Seria L Nr. 00241415

Coordonatorul programului:
Kiss Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jadnos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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36. MEDIUL EDUCATIONAL AL SECOLULUI XXI. IDEI CREATIVE PENTRU UTILIZAREA INSTRUMENTELOR INOVATIVE Sl
ORGANIZAREA EFICIENTA A ATIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE IN SPATIILE EDUCATIONALE.

Denumire program avizat: Mediul educational al secolului XXI. Idei creative pentru utilizarea instrumentelor inovative si organizarea eficienta a ativitatilor instructiv-educative in
spatiile educationale.

Grup tinta : personal didactic de predare — ciclul gimnazial, liceal si personal de conducere.

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
. Denumirea _— Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = . - Coordonator program
. programului ’ organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Autonomie Mediul educational al | personal fata in fata 20 20
pedagogica prin secolului XXI. Idei didactic de
dezvoltarea creative pentru predare - ciclul
abilitatilor utilizarea imnazial, liceal c i sorx
. . g ! Ferencz-Salamon Alpar-LaszI6,
digitale instrumentelor si personal de . A .
inovative si conducere director, Casa Corpului Didactic
organizarea eficienta »Apdczai Csere Janos”
a ativitatilor
instructiv-educative
n spatiile
educationale.

Scopul programului:

- de a demonstra eficienta unor metode moderne de organizare a mediului educational.

- de a aduce o schimbare de paradigma in domeniul functiei educative a mobilierului scolar modular, instrumentelor digitale in facilitarea invatarii inversate, pedagogiei
proiectului, organizarea diferentiata a procesului instructiv-educativ.
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Competente formate/ dezvoltate:

. Capacitatea de a intelege functia educationala a mobilierului scolar — facilitator al invatarii colaborative, dezvoltarii diferentiate.

. Capacitatea de a planifica si sustine activitati instructiv-educative in format blended, invatare inversata, activitati in grup, diferentiat cu sprijinul mobilierului modular si al
tehnicii digitale din clasa.

. Abilitati de aplicare a unor metode noi de organizare al procesului instructiv educativ.

. Capacitate de a genera idei creative de tematizare a unor lectii, prin utilizarea unor solutii din categoria crafts, aplicatii creative, roboti programabili, aplicatii de sustinere a
colaborarii si lucrului colaborativ.

. Capacitatea de ainova - de a gasi/identifica noi roluri educative ale diferitelor spatii scolare (in clasa sau in afara clasei) in interesul dezvoltarii atmosferei pozitive in scoli.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom
- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total orev/ Online
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Mediul educational al secolului XXI - caracteristici, metode, instrumente, spatii. 5 5
Tendinte europene.
2. Mobilierul scolar modular — un instrument valoros in organizarea procesului instructive 4 4
educativ. Metode de organizare a spatiilor scolare.
3. Instrumente digitale de baza in clasa. Display-ul digital si alte instrumente disponibile. 4 4
Valorificarea instrumentelor digitale in procesul instructive-educativ modern.
4 Metodele secolului XXI de predare-invatare-evaluare — proiecte colaborative, metoda 4 4
predarii inversate.
5. Strategii de predarea in echipa (co-teaching) in clasa siin afara clasei. Diferentierea. 2 2
6 Spatii educative in scoli. lei creative si inovative de amenajare si utilizare a spatiilor din 4 4
’ scoli - Un proiect cu elevii si prin elevi..
Nr. total de ore / program avizat 20 20
Modalitati de evaluare a cursantilor: Planificarea unei activitati. Proiectul creativ al utilizarii unui spatiu scolar cu scop educativ.
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza, | Seria G Nr. 00091190
formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Harghita,

Coordonatorul programului:
Ferencz-Salamon Alpar-LaszI9, director, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Janos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati | Min. 20 participanti/grupa
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Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant

37. PEDAGOGIE CREATIVA, INSTRUMENTE CREATIVE iN EDUCATIE

Denumire program avizat: Pedagogie creativa, instrumente creative in educatie

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.)
Personal didactic din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Tnvatarea metodei pedagogice creative la nivel de instrumente si concepte. Acesta oferd noi competente in utilizarea instrumentelor tehnice si creative, cum ar fi imprimantele 3D,
microcontrolerele etc., sile combina cu competente metodologice pentru a le face usor accesibile (gamificare, cadru, experiential) grupului tinta.

Tn cadrul formérii, participantii vor invata despre proiectarea si imprimarea 3D in mediile scolare si makerspace, utilizarea Tinkercad, software de proiectare CAD/CAM, software de
baza pentru pregdtirea imprimarii si feliere, precum Craftwer, CURA. Ei vor fi introdusi in lumea microcontrolerelor educationale modeme, elementele de baza ale functionarii
circuitelor si logica de programare de baza. in timpul formarii, participantii vor invita despre uneltele, instrumentele si aplicatiile atelierelor de creatie. Ei vor invita cum s& aplice
instrumentele si elementele tehnologice si metodologice ale pedagogiei creative si cum sd le integreze in practica pedagogica de zi cu zi si in continutul disciplinei.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
tematic al Denumirea Grup tints Forma de Nr. total organizare Coordonator
rosramului programului p3 organizare deore Fatd in Online Online program
prog fata sincron | asincron
Kiss - Pataki
. . Adel, profesor
Autonomie Pedagogie metc; dpist Casa
edagogica prin creativa . VRV .
. ersonal didactic din invatamantu ende orpului
pedagogicap v lp I didactic din fnvatamantul Blended Corpul
dezvoltarea instrumente . it | . 30 20 5.5 4.5 Didacti
abilitstilor creativein preuniversitar earning idactic
Sy . Apdéczai Csere
digitale educatie nApac ”
Janos
Harghita

Scopul programului:
Educatia este n continua schimbare si evolutie, incercand sa raspunda schimbarilor secolului XXI si nevoilor de pe piata muncii, astfel incat inovarea in acest domeniu este inevitabila. Unul
dintre cele mai importante domenii este introducerea de metodologii pedagogice care incurajeazi creativitatea, colaborarea si spiritul antreprenorial. in acest proces, educatia trebuie s3
fie, de asemenea, una care, prin abordarea, metodele si utilizarea instrumentelor sale, contribuie la crearea unui mediu educational mai deschis. n acest proces complex de schimbare, un
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rol deosebit trebuie acordat dezvoltdrii competentelor digitale ale profesorilor si formatorilor si, in acest context, extinderii metodelor si instrumentelor pedagogice pe care le utilizeazs,
precum si utilizarii de continuturi moderne.

Ar trebui sd existe din ce Tn ce mai mult loc pentru formele si metodele de organizare a invatdrii care - indepartandu-se de mentalitatea centrata pe cunostinte a scolilor traditionale - se
concentreaza pe probleme practice legate de viata de zi cu zi si organizeazd situatii de invatare bazate pe cooperarea si activitatea elevilor.

Tnvatarea centratd pe actiune, invitarea bazata pe proiecte sau invatarea prin descoperire colectivs, bazate pe 0 metodd neconventionald de predare-invitare in clas3, implic3 o
transformare a rolului profesorului. Toate acestea pot fi in mare masurd facilitate de utilizarea instrumentelor pedagogice digitale si creative pentru a sprijini invatarea. Acest set de
instrumente se concentreaza pe dobandirea unei culturi a muncii in secolul XXI, intr-un cadru de invatare care poate dezlantui creativitatea si gandirea inovatoare. Instrumentele
pedagogice moderne pot contribui la un proces de invatare mai experiential, la deschiderea mintii cursantilor, la oferirea unor experiente pozitive de rezolvare a problemelor si a unui
sentiment de realizare.

Competente formate/ dezvoltate:
Creativitate, rezolvarea problemelor, lucru in echipd, cooperare, gandire criticd, inteligentd emotionald, abilitdti de comunicare, initiativd, spirit antreprenorial, perseverentd, culturd media
Competente tehnice

Imprimare 3D, lipire, circuite de bazd, electronicd, programare hardware, roboticd, programare, abilitdti manuale de bazd (asamblare, bricolaj)

Locatie de desfasurare:
Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita / online Google Enterprise for Education

Plan de invatdmant program avizat:

Nr. total Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
ore/
Nr. Denumire modul/ tema o N Online . .
/ modul/ Fata in fata . Online asincron
~ ’ ’ sincron
tema
Introducere, familiarizarea cu conceptele de baza: stabilirea asteptarilor pentru formare; 1,5 ora 1.5 0ra
1 explicarea temelor de formare; concepte de baza, dezvoltarea unui set comun de concepte
pedagogice (de exemplu, competentele secolului XX, tendinte pedagogice moderne,
metode; miscare creativd, ateliere creative, pedagogie creativa)
5 Introducere in pedagogia creativd 4.ore > ore > ore
3 Pedagogia creativa si gamificare 4.5 ore > ore 2.5 0re
4 20 ore 20 de ore
Procesul creativ
Nr. Total de ore / program avizat 30 ore 20 ore 5.5 ore 4.5 ore

Modalitdti fe evaluare a cursantilor:

Un plan de lectie la sfarsitul formadrii, care prezinta elementele metodelor pedagogice creative:
- interdisciplinaritatea,

- domeniile de cunoastere si competentele dezvoltate de sesiune

- legaturi posibile intre discipline

- idei creative intr-un context pedagogic creativ,

- utilizarea elementelor de gamificare

- utilizarea cat mailarga a instrumentelor tehnologice in atelierele makerspace,
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- concentrarea asupra procesului creativ axat pe subiect

Resurse umane:

Formatori implicati: Nr. certificat formator:
Kook Attila, formator Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Harghita | Seria P Nr. 0009835

Portik Zsolt, formator Casa Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita, | Seria L Nr. 00241415

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 6000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxd curs participant/unitate

38. MAKER’ S RED BOX - MATERIALE DE iNVATARE PENTRU DEZVOLTAREA ABILITATILOR

Denumire program avizat: Maker’ s Red Box - Materiale de invdtare pentru dezvoltarea abilitatilor

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Pe baza cunostintelor dobandite in cadrul formarii de 30 de ore in pedagogie creativd, participantii vor invata gama largd de aplicatii ale instrumentelor pedagogiei creative:
cunoasterea, utilizarea cu incredere si practica programelor suplimentare necesare pentru tehnologiile utilizate. Sarcinile sunt incorporate intr-o poveste-cadru, iar obiectele care
urmeaza sa fie create sunt legate organic de povestea-cadru, folosind instrumentele creative si digitale care au fost invatate. Continutul formdrii este prelucrat folosind elemente de
pedagogie creativa.

Scopul este ca programele de invatamant Maker's Red Box sd utilizeze povestirea pentru a implica elevii in procesul creativ, aproape imperceptibil, si pentru a-i motiva sa dezvolte si
sa dobandeascd competente esentiale. Metodele si instrumentele predate fi ajuta pe copii sa devina ganditori, creatori, solutionatori de probleme siinovatori care vor fi indispensabili
la locul de munca al viitorului.

Informatii generale:
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Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic al Denumirea Grup tint3 Forma de Nr. total organizare Coordonator
programului programului Pt organizare deore Fatd in Online Online program
fata sincron asincron
Kiss-
PatakiAdel, ,
. . f
. . Maker’ s Red Box - Personal didactic de protesor
Autonomie pedagogica Materiale de invitare redare din metodist, Casa
prin dezvoltarea abilitatilor ’ P PR Fata in fata 30 30 Corpului
. ’ pentru dezvoltarea invdtamantul ’ ’ . .
digitale esrs A Didactic
abilitatilor preuniversitar ..
y »yApaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului:
Progresul tehnologic si schimbdrile sociale si economice care rezulta din acesta impun ca educatia sa fie refnnoitd constant. Materialele didactice The Maker's Red Box sprijina acest lucru

printr-o noua metoda de pedagogie creativd.

Tnvatarea prin creatie oferd posibilitatea de a intelege lumea din jurul nostru si de a dezvolta competente si abilitati care fi vor ajuta pe copii s devina fauritorii propriului lor viitor.
Invatarea creativa utilizeaza abordari care oferd copiilor un sentiment mult mai profund de identificare si implicare decat predarea traditionald, frontald. Un element-cheie al educatiei
creative este faptul ca incorporeaza transferul de noi cunostinte intr-o poveste-cadru. Creatia bazata pe povesti le ofera copiilor o motivatie care nu numai ca le permite sa aprofundeze

cunostintele pe care le-au dobandit, dar fi si incurajeazd sa invete mai muilt.
Sarcinile proiectelor interdisciplinare, bazate pe lucrul in grup, dezvolta competente tehnice si sociale si permit o aplicare integratd si complexa a cunostintelor curriculare. De asemenea,
acestea incurajeazd o abordare orientata spre carierd si o intelegere cuprinzatoare a modului in care functioneaza lumea din jurul lor, ceea ce i va ajuta sa aiba succes pe viitoarea piata a

muncii.
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Competente formate/ dezvoltate:

Creativitate, rezolvarea problemelor, lucru in echipd, cooperare, gandire criticd, inteligentd emotionald, abilitdti de comunicare, initiativd, spirit antreprenorial, perseverentd, culturd media

Competente tehnice

Imprimare 3D, lipire, circuite de bazd, electronicd, programare hardware, roboticd, programare, abilitdti manuale de bazd (asamblare, bricolaj)

Locatie de desfasurare:

Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de
Nr. Denumire modul/ tem3 Nr. total orej organi.zare -
modul/ tema o . Online Onling
Fatd in fata . .
’ ’ sincron asincrd
Introducere, revizuirea conceptelor de baza ale pedagogiei creative: formularea asteptarilor de formare; prezentarea 1 1
1 temelor de formare; concepte de baza, dezvoltarea unui set comun de concepte pedagogice (de exemplu, invatarea
creativd, dezvoltarea competentelor, istoria cadrului, mediul pedagogic/creativ pedagogic, interdisciplinaritatea)
2 Cadrul pedagogic The Maker's Red Box (MRB) 2.5 2.5
0.5 0.5
3 Materialele didactice ale MRB
Despre materialele didactice in general (structura materialelor didactice, manuale, posibilitati de aplicare)
26 26
4 Metoda proiectului ca resursa in pedagogia creativa si abordarea interdisciplinara
Nr. Total de ore / program avizat 30 30
Modalitati fe evaluare a cursantilor:
Completarea unui test final (cel putin 60% raspunsuri corecte) Scrierea propriei povesti cadru
Resurse umane:
Formatori implicati: Portik Zsolt, Kook Attila Nr. certificat formator: Seria L Nr. 00241415/Seria P Nr. 0009835
Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita
Criterii economice
Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 6000 lei/curs
Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 leifora/cursant
Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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39. GAMIFICARE iN EDUCATIE: DE LA BAZA LA IMPLEMENTARE EFICIENTA

Denumire program avizat: Gamificare in educatie: De la bazd la implementare eficienta

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere / personal didactic auxiliar, etc.)
Personal didactic de predare din invdtamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Este foarte mare nevoie de cadre didactice si profesori, care stiu

Participantii la program se vor familiariza cu bazele metodologiei de gamificare si cu platforma de gamificare MotiMore. - Vor invata cum sa utilizeze cu succes sistemul de evaluare
gamificat in activitatea lor pedagogica zilnicad. La finalul cursului, participantii vor fi capabili sa elaboreze un plan complet de gamificare si vor fi pregatiti sa implementeze gamificarea
in clasele/orele lor.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic al Denumirea Grup tint3 Forma de Nr. total organizare Coordonator
programului programului ’ organizare deore Fatd in Online Online program
fata sincron | asincron
Kiss — Pataki
Gamificare in Adel, profesor
. e . Personal didactic de metodist, Casa
Autonomie pedagogica prin educatie: De la . .
dezvoltarea abilitatilor baza la Preszire fjm Blend.ed 15 10 5 Cc.)rpul.uu
digitale implementare mva’ga'man'.cul learning D,ldac.tlc
oficients preuniversitar ,»Apaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului:
Evaluarea traditionald are tot mai putin capacitatea de a motiva elevii si de a sprijini dezvoltarea abilitdtilor din secolul XXI. Profesorii au, prin utilizarea sistemului, oportunitatea de a
dezvolta abilitati ale elevilor care depasesc cunostintele lexicale, cum ar fi managementul timpului, invdtarea autonomd, colaborarea, gandirea criticd, asumarea responsabilitatii.

Competente formate/ dezvoltate:

competentd digitald, invdtarea invdtarii

Locatie de desfasurare:

Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita / online Google Enterprise for Education
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
Introducere - de ce si cum merita sa nveti intr-un sistem gamificat. 5 5
1 - Ce este gamificarea si la ce este buna?
- Posibile noi metode de motivare in scoala.
- Lanseaza-ti propriul sistem de gamificare personalizat.
5 3 2
2 Cunoasterea platformei MotiMore.
- Sfaturi si trucuri pentru avansati, cum sd evitdm greselile
5 2 3
3 Planificarea perioadei de invatare Cum sd formulam intrebari BUNE? Cum se leagd, de
exemplu, gamificarea de proiecte?
Nr. Total de ore [ program avizat 15 10 5

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Elaborarea unui plan de invdtare pe baza celor invatate in cadrul cursului.

Resurse umane:

Formatori implicati: Piervara Tibor, Enabler Kft.

Nr. certificat formator: Formator international

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

9000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

30 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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(o4

E. Educatie incluziva si combaterea discriminarii
in scoala
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40. INCLUZIUNEA, EVALUAREA PEDAGOGICA S| ADAPTAREA CURRICULARA PENTRU ELEVII CU CES

Denumire program avizat: Incluziunea, evaluarea pedagogica si adaptarea curriculara pentru elevii cu CES

Grup tinta: personal didactic de predare, personal didactic de sprijin si din scoli integratoare

Criterii curriculare

Nota argumentativad/ justificativa: La nivel judetean monitorizdm cca. 500-600 de elevi care au greutdti in fnvdtare, de multe ori se impune o adaptare a curriculumului la posibilitatile
elevului. Adaptarea poate fi eleboratd numai de cadrele didactice care cunosc atat cerintele programei cat si elevul.

Informatii generale:

i Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul '

. . . A Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare de ore Fatdin Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron

Personal didactic

Educatie incluziva Kovdcs Dorina,

. Incluziunea, evaluarea pedagogica si de predare,
si combaterea ) < . . . « profesor
e e s n adaptarea curriculard pentru eleviicu | personal didactic fata in fata 24 24 .
discriminarii in IR ’ ’ metodist CCD
< CES de sprijin si din .
scoald Harghita

scoli integratoare

Scopul programului: Tntocmirea corectd a documentelor necesare incluziunii copiilor cu CES.

Competente formate/ dezvoltate:

L] Strategii didactice de compensare, recuperare;

. Strategii de construire a motivatiei;

° Cauzele tulburdrilor de nvatare si manifestarea lor in procesul de invatare
° Evaluarea elevilor pe baza curriculumului adaptat.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Janos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Cauzele tulburdrilor de invatare si manifestarea lor in procesul de invatamant 6 6
2 fnvatare; evaluarea pedagogica-baza adaptarii curriculare 4 4
3 Strategii didactice de compensare, recuperare 4 4
4 Strategii de construire a motivatiei 4 4
5 Evaluarea elevilor pe baza curriculumului adaptat 4 4
6 Aplicatii practice 2 2
Nr. Total de ore / program avizat 24 24
Modalitati fe evaluare a cursantilor: realizarea unui plan de adaptare curriculara personalizata
Resurse umane:
Formatori implicati: Kos Ibolya Nr. certificat formator: seria G 00004772
Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita
Criterii economice
Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4800 lei/curs
Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant
Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

41. LUCRUL TERAPEUTIC PRIN MUZICA iN RECUPERAREA PERSOANELOR CU DIZABILITATI

Denumire program avizat: Lucrul terapeutic prin muzica in recuperarea persoanelor cu dizabilitati

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori psihologi, psihopedagogi de predare, de recuperare, kinetoterapeuti, etc.

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Avand la bazd principiile psihologiei umaniste, acest curs permite dezvoltarea unor abilitati de interactiune care permit exprimarea de sine si dezvoltarea armonioasd a personalitatii
copilului, credand un mediu de siguranta intre cadrul didactic si elev. Aceste abilitati formate in cadrul cursului pot fi transferate siin alte domenii ale activitdtii de predare -invdtare.
Comunicarea prin sunete si muzicd usureaza contactul cu copiii cu cerinte educative speciale, motiveaza spre interactiune, atentie, participare activd, permitand exprimarea canalizata a
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emotiilor, Tnsusirea unor reguli de interactiune, constientizarea impactului propriului comportament asupra altuia. Lucrul terapeutic cu muzica permite stimularea integrdrii senzoriale, a
proceselor de autoreglare si a capacitatii de mentalizare.

Cadrele didactice care utilizeaza muzica in procesul de recuperare, au manifestat dorinta de a se perfectiona, de a se sprijini reciproc si de a avea cunostinte mai profunde in domeniul
meloterapiei, pentru a lucra mai eficient. Fiind o metoda care se invata prin experienta este necesara formarea, monitorizarea, sustinerea cadrelor in elaborarea unei strategii de
interventie prin terapie prin muzicd, in punerea in practica a acestei strategii pentru cazuri concrete, in gasirea unor modalitati eficiente de abordare individualizata a unor cazuri, in
crearea eficientd a settingului terapeutic. Cursul a primit acreditare prin Colegiul Psihologilor din Romania (nr. RF-II-BH-211/12.08.2019 anexa din 31 octombrie 2019) si are recomandarea
obtinutd din partea Music as Therapy International din Marea Britanie, beneficiind de supervizarea lor privind aspectele calitative ale cursului. Avand in vedere ca in invatamant lucreaza
un mare numadr de specialisti in domeniul psihologiei, psihopedagogiei, si faptul ca o serie dintre jocurile muzicale propuse pot fi folosite de catre educatori, invatatori, profesori
educatori etc. pentru a favoriza incluziunea copiilor cu CES si formarea relatiilor pozitive dintre elevi, propun acest curs pentru avizare si pentru anul scolar 2024/2025.

Informatii generale:

i Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul “ ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Educatie incluziva Lucrul terapeutic prin Personal didactic de predare, Kovacs Dorina,
si combaterea muzicd in recuperarea profesori psihologi, Blended o 20 10 profesor
discriminarii in persoanelor cu psihopedagogi de predare, de learning 3 metodist CCD
scoald dizabilitati recuperare, kinetoterapeuti Harghita

Scopul programului: de a oferi cadrelor un instrument de lucru care sd permitd dezvoltarea personalitatii elevilor intr-un mediu de sigurantd, de joc, accesibil si elevilor cu
CES
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Competente formate/ dezv

-utlizarea muzicii ca instrument terapeutic:

-in formarea cadrului terapeutic securizant si a relatiei terapeutice

-in formarea contactului cu elevii si formarea unui canal de comunicare prin utilizarea sunetelor si a muzicii
-in stimularea comunicarii verbale si nonverbale

-in stimularea proceselor de integrare senzoriald, de autoreglare

“in exprimarea, modularea, canalizarea emotiilor

-in formarea deprinderilor sociale

-utilizarea principiilor terapeutice pentru a evalua elevii, pentru a stabili un program de interventie prin lucrul terapeutic cu muzica personalizat si pentru a evalua progresele:
-stabilirea nivelului de dezvoltare a elevilor in diverse arii de dezvoltare

-stabilirea punctelor tari si a nevoilor de dezvoltare

-stabilirea scopului si a obiectivelor terapeutice

-planificarea si desfdsurarea interventiilor prin lucrul terapeutic cu muzica

-munca individuala si cu grupuri

“intocmirea protocoalelor, fiselor de observatie

-monitorizarea, evaluarea progresului

-formarea unei atitudini si abordari pozitive in munca cu elevii cu nevoi speciale

-abordarea centratad pe client

-formularea unui raspuns muzical sau verbal corespunzdtor obiectivelor terapeutice

-respectarea limitelor de confidentialitate

-utilizarea unor metode specifice lucrului terapeutic cu muzica

-formarea abilitatii de a implementa activitati muzicale pentru stimularea dezvoltdrii la diferite varste de dezvoltare psihos ociald
-comunicarea cu alti membri ai echipei de lucru si cu familia persoanei cu nevoi speciale

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Harghita/ filiale ale CCD

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3 Nr. total ore/ ‘ Online
’ modul/ tema Fata in fata - Online asincron
sincron
; Modulul I: Aplicarea principiilor terapiei prin muzicd in formarea unei relatii securizante pentru
* | copilul cu CES 4 4
>. | Modulul Il: Metode practice de stimulare a comunicdrii prin lucrul terapeutic cu muzica 4 4
3. | Modulul lll: Jocuri muzicale pentru stimularea integrarii senzoriale 3 3
4. | Modulul IV: Tehnici de lucru terapeutic cu muzica in munca cu emotiile Py Py
Modulul V: Demersuri de proiectare, adaptare, individualizare a interventiei, evaluarea interventiei
> prin utilizarea terapiei prin muzicd 7 7
6. | Modulul VI: Follow- up 10 10
Nr. Total de ore [ program avizat 30 20 10
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Modalitati fe evaluare a cursantilor: Joc de rol in cadrul modulului V, raport al activitatii de lucru terapeutic cu muzica la clasa sau la cabinetul psihopedagogic - in cadrul modulului VI.

Resurse umane:

Formatori implicati: Manases Maria Monica, (Asociatia Sound Art E-Motion), profesor la Centrul de
Educatie Incluziva nr 1 Oradea

Nr. certificat formator:

Certificat formator, seria F nr 0031372

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos

”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

9600 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

16 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

42. ACTIVITATI PRACTICE PENTRU DEZVOLTAREA LIMBAJULUI COPIILOR

Denumire program avizat: Activitdti practice pentru dezvoltarea limbajului copiilor

Grup tinta: personal didactic de predare , consilieri scolari si logopezi, profesori itineranti si de sprijin

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Tn ultimii ani ne intalnim foarte de, ca copii ajungand in gradinitd inca nu vorbesc sau au un limbaj redus. Fara o interventie adecvatd acesti copii ajungand in scoald ulterior poate s&
aiba dificultati de invatare. Programul de formare fsi propune sa oferd formabililor abilitatilor de abordare diferentiatd a copiilor cu intarziere in dezvoltarea limbajului din clasa/grupa

pe care o conduc.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic al . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - .
programului organizare deore Fatain Online Online program
fata sincron asincron
Personal didactic de

Educatie incluziva si Activitdti practice pentru predare, consilieri Kovécs Dorina,

combaterea discriminarii in dezvoltarea limbajului scolari si logopezi, Fata in fata 24 24 profesor
scolad copiilor profesori itineranti si metodist CCD

de sprijin Harghita

Scopul programului: Programul are ca scop prevenirea dificultatilor de invdtare.
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Competente formate/dezvoltate:
Competente formate/ dezvoltate: Competente de cunoastere a problematicilor intarzierii in dezvoltarea limbajului.
Abilitati, capacitati, aptitudini care sunt legate de dezvoltarea comunicarii
Competente de aplicare a strategiilor de comunicare didacticd, pedagogica si educationald in invatamantul incluziv.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
’ ’ sincron
Logopedia in scoli si gradinite. —Introducere, Prezentari, Asteptari, Norme. Legislatie
1. OO T o ’ 2 2
aplicabild in cazul copilului cu tulburari de limbaj
Tntarzierea in dezvoltarea limbajului si influenta acesteia asupra comportamentului si
personalitatii copilului. Dezvoltarea capacitatii de ascultare siintelegere. Dezvoltarea
2. | capacitatii de vorbire si comunicare 4 4
Rolul echipei multidisciplinare in gradinitd/scoald. Obiectivele interventiei.
Desfdsurarea activitatilor la cabinet. Rezultatele asteptate.
Interventia logopedicd — corelarea cu activitdtile din clasa si de acasa.
3. | Monitorizarea implicdrii parintilor in recuperarea-compensarea copilului cu intarziere 6 6
n dezvoltarea limbajului
4. | Relatia familie-gradinita/scoald 2 2
5. | Jocuri pentru stimularea limbajului 8 8
6. | Aplicatii in practica, exemple de bune practici 2 2
Nr. Total de ore / program avizat 24 24

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu, aplicatii la grupa/clasa

Resurse umane:

Formatori implicati: Feleki Csilla, Kos Ibolya

Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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F. Prevenirea si combaterea violentei scolare,
bullying-ului, a consumului de droguri si a altor
forme de adictie
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43. APLICAREA TECHNICILOR RESTAURATIVE IN SCOLI

Denumire program avizat: Aplicarea technicilor restaurative in scoli

Grup tinta : personalul didactic de predare din scoli, consilieri scolari

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Practicile restaurative reprezinta un nou domeniu de studiu in care este intarit potentialul de a influenta pozitiv comportamentul uman si de a ajuta la consolidarea societdtii civile la nivel

global. Focusul il reprezinta modadlitdtile de construire a capitalului social si obtinerea disciplinei sociale prin invdtare si luare a deciziilor in mod participativ, modalitati care pot fi aplicate Tn
aproape orice context (familie, scoald, loc de munca si comunitati).

Prin aplicarea practicilor restaurative in context scolar se intareste sentimentul de apartenenta la grup, elevii isi asuma responsibilitatea de a prevenii sau a gestiona tensiunile si conflictele,
iar pentru dascdli abordarea restaurativa a problemelor existente devin posibilitati de dezvoltare a inteligentei emotionale si sociale precum si a unei comunitati scolare bazate pe respect,
demnitate, colaborare.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . .
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . - - -
. organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Prevenirea si
combaterea .
. . Personalul Kovacs Dorina,
violentei scolare, . .. AN . .
A Aplicarea technicilor restaurative in didactic de < < profesor
bullying-ului, a . . . Fatd In fata 20 20 .
. scoli predare din scoli, ’ ’ metodist CCD
consumului de e . .
. consilieri scolari Harghita
droguri si a alror ’
forme de adictie

Scopul programului: Fie ca lucram cu copii sau cu pdrintii lor, fie cd lucrdm cu colegi, pornim de la ipoteza conform cdreia majoritatea oamenilor sunt mai cooperanti si mai dispusi sa realizeze
schimbadri pozitive in comportament atunci cand cei care se afld in pozitii de autoritate fac lucruri si iau decizii impreund cu ei, decat atunci cand le fac asupra lor sau in locul lor (Wachtel,
2004). Pentru practica de zi cu zi aceasta atitudine, care e din ce in ce mai dorita fata de atitudinea autoritar-punitiva traditionald, ne propunem insusirea unor demersuri si interventii
(individuale si de grup) care creeaza un cadru de siguranta pentru membrii unui grup sau comunitdti, in care se va recunoaste ca relatiile si valorile individuale conteaza, gandirea critica este
binevenitd, constientizarea si exprimarea sentimentelor indeamna la responsabilizare si ajuta la luarea deciziilor in mod democratic si participativ, prevenind escaladarea conflictelor si
fnlesnind factorul transformativ al acestora.
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Competente formate/ dezvoltate:
Recunoasterea nevoilor celor implicati in conflicte
Limbaj non-violent bazat pe exprimarea nevoilor individuale si de grup
Facilitarea cercurilor proactive si reactive

Recunoasterea si gestionarea situatiilor care necesitd repararea daunelor morale, emotionale si sociale

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta fata in fatd (se precizeaza locatia): sala de clasd a scolii respective

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
: modul/ tem3a Fatd in fata X Online asincron
’ ’ sincron
1 Bazele teoretice a practicilor restaurative 3 3
2 Metode de abordare a problemelor comportamentale. Fereastra disciplinei sociale. 2 2
3 Prevenirea escaladarii si strategiile de gestionare a conflictelor 2 2
4 Cercuri restaurative proactive 3 3
Aptitudinile si strategiile facilitatorului 4 4
6 Practicarea gestionarii conflictelor 4 4
7 Interventii de grup in cazuri de criza 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20
Modalitati fe evaluare a cursantilor: eseu reflectand aplicarea technicilor insusite
Resurse umane:

Formatori implicati: Vidia Negrea

| Nr. certificat formator: formator international

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Max. 16 participanti/grupa
Costul programului: 6000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 19 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024

112




44.COMBATEREA FENOMENULUI DE BULLYING PRIN PRACTICI RESTAURATIVE

Denumire program avizat: Combaterea fenomenului de bullying prin practici restaurative

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul oferd ateliere de lucru prin metoda invatarii experentiale pe tema bullyingului in randul elevilor, pentru cadre didactice; pregatirea cadrelor didactice privind asumarea unor
responsabilitati specifice, relevante din perspectiva combaterii situatiilor de bullying in scoli;

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Prevenirea si personal didactic
combaterea de predare [ .
violentei scolare erzonal CL{ Kovacs Dorina,
7o 77 7| Combaterea fenomenului de bullying P " Blended profesor
bullyingu-lui, a . . . functii de . 24 16 8 .
. prin practici restaurative ’ learning metodist CCD
consumului de conducere | .
- . . Harghita
droguri si a altor personal didactic
foeme de adictie auxiliar

Scopul programului: Cresterea nivelului de constientizare al profesorilor cu privire la factorii care faciliteazd sau impiedica rezolvarea situatiilor de bullying.

Competente formate/ dezvoltate:

e  cresterea nivelului de cunostinte despre fenomenul de bullying in scoli

competenta de analiza comparativd a fenomenului de bullying si a situatiilor de conflict prin situatii concrete cu ajutorul practicilor restaurative
fmbundtatirea strategiilor pentru o interventie eficientd in situatii de bullying

competente pentru gestionarea reactiilor elevilor in situatii de bullying

dezvoltarea competentelor de comunicare cu adultii din interiorul si din exteriorul scolii
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Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online: Google Meet/Zoom
- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic Harghita/ filiale ale CCD

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
Modalitati prin care situatiile de bullying pot fi identificate si constientizate in scoli de 6 ore 4 ore
1. catre cadrele didactice, elevi si parintiDiferentierea fenomenului de bullying de situatiile 20re
de conflict
5 Interventie prin practici restaurative in situatii de bullying Urmadrirea relatiilor si a 6 ore 4 ore 5 ore
’ dinamicii de grup
3 Factorii care faciliteaza si impiedica rezolvarea situatiilor de bullying, Colaborarea si 6 ore 4 ore > ore
munca in echipa cu adultii din scoala si din afara scolii.
4. Studii de caz, intrebari, feed-back 6 ore 4 ore > ore
Nr. Total de ore [ program avizat 24 ore 16 ore 8 ore

Modalitati fe evaluare a cursantilor: portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Boros Melinda consilier scolar - CJRAE

Nr. certificat formator: seria G 00304359

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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45. METODE DE COMBATERE A CONSUMULUI DE DROGURI SI A ALTOR FORME DE ADICTIE

Denumire program avizat: Metode de combatere a consumului de dorguri si a altor forme de adictie

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului): Scopul activitatii este asigurarea unui suport metodologic, reflectia asupra cunostintelor

despre droguri, si prevenirea consumul drogurilor.

Informatii generale:
i Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul - ’ .
. . . A Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . .
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Prevenirea si
combaterea personal didactic . .
. . Kovacs Dorina,
violentei scolare, . de predare/
M. Metode de combatere a consumului < < profesor
bullyingu-lui, a o - personal cu Fatd in fata 20 20 .
. de dorguri si a altor forme de adictie .. ’ ’ metodist CCD
consumului de ’ ’ functii de .
- ’ Harghita
droguri si a altor conducere
forme de adictie

Scopul programului: Programul urmdreste cresterea abilitatiilor de proiectare a activitatiilor privind preventia consumului drogurilor éi a altor substante interzise.

Competente formate/ dezvoltate: Participantii vor fi capabill sd proiecteze programe de preventie
e  sd-siinbunatateasca instrumentele didactice privind tematica preventia consumul drogurilor
e  sd-silargeascd posibilitatiile de metode utile pe aceasta temd
e  sa-siajute elevii in autocunoastere, in dezvoltarea atitudinile protective,
e  sa-siidentifice elevii cu risc de a consuma diferite droguri
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Janos” Harghita/ filiale ale CCD

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
Particularitati de vdrstd, bundstarea psihologica 2 2
Factorii de risc in adolescenta 6 6
Consumul de droguri, tipurile de droguri 5 5
Efectele consumului de droguri 2 2
Prevenire consumului de droguri, instrumente si metode 5 5
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Asztalos Lehel, Molnar Katalin, consilieri scolari

Nr. certificat formator: Seria E nr. 0040040

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina,profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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46.PREVENIREA VIOLENTEI S| COMUNICAREA POZITIVA FOLOSIND METODE LUDICE

e. Denumire program avizat: Prevenirea violentei si comunicarea pozitiva folosind metode ludice

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere / personal didactic auxiliar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul vine in sprijinul cadrelor didactice si are scopul de ainvata tehnici si metode pentru gestionarea si solutionarea situatiilor conflictuale.

Informatii generale:

Domenil Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . o - -
rogramului organizare de ore Fatdin Online Online program
P fata sincron asincron
Prevenirea si
combaterea
. . . . - ersonal didactic de Kiss-Pataki Adél
violentei scolare, Prevenirea violentei si predare/ ersonal cu rofesor
bullying-ului a comunicarea pozitivd Eunctii depconducere/ Fatd in fata 22 22 meptodist D
consumului de folosind metode ludice ’ . . " .
drogurisi alte personal didactic auxiliar Harghita
forme de adictie

Scopul programului:
Pentru angajatii institutiilor de invatdamant, gestionarea si solutionarea unei situatii conflictuale reprezintd adesea o provocare. Pe durata cursului, participantii vor putea lua parte la jocuri
si activitdti concrete. Acestea sunt activitati care, cu mici modificari, pot fi utilizate cu cele mai diverse grupuri, in functie de propriul lor public tinta! Totusi, nu consideram cd adevdrata
valoare a cursului constd in aceste idei concrete de activitdti, ci in fundamentele teoretice pe care participantii le vor experimenta prin intermediul exercitiilor practice. Acesta este, de fapt,
aspectul care face acest curs ,,demn de luat acasi”. In primul rand, nu idei de activitati vor dobandi, ci o nou3 viziune!

Competente formate/ dezvoltate: Comunicare, teambuilding, motivatie, activitate de dirigentie, dezvoltarea grupului

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Gestionarea conflictelor 4 4
2 Mesajele tale 2 2
3 Mesajele mele 2 2
4 Modelul de palnie 3 3
5 Scara IP 3 3
6 Gestionarea rezistentei 3 3
7 Excluderea 2 2
8 Aplicatii practice, exemple de bune practici 3 3
Nr. Total de ore [ program avizat 22 22

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati: Besnyi Szabolcs és Tojzan Akos

| Nr. certificat formator:Formatori internationali Katalizator.hu

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

15.45 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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47.REZOLVAREA PA$NICA A SiTUATIILOR CONFLICTUALE SI PREVENIREA BULLYINGULUI

Denumire program avizat: Rezolvarea pasnica a situatiilor conflictuale si prevenirea bullyingului

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa: Formarea ofera ateliere de lucru prin metoda invatdrii experientiale pe tema bullying-ului in randul elevilor, prin programe de preventie si

interventie pentru reducerea acestuia;

Formarea propune promovarea unor strategii de rezolvare a problemelor si de promovare a empatiei si a respectului reciproc; Se urmareste inclusiv oferirea de instrumente

pentru gestionarea eficientd a conflictelor, fara violenta.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . T p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Prevenirea si
combaterea . . Kovdécs Dorina
violentei scolare Personal didactic rofesor ,
o Rezolvarea pasnicd a situatiilor de predare din Blended proTs
bullyingului, a . R T . N sis A . 32 18 8 6 metodist CCD
. conflictuale si prevenirea bullyingului invatamantul learning .
consumului de ’ A Harghita
. preuniversitar
droguri si a altor
forme de adictie

Scopul programului: Crearea unui mediu scolar sigur si incluziv pentru toti elevii.

Competente formate/ dezvoltate:

- dezvoltarea abilitatilor de comunicare si rezolvare a conflictelor

- dezvoltarea gradului de empatie si respect reciproc in comunitatea scolars;
- competente de comunicare asertivd;

- rezolvare/gestionare probleme/conflicte si evaluare critica.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Classroom

- pentru componenta fatd in fata Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos, Miercurea Ciuc
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
1 Introducere in bullying 2 2
2 Empatie siintelegerea emotiilor 4 4
3 Comunicarea asertiva 4 4
4 Recunoasterea si raportarea bullying-ului 2 2
5 Tehnici de mediere a conflictelor 4 4
6 Leadership pozitiv in grup 4 4
Impactul bullyingului cibernetic 2 2
8 Proiecte de grup 4 4
9 Tnvatarea din experiente 2 2
10 Exercitii practic-aplicative 4 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 32 18 8 6

Modalitati de evaluare a cursantilor: evaluare sumativa; portofoliu.

Resurse umane:

Formatori implicati: IONESCU MANUELA-MANON

| Nr. certificat formator: G/00262814

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6400 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024

120




48.COMBATEREA FENOMENULUI DE VIOLENTA PRIN PROMOVAREA STRATEGIILOR DE GANDIRE
ALTERNATIVA

Denumire program avizat: Combaterea fenomenului de violenta prin promovarea strategiilor de gandire alternativa

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
- Formarea oferd ateliere de lucru prin metoda invatarii experientiale pe tema violentei in randul elevilor, prin programe de preventie si interventie pentru reducerea agresivitatii;
- Formarea propune promovarea unor strategii de gandire alternativa si de educare a elevilor pentru rezolvarea problemelor generatoare de violentg;
- Se urmdreste inclusiv cresterea responsabilitatii si a gradului de constientizare al profesorilor cu privire la factorii care genereaza violenta si agresivitatea in randul elevilor, cu accent pe
posibilele efecte datorate interventiei / neinterventiei.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . P " "
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Prevenirea si
combaterea . . Kovacs Dorina,
. . . . . | Personal didactic
violentei scolare, | Combaterea fenomenului de violenta . profesor
A - - ’ de predare din Blended )
bullyingului, a prin promovarea strategiilor de s A . 26 12 12 2 metodist CCD
. A e invatdamantul learning .
consumului de gandire alternativa A Harghita
- preuniversitar
droguri si a altor
forme de adictie

Scopul programului: Crearea unui climat scolar pozitiv si sigur, care descurajeazd comportamentele agresive si violente; Promovarea gandirii critice si creative pentru a preveni
si rezolva conflictele din mediul scolar

Competente formate/ dezvoltate:

- dezvoltarea abilitatilor de comunicare non-violentd si empatie in randul elevilor si personalului scolar
- gandire criticd si creativa, inovare si gasire de solutii noi;

- rezolvare de probleme si evaluare critica.

Locatie de desfasurare: - pentru componenta online: Google Classroom
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema - < « i . .
enumire modul tems modul/ tema Fatd in fata (?nlme Online asincron
sincron
1 Considerente teoretice si aspecte legislative privind violenta in mediul scolar 2 2
2 Introducere in Gandirea Alternativa si Prevenirea Violentei 4 4
3 Dezvoltarea Abilitatilor de Comunicare Non-violenta 4 4
4 Rezolvarea Creativa a Conflictelor 6 6
Promovarea Gandirii Alternative prin Activitati Extracurriculare 6 6
6 Consolidarea Culturii Non-violente in Scoald 4 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 26 12 12 2

Modalitdti de evaluare a cursantilor: evaluare sumativa; portofoliu.

Resurse umane:

Formatori implicati: IONESCU MANUELA-MANON

Nr. certificat formator: G/00262814

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

5200 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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49.EROD - FORMARE PENTRU PREVENIREA VIOLENTEI

Denumire program avizat: EROD - formare pentru prevenirea violentei

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul primar si gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Lansat in 2019, programul EROD - Programul de prevenire a violentei scolare s-a desfasurat cu implicarea claselor a 5-a din Miercurea Ciuc si imprejurimi. Programul vizeaza prevenirea
maltratarii intre colegi si consolidarea sentimentului de coeziune in comunitatile de clasa. Cursul reprezinta concluziile profesorilor care au lucrat cu elevii, dar oferd exemple utile de bune
practici tuturor profesorilor interesati de prevenireaviolentei scolare.Activitdtile compilate si sesiunile conduse de formatori care au lucrat cu peste 30 de clase in mod regulat. Experientele
si completarile teoretice din aceste sesiuni sunt oferite in aceast curs ca o colectie variatd de practici concrete, tematici de activitdti, precum si utilizarea instrumentelor disponibile
comercial, cu scopul de a oferi pedagogilor si psihologilor scolari resurse suplimentare, astfel incat sa poatd aplica cele mai potrivite idei pentru propriile lor clase.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic al . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - :
programului organizare deore Fatain Online Online program
fata sincron asincron
. . Personal didactic T,
Prevenirea si combaterea . Erésdi Edit,
- - ’ - . = de predare din
violentei scolare, bullying-ului, a EROD - formare pentru ik A < < profesor
o . . . . invatamantul Fata in fata 20 20 .
consumului de droguri si a altor prevenirea violentei ; . ’ ’ metodist CCD
. primar si .
forme de adictie . N Harghita
’ gimnazial

Scopul programului:
Eréd - Programul de prevenire a violentei scolare.
Competente formate/ dezvoltate:
Competente necesare dezvoltarii abilitdtilor de relationare in scoald siin societate, care sa includa empatia, abilitatea de a cauta compromisuri, cooperarea, fermitatea, increderea in

sine;
Competente de baza privind managementul conflictelor.
Locatie de desfdsurare (pentru componenta fata in fata): Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Nr.

Denumire modul/ tema

Nr. total ore/
modul/ tema

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Fata in fata

Online sincron

Online asincron

38.

I. PARTE: INTRODUCERE, ORIENTARE PE TEMA

Erdd - Prezentarea programului de prevenire a violentei scolare, obiective, principii, misiune,
introducere in programele de preventie si tematica abuzului intre colegi.

Explorarea motivatiei participantilor pentru o colaborare eficientd.

Orientare si intdrirea coeziunii grupului prin activitdati de comunicare si miscare.

39.

[l. PARTE: AUTOIMAGINE - RESURSELE PROPRII - INCREDERE
Tncredere, stima de sine si convingere.

Cartografierea punctelor noastre forte si rolul nostru in comunitati.
Respect fata de sine si fata de ceilalti.

Nivelul de dezvoltare si legdtura acestuia cu violenta scolard.

40.

[1l. PARTE: ECHIPA - COLABORARE

Colaborare, comunicare, atentie reciproca si solutionare comuna a problemelor.
Tntarirea sentimentului de apartenenta prin jocuri.

Dinamica grupului.

Incheierea zilei.

41.

IV. PARTE: RECOGNOSCUTUL EMOTIILOR - EMPATIE
Recunoasterea si constientizarea emotiilor prin exercitii ludice.

Tntelegerea si exprimarea emotiilor de baz si complexe cu ajutorul unor instrumente eficiente.

Empatie si reglarea emotiilor.

1,5

1,5

42.

V. PARTE: ABUZ

Tntelegerea mai profunda a abuzului si a diferitelor sale aspecte prin exercitii de pedagogie
experientiald.

Autoreflexie.

Anatomia abuzului.

1,5

1,5

43.

VI. PARTE: MANAGEMENTUL FURIEI - REGULAREA EMOTIILOR - AUTOCONTROL
Exercitii legate de reglarea emotiilor, tehnici si metode de gestionare a furiei.
Dezvoltarea atentiei, focalizarii si autocontrolului emotional prin jocuri.

Relaxare.

1,5

1,5

44.

VII. PARTE: CONSTIINTA SPATIALA - CONSTIINTA CORPORALA - AUTOCONTROL
Constientizarea spatiald, proximitate-distantd, permisiunea de apropiere, stabilirea limitelor.
Dezvoltarea autocontrolului fizic prin jocuri.

Eu si corpul meu. Eu si spatiul. Eu si tu.

1,5

1,5

45.

VIII. PARTE: ACCEPTARE - TOLERANTA
Procesarea conceptelor de diversitate, acceptare, toleranta intr-o forma ludica.

1,5

1,5
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Prejudecaditi si stereotipii, diferente sociale si abordarea acestora prin exercitii.

IX. PARTE: INCREDERE DE BAZA
46. | Experimentarea practicilor de consolidare a increderii.
Incheierea zilei.

X. PARTE: PREVENIREA ABUZULUI IN ERA DIGITALA

Diferente generationale, cu accent pe generatiile Alfa si Z.

47. | Diverse forme de abuz online, relatia dintre cyberbullying si abuzul intre colegi in scoli, asemanari -
diferente.

Utilizarea instrumentelor offline pentru prevenirea abuzului online.

XI. PARTE: CEREREA DE AJUTOR - OFERIREA DE AJUTOR

Tntelegerea si aprofundarea temelor de ajutor reciproc si protectie prin exercitii, dezvoltarea
autoreflexiei.

Tehnici si strategii specifice de cerere de ajutor.

48.

XII. PARTE: INCHEIERE
49. | TIncheierea pértii de instruire de dou zile, cu prezents fizica, concluzii, feedback-uri.
Discutarea sarcinilor de efectuat individual.

XIl. Munca individuala.

0. s . . . . .
> Elaborarea individuald a unui plan de activitate propriu, documentare, colectarea materialelor.

Nr. Total de ore [ program avizat

20 20

Modalitati de evaluare a cursantilor: portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati:
Baldzs Brigitta - specialist in comunicare, trainer, conducdtor de programe de preventie
Nagy-Kercsé Katalin - trainer, Universitatea ”’Sapientia” Miercurea Ciuc

Nr. certificat formator:
Trainer Asociatia ”Juventutti”
Cadru didactic universitar, Universitatea ”’Sapientia

”

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

12 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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50. BUNE PRACTICI IN DEZVOLTAREA CREATIVA SI EFICIENTA A COMUNITATILOR DE ELEVI LA NIVELUL
UNITATILOR DE INVATAMANT

Denumire program avizat: Bune practice in dezvoltarea creativa si eficienta a comunitatilor de elevi la nivelul unitdtilor de invatamant

Grup tinta : personal didactic de predare, personal de conducere

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Valoarea educativa si sociala a unor comunitati de elevi toleranti, creativi, cu spirit de echipa si initiativa dupa perioada pandemica a crescut enorm. Din pacate sistemul nostru de
invatamant se concentreaza prea mult sau in prea mare masura pe dezvoltarea competentelor cognitive (1Q), si mai putina importanta atribuie dezvoltarii inteligentei emotionale (EQ), prin
dezvoltatea creativitatii, a competentelor afective (prin metoda jocului, pe pedagogia experimentala, muzica si arte, sport, jocuri dramatice, outdoor, etc.) a competentelor conative
(curiozitatea, motivarea, deschiderea spre nou, creativitatea, toleranta si acceptarea, empatia etc.) si/sau a competentelor sociale (comunicarea, cooperarea, asertivitatea,
responsabilitatea, auto-controlul etc.). Dezvoltarea acestor competente pot preveni cazuri de violenta, marginalizare, bullying si pot contribui la dezvoltarea in directie pozitiva a culturii
organizationale al scolii.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . .
. Denumirea s Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = - - Coordonator program
. programului organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Prevenirea si Dezvoltarea creativa si personal Blended 20 ore 13 6 1 Ferencz-Salamon Alpar-Liszlé
combaterea eficientd a comunitatilor | didactic de learning ; par-asz’o,
- - de elevila nivelul director, Casa Corpului Didactic
violentei scolare. == e predare L o
unitatilor de invatamant »Apaczai Csere Janos
’ ’ persona de
conducere

Scopul programului:
- de a oferi bune practici in dezvoltarea comunitatilor de elevi cu scopul de a preveni violenta in scoli si de crea un mediu scolar pozitiv.

Competente formate/ dezvoltate:
Intelegerea si evaluarea creativitatii personale si pedagogice, posibilitatile de dezvoltare a creativitatii.
Intelegerea diferentelor intre inteligenta emotionala si cea cognitiva.
Intelegerea creativitatii si utilizarea unor instrumente de masurare a creativitatii cadrelor didactice.
Cunoasterea si practicarea auto-reflexiei privind rolul cadrului didactic in dezvoltarea comunitatilor scolare de elevi.
Cunoasterea si aplicarea unor metode/strategii/activitati prin care se pot dezvolta comunitati de elevi. Exercitii “out of the box”.

Shoa o0 T

Cunoasterea si aplicarea unor modele de organizare a activitatilor (extra)curriculare prin peer-teaching sau co-teaching.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom
- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1. Cu ce te ,,conectezi”? Inteligenta emotionala vs inteligenta cognitiva. 1.5 1.5
, Ce este creativitatea? Persoanele creative. Cat de creativi suntem? Putem dezvolta ] ]
’ creativitatea? Modele finlandeze de dezvoltare a creativitatii. 3 >
Un model de cadru didactic - Modelul Omului-PUNTE (Hidember) Comunitate vs
3. colectiv. Impreuna vs Individual. Rolul scolii. Comunitate in scoala. O cultura 4 3 1
organizationala pro-comunitate.
Modele/metode de colaborare/conlucrare a adultilor in interesul dezvoltarii
comuntatilor de elevi la nivelul scolilor. Elemente teoretice si practice din domeniul
4. pedagogiei jocului si a pedagogiei experientiale, a pedagogiei dramatice/jocului 10 10
dramatic, a proiectelor de dezvoltare a curiozitatii, a proiectelor comunitar-sociale sau
celor de sensibilizare sociala-educationala.
5 Metodele aplicate in proiectul scolar Comunitatea elevilor cu o mie de indeletniciri -
’ Leonardo da Vinci. 3 3
Nr. total de ore / program avizat 20 13 6 1

Modalitati de evaluare a cursantilor: planificarea unei activitati

f.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza,
formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita,

Seria G Nr. 00091190

Coordonatorul programului:

Ferencz-Salamon Alpar-LaszId, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant
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G. Educatie pentru dezvoltare durabild/ Educatie
pentru tranzitie verde
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51. DE LA CLASA LA COMUNITATE: EXTINDEREA EDUCATIEI PENTRU SUSTENABILITATE PRIN PROIECTE

Denumire program avizat: De la clasa la comunitate: extinderea educatiei pentru sustenabilitate

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Participantii vor dobandi cunostinte privind proiectarea mediilor de invatare in aer liber siin salile de clasd, integrarea eficienta a instrumentelor si solutiilor digitale, aplicarea
principiilor de invatare constructivistd si colaborativa, evaluarea personalizata si de dezvoltare. Educatia pentru sustenabilitate este esentiald pentru o serie de motive importante:
1. Constientizarea impactului asupra mediului: - impactul actiunilor umane asupra mediului

2. Exemplu pentru elevi: Prin implicarea in educatie ecologica, profesorii pot inspira si motiva elevii sd adopte practici mai sustenabile.

3. Integrarea sustenabilitatii in curriculum: Profesorii pot integra teme legate de mediu in materiile pe care le predau, astfel incat elevii sd invete despre importanta protejarii
mediului Tn mod natural.

4. Promovarea gandirii critice: Tncurajeaza gandirea criticd si analiza consecintelor actiunilor umane asupra mediului, contribuind la dezvoltarea unei perspective mai largi.

5. Formarea unor cetateni responsabili: se formeaza cetateni care inteleg responsabilitatea fata de mediu si sunt mai susceptibili s& adopte comportamente durabile in viata de zi
cu zi.

6. Adaptarea la schimbadrile climatice

7. Legdtura cu comunitatea si mediu

Cursurile de formare sunt esentiale pentru a asigura ca profesorii au cunostintele si abilitatile necesare pentru a preda eficient si inspira elevii in aceste domenii cruciale. O educatie
ecologicd bine pregdtita nu doar informeaza, ci si cultivd atitudini si comportamente pro-mediu care pot avea un impact pozitiv asupra viitorului planetei noastre

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. Denumirea e Forma de Nr. total organizare
tematic al . Grup tinta . = - - Coordonator program
rogramului programului organizare deore Fatain Online Online
P fata sincron asincron
Delaclasala
Educatie pentru | comunitate:
dezvoltare extinderea Personal didactic de predare din Kiss-Pataki Adél
durabila/ educatiei PN p' . Fata in fata 20 20 profesor metodist CCD
. ’ invatamantul preuniversitar ’ .
Educatie pentru | pentru ’ Harghita
tranzitie verde sustenabilitate

Scopul programului:
Cunoasterea conceptelor de sustenabilitate: Profesorii trebuie sa dobandeascad o ntelegere profundd a conceptelor legate de sustenabilitate.

Capacitatea de a integra sustenabilitatea in curriculum: Profesorii pot identifica oportunitati de a integra teme de sustenabilitate in materiile pe care le predau si sa creeze materiale

relevante si interesante pentru elevi.
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Competente formate/ dezvoltate:

Gandirea criticd, sustenabilitate, zero waste lifestyle

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

iX. Plan de invatamant program avizat:
Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3a i . o . Online . .
modul/ temd Fata in fata X Online asincron
’ ’ sincron
1 Cosumare constienta 2 2
, Gestionarea deseurilor (prevenirea deseurilor, colectarea selectivd a deseurilor, 6 6
reciclare, impactul microplasticelor asupra mediului)
3 Valori naturale, valori sustenabile 5 2
4 Habitate naturale - ecoturism 5 2
5 Educatie ecologica sensibila 4 4
6 Jocuri didactice si rolul lor in educatia environmentala 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu, aplicatii la clasa

Resurse umane:
Formatori implicati

Hégetd Katalin, Scoala Gimnaziala “Jézsef Attila” Miercurea Ciuc/
Dr. Tédor Imre, Universitatea "’Sapientia” Miercurea Ciuc

Nr. certificat formator: G/00309573

Cadru didactic universitar

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos’

’ Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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52. VERDELE IN CINCIZECI DE NUANTE - EXERCITII SI ACTIVITATI DE EDUCATIE PENTRU DEZVOLTARE
DURABILA iN INVATAMANTUL PRIMAR

Denumire program avizat: Verdele in cincizeci de nuante - exercitii si activitati de educatie pentru dezvoltare durabila in invatamantul primar

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul primar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cursul se adreseaza profesorilor din invatamantul primar si fsi propune:
Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din invatamantul primar pentru a planifica siimplementa noi activitati in domeniul educatiei pentru sustenabilitate/ educatiei
pentru dezvoltare durabild/ educatiei pentru tranzitie verde

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul o ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . ~ " N
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Educatie pentru N . . T,
Ve p Verdele in cincizeci de nuante — Personal didactic Erdsdi Edit,
dezvoltare A T .
. exercitii si activitati de educatie de predare din < < profesor
durabila/ T ’ N . eir a Fata in fata 16 16 .
. pentru dezvoltare durabila in invatamantul ’ ’ metodist CCD
Educatie pentru A sk A - . ;
o invatdmantul primar primar Harghita
tranzitie verde

Scopul programului:
a. Intelegerea conceptului de dezvoltare durabild: Profesorii din invatdmantul primar vor invita despre interconexiunile dintre economie, societate si mediu,
precum si despre impactul activitdtilor umane asupra planetei.
b. Promovarea gandirii critice si a rezolvarii de probleme: Cursul va incuraja profesorii din invdtamantul primar sa analizeze informatii, sa identifice cauzele si
efectele problemelor de mediu si sa propuna solutii inovatoare.
c. Dezvoltarea competentelor practice: Prin activitati cursantii vor dobandi abilitati de colectare a datelor, de analiza a informatiilor si de implementare a
proiectelor de mediu.
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Competente formate/ dezvoltate:
C.1. Dezvoltarea programelor de educatie ecologicd pentru elevi
C.2. Cunoasterea si utilizarea unor concepte despre procese ecologice complexe

Locatie de desfasurare (pentru componenta fata in fatd): Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron
1| Servicii ecosistemice 8 8
2. | Societate de consum si sustenabilitate, zero waste 4 4
3. | Gospodarie ecologica. Consum constient. 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 16 16

Modalitati de evaluare a cursantilor: Prin chestionar dupa finalizarea temelor, portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati:
Déané Endre, Colegiul National ”Octavian Goga” Miercurea Ciuc, Harghita
Lect. Dr. Szdllassy Mathilde-Noémi, Universitatea ”’Babes-Bolyai” Cluj-Napoca

Nr. certificat formator:

Seria 1 00287463

Cadru didactic universitar, UBB Cluj-Napoca

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3040 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9,5 leiford/participant

Forma de finantare:

Din taxa de participare (152 lei/participant)
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53. DINCOLO DE ZIDURILE $SCOLII - PROIECTE DE ACTIUNE CU IMPACT SOCIAL PE TEME DE SUSTENABILITATE
DINCOLO DE ZIDURILE SCOLII

Denumire program avizat: Dincolo de zidurile scolii - proiecte de actiune cu impact social pe teme de sustenabilitate dincolo de zidurile scolii
Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.):
Personal didactic de predare din invatamantul gimnazial si liceal

Criterii curriculare
Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Profesorii vor invata despre contextul teoretic si practic al aspectelor pedagogice ale educatiei globale si ale Obiectivelor de Dezvoltare Durabila, precum si despre cum sa organizeze

proiecte de actiune cu impact social pe teme de sustenabilitate dincolo de zidurile scolii. Cursul este modular cu unitdti de invatare individuala adecvate pentru invatarea autonoma si este
alcatuit din 3 module respectiv capitole aferente acestora. Intrebarile de autoevaluare de la sfarsitul fiecarei lectii fi vor ajuta pe participanti sa isi evalueze procesul de invatare. Materialele
suplimentare ajuta la aprofundarea subiectului, de exemplu pdf, infografice, videoclipuri.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul . .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = B -
. organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Kiss — Pataki

Adél, profesor

Personal didactic metodist, Casa

Pedagpgle de Dincolo de zidurile scolii qe p“re“da[e din Blendend 28 4 ore 24 Cc.)rpul.un

actiune ’ invatamantul Didactic
gimnazial si liceal ”Apdéczai Csere

Janos”

Harghita

X. Scopul programului:
Scopul programului este de a sprijini profesorii in implementarea unui proiect de pedagogie de actiune in scoala lor, din care atat profesorul, cat si elevii pot obtine motivatie,

cunostinte si experiente de construire a comunitatii (proiectul de pedagogie de actiune inseamnd ca o parte a proiectului trebuie sd se desfdsoare in afara zidurilor scolii).
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Competente formate/ dezvoltate:
Programul asigura dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din invatamantul secundar, sianume competente necesare pentru a planifica, implementa si evalua "actiuni" de
implementare a unor proiecte educationale, comunitare axate pe aspecte definite de Obiectivele de Dezvoltare Durabild.
Competente vizate:
e  Competente pedagogice si metodologice
e  Competente in materie de sustenabilitate

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online - (se precizeaza denumirea platformei)

- pentru componenta fata in fatd sediul Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita (se precizeaz locatia)

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. total ore/ . Online

modul/ tema Fata in fata N Online asincron
’ ’ sincron

Nr. Denumire modul/ tema

Modul 1: Obiectivele dezvoltarii durabile:
e  Prezentarea ODD-urilor, adecvarea curricularg, integrarea sustenabilitdtii la
1 nivel de continut si proiect (4 ore) 10 10
e  Gandire sistemicd - moralitate (2 ore)
e "Gandeste global, actioneaza local" (aplicatii) (4 ore)
Modul 2: Pedagogia de actiune - definitii
2 e  Teoria sistemelor (2 ore) 4 4
e  Pedagogia de actiune (2 ore)
Modulul 3: Proiecte pedagogice de actiune
e  "Service Learning" in Statele Unite ale Americii (1 ord)

3 e  Voluntariat, muncd social (2 ore) 14 14
e Pedagogie de proiect (3 ore)
e  Proiect pedagogic de actiune in clasa (8 ore)

Nr. Total de ore / program avizat 28 4 24

Modalitati de evaluare a cursantilor:
- Cadrul de competente dezvoltat special pentru acest curs,
- proiectele pedagogice de actiune planificate si realizate de participanti

Resurse umane:

Formatori implicati: Lazar Csilla | Nr. certificat formator: G00309573

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Criterii economice
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Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

Forma de finantare:

PROGRAM FINANTAT DE ERASMUS+
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H. Educatie interculturala, multiculturala si
plurilingvism
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54.ISTORIA EVREILOR. HOLOCAUSTUL.

Denumire program avizat: Istoria evreilor. Holocaustul.

Grup tinta : personal didactic de predare — profesori de istorie, discipline sociale, literatura.

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul se adreseaza profesorilor de istorie din Tnvatamantul gimnazial, liceal si profesional pentru aprofundarea cunostintelor despre istoria evreilor din Romania cu accent pe perioada
Holocaustului, respectiv pentru a familiariza utilizarea instrumentelor de tehnologia informatiei si a internetului in procesul de predare - invatare — evaluare. Activitatile sunt astfel
concepute ca participantii sd dobandeasca competente necesare predarii acestei materii scolare. Vor sustine prezentari cercetatori / istorici consacrati si recunoscuti in cercetarea istoriei
evreilor si Holocaustului.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
. Denumirea i Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . - " Coordonator program
. programului ’ organizare ore i Online
programului ’
sincron
Educatie Istoria evreilor. personal Blended 30 ore 20 Ferencz-Salamon Alpér-Laszl6,
interculturala, Holocaustul. didactic de learning director, Casa Corpului Didactic
multiculturala si predare — »Apaczai Csere Jdnos”
plurilingvism. profesori de GIDO ATTILA, istoric, CS. | la
istorie, Institutul pentru Studierea
discipline Problemelor Minoritatilor
sociale, Nationale (Cluj-Napoca);
literatura cadru didactic asociat la
Universitatea ,,Babes-Bolyai”

Scopul programului:

- sensibilizarea cadrelor didactice fatd de tematica evreilor si Holocasutului, dezvoltarea spiritului de tolerantei, aprecierii valorilor interculturale, promovarea diversitatii
culturale. Totodatd, abilitarea cadrelor didactice in predarea/prelucrarea istorieie evreilor si a Holocaustului in scoli, prin mijloace, metode si strategii interactive, digitale si
pedagogia experientiala.

Competente formate/ dezvoltate:

- Cursantii vor putea intelege fenomenul Holocaustului si a problematicii Holocaustului.

- Cursantii vor avea atitudine tolerantd fata de reprezentantii altor culturi, promova interculturalitatea si multiculturalitatea.
- Capacitatea de a prelucra/discuta cu elevii teme sensibile, cum ar fi Holocaustul.

- Capacitatea de a utiliza, crea resurse educationale proprii utilizand instrumente/metode digitale moderne.

- Capacitatea de a planifica o activitate instructiv-educativa, de a utiliza instrumente de evaluare si aprofundare moderne.
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Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic ,,Apédczai Csere Jdnos” Harghita, str. Toplita nr20. Miercurea Ciuc

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
: modul/ temd Fata in fata X Online asincron
’ ’ sincron
1. Prezentari/prelegeri sustinute de specialisti in istoria evreilor si a Holocaustului. 20 20
2. Pregdtire metodologicd de cdtre specialisti in predarea istoriei 10 10
Nr. total de ore / program avizat 30 10 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

g- Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza, | Seria G Nr. 00091190

formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Janos” Harghita,

Portik Zsolt, profesor de istorie, formator Casa Corpului Didactic | Seria L 00241415

“Apdczai Csere Janos” Harghita

conf. dr. Toth Szilard, respectiv profesori din mediul universitar — | Profesor universitar

UBB Cluj Napoca

dr. Attila Gidd, CS |, Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, Cluj-Napoca | Cercetdtor

Coordonatorul programului:

Ferencz-Salamon Alpar-LaszId, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos”
GIDO ATTILA, istoric, CS. | la Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale (Cluj-Napoca);

cadru didactic asociat la Universitatea ,,Babes-Bolyai”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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55. STUDII MAGHIARE. ISTORIA MAGHIARILOR DIN ROMANIA iN SECOLUL XX.

Denumire program avizat: Studii maghiare. Istoria maghiarilor din Romania in secolul XX.

Grup tinta : personal didactic de predare — profesori de istorie, discipline sociale, literatura

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Programul se adreseaza profesorilor de istorie din invatamantul secundar si profesional (dar si pentru alti profesori de la aria curricluara Om si societate sau limbi, pentru a le aprofunda
cunostintele despre istoria minoritatii maghiare din Romania Tn secolul XX. Se va pune accent pe memoria familiala si locald, precum si pe patrimoniul construit si intelectual existent al
comunitatii maghiare. In procesul de predare-invatare-evaluare vor fi prezentate analize documentare si de film, utilizarea bazelor de date si adnotéri pe internet. Ne propunem s& prezentdm
problematica minoritatilor in cadrul istoriei sociale a Romaniei. In acelasi timp, dorim sa transmitem bunele practici care utilizeazd memoria locald si de familie in procesul de formare a
constiintei de sine. In predarea noastra ne concentram pe elementele care intdresc imaginea pozitiva de sine a comunitatii. Activitdtile sunt astfel concepute ca participantii s3 dobandeasca
competente necesare predarii acestei materii scolare.

Prelegerile vor fi sustinute de istorici de renume in cercetarea secolului XX privind istoria maghiarilor din Romania.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
. Denumirea i Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . - - - Coordonator program
. programului ’ organizare ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Educatie Studii maghiare. personal Blended 30 10 20 -
interculturals, Istoria maghiarilor didactic de learning
multiculturala si din Romania in predare -
plurilingvism. secolul XX. profesori de Ferencz-Salamon Alpar-Laszlé, director, Casa
istorie, Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita
discipline
sociale,
literatura

Scopul programului:
- sensibilizarea cadrelor didactice fatd de istoria si cultura minoritatii maghiare din perioada sec XX., dezvoltarea spiritului de tolerantei, aprecierii valorilor interculturale,
promovarea diversitatii culturale. Totodata, abilitarea cadrelor didactice n predarea/prelucrarea istoriei maghiarilor in scoli, prin mijloace, metode si strategii interactive,

digitale si pedagogia experientiala.
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Competente formate/ dezvoltate:

Cunoasterea temeinica a istoriei maghiarilor din Romania in secolul XX

Elaborarea de planuri de lectii pentru o anumita perioadd (1916-1922, 1922-1940, 1940-1944, 1944-1948, 1948-1960, 1960-1973, 1973-1989) si pentru anumite institutii (Partidul National Maghiar, Partidul
Transilvaniei, Comunitatea Populard Maghiara, Alianta Populara Maghiara, Regiunea Autonomd Maghiard) si alocarea de continut online pentru acestea.

Crearea temelor, temelor cu chestionar, materialelor si subiectelor in sala de clasa online;
Crearea lectiilor interactive folosind diferite aplicatii/mijloace digitale;

Evaluarea asistatd de aplicatii digitale;

Creare prezentadrilor online cu ajutorul unor aplicatii digitale

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic ,,Apédczai Csere Jdnos” Harghita, str. Toplita nr20. Miercurea Ciuc

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3 Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron
1. Prezentdri, serii de prezentdri ale expertilor privind istoria maghiarilor din Romania in 50 >0
secolul XX.
2. Pregdtire metodologicd de cdtre specialisti in predarea istoriei 10 10
Nr. total de ore / program avizat 30 10 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza,
formator Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita,

Seria G Nr. 00091190

Portik Zsolt, profesor de istorie, formator Casa Corpului Didactic

“Apdczai Csere Jadnos” Harghita

Seria L 00241415

conf. dr. Toth Szilard, respectiv profesori din mediul universitar —

UBB Cluj Napoca

Profesor universitar

dr. Attila Gidd, CS |, Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, Cluj-Napoca

Cercetator

Si alti specialisti, cercetatori colaboratori/parteneri al Institutului pentru Studierea problemelor Minoritatilor Nationale, Cluj Napoca si ai Universitatii Babes-Bolyai din Cluj Napoca

Coordonatorul programului: Ferencz-Salamon Alpar-Laszlé, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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56.CURS PRACTIC DE ELABORARE A PROIECTELOR EUROPENE

Denumire program avizat: Curs practic de elaborare a proiectelor europene

Grup tinta: Personal didactic de predare din invdatamantul preuniversitar/ personal cu functii de conducere

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Acest curs Tsi propune sa faciliteze personalului din invatamantul preuniversitar acccesul la dezvoltarea, conducerea, organizarea proiectelor, precum si la activitatile finantate prin
proiecte europene. Una dintre cauzele acestei situatii este constituita de faptul ca personalul angajat in institutii, cu atributii Tn domeniul atragerii fondurilor, nu detine in mod
satisfacator specializarea si abilitatile necesare atragerii de fonduri. Este imperativ sd formam personal care sa dobandeasca competente de negociere, leadership, flexibilitate si
luarea corectd a deciziilor in domeniul managementului de proiect, mai ales in contextul specific al noilor programe de finantare propuse in cadrul protocoalelor cu institutiile
europene.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
Personal didactic
de predare din [ .
N p. < A Kovacs Dorina,
. . invatamantul
Management Curs practic de elaborare a proiectelor A . Blended profesor
. preuniversitar si . 20 10 10 - .
educational europene ’ learning metodist CCD
personal cu Harchita
functii de &
conducere

Scopul programului:
Dezvoltarea abilitatilor de atragere a fondurilor europene prin invatarea scrierii proiectelor prin pregdtirea personalului didactic in urmatoarele directii:

Competente formate/dezvoltate:
e Dezvoltarea abilitatilor necesare elaborarii unui proiect, completarea unei cereri de finantare, actualizarea informatiilor referitoare la fondurile ce pot fi accesate de scoli prin
scrierea de proiecte;
Familiarizarea cu etapele derularii unui proiect prin valorificarea exemplelor de bune practici;
Dezvoltarea abilitatilor necesare implementarii, evaludrii si monitorizarii unui proiect;
Managementul si folosirea instrumentelor pentru conceperea si conducerea proiectelor;
Strategii si tehnici de comunicare eficienta.
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Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online Google Meet (se precizeaza denumirea platformei)

- pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Miercurea Ciuc (se precizeaza locatia)

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de
. - Nr. total ore organizare
Nr. Denumire modul/ tema ! - & - -
modul/ tema Fatd in Online Online
fata sincron asincron
; Prezentare generala a proiectelor. Cum se face informarea privind identificarea surselor de ] ] o o
finantare? Cum se interpreteaza un anunt de finantare?
, Dobandirea de cunostinte privind conceperea si etapele elaborarii unui proiect: ghidul ] ] o o
solicitantului, cererea de finantare.
3 Obiective generale, obiective specifice, grup tinta 1 1 o 0
4 Indicatori, rezultate asteptate, activitati. 1 1 0 o]
5 Impact, sustenabilitate 1 1 0 o]
6 Diseminare, vizibilitate, multiplicare. 2 2 0 o]
Buget, cheltuieli eligibile, cheltuieli neeligibile, grant. 2 2 0 0
8 Managementul de proiect: grafic Gantt, echipa de proiect, monitorizare, etc. 1 1 0 0
9 Aplicatii practice: scrierea concretd a unui proiect Erasmus+ 8 0 8 o
10 Proiecte eTwinning 1 0 1 (o}
1 Modalitdti de contactare a partenerilor internationali. 1 0 1 0
Nr. Total de ore / program avizat 20 10 10 0

Modalitdti fe evaluare a cursantilor:

Resurse umane:

Formatori implicati: Panaite Aurora Antonia

Nr. certificat formator: Seria F nr. 0253121

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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57. PROIECTE ETWINNING - CLOABORARE SI SCHIMB DE BUNE PRACTICI

Denumire program avizat: Proiecte eTwinning - cloaborare si schimb de bune practici

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare:

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Tncepand din anul 2014 eTwinning este parte integranta a Erasmus-+, program al Uniunii Europene. eTwinning este cea mai simpl3 cale de colaborare cu scoli din t3rile Uniunii Europene
si cea mai facila cale pentru realizarea de schimburi de bune practici.

Informatii generale:
Cadrele didactice pot cduta proiecte pe diferite teme, se pot aldtura proiectelor propuse de colegii lor sau pot propune proiecte de colaborare, folosesc un spatiu destinat proiectelor
denumit TwinSpace iar la final aplica pentru certificate de calitate. Elevii au posibilitatea sa comunice cu colegii lor din alte state europene, cunosc elemente specifice altor sisteme de
educatie, folosesc noile tehnologii.

Domeniul

Distributia nr. de ore/ forme de

. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . T p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron

Educatie Personal didactic Kovdcs Dorina,

interculturald, Proiectele eTwinning — colaborare si de predare din < « profesor

. < . . ’ s A Fatd in fata 20 20 .

multiculturala si schimb de bune practici invatamantul ’ ’ metodist CCD

plurilingvism preuniversitar Harghita

Scopul programului:
Familiarizarea cu platforma eTwinning, cu spatiul virtual de colaborare TwinSpace, aplicatii utile

Competente formate/ dezvoltate:

Competente de comunicare, relationare

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta fatd in fata: Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita, Scoala Gimnaziala "’Sfantu Ilie” Toplita sau filiale
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. . . Nr. total ore/ — -
Denumire modul/ tema . Fata in . . Online
crt. modul/ tema . Online sincron .
fata asincron
" Familiarizarea cu European School Education Platform, crearea contului, informatii si 5 5 : :
oportunitati oferite de platforma
2. eTwinning, My eTwinning, cautare parteneriate si colabordri 3 3 - -
3. Exemple de proiecte desfdsurate, observare, aplicatii utile 4 4 - -
4. Familiarizare cu spatiul virtual de colaborare TwinSpace, kit de proiect 4 4 - -
5. Aplicatii utile In colaborarea virtuald, exemple de activitati de colaborare virtuala, 5 5 : ;
completare aplicatie pentru certificate de calitate
6. Aplicatii practice 2 2 - -
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20 - -

Modalitati de evaluare a cursantilor: folosirea unei aplicatii in realizarea unui material pentru spatiul virtual Twinspace (prezentarea unei activitati

partenerilor din proiect)

Resurse umane:

Formatori implicati: Antal Cristina, prof. inv. primar

| Nr. certificat formator: seria I, nr.00299148

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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58.DESTINATIA: ,,SCOALA VIITORULUI”

Denumire program avizat: Destinatia: ,,Scoala viitorului”

Grup tinta: personal didactic de predare

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa:

Programul Erasmus+, prin activitdtile pe care le finanteaza, ofera personalului didactic posibilitatea de a cunoaste scoli din Europa si metodele lor de predare-invatare-evaluare,
metode care sunt testate de partenerii de program, care au adus o plus valoare in scolile lor. Multe din aceste metode pot veni in ajutorul cadrelor didactice sa fsi diversifice metodele
de lucru cu elevii, addugand o valenta europeana activitatii pe care o desfasoara. Programul propune workshopuri pentru invatarea, exersarea metodelor dee predare insusite si
integrarea lor in activitatile scolii.

Informatii generale:

i Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
. s Kovdécs Dorina
Didactica si Personalul !
ro ramé Destinatia: ,,Scoala viitorului” didactic de Blended 10 6 4 profesor
prog T Learning metodist CCD
europene predare .
Harghita

Scopul programului: Tnsusirea unor metode inovative de predare- invétare- evaluare

Competente formate/ dezvoltate: competente de management al clasei, competente de comunicare, competente digitale, competente sociale

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online Enterprice Google Workplace
- pentru componenta fatd in fata Scoala Gimnaziala ,,Nagy Imre”” Miercurea-Ciuc/ Casa Corpului Didactic ‘“Apaczai Csere Jdnos” Harghita
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema o o . Online Online
modul/ temd Fata in fata X .
’ ’ sincron asincron

1. Tnvatarea pe bazi de proiecte 4 2 0 2

, Proiecte europene care contribuie la modernizarea metodelor de predare-invatare- 5 o ,

’ eTwinning 4
3 Metode inovative de abordare a Curriculumului Scolar invatate in cadrul programului . . o o

’ Erasmus+

Nr. Total de ore / program avizat 10 6 0 4

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Bandas Luminita-Ramona, profesor Scoala Gimnaziala ,,Nagy Imre” Miercurea-Ciuc,

formator

Nr. certificat formator: Seria E nr. 0213540

Coordonatorul programului: Kovdcs Doring, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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|. Educatie pentru acordarea primului ajutor
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59. ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR

Denumire program avizat: Acordarea primului ajutor

Grup tintd: Personal didactic de predare din invdtamantul preuniversitar, personal cu functii de conducere, personal didactic-auxiliar si nedidactic

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Este strict necesara dobandirea cunostintelor de prim ajutor pentru personalul didactic, didactic-auxiliar sau nedidactic. Personalul angajat in Tnvatamantul preuniversitar
lucreaza cu copiii si elevii, sunt in permanent in preajma copiilor aflati in incinta unitatii de invatamant sau la diferite evenimente extrascolare (activitati sportive, concursuri,
excursii etc.). Cu ocazia acestor activitati copiii si elevii pot fi expusi unor accidentari severe sau mai putin severe. Tn asemena situatii, profesorul sau persoana prezenti la
aceste activitati va putea acorda primul ajutor prompt si in mod profesional. Pentru absolventii acestui curs oferim:
¢ Diplomad eliberatd de Crucea Rosie Romana Filiala Harghita, recunoscutd in toatd Europa;

Un Card de prim ajutor pe numele si cu fotografia absolventul cursului;
O carte de prim ajutor din care participantii isi pot reactualiza cunostintele de prim ajutor oricand si oriunde;

Adeverintd de participare la un program de abilitare functionala, cu avizul Ministerului Educatiei, care poate fi echivalatd in credite profesionale transferabile la nivelul unitatii
de invatamant.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . .
. . . i Formade | Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . .
. ’ organizare | deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron

Personal didactic de predare din

. A s A A Erésdi Edit
Educatie pentru invatamantul preuniversitar, ’
- - - < < profesor
acordarea Acordarea primului ajutor personal cu functii de Fata in fata 16 16 metodist CCD
primului ajutor conducere, personal didactic- .
e . Harghita
auxiliar si nedidactic

Scopul programului este de a oferi participantilor abilitatile practice necesare unei reactii si interventii prompte si profesionale intr-o situati care necesitd acordarea
primului ajutor.

Competente formate/ dezvoltate:

¢ Cunostinte privind manevrele de prim ajutor;

¢ Interventie rapida in cazul unei situatii de urgenta medicala;
e Solicitarea corecta al ajutorului personalului specializat;

e Suport vital inaintea sosirii ambulantei.

Locatie de desfdsurare (pentru componenta fata in fata): Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita sau filiale
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total orev/ o . Online . .
modul/ temd Fata in fata sincron Online asincron
1. Principiile de baza al primului ajutor 30 minute 30 minute
, Cum procedam in cazul unui accident? (masuri de siguranta, evaluarea situatiei, 30 minute 30 minute
| solicitarea ajutoarelor - ambulantd, pompieri, personal specializat)

3. | Suport vital de baza si defibrilarea externd automata — adulti, copii si bebelusi) 3ore 3ore
4. Blocarea cdilor respiratorii cu un corp strain 30 minute 30 minute
5. | Reactii alergice 30 minute 30 minute
6. | Dificultatila respiratie — astm, hiperventilatie 30 minute 30 minute

Hemoragii 10ra 10ra
8. Fracturi. Luxatii. Entorse. 2 ore 2 ore
9. | Arsuri 30 minute 30 minute
10. | Degeraturi - hipotermie 30 minute 30 minute
11. | Muscaturi ( de insecte, sarpe, alte animale) 10ra 10ra
12. | Tnec 30 minute 30 minute
13. | Intoxicatii 10ra 10ra
14. | Stare de soc, lesin, convulsii febrile, epilepsie 1o0ra 1o0ra
15. | Accident vascular celebral (AVC) si atac de cord 10rd 10rd
16. | Probleme de sandtate cauzate de cdldura - insolatie, deshidratare 30 minute 30 minute
17. | Recapitulare, intrebari (daca sunt) 30 minute 30 minute
18. | Examenul teoretic si practic 1o0ra 1o0ra

Nr. Total de ore / program avizat 16 16

Modalitati de evaluare a cursantilor: Evaluare teoretica si practica. Conditia participdrii la evaluare este prezenta la curs de 100%.

Resurse umane:

Formatori implicati: | Nr. certificat formator:
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Antalka Attila, Garbea Attila, Chereches Gabriela, Zsigmond Eva, Societatea Nationald de Cruce
Rosie Romans, filiala Harghita

Formatori abilitati ai Societdtii Nationale de Cruce Rosie Romang, filiala

Harghita

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Mininm 10, maxim 15 participanti/grupa

Costul programului:

6750 lei

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

16,9 lei/ord/participant

Forma de finantare:

Din taxa de participare

60.PRIM AJUTOR DE BAZA

Denumire program avizat: Prim ajutor de baza

Grup tinta: personal didactic de predare, personal cu functii de conducere, personal didactic-auxiliar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cursul de prim ajutor invata participantii cum sa ofere asistentd imediata si adecvata in caz de accidente sau urgente medicale, ajutand la prevenirea deceselor si la reducerea gravitatii

leziunilor.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme
de organizare

Domeniul tematic al . . - Forma de Nr. total
. Denumirea programului Grup tinta . onli Coordonator program
programului organizare deore Fatiin | Online nline
. - asincro
fata sincron
n
Personal didactic de predare,
Educatie pentru L . personal cu functii de - . Lo . B
Prim ajutor de bazd Fatd In fata 10 10 Mdrdirosz Ajka-Klara

acordarea primului ajutor

conducere, personal didactic
auxiliar

Scopul programului:
Cursul de prim ajutor invata participantii cum sa ofere asistentd imediata si adecvata in caz de accidente sau urgente medicale, ajutand la prevenirea deceselor si la reducerea

gravitatii leziunilor.
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Competente formate/ dezvoltate: abilitati vitale de salvare, crescand increderea si pregatirea in fata situatiilor de urgenta

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta fata in fatd: Casa Corpului Didactic ” Apdczai Csere Jdnos” Harghita (se precizeaza locatia)

Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de
modul/ tema organizare
Nr. Denumire modul/ tema
. Online . .
Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Rolul salvatorului in cadrul procesului medical 0:15 0:15
5. Evaluarea primara a victimelor 0:30 0:30
Utilizarea corecta a echipamentelor si materialelor utilizate Tn acordarea primului
3. ajutor 0:30 0:30
a. Alertarea corecta a serviciilor medicale de urgenta 0:15 0:15
5. Accident cerebral 0:30 0:30
6. Resuscitarea cardiopulmonara 3:00 3:00
7. Pozitia laterald stabila - PLS 0:30 0:30
8. Hemoragiile, leziuni de parti moi, arsuri 1:00 1:00
9. Fracturi si luxatii 0:30 0:30
10. Lesinul, starea de inconstienta 2:00 2:00
. Obstructie acutd de cale aeriana (adult, copil, nou-ndscut) 1:00 1:00
Nr. Total de ore / program avizat 10:00 10:00
Modalitati de evaluare a cursantilor: evaluarea cunostintelor teoretice (test) si a abilitatilor practice
Resurse umane:

Formatoriimplicati: Dr. Péter Szildrd, Székely Edit - asistent medical

Nr. certificat formator: 0034047/27.05.2022
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Dr. Péter Blanka, Suciu Dorottya - asistent medical

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, bibliotecar CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

MAX. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

61. TURISM IN SIGURANTA - TURISM EDUCATIV

Denumire program avizat: Turism in siguranta - Turism educativ

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.)

personal didactic de predare din fnvatdmantul primar si gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Este foarte mare nevoie de cadre didactice si profesori, care stiu

Cadrele didactice organizeazd foarte multe excursii si drumetii Tn natura pentru copii de toate varstele, munca lor este ajutata de catre echipa Salvamont Ciuc, ISU Harghita,
Servicii voluntare de pompieri,SMURD cu idei si reguli elementare de organizare si efectuare a drumetiilor in siguranta. Este strict necesar dobandirea cunostintelor regurilor de
comportament si conduitd in natura precum si cunostintelor elementare de prim ajutor in mijlocul naturii. Programul cuprinde o serie de intalniri pe diferite teme prelucrate de
catre colaboratorii/colegii serviciilor amintite. Cadrele didactice vor fi instruite cum sa actioneze in situatii neasteptate.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme
Form de organizare
Domeniul tematic al Denumirea i ade | Nr.total =
. . Grup tinta Fata . . Coordonator program
programului programului ’ organ | deore ir; Online Online
izare . sincron asincron
fata
Kiss — Pataki Adel,

. < N . . A < rofesor metodist, Casa
Educatie nonformala, Turism in personal didactic de predare din invatamantul Fata 10 10 P oCoro ului Dc;dac'zic
extrascolara, informala siguranta primar si gimnazial in fata . P . .

’ ’ ’ ’ »Apaczai Csere Janos
Harghita
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Scopul programului:

Sd invete participantii notiunile de baza privind manevrele de prim ajutor, invatarea normei comportamentale in naturd, cunoasterea marcajelor turistice, cunooasterea unor trasee de
drumetie usoare in muntii Harghita
Invatarea regulilor de siguranta: Cadrele didactice invata despre siguranta in natura si comportamentul adecvat.

Participarea la activitati educative organizate de echipele Salvamont, ISU sau SMURD poate imbundtati abilitdtile de navigare si reactia in situatii de urgentd. Turismul in siguranta

presupune o combinatie intre pregatire adecvatd, respectarea naturii si responsabilitatea fata de propria persoana si grup

Competente formate/ dezvoltate:

tehnici de conduitd in naturd si in situatii de urgentd

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

Plan de invatdmant program avizat:

) . . ol e Nr. total ore] Distributia cr;r.lfie ore/ pe forme de organizare
r enumire modul/ tema modul/ tema Fatd in fata si:c:'rcl)?l Online asincron
1 Sigurantd in natura - intalnire cu colegii Salvamont Ciuc - 2.5 2.5
2 Situatii de urgentd - SMURD Harghita 2.5 2.5
3 Ce facem In cazul unui incendiu - ISU Harghita, Pomoieri Voluntari 2.5 2.5
4 Cunoasterea siinvdtarea marcajelor turistice — Salvamont Ciuc 1 1
5 Regurile pietonului / biciclistului - Politia locald Miercurea Ciuc 1.5 1.5
Nr. Total de ore [ program avizat 10 10

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati: Bertoti Zsolt, Molnar Robert, Salvamont Ciuc

Nr. certificat formator: Salvamontisti profesionisti

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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J. ALTE PROGRAME DIN ALTE DOMENII
TEMATICE
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a. Biblioteci si CDI

’
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62.INTRODUCERE iN BIBLIOTECONOMIE SI STIINTA INFORMARII

Denumire program avizat: Introducere in biblioteconomie si stiinta informarii

Grup tinta: personal didactic de predare, profesori documentaristi, bibliotecari scolari si bibliotecari din reteaua bibliotecilor publice, suplinitori sau necalificati de pe posturile de
bibliotecari/bibliotecari scolari

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Cursul formeazd competente de specialitate in domeniul prelucrdrii traditionale si informatizate a documentelor de biblioteca scolard, de asemenea ofera repere pentru gestionarea si
managementul modern al informatiei si al activitatilor de biblioteca scolard, pentru asigurarea functionarii optime a bibliotecilor sau centrelor info-documentare. Astazi, intr-un mediu
competitiv si Intr-o continud schimbare, rolul bibliotecarului scolar devine mult mai complex. El trebuie sa devina un manager, trebuie sa fie inspirat, sa incerce sd aibd o viziune clara
asupra viitorului serviciilor de informatii. Va trebui sd posede capacitdti de comunicare, motivare si leadership si sa asimileze abilitatile manageriale de baza: de organizare, planificare,
coordonare, informare, comunicare, prelucrarea datelor etc.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic - - o Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . vy - :
al programului organizare de ore Fatain Online Online program
fata sincron | asincron

Personal didactic de predare,
profesori documentaristi,

Abilitarea N bibliotecari scolari si c .
- < Introducere in - - Mardirosz Ajka-
curriculara in S . bibliotecari din reteaua o n . .
. biblioteconomie si stiinta o . T fatd in fata 16 16 Klara
domeniul de . PR bibliotecilor publice, ’ ’
informarii CCDHR

specialitate suplinitori sau necalificati de
pe posturile de
bibliotecari/bibliotecari scolari

Scopul programului:
Programul urmareste totodatd dezvoltarea capacitdtilor info-documentare, dar si a capacitatilor manageriale ale bibliotecarilor scolari.
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Competente formate/ dezvoltate:
e  Competente in domeniul prelucrdrii traditionale a documentelor de biblioteca

e Competente digitale, informatizate, folosirea softurilor de biblioteca

e  Gestionarea si managementul modern al informatiei si al activitatilor de bibliotecd, administratie in biblioteca

e  Abilitati interpersonale, de comunicare

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Miercurea Ciuc

Plan de invatdmant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. | Denumire modul/ tema modul/ temd Fata in fata (?nlme Online asincron
’ ’ sincron
1 Introducere in biblioteconomie 2 ore 2 ore
2 Tehnologiile informarii si documentarii 4ore 4ore
Prelucrarea resurselor informationale 2 ore 2 ore
3 Catalogarea publicatiilor
Clasificarea si indexarea resurselor informationale 2 ore 2 ore
4 CZV, Indici, Cotarea publicatiilor, Organizarea publicatiilor
Managementul informatiei si planificarea proiectelor de biblioteca 2 ore 2 ore
Servicii de biblioteca
> Cultura informatiei
Comunicarea documentelor
Practicile lecturii, Dezvoltarea competentelor de lecturd in biblioteca scolara 2 ore 2 ore
6 Modele de lecturg, tipurile de lecturd
Tipuri de carti, noutati in lumea cartii
Carti fara text, silent-book-uri
Istoria comunicarii: de la manuscris la cartea electronica 2 ore
7 Asemandri si deosebiri intre documentele pe suport papetar si electronic 2 ore
Cartea electronica, tipuri de e-book, platforme online cu cdrti etc.
Nr. Total de ore / program avizat 16 ore 16 ore

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Teorie aplicata prin activitati practice

Resurse umane:

Formatori implicati: Egyed Daniela, formator, bibliotecar scolar, Liceul de Arte ”Nagy Istvan” Miercurea

Ciug, Péterfi Rita, Biblioteca si Muzeul National Budapesta, Ungaria

Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Kldra, CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

| Min. 20 participanti/grupa
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Costul programului: 3600 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 11.25 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

63.BIBLIOTERAPIE: METODE DE APLICARE SI STUDII DE CAZ

Denumire program avizat: Biblioterapie: Metode de aplicare si studii de caz

Grup tinta: specialisti in asistenta psihopedagogica (psihologi, specialisti in sanatate mintald, psihologi scolari, consilieri educationali)

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Un curs care prezintd teoria si aplicarea practica a biblioterapiei este extrem de important pentru specialistii din domeniul asistentei din mai multe motive. Tn primul rand, aceastd metods
oferad psihologilor, psihiatrilor si altor specialisti in sdnatate mintala un nou instrument pentru a-si extinde arsenalul terapeutic. Puterea terapeutica a cititului si scrisului poate ajutala o
ntelegere si procesare mai profundd a lumii emotionale a clientului, mai ales atunci cand metodele traditionale nu sunt suficient de eficiente.
Tn al doilea rand, integrarea biblioterapiei in munca de asistentd permite o abordare creativa si personalizata. Fiecare client este unic, iar instrumentele biblioterapiei ofera oportunitatea de a
lucra cu texte care rezoneaza cu povestea personald, starea emotionala sau problemele individului. Aceasta poate facilita o autocunoastere mai profunda, precum si auto-reflectia, sprijinind
dezvoltarea personald a clientului.
Tn al treilea rand, utilizarea biblioterapiei promoveaza o viziune holistica a specialistilor, care nu se bazeaza doar pe cuvinte, ci si pe emotiile, gandurile si asociatiile pe care acestea le
declanseaza. Aceasta metoda consolideaza si relatia dintre terapeut si client, deoarece experientele literare impdrtasite si analizate in comun pot genera dialoguri confidentiale si profunde.
Tn concluzie, un astfel de curs contribuie la cresterea eficientei specialistilor din domeniul asistentei si le ofera instrumente mai flexibile, care réspund si nevoilor terapeutice moderne.
Terapia prin literaturd (biblioterapia) este o metoda si o perspectiva aplicabila in mod diversificat, prin care activitatile de citit si scris pot fi utilizate in scopuri de dezvoltare, autocunoastere
si terapie. Aceastd metod3 se situeazi la intersectia dintre terapiile prin arta si cele socio-terapeutice, dar nu poate functiona fara cunostinte psihologice aprofundate. In sens mai restrans,
aceasta implicd conducerea unor procese (grupuri) declarate de biblioterapie, insa poate fi folositd si ca o completare valoroasa in orice situatie in care specialistul, in contextul muncii sale,
interactioneaza cu texte si cu interactiunile generate de acestea (de exemplu, opere literare mentionate de client), chiar daca aceste situatii nu se califica explicit drept biblioterapie.
Cursul se concentreaza pe familiarizarea cu bazele biblioterapiei. in acest context, abordeaza cunostintele teoretice si metodologice (precedente istorice, modele metodologice, rezultate
ale cercetdrilor stiintifice), aplicarea si aplicabilitatea practica (domenii de utilizare, selectia textelor, planificarea procesului, limitele competentelor, oportunitati de angajare) si, pe langa
ntelegerea procesului de asistentd, pune accent pe dobandirea cunostintelor literare (tipuri de texte, tendinte contemporane, estetica receptiei).

Informatii generale:
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Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul . . -
tematic al Denumirea Grup tint3 Forma de Nr. total organizare Coordonator
programului programului P} organizare deore Fatd in Online Online program
fata sincron asincron

Specialisti in asistentd

o - Biblioterapie: ih ica (psihologi
Alte - Biblioteci si b ps .opec.!?govg @ (ps ologl Cn s Maérdirosz Ajka-
* | metode de aplicare specialisti Tn sanatate mintalg, fatd in fata 30 30 .
C.D.L . - A - o ’ ’ Kldra CCD HR
si studii de caz psihologi scolari, consilieri

educationali)

Scopul programului:
Scopul cursului de biblioterapie destinat specialistilor in asistentd este de a le oferi acestora cunostinte teoretice si practice despre utilizarea cititului si scrisului in scopuri
terapeutice, de dezvoltare personala si autocunoastere, extinzandu-le astfel instrumentele de lucru siimbunatatindu-le eficienta in procesul de sprijin oferit clientilor.
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Competente formate/ dezvoltate:
Pana la finalul cursului, participantul:
e vainvata bazele teoretice si metodologice ale biblioterapiei,

e  vadevenifamiliarizat cu literatura de specialitate existenta si cu resursele tiparite si online unde poate continua sa se informeze si sa urmareasca directiile actuale de dezvoltare si

imbundtatire a metode;,
e vadobandiabilitatea de a citi din perspectiva biblioterapiej,
e  va fi capabil sa planifice independent un proces bazat pe principii biblioterapeutice,
e va putea aplica perspectiva biblioterapeutica in propriul domeniu de activitate.
Pana la finalul cursului, urmatoarele competente ale participantului se vor dezvolta:

e  atitudinea de sprijin,
e |ectura constientd cu accent pe autocunoastere si asistenta,
e  empatia,
e  abilitatile de comunicare,
e  capacitatea de a stabili relatii,
e  conducerea conversatiilor de sprijin,
e  coordonarea grupurilor,
e  selectiatextelor,
e o atentie mai sensibild la detectarea crizelor si problemelor mentale, inclusiv prevenirea acestora,
®  cunoasterea retelei profesionale si, atunci cand este necesar, orientarea spre optiuni de trimitere si recomandare.
Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic "Apdaczai Csere Janos", Miercurea Ciuc
Plan de invatdmant program avizat:
Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
: modul/ tema Fata in fata . Online asincron
] ! sincron
1. Bazele teoretice si metodologice ale biblioterapiei 10 10 - -
2. Exercitii practice de biblioterapie (munca individuala si in grup) 10 10
3. Studiu de caz 10 10
Nr. Total de ore / program avizat 30 30 - -
Modalitati fe evaluare a cursantilor: Proiect: Elaborarea unui plan de grup autonom pe baza unei teme si a unui grup tintd la alegere, incluzand instrumentele si textele
utilizate, conditiile de implementare si punctele potential dificile, precum si obiectivele si rezultatele planificate si literatura de specialitate relevanta.
Resurse umane:
Formatori implicati: Jakobovits Kitti (consilier psiholog, biblioterapeut, doctorand), Universitatea din Pécs, | Nr. certificat formator: formator international
Ungaria
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Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Max. 30 participanti/grupa
Costul programului: 12000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 13.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

64.INTRODUCERE iN BIBLIOTERAPIE - PENTRU PROFESORI

Denumire program avizat: Introducere in biblioterapie — Pentru profesori

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul primar si gimnazial, profesori de limba si literatura maghiara, diriginti, bibliotecari

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
O formare in biblioterapie este extrem de utild pentru profesori din mai multe motive. in primul rand, biblioterapia le ofera educatorilor instrumente inovative pentru a sprijini dezvoltarea
emotionala si mentald a elevilor. Prin integrarea lecturii si scrisului Tn procesul educational, profesorii pot ajuta elevii sa-si exprime gandurile si sentimentele, facilitand astfel
autocunoasterea si gestionarea emotiilor.
Tn al doilea rand, aceasta formare dezvolta abilitati de empatie si comunicare eficientd, esentiale in relatia profesor-elev. Profesori bine pregétiti in biblioterapie pot crea un mediu de
fnvatare mai incluziv si mai sustindtor, in care elevii se simt confortabil sa fsi impdrtaseascd experientele si sa participe activ la procesul educational.
Tn plus, biblioterapia poate fi folositd ca o metoda de interventie in situatii de criza sau dificultati emotionale intdmpinate de elevi. Educatia nu se rezuma doar la transmiterea de cunostinte
academice; este esential ca profesorii sa fie pregdtiti sd abordeze si aspectele psihologice ale elevilor.
Tn concluzie, o formare in biblioterapie nu doar c& imbunatiteste competentele profesionale ale cadrelor didactice, ci contribuie si la crearea unui mediu educational mai sénitos si mai
favorabil dezvoltarii integrale a elevilor. Terapia prin literatura (biblioterapia) este o metoda si o perspectiva aplicabild in mod diversificat, prin care activitatile de citit si scris pot fi utilizate
n scopuri de dezvoltare, autocunoastere si terapie. Aceasta metoda se situeaza la intersectia dintre terapiile prin arta si cele socio-terapeutice, dar nu poate functiona fard cunostinte
psihologice aprofundate. in sens mai restrans, aceasta implicd conducerea unor procese (grupuri) declarate de biblioterapie, insa poate fi folosita si ca 0 completare valoroasa in orice
situatie in care specialistul, in contextul muncii sale, interactioneaza cu texte si cu interactiunile generate de acestea (de exemplu, profesorul de limba maghiard in cadrul orei de literatura,
bibliotecarul in timpul unei recomandari de carte), chiar dacd aceste situatii nu se califica explicit drept biblioterapie.
Cursul se concentreaza pe familiarizarea cu bazele biblioterapiei. in acest context, abordeaza cunostintele teoretice si metodologice (precedente istorice, modele metodologice, rezultate
ale cercetdrilor stiintifice), aplicarea si aplicabilitatea practica (domenii de utilizare, selectia textelor, planificarea procesului, limitele competentelor, oportunitdti de angajare) si, pe langa
intelegerea procesului de asistentd, pune accent pe familiarizarea cu un cadru grupal, de sprijin, “terapeutic” (conducerea conversatiilor de sprijin, dinamica de grup, prima intalnire).

Informatii generale:
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. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul < ’ :
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului Ty . .
fata sincron asincron
Personal didactic de
Abilitarea predare din Tnvatamantul
curriculara in Introducere n biblioterapie - primar si gimnazial, fat5 1 fats 0 ore o Mardirosz Ajka-
domeniul de pentru profesori profesori de limba si ’ ’ 3 3 Kldra CCD HR
specialitate literatura maghiara,
diriginti, bibliotecari

Scopul programului:
Scopul unui curs de biblioterapie destinat profesorilor este de ale oferi acestora cunostinte teoretice si abilitati practice necesare pentru a integra lecturarea si scrierea in procesul
educational, promovand astfel dezvoltarea emotionald si cognitiva a elevilor. Prin aceasta formare, educatorii vor invata cum sa utilizeze literatura ca un instrument terapeutic,
facilitand exprimarea emotiilor si autocunoasterea elevilor, precum si crearea unui mediu educational mai incluziv si mai sustindtor. De asemenea, cursul va aborda aspecte legate de
dinamica grupului si conducerea discutiilor, pregatind astfel profesorii sa gestioneze eficient interactiunile cu elevii in contexte de sprijin si dezvoltare personala.

xi. Competente formate/ dezvoltate:
Pana la finalul cursului, participantul:

e vainvdta bazele teoretice si metodologice ale biblioterapiei,

e vadevenifamiliarizat cu literatura de specialitate existenta si cu resursele tipdrite si online unde poate continua sa se informeze si sa urmareasca directiile actuale de dezvoltare si
fmbundtatire a metodei,

e vadobandiabilitatea de a citi din perspectiva biblioterapiej,

e va putea aplica perspectiva biblioterapeutica in propriul domeniu de activitate.
Pana la finalul cursului, urmatoarele competente ale participantului se vor dezvolta:

atitudinea de sprijin,

lectura constienta cu accent pe autocunoastere si asistenta,

empatia,

abilitatile de comunicare,

capacitatea de a stabili relatii,

conducerea conversatiilor de sprijin,

coordonarea grupurilor,

o atentie mai sensibila la detectarea crizelor si problemelor mentale, inclusiv prevenirea acestora,

cunoasterea retelei profesionale si, atunci cand este necesar, orientarea spre optiuni de trimitere si recomandare.
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ""Apdczai Csere Janos" Harghita

Plan de invdatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

N Denumire modul/ tema modul/ temd Fatd in fata (?nline Online asincron
sincron
1. Biblioterapia in teorie siin practica 30 ore 30 ore
1. Biblioterapia in teorie
®  perspectivd istorica
e  formularea definitiilor 4 ore
®  cunoasterea curentelor teoretice si a modelelor metodologice
II. Biblioterapia in practica
e domenii de aplicare 6 ore
e  biblioterapia in domeniile pedagogice
e planificarea si conducerea procesului de biblioterapie
e  criterii pentru selectia textelor
. [1l. Cunostinte de baza in psihologie
e  conversatia de sprijin 10 ore
e relatia terapeutica
e identitatea de sprijin, autocunoasterea, auto-reflexia
e  dinamica de grup
e  curentele simetodologiile principale
e interventiain criza 10 ore
IV. Exercitii practice de biblioterapie
e munca proprie individual sin grup
e planificarea propriei grupuri
e  studiide caz
Nr. Total de ore / program avizat 30 ore 30 ore

Modalitdti fe evaluare a cursantilor:

Proiect: Elaborarea unui plan de grup autonom pe baza unei teme si a unui grup tinta la alegere, incluzand instrumentele si textele utilizate, conditiile de implementare si
punctele potential dificile, precum si obiectivele si rezultatele planificate, aldturi de literatura de specialitate relevanta.

Resurse umane:

Formatori implicati: Jakobovits Kitti (consilier psiholog, biblioterapeut, doctorand), Universitatea din

Pécs, Ungaria

Nr. certificat formator: formator international

Coordonatorul programului:

dr. Szantd Biborka, UBB. Odorheiu Secuiesc
Mdrdirosz Ajka-Kldra, CCD HR

Criterii economice
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Nr. de cursanti planificati Max. 30 participanti/grupa
Costul programului: 12000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 13.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

65.INTRODUCERE iN BIBLIOTERAPIE - PENTRU PSIHOLOGI SI SPECIALISTI iN ASISTENTA

Denumire program avizat: Introducere in biblioterapie — Pentru psihologi si specialisti in asistenta

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.): specialisti in asistenta (psihologi, psihiatri, specialisti in sanatate mintala,
psihologi scolari, consilieri educationali)

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Un curs care prezintd teoria si aplicarea practica a biblioterapiei este extrem de important pentru specialistii din domeniul asistentei din mai multe motive. Tn primul rand, aceastd metoda
oferad psihologilor, psihiatrilor si altor specialisti in sanatate mintald un nou instrument pentru a-si extinde arsenalul terapeutic. Puterea terapeutica a cititului si scrisului poate ajutala o
ntelegere si procesare mai profundd a lumii emotionale a clientului, mai ales atunci cand metodele traditionale nu sunt suficient de eficiente.

Tn al doilea rand, integrarea biblioterapiei in munca de asistentd permite o abordare creativa si personalizati. Fiecare client este unic, iar instrumentele biblioterapiei oferd oportunitatea de
alucra cu texte care rezoneaza cu povestea personald, starea emotionald sau problemele individului. Aceasta poate facilita o autocunoastere mai profundd, precum si auto-reflectia,
sprijinind dezvoltarea personala a clientului.

Tn al treilea rand, utilizarea biblioterapiei promoveaza o viziune holistica a specialistilor, care nu se bazeaza doar pe cuvinte, ci si pe emotiile, gandurile si asociatiile pe care acestea le
declanseaza. Aceasta metoda consolideaza si relatia dintre terapeut si client, deoarece experientele literare impartasite si analizate in comun pot genera dialoguri confidentiale si
profunde.

Tn concluzie, un astfel de curs contribuie la cresterea eficientei specialistilor din domeniul asistentei si le oferd instrumente mai flexibile, care raspund si nevoilor terapeutice moderne.

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . C . Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . Py - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului T X .
fata sincron asincron
specialisti In asistentd
o . sihologi, psihiatri . .
Alte - Biblioteci si I . (P 1008}, psiniatrl, <t e Mardirosz Ajka-
cDl ’ Introducere in biblioterapie specialisti in sanatate fata in fatd 30 ore 30 ore Kl4ra
o mintald, psihologi scolari,
consilieri educationali)

Scopul programului:
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Scopul cursului de biblioterapie destinat specialistilor in asistenta este de a le oferi acestora cunostinte teoretice si practice despre utilizarea cititului si scrisului in scopuri terapeutice, de
dezvoltare personala si autocunoastere, extinzandu-le astfel instrumentele de lucru si imbunatatindu-le eficienta in procesul de sprijin oferit clientilor.

Competente formate/ dezvoltate:
Pana la finalul cursului, participantul:
e vainvata bazele teoretice si metodologice ale biblioterapiei,
e vadevenifamiliarizat cu literatura de specialitate existenta si cu resursele tipdrite si online unde poate continua sa se informeze si sd urmareasca directiile actuale de dezvoltare si
imbundtatire a metodei,
e vadobandiabilitatea de a citi din perspectiva biblioterapiei,
e va fi capabil sa planifice independent un proces bazat pe principii biblioterapeutice,
e va putea aplica perspectiva biblioterapeutica in propriul domeniu de activitate.
e Pana la finalul cursului, urmdtoarele competente ale participantului se vor dezvolta:
e  atitudinea de sprijin,
lectura constienta cu accent pe autocunoastere si asistenta,
empatia,
abilitatile de comunicare,
capacitatea de a stabili relatii,
conducerea conversatiilor de sprijin,
coordonarea grupurilor,
selectia textelor,
o atentie mai sensibila la detectarea crizelor si problemelor mentale, inclusiv prevenirea acestora,
cunoasterea retelei profesionale si, atunci cand este necesar, orientarea spre optiuni de trimitere si recomandare.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ""Apdczai Csere Janos", Miercurea Ciuc
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Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. total ore/ : Onli{12 g

modul/ tema Fata in fata X Online asincron
’ ’ sincron

Nr. Denumire modul/ tema

Biblioterapia in teorie siin practicd

Biblioterapia 1n teorie -perspectiva istorica

formularea definitiilor

cunoasterea curentelor teoretice si a modelelor metodologice
Biblioterapia in practicd - Psihologia

dinamica de grup

conducerea si planificarea grupurilor

interventia in criza

Psihologia

domenii de aplicare
3 biblioterapia in domeniile de asistenta 10 10
planificarea si conducerea procesului de biblioterapie
criterii pentru selectia textelor

Cunostinte de baza in stiinta literaturii si psihologia literara
esteticd a receptiei, teorii ale receptarii
psihologia creatiei si psihologia receptiei

4 tipuri de texte 6 6
tendinte contemporane in literature
lectura auto-reflexiva
Nr. Total de ore / program avizat 30 30 - -

Modalitati fe evaluare a cursantilor:
Proiect: Elaborarea unui plan de grup autonom pe baza unei teme si a unui grup tinta la alegere, incluzand instrumentele si textele utilizate, conditiile de implementare si punctele potential
dificile, precum si obiectivele si rezultatele planificate si literatura de specialitate relevanta.

Resurse umane:

Formatori implicati: Jakobovits Kitti (consilier psiholog, biblioterapeut, doctorand), Universitatea din Pécs, Nr. certificat formator: formator international
Ungaria

Coordonatorul programului: dr. Szantd Biborka, UBB. Odorheiu Secuiesc, Mardirosz Ajka-Kldra, CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Max. 30 participanti/grupd
Costul programului: 12000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 13.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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b. Programe la solicitarea M.E.
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66.PROGRAM DE FORMARE PENTRU PROFESORII CARE NU AU ABSOLVIT PROGRAM DE PREGATIRE PSIHOPEDAGOGICA

Denumire program avizat: Program de formare pentru profesorii care nu au absolvit program de pregitire psihopedagogica

Grup tintad: Personal didactic de predare din invdtamantul preuniversitar, profesori care nu au absolvit programul de pregdtire psihopedagogica

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Potrivit recomanddrilor ME, in vederea asigurdrii calitatii actului educational si a dreptulkui de accesare a educatiei de calitate de catre fiecare elev, este necesard formarea
profesorilor care nu au absolvit programul de pregdtire psihopedagogica si sprijinirea acestora in activitatea la catedra.

Informatii generale:

i . Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul Forma de ’ .
. . . i . Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta organizar = - -
. ’ deore Fatd in Online Online program
programului e - . .
fata sincron | asincron
Erdsdi Edit,
Kiss-Pataki Adél
Personal didactic de predare din profesor
. Program de formare o eis A Lo .
Alte domenii - - invatamantul preuniversitar, metodist CCD
pentru profesorii care nu T . Blended .
Programe la . profesori care nu au absolvit . 20 15 5 Harghita-
. au absolvit program de . learning [ .
solicitarea ME pregitire psihopedagogics programul de pregatire Kovdcs Dorina,
psihopedagogica profesor
metodist CCD
Harghita

Scopul programului:
Scopul este de a informa candidatii la examenului national de definitivare in invatamant si de a oferi sprijin in pregdtirea eficientd a acestoa, cartografierea nevoilor pentru mentorat.

Competente formate/ dezvoltate:

Utilizarea adecvatd a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei, aplicarea acestora in formarea capacitatilor de cunoastere;
Proiectarea continuturilor instructiv-educative;
Aplicarea strategiilor de predare-invatare si a metodelor de evaluare in cadrul activitatilor didactice intr-o viziune integratoare;
Stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in activitatile de invatare;
Utilizarea optima a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizarii procesului instructiv-educativ.

Locatie de desfasurare:

Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita pentru activitpsile fata in fatd, Enterprice Google Workspace pentru activitatile online
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
i . Nr. total ore/ * " .
Nr. Denumire modul/ tema N . N Online Online
modul/ tema Fatd in fata - .
sincron asincron

1. Psihologia educatiei 4 3 1
2. | Teoria si metodologia curriculum-ului. Planificarea activitatii didactice. 4 3 1
3. | Metode si strategii de predare-invatare-evaluare 4 3 1
4. | Elemente de docimologie didactica 4 3 1
5. | Managementul clasei de elevi 4 3 1
Nr. Total de ore [ program avizat 20 15 5

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: inspectori scolar I.S.J. Harghita, pe specializdri sau metodisti ai ISJ

Nr. certificat formator: toti inspectorii scolari ai ISJ HR, cat si metodistii

ISJ sunt certificati ca formatori

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita, Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Activitate desfasuratd de inspectorul scolar
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67. PROGRAM DE FORMARE PENTRU DEBUTANTI

Denumire program avizat: Program de formare pentru debutanti

Grup tintd: Personal didactic de predare debutant in invatamantul preuniversitar, candidati la examenului national de definitivare in invdatamant.

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Potrivit recomandarilor ME/ISJ, in vederea desfasurdrii in conditii optime a examenului national de definitivare Tn fnvatamant, programul vine in sprijinul candidatilor in conditiile
schimbarilor din Metodologia de organizarea si desfasurare a examenului national de definitivare in invatamant.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
tematic al Denumirea Grup tint3 Forma de Nr. total organizare Coordonator
rosramului programului ’ organizare deore Fatd in Online Online program
prog fata sincron | asincron
Erdsdi Edit,
Kiss-Pataki Adél
Personal didactic de predare profesor
Alte domenii - Program de formare debutant in invatamantul metodist CCD
Programe la egntru debutanti preuniversitar, candidati la Fata in fata 6 6 Harghita,
solicitarea ME P ’ examenului national de Kovdcs Dorina,
definitivare in Tnvatamant profesor
metodist CCD
Harghita,

Scopul programului:
Scopul este de a informa candidatii la examenului national de definitivare in invatamant si de a oferi sprijin in pregdtirea eficientd a acestoa, cartografierea nevoilor pentru mentorat.

Competente formate/ dezvoltate:

Utilizarea adecvatd a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei, aplicarea acestora in formarea capacitatilor de cunoastere;
Proiectarea continuturilor instructiv-educative;

Aplicarea strategiilor de predare-invatare si a metodelor de evaluare in cadrul activitatilor didactice intr-o viziune integratoare;
Stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in activitatile de invatare;

Utilizarea optima a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizarii procesului instructiv-educativ.

Deprinderi de invdtare potrivit specificului examenelor de definitivat si titularizare;

Locatie de desfasurare:

Casa Corpului Didactic ’Apdczai Csere Janos” Harghita pentru activitpsile fata in fatd, Enterprice Google Workspace pentru activitatile de consiliere si mentorat personalizat la
solicitare - online
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
i . Nr. total ore/ * " .
Nr. Denumire modul/ tema M o . Online Online
modul/ tema Fatd in fata - .
sincron asincron

6. | Curriculum-ul educational intre teorie si practica 1 1

7- | Proiectarea activitatii didactice 2 2

8. | Metode si strategii de predare-invitare-evaluare 1 1

9- | Elemente de docimologie didactica 1 1

10. | Portofoliul profesional — studiu de caz 1 1

11. | Mentorat in functie de nevoile identificate.
Nr. Total de ore [ program avizat 6 6

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

m. Resurseumane:

Formatori implicati: inspectori scolar I.S.J. Harghita, pe specializdri sau metodisti ai ISJ

Nr. certificat formator: toti inspectorii scolari ai ISJ HR, cat si metodistii
ISJ sunt certificati ca formatori

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita, Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Activitate desfasuratd de inspectorul scolar
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68.PROGRAM PENTRU PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE INCADRATE CU STATUT DE SUPLINITOR IN VEDEREA
PARTICIPARII LA SUSTINEREA CONCURSULUI NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE

Denumire program avizat: Program pentru pregatirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea participdrii la sustinerea concursului national de ocupare a
posturilor vacante

Grup tintd: Personal didactic de predare debutant in invatamantul preuniversitar, candidati la examenului national de definitivare in invatamant.

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Potrivit recomandarilor ME/ISJ, in vederea desfdsurdrii in conditii optime a concursului national de ocupare a posturilor vacante, programul vine n sprijinul candidatilor in conditiile
Metodologiei de organizarea si desfasurare a concursului in vigoare.

Informatii generale:

X . Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul Forma de ’ .
. . . i . Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta organizar = - -
rogramului e deore Fatain Online Online program
P fata sincron | asincron
Erdsdi Edit,
- . . Kiss-Pataki Adél
Program pentru pregatirea Personal didactic de rofesor
Alte domenii - cadrelor didactice incadrate cu predare debutant in meptodist b
statut de suplinitor in vederea Tnvatamantul Fata in .
Programe la e . S I T 6 6 Harghita,
solicicarea ME participarii la sustinerea preuniversitar, candidati la fata Kovacs Dorina
concursului national de ocupare examenului national de profesor ’
a posturilor vacante definitivare in iTnvatamant. .
P ’ metodist CCD
Harghita

Scopul programului:
Scopul este de a informa candidatii la examenului national de definitivare in invatamant si de a oferi sprijin in pregdtirea eficientd a acestoa, cartografierea nevoilor pentru mentorat.
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Competente formate/ dezvoltate:

e  Utilizarea adecvata a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei, aplicarea acestora in formarea capacitatilor de cunoastere;
e  Proiectarea continuturilor instructiv-educative;

e  Aplicarea strategiilor de predare-invatare si a metodelor de evaluare in cadrul activitatilor didactice intr-o viziune integratoare;
e  Stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in activitatile de invatare;

e  Utilizarea optima a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizarii procesului instructiv-educativ.

e  Deprinderi de invdtare potrivit specificului concursului national de ocupare a posturilor vacante;

Locatie de desfasurare:
Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Janos” Harghita pentru activitpsile fata in fatd, Enterprice Google Workspace pentru activitatile online

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ t " "
Nr. Denumire modul/ tema o . o Online Online
modul/ tema Fata in fata - .
sincron asincron
12. | Curriculum-ul educational intre teorie si practica 1 1
13. | Proiectarea activitatii didactice 2 2
14. | Metode si strategii de predare-invdtare-evaluare 1 1
15. | Elemente de docimologie didactica 1 1
16. | Activitate practic3 1 1
Nr. Total de ore / program avizat 6 6
Modalitdti de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.
Resurse umane:
Formatori implicati: inspectori scolar I.S.J. Harghita, pe specializari sau metodisti ai ISJ Nr. certificat formator: toti inspectorii scolari ai ISJ HR, cat si

metodistii ISJ sunt certificati ca formatori

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, Kiss-Pataki Adél profesori metodist CCD Harghita, Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa

Costul programului: 3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Activitate desfasuratd de inspectorul scolar
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69.PROGRAM PENTRU PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE iN VEDEREA DEZVOLTARII COMPETENTELOR DE EVALUARE A
LUCRARILOR SCRISE DIN CADRUL EXAMENULUI NATIONAL DE DEFINITIVARE iN INVATAMANT SI A CONCURSULUI
NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR

Denumire program avizat: Program pentru pregatirea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii competentelor de evaluare a lucrarilor scrise din cadrul examenului national de
definitivare in invatamant si a concursului national de ocupare a posturilor vacante

Grup tintd: Personal didactic de predare din invdatamantul preuniversitar, evaluator la examenele nationale de definitivare in invatamant si la concursul national de ocupare a
posturilor vacante

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Potrivit recomanddrilor M.E, programul se adreseaza cadrelor didactice din unitdtile de invatdmant preuniversitar, care fac parte din comisiile de evaluare a lucrarilor scrise din cadrul
examenului national de definitivare in invatdamant si a concursului national de ocupare a posturilor vacante.

Informatii generale:

. Forma Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul .
. . . i de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . oy - -
. ’ organiza de ore Fatain Online Online program
programului . . .
re fata sincron | asincron
Program pentru pregatirea Erésdi Edit,
& p - pA & Personal didactic de predare Kiss-Pataki Adél
cadrelor didactice in vederea e s A .
< i din fnvatdmantul profesori
" dezvoltarii competentelor de L .
Alte domenii - < o preuniversitar, evaluator la metodist CCD
evaluare alucrarilor scrise din . . .
Programe la N examenele nationale de online 6 6 Harghita
S cadrul examenului national de S o aie A . .
solicitarea ME . s A definitivare n invatamant si Kovacs Dorina,
definitivare in invatamant si a . ’
AP ’ la concursul national de profesor
concursului national de ocupare . .
N ocupare a posturilor vacante metodist CCD
a posturilor vacante .
Harghita

Scopul programului:
Scopul este asigurarea standardelor de calitate in evaluarea la examenele nationale de definitivare in invatamant si la concursul national de ocupare a posturilor vacante.
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Competente formate/ dezvoltate:

e Proiectarea continuturilor instructiv-educative;
e Cunoasterea continuturilor si principiilor specific docimologiei
* Identificare diferentelor dintre subiectivitate si subiectivism in evaluare

e Abordarea intr-o viziune integrativa a procesului evaludrii cu celelalte componente ale procesului de invdtare

Locatie de desfasurare: Enterprice Google Workspace

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
i . Nr. total ore/ " .
Nr. Denumire modul/ tema M o . Online Online
modul/ tema Fatd in fata . .
’ ’ sincron asincron
17. | Examene nationale - metodologii 1 1
18. | Metode, instrumente de evaluare 1 1
19. | Operatiile evaludrii - mdsurarea, aprecierea, decizia 5 >
20. | Factori perturbatori ai evaludrii 1 1
21. | Deontologia evaluarii 1 1
Nr. Total de ore [ program avizat 6 6

Modalitdti de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: Péter Kinga-Erzsébet, inspector scolar I.S.J. Harghita

| Nr. certificat formator: A 00758941

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita, Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Activitate desfasuratd de inspectorul scolar
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70.PROGRAM DE FORMARE A CADRELOR DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COMISIA JUDETEANA DE ORGANIZARE S|
DESFA$URARE A PROBELOR PRACTICE/ORALE IN PROFILUL POSTULUI SI A INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA

Denumire program avizat: Program de formare a cadrelor didactice care fac parte din comisia judeteana de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si
ainspectiilor speciale la clasa

Grup tintd: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar, cadre didactice care fac parte din Comisia judeteana de organizare si desfasurare a probelor practice/orale
n profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Avand in vedere faptul ca rezultatele obtinute de candidatii care doresc sa ocupe un loc vacant pe perioada determinata sau nedeterminata in sistemul de invatamant preuniversitar la
probele practice/orale in profilul postului si la inspectiile speciale la clasd au o pondere semnificativa in cadrul mediei de repartitie, se impune cresterea gradului de obiectivitate in
madsurarea si cuantificarea competentelor profesionale vizate de aceste evaludri. Prin urmare, programul propus urmdreste imbunatatirea activitatii desfasurate de membrii Comisiilor
judetene de organizare si desfasurare a probelor respective prin adoptarea unor standarde obiective si unitare, in urma analizarii detaliate a prevederilor legale si a procedurilor de
utilizare a instrumentelor specifice de evaluare. Tn acest context, cunoasterea detaliata a cadrului legal previzut de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
fnvdtamantul preuniversitar.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron | asincron
Program de formare a Personal didactic de predare din
cadrelor didactice care fnvatamantul preuniversitar,
" fac parte din comisia cadre didactice care fac parte . .
Alte domenii - . < - . e < Proifesori
Programe la judeteana de organizare din Comisia judeteana de Online 8 8 metodisti CCD
. g si desfasurare a probelor organizare si desfasurare a L
solicitarea ME ’ .7 N ) e N Harghita
practice/orale in profilul probelor practice/orale n
postului si a inspectiilor profilul postului si a inspectiilor
speciale la clasa speciale la clasa

Scopul programului:
Scopul este de a oferi standarde de calitate pentru desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului so a inspectiilor speciale la clasa.
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Competente formate/ dezvoltate:

e Cunoasterea siaplicarea corecta a Metodologiei
e  Cunoasterea si dezvoltarea competentelor necesare profesorului evaluator;

e  Formarea siimbunatdtirea deprinderilor de completare si redactare a documentelor si tipizatelor specifice, conform anexelor Metodologiei-cadru;
e  Cunoasterea si respectarea normelor de conduita etica profesionala referitoare la confidentialitatea informatiilor obtinute si la normele de relationare intre evaluator si cadrul

didactic evaluat/ inspectat;
e  Dezvoltarea competentelor de comunicare.

Locatie de desfasurare: Enterprice Google Workspace

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3 Nr. total ore! o . Online Online
modul/ tema Fatd in fata X .
’ ’ sincron asincron
5>, | Aspecte legislative referitoare la probele practice/orale in profilul postului si la 1 1
inspectiile speciale la clasa.
23. | Competentele profesorului evaluator. 2 2
Completarea si intocmirea documentelor specifice, conform anexelor la Metodologia- 2 2
24. cadru privind mobilitatea personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 5991/2020, cu modificarile
ulterioare.
25. | Conduita profesionala si morala a evaluatorului. 2 2
Comunicarea Tn cadrul Comisiei de evaluare, intre evaluatori si cadrele didactice 1 1
26. | evaluate siintre evaluator si conducerea institutiilor de invatamant in care se desfasoars
inspectiile speciale la clasa.
Nr. Total de ore / program avizat 8 8

Xviii. Modalititi de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

n. Resurse umane:

iv. Formatori implicati: Péter Kinga-Erzsébet, inspector scolar I.S.J. Harghita, sau altii

Nr. certificat formator: A 00758941

V. Coordonatorul programului: Profesori metodisti CCD Harghita

o. Criterii economice

k.  Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

viii. Costul programului: 3800 lei/curs
ix. Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 9.5 lei/ora/cursant
X. Forma de finantare: Activitate desfdasuratd de inspectorul scolar
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71. PROGRAM DE FORMARE PENTRU METODISTII ISJ HARGHITA

Denumire program avizat: Program de formare pentru metodistii I1SJ Harghita

Grup tinta: Personal didactic de predare din corpul de metodisti ai ISJ

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cadrele didactice selectate in corpul de metodisti al ISJ au obligatia de a parcurge un program de formare, in vederea desfasurdrii in conditii optime al inspectiilor curente, speciale si
de specialitate la clasa pentru definitivat. Programul vine in sprijinul metodistilor in cunoasterea legislatiei referitoare la formarea profesionala continud.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . P " "
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
. . . Erdsdi Edit
Alte domenii - Personal didactic de ’
Program de formare pentru . . profesor
Programe la - . predare din corpul de Online 8 8 .
- metodistii ISJ Harghita s metodist CCD
solicitarea ME T metodisti ai ISJ .
’ 7 Harghita

Scopul programului:
Scopul este de a oferi un cadru unic organizdrii si desfasurdrii la standarde de calitate a inspectiilor curente, speciale si de specialitate la clasd pentru definitivat.

Competente formate/ dezvoltate:
1. Sa consilieze cadrele didactice din scolile repartizate de inspectorul scolar de specialitate, in vederea aplicarii corecte a documentelor curriculare si pentru desfdsurarea unui proces

educational de calitate.
2. Sa efectueze inspectii scolare de specialitate/speciale, conform solicitarilor inspectorului scolar de specialitate.
3. Sa Intocmeascd documentele specifice functiei de profesor metodist.

Locatie de desfasurare: Enterprice Google Workspace for Education
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
i . Nr. total ore/ * " .
Nr. Denumire modul/ tema M o . Online Online
modul/ tema Fatd in fata - .
sincron asincron

27. | Principalele prevederi ale Metodologiei 1 1

28. | Proiectarea activititii de inspectie 1 1

29 Prezentarea anexelor la Metodologie (modele de procese verbale, rapoarte scrise, fise 5 2

de evaluare)

30. | Aspecte din legislatia muncii privind remunerarea activitatii de metodist 1 1

31. | Analiza noilor programe pe discipline in oglinda inspectiilor de specialitate 1 1

32. | Prezentarea structurii portofoliului pentru definitivat, aspecte de evaluare 1 1

33. | Exercitii practic-aplicative de elaborare a documentelor de inspectie 1 1
Nr. Total de ore [ program avizat 8 8

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: Péter Kinga-Erzsébet, inspector scolar I.S.J. Harghita

Nr. certificat formator: A 00758941

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Activitate desfasuratd de inspectorul scolar
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c. Strategii didactice de predare-invatare-
evaluare
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72. MASURAREA S| EVALUAREA COMPETENTELOR iN PRACTICA PEDAGOGICA CREATIVA

Denumire program avizat: Masurarea si evaluarea competentelor in practica pedagogica creativa

Grup tinta: Personal didactic din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Procesele de automatizare rezultate din progresul tehnologic aduc schimbari pe piata muncii. Competentele de rutina isi pierd din ce in ce mai mult relevanta - trebuie dezvoltate
abilitati si competente care nu numai ca se adapteaza la noile asteptdri, dar le si modeleaza in mod activ. Mai degraba decat consolidarea cunostintelor lexicale, sunt necesare alte
competente - cum ar fi creativitatea, cooperarea, initiativa si competenta emotionald - iar dezvoltarea acestora trebuie sa inceapa la scoald. Cursul ii va familiariza pe profesori cu
interpretarile si sistemele transnationale si autoritare de dezvoltare a competentelor. Acestia isi vor corela cunostintele de teorie pedagogica contemporana cu practicile educationale
existente si vor invata despre mediile de invatare deschise siinovatoare care sunt cele mai propice dezvoltarii competentelor secolului XXI pentru elevi, in contextul schimbarii rolurilor
elevilor si profesorilor. Acestea vor fi combinate cu practici de evaluare bazate pe principii formative si ipassative moderne.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . . ’ .
. Denumirea i Forma de Nr. total organizare
tematic al . Grup tinta . = . - Coordonator program
. programului ’ organizare de ore Fatain Online Online
programului . . .
fata sincron | asincron
Strategii Masurarea si
didactice de evaluarea . - . A4
N Personal didactic din . Kiss-Pataki Adél profesor
predare — competentelorin Ak A A Online 15 8 7 . .
- . ; .« | Invatamantul preuniversitar metodist CCD Harghita
invatare - practica pedagogica ’
evaluare creativa

Scopul programului:
Impactul tehnologiei, in special al digitalizarii, schimba in mod fundamental modul nostru de viata, structura economiei, proportia si continutul ocupatiilor si gama de competente necesare
pe piata muncii. Educatia trebuie sd urmeze aceste schimbari, modificand continutul, metodele si tehnologiile de educatie si formare. Metodele de predare si continutul educational
trebuie, de asemenea, sa se schimbe pentru a se adapta la secolul XXI. O schimbare cdtre o invatare centrata pe elev, activa si personalizata poate pregati tanara generatie de elevi pentru
provocdrile viitoare.
Este esential ca profesorii sd urmdreasca si sa fie constienti de competentele asteptate in secolul XXI, astfel incat sa isi poata pregati elevii cu competentele de pe piata muncii si de viata
pentru a reusi in viitoarele lor locuri de munca si in viatd.

Competente formate/ dezvoltate:
creativitate, rezolvarea problemelor, cooperare, gandire criticd, inteligentd emotionald, abilitdti de comunicare, initiativd, responsabilitate, perseverentd, cercetare
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Locatie de desfasurare:

Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita / online Google Enterprise for Education

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
’ sincron
Introducere, familiarizarea cu conceptele de baza: formularea asteptarilor de formare; 1 1
1 prezentarea temelor de formare; concepte de bazd, dezvoltarea unui set comun de
concepte pedagogice (de exemplu, competentele secolului XXI, tendinte pedagogice
moderne, metode; pedagogie creativa etc.)
2 Interpretarea / analiza competentelor 2.5 1 1,5
Dezvoltarea competentelor 4.5
Mediu de invatare flexibil - spatii de Tnvdtare deschise, inovatoare. Solutii tehnologice
3 - mediu de invatare digital 1.5 3
Solutii metodologice n practica didactica cotidiana n contextul dezvoltarii
competentelor (metoda proiectului, tehnici de cooperare, progresie individuala etc.)
7 4.5
4 Exercitii practic-aplicative in contextul competentelor 25
Nr. Total de ore / program avizat 15 8 7

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Elaborarea unui plan de lectie pe baza celor invatate in cadrul cursului.

Resurse umane:

Formatori implicati: Horvéth Adam, expert Education:Next Hungary, Makers red Box

| Nr. certificat formator: Formatori internationali

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist, Casa Corpului Didactic,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

13.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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d. Pedagogie experientiald
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73. iNVATAREA EXPERIENTIALA PRIN PROIECTE INTERDISCIPLINARE

Denumire program avizat: invitarea experientiala prin proiecte interdisciplinare

Grup tinta: Personal didactic din invatamantul primar, gimnazial si liceal

Criterii curriculare (descriere succintd):
Pedagogia experientiala este mai mult decat o metoda de invatare, “Educatia experientiald este un stil de viatd. Nu exista reteta perfecta, totul tine de atitudine, dialog deschis, prezenta,
curiozitate si dezlegarea tiparelor.” Orice invatare este un proces, la fel este si invatarea bazata pe experiente, insd, obiectivele si metodele sunt cele care fac diferenta. Misiunea educatiei
experientiale este aceea de a urma un proces de eliberare si creatie prin care copiii sa se dezvolte emotional armonios, sa aiba o stare de bine ca sustinere a invatarii in profunzime. La Scoala
Babel se urmareste gradul de implicare al copiilor si se regleaza fin mediul din jurul lor, astfel incat fiecare sa porneasca in acest proces cu nevoile de bazd indeplinite.
Educatia experientiald este empaticd, mai precis, formatorii acestei metode de educatie sunt persoane atente la relatiile interpersonale, cu inclinatie spre dialog, autenticitate, descoperire

si autocunoastere.

Notd argumentativa:
Planificarea, organizarea, implementarea si evaluarea proiectelor

Informatii generale:

Domeniul tematic al Denumirea programului | Grup tinta Forma de Nr total de Distributia nr de ore/forme de Coordonator program
programului organizare ore organizare
Fata in Online Online
fata sincron asincron
Alte - Pedagogie Tnvatarea experientiald | Personal didacticdin | Blended learning 20 de ore 15 2 3
experientiala prin proiecte fnvatamantul primar, Kiss-Pataki Adél profesor
interdisciplinare gimnazial si liceal metodist CCD Harghita

Scopul programului:
Scopul programului este ca participantii sa dobandeasca cunostinte legate de pedagogia proiectelor care pot fi aplicate in practica lor pedagogica, sa faca fata faptului ca solutiile inovatoare
si colaborative - cum ar fi proiectele interdisciplinare - fi ajuta pe elevi sa dobandeasca cunostinte experientiale si sd le foloseasca in mai multe cdi. Participarea la activitati comune de invdtare
si cooperarea regulata intre profesori poate deveni un factor pozitiv in tot ceea ce inseamna colaborare profesor-student. Pentru a sublinia munca interdisciplinara de grup, ar fi ideal ca
dintr-o anumita institutie sa se inscrie profesori din diferite arii curriculare care, pe parcursul orelor de pregdtire, sa lucreze impreund pe o tema aleasa in comun.

Competente formate/dezvoltate:
e  Cunoasterea etapelor deruldrii unui proiect interdisciplinar
e  Aplicarea metodelor si procedeelor adecvate de organizare a nvatdrii, avantajele si limitele utilizarii anumitor optiuni Utilizarea proiectele educationale interdisciplinare atat in
sala de clasd, dar siin alte activitati de timp liber
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Locatie de desfasurare
- pentru componenta online: Aplicatia Zoom

- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos”, Miercurea-Ciuc

Plan de invatamant program avizat:

Nr. Denumire modul / tema Nr. Total ore/ modul/ | Distributia nr de ore / pe forme de organizare
Crit. tema Fata in fata Online sincron Online asincron
1. Tntroducere, jocuri de spargerea ghetii 1 1
2. Prezentarea proiectelor implementate, bunelor practici pedagogice 2 2
3. Pasii proiectului pedagogic 2 2
4. Prezentarea platformelor digitale 3 3
Evaluare formativa 2 2
6. Sprijin individual si de grup 2 2
7. Pregatirea lucrarilor de proiect 4 1 3
8. Prezentarea proiectelor finalizate, invdtare reciprocd 3 3
9. Exercitii practic-aplicative 1 1
Nr. Total de ore / program avizat 20 15 2 3

v Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati Nr. Certificat formator
Gidré Melinda - profesor de limba si literatura maghiarg, Sc. Gimnaziald ,,Marton Aron” Sandominic Seria N, nr. 0186518
Portik Zsolt - profesor de istorie, Liceul Tehnologic ,,Fogarasy Mihdly” Gheorgheni, Seria L, nr. 00241415

Coordinatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Costul programului Min. 20 participanti/grupa
Nr. de cursanti planificati 4000 lei/curs

Costul estimat unei ore de formae pentru fiecare participant 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
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74.ACOLO UNDE INCEPE MIRACOLUL - DEZVOLTARILE COMPETENTELOR SOCIALE PRIN METODELE EDUCATIEI
EXPERIENTIALE

Denumire program avizat: Acolo unde incepe miracolul dezvoltarile competentelor sociale prin metodele educatiei experientiale

Grup tinta: Personal didactic din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Este foarte mare nevoie de cadre didactice si profesori, care stiu

Obiectivul programului este ca participantii sa importanta pedagogiei experientiale, utilizarea acestuia in diferite situatii educative sau de predare. Totodatd urmarim ca participantii sa
se familiarizeze cu practici concrete de aplicare a pedagogiei experientiale. Scopul programului este ca participantii sa fie capabili sa utilizeze metodele adecvate si sa se adapteze
situatiilor de invdtare concrete.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
tematic al Denumirea Grup tints Forma de Nr. total organizare Coordonator
rosramului programului P? organizare deore Fatd in Online Online program
prog fata sincron asincron
Acolo unde incepe
miracolul
< Kiss-Pataki Adél
Alte - dezvoltdrile . RV
Personal didactic din invatamantul < . profesor
Managementul competentelor L ’ Fatd in fata 30 30 .
clasei de elevi sociale prin preuniversitar metodist CCD
. Harghita
metodele educatiei &
experientiale

Scopul programului:
Obiectivul programului este ca participantii sa importanta pedagogiei experientiale, utilizarea acestuia in diferite situatii educative sau de predare. Totodata urmarim ca participantii sa se
familiarizeze cu practici concrete de aplicare a pedagogiei experientiale. Scopul programului este ca participantii sa fie capabili sa utilizeze metodele adecvate si sd adapteze situatiilor de
fnvatare concrete.
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Competente formate/ dezvoltate:

Dezvoltarea competentelor sociale necesare rolului de facilitator, cunoasterea si prelucrarea experientei proprii, prezentarea si interpretarea diferentelor dintre rolulile de conducdtor de
activitate si facilitator, dezvoltare a competentelor sociale, dezvoltarea competentelor sociale prin activitati in grupuri mici, dezvoltarea unei activitati de pedagogia experiantiala - metode
de adaptare a competentelor, metodelor invdtate

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3a Nr. total ore! o . Online . .
modul/ tema Fatd in fata sincron Online asincron
1 Familiarizarea cu participantii si cu pedagogia experientiala 2 2
2 Activitati in pereche si cercul invatarii bazata pe experiente 2 2
3 Rolul de facilitator 2 2
4 Activitati in grupuri mici si principiul gradualitatii 2 2
5 Activitati in grupuri complete si teoria zonelor 3 3
6 Sentimentul succesului si a esecului 2 2
Strategii de prelucrare si dezvoltatea competentelor sociale 2 2
8 Strategii de prelucrare 2.5 2.5
9 Dezvoltarea unei activitati de pedagogia experiantiala 2.5 2.5
10 Prinicipiul gradualitatii pentru facilitator 2 2
1 Tehnici pentru facilitator pentru dezvoltatea competentelor sociale 2.5 2.5
12 Elementele unei activitati complexe 2.5 2.5
13 Planificarea unei activitati complexe 1.5 1.5
14 Exercitii practic-aplicative, exemple de bune practici 1.5 1.5
Nr. Total de ore / program avizat 30 30

Modalitdti fe evaluare a cursantilor: Chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati: Besnyi Szabolcs és Tojzan Akos

Nr. certificat formator: formatori internationali Katalizator Pedagogia,
Ungaria

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita
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Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

11.33 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

75. JOC, JOC SI JOACA

Denumire program avizat: Joc, joc si joaca

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere / personal didactic auxiliar

Criterii curriculare

d argumentativa/ justificativa: Este foarte mare nevoie de cadre didactice si profesori, care stiu:

Jocuri de cunoastere, jocuri de siguranta si prevenirea accidentelor, invatarea unor jocuri de creativitate, jocuri de incredere, jocuri energizante, pedagogie experientiald si organizare

diferitelor competitii, documentarea jocurilor, metodologie de management al jocului, jocuri de reamintire a amintirilor, jocuri de inchidere, jocuri de schimbare a locului, jocuri de
antrenament in grup si perechi, jocuri pentru timpul odihnei.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

personal didactic
auxiliar

Domeniul tematic al Denumirea A Forma de organizare Coordonator
. . Grup tinta . Nr. total de ore = - -
programului programului organizare Fatain Online Online program
fata sincron asincron
Personal didactic de
Alte - pedagogie experientials predare/ personal cu Kiss-Pataki Adél
pedagog P ’ Jog, joc sijoaca functii de conducere / Fata in fata 22 22 profesor metodist

CCD Harghita

Scopul programului:

Sd constientizeze participantii posibilitatile de utilizare si importanta jocului, aplicabilitatea lui versatila in situatii educationale si educationale individuale. Participantul ar trebui sd devina
constient de cand si ce fel de joc ar trebui s fie folosit si sa fie capabil sa transforme si sa dezvolte diferite jocuri.

Competente formate/ dezvoltate:
Competente de comunicare, tehnici de managment al stresului si conflictului,
teambuilding, motivare, motivatie, activitati pentru ora de dirigentie, dezvoltarea grupului
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Jocuri de cunoastere 1.5 1.5
2 Jocuri energizante 5 5
3 Jocuriin grup sin pereche 1.5 1.5
4 Jocuri de deplasare [ de schimbare a locului 1 1
5 Jocuri de incredere 1.5 1.5
6 Siguranta si prevenirea accidentelor 1 1
Pedagogie experientiala si organizarea competitiei 4 4
8 Jocuri creative 1.5 1.5
9 Jocuri legate de amintiri 0.5 0.5
10 Metodologie de management al jocului 3 3
1 Documentarea jocurilor 1.5 1.5
Nr. Total de ore [ program avizat 22 22

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati: Besnyi Szabolcs és Tojzan Akos

| Nr. certificat formator:formatori internationali Katalizator, Ungaria

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

11.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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76. DEZVOLTAREA SENZORIO-MOTORIE iN GRADINITA

Denumire program avizat: Dezvoltarea senzorio-motorie in gradinita

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului): Activitatea senzorio-motorie vizeaza experienta intentionatd si constienta a lumii noastre
experimentat3 prin simturi.. In timpul activitatii, scopul este de a crea o atmosfers iubitoare, buna. Afectdm organele auditive cu ritm, instrumente, voce cantata. Prin atingere, ei
devin constienti de locul in care se afla diferite parti ale corpului, dar contactul social se realizeaza si prin contact vizual, strangere de mana sau situatii de joc in pereche. Exercitiile de
miscare ajutd copilul sa se orienteze in spatiu, sd castige experiente, s amelioreze tensiunea, sd organizeze membrele si sa mentind echilibrul.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
Personal didactic
Alte - pedagogie Dezvoltarea senzorio-motorie in de predare din < < T,
pedagos < s e precar Fatd in fata 16 16 Erdsdi Edit
experientiala gradinita invatamantul ’ ’
prescolar

Scopul programului: Acest training contine metodologia unei sesiuni intensive de o ord, care a fost special dezvoltata pentru grupuri. Sistemul nervos al copilului in curs de dezvoltare este
cel mai imbogdtit de experiente motorii si diversi stimuli senzoriali. In timpul sesiunii, copilul primeste un flux bogat de stimuli, care ii afecteazd intreaga personalitate.

Competente formate/ dezvoltate:
e  Familiarizarea cadrelor didactice cu metode adaptate in context instructiv-educativ;
e  Formarea deprinderilor de lucru cu metode specifice basmului, muzicii, miscarii, jocului;
o Invatarea unor procedee de dezvoltare personali si profesionald a cadrului didactic in vederea imbunatatirii relatiei cu copiii si apartindtorii acestora.
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita/ n functie de provenienta solicitantilor

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
1 Jocuri de energetizare de tip Ice Breacker 1 1
Tipuri, exercitii de miscare 3 3
2 Captarea placerii de a canta, introducand elevii in lumea muzicii si oferindu-le o
experienta de intelegere;
Experienta si impactul emotional al ascultdrii muzicii 3 3
3 Experiente senzorio-motorii
4 Stimularea/ dezvoltarea prin muzica si miscare 3 3
5 Aplicarea de metode si instrumente care ajutd la indragirea, intelegerea si simtirea 4 4
muzicii, jocurilor
6 Exercitii practic-aplicative 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 16 16

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Planul de lectie al unei activitdti

Resurse umane:

Formatori implicati: Majla Géza, Biré Enikd

Nr. certificat formator: seria G nr. 00414560, seria G nr. 00414558

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3200 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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e. Educatie non-formala

192
Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



77. TEAM-BUILDING, FORMAREA COLECTIVULUI PRIN JOC

Denumire program avizat: Team-building, formarea culectivului prin joc

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic-auxiliar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa:

Termenul de team building deriva de la cuvantul echipa. De altfel, asa cum sugereaza si numele, este procesul de construire a unei echipe eficace. Un exercitiu de team building poate
ajuta la crearea unei unitati cu o coeziune puternicd, ce are un tel si un scop comun. Cand incercam sa construim o echipad, este important sa identificam punctele tari si punctele slabe
ale fiecarui membru al echipei. Acest lucru ne va permite sa le asiguram sarcini pe care le vor putea duce la capat cu succes. Echipa este o multime de oameni care fac parte adesea din
grupuri destul de distincte, dar inrudite, si care are sarcina de a indeplini o anumita functie bine definitd dintr-o organizatie sau dintr-un proiect. Idea si scopul unui team building este
sa-i faci pe oameni sa inteleaga ca sunt dependenti de ceilalti si cd trebuie sa dea ce au mai bun, iar astfel le poti descoperi potentialul. Si poate raspunde unui obiectiv general cum ar fi
cel de a,,ne cunoaste mai bine”.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul o ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . .
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Personal didactic de . S
redare, personal cu Kiss-Pataki Adel
Alte - educatie Team-building, formarea precare, p < < profesor
M . R functii de conducere, Fata in fata 20 20 .
nonformala culectivului prin joc ’ - . ’ ’ metodist CCD
personal didactic- .
. Harghita
auxiliar

Scopul programului: Coeziunea grupului, insusirea de exercitii si jocuri care contribuie la formarea colectivului de elevi.

Competente formate/ dezvoltate:
e autocunoastere,
e cunoastere interpersonals,
e  dezvoltare; cooperare, comunicare,
e  creativitate, experimentare, experientd
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita/ n functie de provenienta solicitantilor

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Exercitii jocuri de energetizare 3 3
2 Communicare, cooperare 3 3
3 Joc deductiv 10 10
Activitati pe grupe, rolurile participantilor in grupurile formale si informale din 4 4
4 comunitatile profesorale
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Planul unei activitati nonformale

Resurse umane:

Formatori implicati: Majla Géza

Nr. certificat formator: seria G nr. 00414560

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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78.TURIST LA TINE ACASA! DRUMETII IN NATURA - REGULI DE COMPORTAMENT SI DE CONDUITA, NOTIUNI DE PRIM
AJUTOR. ACTIVITATI OUTDOOR CU SALVAMONTISTII HARGHITENI

Denumire program avizat: Turist la tine acasa! drumetii in natura - reguli de comportament si de conduitd, notiuni de prim ajutor. activitati outdoor cu salvamontistii harghiteni

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere [ personal didactic auxiliar, etc.)
Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Este foarte mare nevoie de cadre didactice si profesori, care stiu
Cadrele didactice organizeaza foarte multe excursii si drumetii Tn natura pentru copii de toate varstele, munca lor este ajutata de catre echipa Salvamont Ciuc cu idei si reguli elementare de
organizare si efectuare a drumetiilor in sigurantd. Este strict necesar dobandirea cunostintelor regurilor de comportament si conduitd in natura precum si cunostintelor elementare de
prim ajutor Tn mijlocul naturii. Programul cuprinde o drumetie asistatd impreuna cu colegii de la Salvamont Ciuc in care atat cadrele didactice cat si copii sunt instruiti si invatati notiunile de
baza a unei drumetii sigure in natura.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic al . . A Forma de organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . Nr. total de ore = - -
programului organizare Fatain Online Online program
fata sincron asincron

Turist la tine acasa!

drumetii in natura - Kiss — Pataki Adel,

. . . . rofesor
Alte - Educatie reguli de comportament | Personal didactic de < prot
< - e .o AN Fatain metodist, Casa
nonformal3, si de conduitd, notiuni predare din invdtdmantul . 10 10 . .
T K. L ’ fata Corpului Didactic
de prim ajutor. activitati | preuniversitar ’ P
’ ,»Apaczai Csere
outdoor cu

R - Janos” Harghita
salvamontistii harghiteni &

Scopul programului:
Sd invete participantii notiunile de baza privind manevrele de prim ajutor, invatarea normei comportamentale in naturd, cunoasterea marcajelor turistice, cunooasterea unor trasee de
drumetie usoare in muntii Harghita
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Competente formate/ dezvoltate:

Competente de comunicare, tehnici de conduitd in naturd, spirit de echipd, axtivitdti si jocuri outdoor, forme de organizare a grupurilor

Locatie de desfasurare: outdoor

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatdinfata - Online asincron
sincron
1 Cunostinte privind manevrele de baza de prim ajutor 1.5 1.5
2 Interventie rapida in cazul unei situatii de urgenta 1.5 1.5
3 Notiuni de conduita in natura 1.5 1.5
4 Cunoasterea siinvdatarea marcajelor turistice 1 1
5 Informatii legat de echipamentul necesar 1.5 1.5
6 Flora si fauna fn mijlocul naturii — ce avem / nu avem voie sa facem 3 3
Nr. Total de ore [ program avizat 10 10

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati: Bertoti Zsolt, Molnar Robert, Salvamont Ciuc

Nr. certificat formator: experti de la Salvamont Harghita

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

15 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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f. Pedagogie dramatica
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79. DE LA IMPROVIZATIE LA SPECTACOL

Denumire program avizat: De la improvizatie la spectacol

Grup tinta: personal didactic de predare, personal cu functii de conducere, personal didactic-auxiliar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Dramatizarea este una dintre cele mai creative activitati care dezvolta personalitatea unui copil intr-un mod complex, creeaza comunitate si permite experimentarea multor emotii si

sentimente.n acest program se vor prezenta idei practice ce pot fi folosite la clase de orice nivel.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul . .
. . . i Formade | Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare | deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Personal didactic de Kiss-Pataki Adél
Alte - Pedagogie . R predare, personal cu < < profesor
s De la improvizatie la spectacol N Fata in fata 10 10 .
dramatica P ’ P functii de conducere, ’ ’ metodist CCD
personal didactic-auxiliar Harghita

Scopul programului: Familiarizarea cu pedagogia dramatica.

XiX. Competente formate/ dezvoltate

Dezvoltarea abilitatilor socio-empatice si emotionale pentru a putea contribui la crearea unui climat favorabil invatarii in clasa;
Dezvoltarea competententelor de comunicare, de interrelationare, de cooperare si de schimb de experientd ;
Potentarea senzorialitatii - exersarea simturilor prin exercitii teatrale specifice;

Autocunoastere - auto-descoperire prin intermediul tehnicilor teatrale, descoperirea zonei de autenticitate, concomitent cu manifestarea dorintei de dezvoltare personald;
Determinarea pozitivd - exersarea unei atitudini pozitive fata de sine si de ceilalti (non-discriminarea, non-agresivitatea sau exersarea abilitatii de neutralizare a conflictelor);
Exersarea autocontrolului fizic, psihic, emotional prin managementul emotiilor;
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema - < « li . .
“ ulf modul/ tema Fatd in fata (?n ne Online asincron
sincron
1 Jocuri dramatice 2 2
2 Conventii 2 2
3 Teatrul educational 2 2
4 Cum facem din misterul teatrului o experienta practica in viata de zi cu zi? 4 4
Nr. Total de ore / program avizat 10 10

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Rusz Csilla-Maria

| Nr. certificat formator: serisE.nr.0007342

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 24 participanti/grupa

Costul programului:

2400 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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80.DEZVOLTAREA REZILIENTEI PRIN IMPROVIZATIE

Denumire program avizat: Dezvoltarea rezilientei prin improvizatie

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar, primar si gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativd: Un procent de 60-70% dintre cadrele didactice sunt supuse stresului continuu, iar 30% se confruntd cu burnout, ceea ce afecteaza negativ dezvoltarea
elevilor si procesul de invatare. Rezilienta este acea abilitate care ne permite sa ne adaptam flexibil la situatii pline de stres si dificultdti si sa ne continuam munca cu forte proaspete.
Pentru cadrele didactice, este deosebit de important sa-si pastreze stabilitatea mentala si emotionald, precum si eficienta, in fata provocarilor zilnice, a presiunii crescande si a conditiilor
n continud schimbare. Tehnica improvizatiei teatrale aplicate ajuta la adaptarea rapida si flexibild la situatii neprevazute, imbunatateste capacitatea de rezolvare a problemelor si ne
ajuta sa vedem oportunitati chiar si Tn mijlocul dificultatilor. Abordarea jucausa si umoristica reduce stresul, creste creativitatea si ofera oportunitdti de a explora metode inovatoare de
predare. Improvizatia dezvoltd increderea in sine, sprijina construirea unor relatii mai eficiente cu elevii si colegii si incurajeaza o atitudine pozitiva, esentiala pentru evitarea burnout-
ului, precum si pentru o carierd de succes si de lunga durata.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . .
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
personal didactic
- - de predare din Mardirosz Ajka
Dezvoltarea rezilientei prin NS < < .
Alte imbrovizatie invatamantul Fata in fata 24 ore 24 Kldra
P ’ prescolar, primar CCDHR
si gimnazial

Scopul programului: Scopul formarii este de a dezvolta rezilienta cadrelor didactice folosind instrumentele improvizatiei aplicate, oferindu-le tehnici si exercitii concrete pe
care le pot folosi atat in viata lor personalg, cat si profesionala, si pe care le pot transmite mai departe copiilor. Astfel, imbogatim procesul educational si sprijinim
dezvoltarea elevilor.
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Competente formate/ dezvoltate:

Flexibilitate si capacitate de adaptare — Abilitatea de a reactiona imediat |a nevoile si circumstantele schimbatoare ale elevilor. Ajustarea flexibila a proceselor si planurilor de munca rigide
si predefinite, adaptandu-le la situatiile actuale.

Capacitate de rezolvare a problemelor si gandire creativa — Gasirea rapida si eficienta a solutiilor pentru situatii neprevazute. Dezvoltarea gandirii creative si alternative. Abordari
inovatoare in procesele pedagogice. Limitele si restrictiile ca o cale catre creativitate.

Gestionarea stresului sia conflictelor — Tehnici si jocuri pentru gestionarea si diminuarea naturala a stresului, prin implicarea elementelor de umor si joc. Baze ale comunicarii nonviolente.
Abilitdti de comunicare — Exercitii menite sa dezvolte comunicarea verbald si nonverbala, pentru a imbunatati comunicarea rapida si clara, care contribuie la predarea eficienta sila
relationarea cu elevii.

Munca in echipa si colaborarea — Dezvoltarea abilitatilor de construire pe ideile altora si de ascultare activa prin intermediul scenelor improvizate.

Tncrederea in sine si siguranta de sine - Depdasirea fricii de greseli si consolidarea autoaprecierii pozitive.

Empatie si inteligentd emotionald — Recunoasterea si gestionarea emotiilor, atat ale propriei persoane, cat si ale elevilor.

Atitudine pozitiva — Abilitatea de a aborda situatiile dificile cu o perspectiva optimista si de a adopta atitudinea ,,din orice putem invata”.

Pe parcursul formdrii, acordam o atentie deosebita asigurdrii unui mediu comunitar sigur si de sustinere pentru cadrele didactice, care nu doar faciliteaza schimbul de experiente imediate,
dar le poate incuraja si catre colaborari si parteneriate viitoare. Astfel, consolidam reteaua comunitard de sprijin, care este unul dintre elementele fundamentale ale rezilientei.

Locatie de desfasurare: pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos”, Miercurea Ciuc

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. total ore/

Nr. Denumire modul/ tema - o . Online . .
/ modul/ tema Fata in fata 3 Online asincron
’ ’ sincron
1 Cunoastere 1 1
2 Introducere in rezilienta 1 1
3 Explorarea resurselor personale, dezvoltarea motivatiei 3 3
4 Exprimarea si recunoasterea emotiilor, gestionarea stresului 4 4
5 Greseala ca oportunitate 3 3
Limitele ca drum catre creativitate
6 Dezvoltarea comunicdrii si solutionarea conflictelor (baze ale comunicarii nonviolente) 4 4
7 Rezolvarea problemelor, creativitate, inovatie 4 4
8 Munca in echipd, colaborare, incredere 2 2
9 Schimb de experiente, planificare, lucru in grup pentru aplicarea practicd a celor , ,
fnvatate
Nr. Total de ore / program avizat 24 24
Modalitdti de evaluare a cursantilor:
Resurse umane:
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Formatori implicati: Bende Zsuzsanna, formator, Universitatea de Artd din Targu Mures, papusar — | Nr. certificat formator:
liber profesionist, Asociatia ,,Mend Mané” Nr. 0131551, seria E.

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka Klara CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 7600 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 15.83 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

81. DEZVOLTAREA PERSONALITATII COPIILOR PRIN JOCURI DRAMATICE SI TEATRU DE Pf\PU$I, CA MUJLOC DE EDUCATIE

Denumire program avizat: Dezvoltarea personalitatii copiilor prin jocuri dramatice si teatru de papusi, ca mijloc de educatie

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Notd argumentativa/ justificativa:
Teatrul de papusi ofera conditii favorabile pentru educatia estetica. Prin teatrul de papusi, trecerea de la receptivitatea artisticd pasiva la cea creativa se produce rapid, intre valorile estetice
si cele etice existand stranse legdturi. Colaborarea pe care o intalnim in teatrul de papusiintre diferite genuri artistice - literatura, teatru, arte plastice simuzica - este desosebit de avantajoasa
procesului instructiv — educativ pluridisciplinar. Pentru copil, teatrul de papusi reprezinta o activitate veseld, pldcutd; pentru un cadru didactic constituie un prilej de a urmari felul cum se
dezvoltd personalitatea copilului, de a o stimula si influenta.
Teatrul de papusi poate fi folosit in cele mai diferite forme, dar devine un mijloc al educatiei numai prin continutul sdu, prin scopul urmarit. Gandirea si trdirile copilului din clasele I-1V sunt
strans legate de concret, de forme, de culori, precum si de sunete — mijloace de care teatrul de papusi se foloseste in mare masura.
Cu ajutorul papusilor putem oferi copilului exemple clare, il putem face sa distinga binele de rdu, il ajutam sd inteleagd ceea ce este gresit de ceea ce este corect. Papusile ne pot ajuta mult
n rezolvarea diferitelor probleme ale educatiei.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Abilitarea Personal didactic
. A Dezvoltarea personalitatii copiilor prin de predare din o .
curriculara in . - Lo ’ . PRRISTISEIN < < Mardirosz Ajka-
. jocuri dramatice si teatru de papusi, invatamantul Fatd in fata 20 20 .
domeniul de L . ’ ; . ’ ’ Kldra CCD HR
specialitate ca mijloc de educatie prescolar si
primar

Scopul programului:
Scopul activitatilor este ca participantii sa experimenteze si sa invete formele dramatice pe care le pot folosi la ore.
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Programul este destinat tuturor educatorilor si invatatorilor, si 1i ajutd ca procesul de predare-invitare s3 nu fie uscat, sa fie mai inventiv, creativ. In timpul programului, activitatile sunt

interactive, in grupuri sau separat, cu exemple concrete si necesita cooperarea si participarea activa a participantilor.

Competente formate/ dezvoltate:

e Folosirea tehnicilor de realizare si manuire a papusilor;

e Folosirea mijloacelor teatrului de papusiin dezvoltarea personalitatii copiilor, a capacitatii lor de observare, a memoriei si a creativitatii;

e Pregatirea si prezentarea unui spectacol de papusi;

e Dezvoltarea abilitatilor prin jocuri dramatice;

e Dezvoltarea competentelor cu privire la arta dramatica: dictie, pantomima, oratorie;

e Dezvoltarea si aplicarea creativitatii educatorului in procesele de lucru

e Cunoasterea unui set de instrumente cu care recunoastem si dezvoltam creativitatea elevilor

e Prezentarea conventiile pedagogiei dramatice care pot fi utilizate in educatie

o Tmpartdsirea experientelor provenite din aplicarea pedagogiei dramatice in spatiul virtual

e Prezentarea jocurilor interactive, jocurilor energizante

e Dezvoltarea spontaneitdtii si creativitatii grupului prin scrierea de scenarii si regizarea acestora.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Miercurea Ciuc

Plan de invatdmant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Jocuri dramatice 6 ore 6 ore
5 Introducere in realizarea diferitelor tipuri de papusi si diferitele mijloace ale teatrului de ore ore
papusi — prezentarea exemplelor 3 3
3 Tehnici de pregatire a papusilor 3 ore 3 ore
4 Tehnici de manuire a papusilor 3ore 3ore
5 Pregatirea diferitelor tipuri de papusi 3 ore 3 ore
6 Technici si mijloace utile pentru pregdtirea unui spectacol cu copii (fonatie, stare, 5 ore 5 ore
gesturi, etc.)
Nr. Total de ore / program avizat 20 ore 20 ore

Modalitati de evaluare a cursantilor:
Plan cu jocuri dramatice
Realizarea unui spectacol de marionete

Resurse umane:

Formatori implicati: Bende Zsuzsanna (Universitatea de Arta din Targu Mures), papusar - liber profesionist

Nr. certificat formator: Nr. 0131551, seria E.

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Kldra, CCD HR

Criterii economice
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Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

5200 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

13 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

82. FOLOSIREA TEATRULUI PLAYBACK PENTRU SANATATEA MINTALA SI POSIBILITATI DE FOLOSIRE iN PROCESUL

EDUCATIONAL

Denumire program avizat: Folosirea Teatrului Playback pentru sandtate mintala si posibilitati de folosire in procesul educational

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul prescolar, primar, gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Prezentarea unei noi metode in regiunea noastra cu scopul mentinerii sandtatii mintale si dezvoltarii inteligentei emotionale la pedagogi, respectiv modalitati de transponare

la activitatiiile educationale

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul . .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . oy - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
- Personal didactic de . R
Pregatire . . . Kiss-Pataki Adél
. Folosirea Teatrului Playback pentru predare din
metodologica < x U A is A . profesor
< . sandtate mintald si posibilitati de invatdmantul Fata in fata 10 10 0 0 .
bazata pe proprie o ’ L ’ . metodist CCD
A folosire in procesul educational. prescolar, primar, .
experienta ’ . . Harghita
’ gimnazial

Scopul programului: Prezentarea unei noi metode in regiunea noastra cu scopul mentinerii sanatatii mintale si dezvoltdrii inteligentei emotionale la pedagogi, respectiv

modalitdti de transponare la activitatiiile educationale.

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Competente formate/ dezvoltate: Dezvoltarea: abilitatilor empatice; atentiei; gandirii felxibile; a acceptdrii alteritatii

Locatie de desfasurare: Casa corpului Didactic “Apéczai csere Jdnos” Harghita/ filiale CCD

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ -
Nr. Denumire modul/ tema o . . Online . .
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Prezentarea procesului de teatru playback si crearea atmosferei de lucru psihologic. 1,5 1,5 o o
2 Tnvatarea si exersarea tehnicilor de teatru playback bazata pe experienta personala. 4,5 4,5 Y o
3 Posibilitati de utilizare a tehnicilor teatrului playback in activitatea educationald. 4 4 Y o
Nr. Total de ore / program avizat 10 10 0 o

Modalitati fe evaluare a cursantilor: nu necesita evaluare, doar feedback verbal continuu si feedback scris la final.

Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:
Péter Rébert Seria E Nr.0040075

Fuccaro Enikd

Seria E Nr 0040067

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

1900 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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83. CURS DE ANIMARE MARIONETA (MUPPET)

Denumire program avizat: Curs de animare marioneta (muppet)

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere [ personal didactic auxiliar, etc.): Personal didactic de predare din invatamantul prescolar, primar,
gimnazial

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Cursul se adreseaza tuturor cadrelor didactice care doresc sd cunoascd la nivel de baza realizarea si animarea marionetei de tip muppet/de sosete si sa inteleaga
caracteristicilor marionetei - ca gen dramatic independent, specific -, fiind capabile sa utilizeze tehnica teatrului de papusii, sa inteleaga complexitatea papusilor. Papusa este
un obiect magic, care face legatura intre viata interioara a copilului si realitatea imediata. Prin jocul cu marioneta copiii pot exprima liber ei insisi, sa interactioneze cu ceilalti,
sd se exteriorizeze, sd inventeze si sa transmita emotii.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Kiss-Pataki
Adél, profesor
. . . metodist, Casa
. . Personal didactic de predare din '
Alte - Pedagogie Curs de animare PNV . < < Corpului
e . invatamantul prescolar, primar, Fata in fata 24 24 . .
dramatica marioneta (muppet) ’ . . ’ ’ Didactic
gimnazial .
,»Apaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului:
Scopul este instruirea pedagogului in arta animatiei aplicate, pe care sd foloseascd in programul educational. Teatrul de papusi ajuta copilul in concentrare, stimuleaza
imaginatia si creativitatea, ajutd la dezvoltarea abilitatilor expresive, promoveaza munca in grup si empatia, incurajeaza expresia non verbald si verbala.
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Competente formate/ dezvoltate:

Participantul isi dezvolta abilitatile de baza adecvate genului:

- metacomunicativ,

- coordonarea miscarilor,

- abilitati de comunicare,

- abilitati tehnice (miscare/animare papusi)

- capacitatea de constructie (proiectarea si realizarea papusilor).
De asemenea, dezvolta:

- vizualizarea (exprimarea emotiilor si a proceselor de actiune in imagini)

- tehnici de dramatizare,

- abilitati de stilizare,

- abilitati de performanta.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita

Plan de invatdmant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema modul/ tema Fata in fata C?nline inine
’ ’ sincron asincron
1. Introducere in lumea teatrului de papusi 4 4
2. Intoducere in psihologia animatiei aplicata 1 1
3. Technica de realizare marioneta tip soset 2 2
4. Technica de bazd a animarii marionetet tip sosete 2 2
5. Technica de animare marionetei tip sosete in grup 2 2
6. Technica de realizare marioneta tip muppet 2 2
Technica de animare marioneta tip muppet 2 2
8. Technica de animare marioneta tip muppet in grup 2 2
9. Exercitii de actorie 4 4
10. Exercitii vocale 3 3
Nr. Total de ore / program avizat 24 24

Modalitati fe evaluare a cursantilor:
Evaluare teoretica:
- test cu capat inchis (cercuire).
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Evaluare practica:
- prezentarea unei scene scurte de marioneta
Criteriu de evaluare:
- realizarea unei marionete - 3 buc. (2 papusi sosete, 1 pdpusa muppet)
- abilitati de animare papusi
- abilitati de vorbire: vorbire articulata, clara, utilizarea volumului

Resurse umane:

Nr. certificat formator:
Formatori implicati: Borsos Virag seria M nr. 0019368,
Formatori implicati: Sipos Tiinde seria G nr 00309710

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4560 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 9.5 leifora/cursant

Forma de finantare: Taxd curs participant/unitate
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g. Educatie prin arta
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84.EDUCATIA MUZICALA iN ETAPA PRENOTATIEI - METODE Sl ACTIVITATI CREATIVE

Denumire program avizat: Educatia muzicala in etapa prenotatiei — metode si activitati creative

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cursul abordeaza dintr-o perspectiva pedagogica modul de organizare a activitatilor de educatie muzicald (muzica si miscare) in cadrul etapei de prenotatie (nivel prescolar/primar),
folosindu-se atat de literatura muzicala clasica cat si de cea modernd. Cursul contribuie la dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice prin oferirea unor exemple si sugestii
concrete, utile pentru designul situatiilor educative asociate parcurgerii curriculumului prescris de la disciplina pe care o predau. Cursul cuprinde o scurta incursiune in sfera teoriei muzicale
de bazd, cu o usoard aplecare catre elemente din istoria muzicii (renastere, clasicism, romantism, post-romantism), dar cu o insistentd pe activitati aplicate: jocuri, situatii de invatare,
metode, folosirea corectd a instrumentelor muzicale, etc, toate acestea sustin si dezvolta competentele de proiectare a activitatilor de invatare. Nu in ultimul rand, ofera teme de reflectie
privind dinamizarea lectiilor, cresterea motivatiei elevilor, incurajarea participdrii si interesului pentru cunoastere.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul o ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . P - "
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
Personal didactic . .
. Kovacs Dorina,
. T - de predare din
Alte Educatia muzicald in etapa prenotatiei nvatSmantul Fatsin fats 20 20 profesor
— metode si activitati creative ’ . ’ ’ metodist CCD
’ ’ prescolar si .
. Harghita
primar

Scopul programului: Proiectarea si desfadsurarea modernd a activitatilor de educatie muzicala in vederea cultivarii simtului ritmic, melodic dar si a gustului pentru frumos.

e Competente formate/ dezvoltate: Utilizarea unor abordari metodologice variate, dinamice si inovative in realizarea de activitati didactice muzicale, care sa permita
adaptarea demersurilor de predare-invatare la situatii educationale variate;

e Ameliorarea propriei activitati prin reflectie asupra avantajelor si limitelor incorporarii noilor metode si mijloace, din perspectiva pedagogics, in activitatea didactica -
predare, invatare, evaluare;

e Dobandirea unor cunostinte metodologice si didactice muzicale pentru invatarea online;

e Integrarea in practica didacticd a unor strategii inovative, centrate pe utilizarea noilor metode si mijloace cu rol de facilitare a invatarii si pe un management de curriculum
eficient la nivelul grupei/clasei.

® Proiectarea unor demersuri educationale interactive care sa conduca la facilitarea perceptivitdtii muzicii la nivel prescolar si primar.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apdczai csere Jdnos” Harghita sau filiale CCD
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/temd | Fatainfata - Online asincron
sincron
1 Modulul I: Elemente de teorie muzicald si istorie a muzicii 2 2
Modulul II: Construirea de activitati de invatare/receptare a muzicii:
Introducere in universul ritmic Melodicd simpld — cantece si jocuri muzicale
5 Instrumentele de percutie netemperatd (aplicatii) Instrumentele de percutie . .
temperata (aplicatii) Jocuri muzicale interactive
Platforme muzicale pentru facilitarea invatarii online
Aplicatii practice folosind exemple audio/video (resurse digitale)
3 Modulul 11l: Modalitati de integrare a resurselor muzicale digitale in lectii 6 6
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu cu proiecte si activitati practice

Resurse umane:

Formatori implicati: Negrea Gheorghe Alin, profesor Palatul Copiilor Miercurea Ciuc - Filiala Toplita,

Nr. Certificat de formator seria J, nr. 00155092

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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85.INTRODUCEREA METODELOR SI TEHNICILOR ART -TERAPEUTICE iN ACTIVITATI DE GRUPE TEMATICI DE
AUTOCUNOASTERE $SI DEZVOLTARE PERSONALA

Denumire program avizat: Introducerea metodelor si tehnicilor art -terapeutice in activitati de grupe tematici de autocunoastere si dezvoltare personala

Grup tintd: Personal didactic de predare/ Profesori de Limba si literatura maghiars, religie, diriginti, psihologi, profesori din invatamantul primar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cursul se bazeazd pe cercetari stiintifice cele mai recente, si pe experiente practicea profesionistilor in domeniu Participarea la formare, nu necesitd pregatire anterioara in arte plastice.
Scopul este de a analiza problemele legate de marginalizarea educatiei prin arta si de gasi solutionarea problemei prin apropierea mai multe teorii, bazat mai ales pe conceptia, ca
activitatiile bazate pe arte plastice pe tematica autocunoasterii si dezvoltarii personala sunt cele mai acceptate de adolescenti. Pentru acest scop pedagogii care folosesc metde si tehnici
bazate pe arte au nevoie de instruire atat pe plan teoretic cat si practic. Cursul ofera participantiilor bazele cunostintelor practic si teoretic pentru aplicarea metodelor si tehnicilor de art-
terapie in diferite context educational . Pentru categoria de varsta 9-11 ani metodele sunt inbracate in metode le educatiei experientiala ( joc si basme, relaxare, si activitati artistice)
ajutand pe participanti sa inteleaga, cum functioneaza exprimarea sentimentelor, emotiilor si gandurilor prin imagini. Activitati creative, facilitat de pedagog instruit in metode arte
combinate, are posibilitate sa initializeze prelucrarea unor teme de autocunoastere in grup. Cursul permite experimentarea materialelor artistice, in diferite contexte creative, care ajuta in
realizarea produs final ( pictura cu akvarell, akril, pastel, colaj, desen) In faza concreta bazat pe activitate creativa si in faza reflexiilor pe baza lucrariilor si trairilor, are loc constientizarea
tiparelor, rezolvarea unor conflicte emotionale, dezvolta constiinta de sine, gestioneaza comportamentul, dezvolta abilitati sociale, oferind si o persepectiva noua care ajuta educerea
anxietati Expertul, trainerul , este doctorant la Facultatea de teologie UBB Cluj, tematica cercetarii este bazat tot pe art terapie, arte plastice, este profesionist si in domeniul educatie
experientiala,, conduce grupe art terapeutice pentru adolescenti si adulti, mai ales pentru pedagogi. Sustine ca pedagogii care sunt instruiti ca lucratori cu arte ofera o legatura creativa
intre educatie- arta si psihologie in care pot fi descoperite atat oportunitati educationale interdisciplinare, realizand planuri de actiuni, cat si solutii pentru tematici de autocunoastere
ajutand pe copii sa treaci peste perioadele dificile din viata lor. ARTA- ART TERAPIE- JOC- EDUCATIE PRIN ARTA- CREATIVITATE

Informatii generale:

. Forma Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul .
. . . A de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - -
. ’ organiza deore Fatain Online Online program
programului . i .
re fata sincron asincron
Introducerea metodelor si Personal didactic de T,
. . . . Erésdi Edit,
" tehnicilor art -terapeutice in predare/ Profesori de Limba
Alte domenii - s . e SR Blended profesor
L . | activitati de grup e tematicide | siliteratura maghiard, religie, . 24 18 6 .
Educatie prin arta ’ . T e - ! | learning metodist CCD
’ autocunoastere si dezvoltare diriginti, psihologi, profesori Harehita
personala din fnvatdmantul primar g

Scopul programului:
Scopul este de a analiza problemele legate de marginalizarea educatiei prin arta si de gasi solutionarea problemei prin apropierea mai multe teorii, bazat mai ales pe conceptia, ca
activitatiile bazate pe arte plastice pe tematica autocunoasterii si dezvoltarii personala sunt cele mai acceptate de adolescenti. Pentru acest scop pedagogii care folosesc metde si tehnici
bazate pe arte au nevoie de instruire atat pe plan teoretic cat si practic
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Competente formate/ dezvoltate:

Abilitati de combinare a tehnicilor art-terapeutice si pedagogie experientiala in activitati pe grupe

Alegerea constienta a tehnicilor in vederea dezvoltarii personalitatii elevilor

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos’ Harghita si filiale

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore! - . Online Online
modul/ tema Fatd in fata - .
sincron asincron
1.1 Viziunea conceptului educatie prin arta. Relatia dintre arta -educatie si psihologie
1.2 Clarificarea conceptelor de baza :Educatia artisticd/educatie prin arta/
1.3 Teorii ale creativitatii
11 1.4 Art terapie in context educational 6 6
1.5 Programe complexe de art-terapie si structura metodologica si adaptarea lor in
educatie. Plan de actiune a participantilor, planificarea etapelor de autoinstruire si
participare la cursuri
2. | Tehnici art-terapeutice -parte practica, Activitati in grup si individual. 6 4 2
3. Metode si tehnici de facilitare a activitatilor educative combinata cu tehnici art 6 4 2
terapeutice
4. | Teme de autocunoastere cu metode de terapie prin arta 6 4 >
Nr. Total de ore [ program avizat 24 18 6

Modalitdti de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: Drd. Orban Imola Trainer in educatie experientiala, si art terapie, psiholog,
formator la Asociatia Bobita Targu Secuiesc, cadru didactic asociat Universitatea ’Babes-Bolyai”

Cluj-Napoca

Nr. certificat formator: cadru didactic din invatamantul universitar

Coordonatorul programului: Erésdi Edit, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




86.TEHNICI ARTISTICE SI JOCURI PRACTICE, METODE PEDAGOGICE SI DEZVOLTAREA INTELIGENTEI EMOTIONALE iN
PREDAREA TRADITIONALA S| DIGITALA

Denumire program avizat: Tehnici artistice si jocuri practice, metode pedagogice si dezvoltarea inteligentei emotionale in predarea traditionala si digitala

Grup tinta: Personal didactic de predare debutant din invatamantul prescolar, primar, profesori de Educatie plastica

Criterii curriculare: Activitati teoretice si practice bazate pe experienta personala

Nota argumentativa/ justificativa:

Prin intermediul programului, baza de cunostinte a profesorilor aflati la inceput de cariera este imbogatita cu proprie experienta metodologica si didactica.
In timpul cursului, fiecare participant lucreaza cu propriile instrumente si materiale.

Informatii generale:

. Forma Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul ’ .
. . . i de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organiz deore Fatain Online Online program
programului . . .
are fata sincron asincron
. e . . Personal didactic de .
Arte vizuale, Tehnici artistice si jocuri practice, . Blende Kovacs Dorina,
s . S predare debutant din
activitdti practice metode pedagogice si dezvoltarea R d profesor
A L . SR invatamantul prescolar, . 24 ore 12 2 10 .
si dimensiunea inteligentei emotionale in predarea N . learnin metodist CCD
ior sihologica tréditiona’lé si digitala primar, profesori de Harghita
P & ’ ? g Educatie plastica & &

Scopul programului: Formare metodologica pentru profesorii aflati la inceputul carierei

Competente formate/ dezvoltate: limbaj artistic si creativitate

Locatie de desfasurare: - pentru componenta online: GOOGLE MEET

- pentru componenta fata in fata: CCD Harghita/Odorheiu Secuiesc si imprejurimile sale, Odorheiu Secuiesc si imprejurimile sale (intr-o sala de clasa a unei scoli)

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata - Online asincron
sincron
1 Tehnici artistice 16 5 1 10
2 Jocuri didactice 4 4 - -
3 Activitati metodologice 4 3 1 -
Nr. Total de ore [ program avizat 24 12 2 10
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Modalitati fe evaluare a cursantilor: Evaluarea portofoliului fata in fata sifn format sincron online

Resurse umane:

Formatori implicati: Hajnalka Major profesor de desen, psiholog, specialist Tn terapie prin arta
si Enikd Jakab profesor primar si psiholog

Nr. certificat formator: SERIA G Nr. 00046913 és
SERIA G Nr. 00046908

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

87.ARTA POPULARA - TEHNICI SI MOTIVE POPULARE FOLOSITE iN PICTAREA MOBILEI AUTENTICE

Denumire program avizat: Arta populara - tehnici si motive populare folosite in pictarea mobilei autentice

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare:

Notd argumentativa/ justificativa: Transmiterea valorilor traditionale populare generatiilor urmdtoare reprezintd un element de baza in mentinerea spiritualitatii si identitatii culturale in
lumea contemporana, in curs de globalizare. Pe langa dezvoltarea personalitdtii elevilor, contribuie si la dezvoltarea creativitatii, a simtului estetic, formarea unei atitudini de respect fata

de valorile artei populare, fata de mentinerea in conditii naturale a mediului inconjurator.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . -
rogramului organizare deore Fatain Online Online program
P fata sincron asincron
Personal didactic
- L . de predare din .
Alte - Arta Arta populara - tehnici si motive N R < A < < Kovacs Dorina,
< N . fnvatamantul Fata in fata 20 20 :
populara populare folosite in pictarea mobilei re;colar . ’ ’ profesor metodist
P ormar CCD Harghita

Scopul programului:

Competente formate/ dezvoltate:

— (Capacitatea de transmitere a valorilor traditionale populare generatiilor urmdtoare;
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— Valorificarea tehnicilor mestesugdresti populare in activitatile scolare si extrascolare;

— Exprimarea artistica si manifestarea creativitatii participantilor prin confectionarea de obiecte traditionale de folosinta;

— Valorificarea potentialului culturii populare Th mentinerea spiritualitatii in lumea contemporana

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Harghita/ Scoala Gimnaziald “Méra Ferenc” Odorheiu Secuiesc

Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema - o . Online . .
/ modul/ temd Fata in fata . Online asincron
’ ’ sincron
Rolul cadrelor didactice in culegerea, pdstrarea, conservarea valorilor traditionale,
1. respectiv in mentinerea lor in forma vie in cadrul comunitdtii/ educatia estetica prin arta 2 2
populara
2. Prezentarea teoretica a bazelor picturii pe mobila 4 4
3. Tehnica picturii decorative de mobila rustica, traditionala 12 12
4. Modalitati de aplicare a tehnicilor populare mestesugdresti in activitatea didactica 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati de evaluare a cursantilor: lucrare practica

Resurse umane:

Formatori implicati: Tifan Irén, profesor de educatie plasticd. Specialitate: pedagogia artelor plastice,

artelor decorative si design

Nr. certificat formator: Seria D nr. 032901

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist Casa Corpului Didactic ‘“Apaczai Csere Jdnos”

Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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h. Alternative educationale/Dezvoltarea
competentelor emotionale si sociale
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88.INTRODUCERE iN EDUCATIA SI PEDAGOGIA MONTESSORI

Denumire program avizat: Introducere in educatia si pedagogia Montessori

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului): Chiar si dupa un secol de existentd, viziunea Mariei Montessori privind copilul si educatia
ramane de actualitate, prin intelegerea profunda a fiintei umane si prin dragostea aparte aratata copilului. A fost primul pedagog care a sustinut cd educatia incepe de la nastere,
varsta de 0-6 ani fiind decisiva In formarea viitorului adult, educatia trebuie sd urmeze dezvoltarea naturald a copilului. Studiile recente au aratat cd persoanele cele mai creative si
cele mai de succes sunt cele care in copilarie au fost lasate sd fie ele insele, sa fie independente si creativeDin pacate, aceastd alternativa exista Tn Romania doar in mediul privat,
singura institutie care pregateste educatoare este Montessori Institute of Bucharest, iar costurile cursului sunt ridicate.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul '

. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . P n -
. organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron

Personal didactic

de predare din Kovacs Dorina,

Alte - Alternative | Introducere in educatia si pedagogia PRRSTA < < profesor
. o invatdamantul Fatd in fata 12 12 .
pedagogice Montessori ’ - ’ ’ metodist CCD
prescolarsi .
i ’ Harghita
primar

Scopul programului: Tnsusirea educatiei si pedagogiei Montessori

Competente formate/ dezvoltate:
e cunoasterea conceptelor pedagogiei Montessori: tendinte umane, planuri de dezvoltare, mintea absorbanta, perioade senzitive;
e  cunoasterea importantei observarii copilului prescolar si modul in care se realizeaza o observare obiectivd
e  intelegerea rolului mediului sial adultuluiin dezvoltarea copilului, intre 3-6 ani
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Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Janos” Harghita/ filiale ale CCD Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Nr. total ore/

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare

Nr. Denumire modul/ tema - o . Online . .
/ modul/ temd Fata in fata . Online asincron
i i sincron
Copilaria timpurie - dezvoltarea si nevoile copilului intre 3-6 ani
1 Importanta mediului pregatit; Ariile din clasa Montessori: viata practicd, senzorial, 5 5
limbaj, matematica, culturs;
5 Educatorul Montessori; Invitarea online - organizarea activitatilor in mediul virtual, 5 5
exemple de activitati pentru fiecare arie
3 Exercitii practic-aplicative 2 2
Nr. Total de ore [ program avizat 12 12

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Jurca Adina Maria, profesor pentru invatamantul prescolar, Scoala Gimnaziald ”Liviu

Rebreanu”, Miercurea Ciug, alti formatori abilitati

Nr. certificat formator: seria G, nr. 00407458

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist Casa Corpului Didactic ‘“Apaczai Csere Jdnos”

Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2280 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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89.INTRODUCEREA IN PEDAGOGIA FRANZ KETT ,,CINE LOCUIESTE IN CASA MEA?”

Denumire program avizat: Introducerea in pedagogia Franz Kett ,,Cine locuieste in casa mea?”

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Pedagogia Franz Kett este o pedagogie de baza orientatd spre relatii, care incearca sa sensibilizeze oamenii in privinta relatilor cu sine si cu ceilalti, prin intermediul unor procese creative,
centrate asupra participantilor, intr-un proces deschis. Cand vorbim despre relatii, ne referim la urmatoarele:
- relatia noastra cu noi insine (stima de sine, constiinta de sine, increderea in sine, autoreflectia);
- relatii reciproce; relatia noastr cu lumnea; relatia cu timpul; - relatia cu Dumnezeu.
Pedagogia Franz Kett nu este doar o initiativd pedagogica generalg, ci are si un accent religios, deoarece cauta sa sensibilizeze oamenii in privinta relatiei cu Dumnezeu.
Participantii la activitdtile specifice pedagogiei vor avea sansa de a se confrunta cu tema propusd in mod individual. Procesul pedagogic are loc in cadrul unor intalniri active. Educatia nu
este facutd de moderatorii activitatii, ci de participantiinsisi. Aceasta este trdsaturd distinctiva a pedagogiei Franz Kett.
Pedagogia Franz Kett este: o pedagogie unificata, orientatd spre sens; o pedagogie orientata spre relatii, derivatd din si dezvoltata intr-un mod practicG;
- bazatd pe o viziune biblico-crestina despre om si Dumnezeu; - o pedagogie a educatiei si formarii omului dintr-o perspectiva religioasa;
- o cale de invatare si de predare integrata, potrivita pentru toate varstele.
Pedagogia Franz Kett sustine relattia omului cu el insusi, cu semenii s3i, cu intreaga creatie si cu Dumnezeu.
Urmatoarele continuturi posibile ale formarii ,,Cine locuieste in casa mea” vor fi explorate prin intermediul povestilor, basmelor, povestirilor biblice, printre altele: Contemplarea casei;
Simturile mele - ferestre asupra lumii; Fiind acasa in sentimentele mele; Fiecare casa arata diferit; In vizit3 la tine; Mama, prima mea cas&; Casa familiei mele; Sarbatoare in cass; Idei
creative, Ritualul de trecere de la cresa la gradinita sau de la gradinita la scoala.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de

. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului fata sincron asincron
Kiss — Pataki

Adel, profesor

Personal didactic .
metodist, Casa

de predare din

Alte - alternative | Introducerea in pedagogia Franz Kett ISR Blended Corpului
. oy A N i fnvatamantul . 20 18 2 . .
educationale Cine locuieste in casa mea? . learning Didactic
’ ’ prescolar si P
7 ’ ,»Apaczai Csere
primar Janos”
Harghita

Scopul programului:
Formarea inimii, inima ca o completare necesard a intelectului, impletirea dintre inimd si intelect, face parte din pedagogia lui Franz Kett, aldturandu-se astfel acelor pedagogii care se
concentreaza pe integralitatea persoanei, unitatea dintre trup, suflet si spirit.
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Competente formate/ dezvoltate:

Participantii vor experimenta un drum care nu se bazeazd doar pe cunoastere, ci urmareste si contempld viata in profunzimea ei, pornind de la exterior spre interior. Ei dobandesc o noua
perspectiva asupra lumii create. Aceastd noud perspectiva este plina de curiozitate, uimire, valori, recunostintd, din care se pot naste credinta crestind si actiunea corespunzatoare.

Locatie de desfasurare:
- - pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tem3a Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Teoria pedagogiei Franz Kett 4 2 2
2 Prezentarea practica a pedagogiei Franz Kett 16 16
Nr. Total de ore [ program avizat 20 18 2

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: Nagy Eniké (Sora Kriszta MFN), Pedagog Franz Kett

| Nr. certificat formator: Seria G nr. 00311477

Coordonatorul programului: Kiss — Pataki Adel, profesor metodist Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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90.SUNT AICI, E MINUNAT! DEZVOLTAREA INTELIGENTEI EMOTIONALE $I RELATIILOR INTERPERSONALE PRIN INTERMEDIUL
ACTIVITA]'ILOR SPECIFICE PEDAGOGIEI FRANZ KETT

Denumire program avizat: Sunt aici, e minunat! Dezvoltarea inteligentei emotionale si relatiilor interpersonale prin intermediul activitatilor specifice pedagogiei Franz Kett

Grup tinta : ersonal didactic de predare din invatamantul prescolar si primar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Una dintre componentele esentiale ale programei nationale pentru educatia timpurie si pentru ciclul primar este dezvoltarea personald a copiilor. Acest domeniu include dezvoltarea unui
spectru larg de competente si deprinderi, care tin de autocunoastere, autoafirmare, autocontrol, apreciere pozitiva fatd de propriile valori si de ale celorlalti, capacitatea de a recunoaste si
de a comunica propriile emotii si capacitatea de a convietui si colabora cu ceilalti membri ai grupei si ai clasei, respectiv cu adultii cu care copilul intra in contact in decursul procesului educativ.
Dezvoltarea acestor domenii ale vietii personale si comunitare au nevoie de metode elaborate specific pentru atingerea obiectivelor propuse de curriculumul national in acest sens. Pedagogia
Franz Kett este o pedagogie care are ca punct de pornire reforma din anii ’70 a educatiei prescolarilor din landul Bavaria, Germania, si se leaga de doud personalitati exceptionale, de Franz
Kett si de Esther Kaufmann, care au elaborat principiile si metodica acestei pedagogii. Prin caracterul sdu de pedagogie a fiintei si a relatiilor, aceasta pedagogie a dat nastere la mai multe
sute de planuri de activitdti specifice dedicate dezvoltarii competentelor enumerate mai sus la nivelul varstei copiilor din gradinitd si a adaptat din ciclul primar. Pedagogia Franz Kett este o
pedagogie a creativitatii sia invatarii independente si care se distinge prin crearea comuna din diferite materiale de calitate a unorimagini de podea estetice, care reflecta realitatea personala
interioard a copilului, cele trdite In timpul activitatii, procesele interne si si realitatea grupei. Totodatd, pedagogia Franz Kett prezinta aceste teme adeseori prin intermediul unor povestiri,
povesti, opere literare, care poartd Tn sine un mesaj pozitiv pentru viatd, personalitate, fiind astfel adaptabil si nevoilor educative la dezvoltarea competentelor privind limba maternd si a
gusturilor ce privesc valorile estetice si culturale.
Din aceste cauze pedagogia Franz Kett se bucurd de o popularitate foarte mare in cadrul profesorilor din Tnvatdmantul primar si prescolar din scolile cu predare de limba maghiara din
Transilvania, si datorita infiintarii unui Institut pentru aceasta pedagogie in Romania si a efortului de formare continua incepe sd castige teren siin institutiile cu limba de predare romana.
Formarea propusa isi propune sa se concentreze asupra aspectelor dezvoltdrii personale si sa ofere exemple concrete de invatare in acest sens. Scopul este de a-i lansa pe pedagogii din
fnvatamantul primar si prescolar pe calea aplicarii acestei pedagogii si de a le oferi activitati utile pentru lucrul in sala de clasa.

Informatii generale:

Nr. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic al . . - Forma de total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - -
programului organizare de Fatd in Online Online program
ore fata sincron asincron
Personal
Alte / Dezvoltarea Sunt aici, e minunat! Dezvoltarea didactic de [ .
. . R . . " R Kovacs Dorina,
competentelor inteligentei emotionale si relatiilor predare din Blended 50 16 i 4 rofesor metodist
emotionale si interpersonale prin intermediul activitatilor fnvatdmantul learning P CCD Harehita
sociale specifice pedagogiei Franz Kett prescolar si &
primar

Scopul programului: Dezvoltarea personalitdtii, a competentelor sociale si a domeniilor curriculare ale experientei prin procedeele specifice pedagogiei Franz Kett in
gradinita si clasele primare
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Competente formate/ dezvoltate:

o Insusirea atitudinii pedagogice necesare pentru aplicarea pedagogiei Franz Kett in activitatea de predare-invatare.

e nsusirea unor activitati specifice pedagogiei Franz Kett concepute pentru a dezvolta personalitatea, inteligenta emotionald copiilor.

e Insusirea unor competente specifice pedagogiei Franz Kett concepute pentru a dezvolta capacitatea de colaborare in cadrul unei grupe/clase.

e Insusirea unor competente specifice pedagogiei Franz Kett concepute pentru a dezvolta capacitatea de a observa fenomene naturale si ale vietii.

e nsusirea unor activitati specifice pedagogiei Franz Kett care faciliteaza conectarea la anotimpuri si sdrbatori prin intelegerea sensului acestora la nivelul varstei.
o Intelegerea siinsusirea capacitatii de aplicare procedurilor didactice de bazi a pedagogiei Franz Kett.

e  Cunoasterea standardelor de calitate in ceea ce priveste materialele specifice pedagogiei Franz Kett

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online Google Classroom

- pentru componenta fata in fata Casa Corpului Didactic ,,Apédczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatdamant program avizat:

Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3 ’ - e s li . .
um ulf modul/ tema Fata in fata C?n ne Online asincron
sincron
1 Modulul I: Bucuria de a fi aici 10 8 - >
5. Modul lI: Sunt aici impreund cu altii 5 4 - 1
3. Modulul lll: Bucuria de a fi aici in mijlocul naturii — anotimpurile 5 4 B, 1
Nr. Total de ore [ program avizat 20 16 - 4

Modalitati fe evaluare a cursantilor:

Evaluarea cursantilor se va face prin evaluare formativa care include urmatoarele activitdti:

- Cercuri de discutii pe marginea celor experimentate dupa fiecare modul.

- Evaluarea gradului de intelegere a competentelor curriculare sia competentelor pedagogice necesare aplicdrii pedagogiei Franz Kett prin organizarea unor activitati in

grupe si evaluarea rezultatelor acestora.
- Feedback dat de formatori la ambele forme de evaluare mentionate.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

prof. metodist dr. Nemes Istvan, profesor metodist Centrul pentru Formarea Continud in Limba Seria M Nr. 00157220, Nr 4177/03.03.2022

Maghiard, profesor de religie romano-catolica si istorie, pedagog Franz Kett

Prof. drd. Székely Bedta, profesor de religie romano catolica si limba si literatura maghiara, Liceul Seria M Nr. 00235473, Nr. 517/06.11.2020

Unitarian ,,Janos Zsigmond” Cluj-Napoca, multiplicator al pedagogiei Franz Kett

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs
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xi. Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

xii. Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

91. COMUNICARE EMPATICA SI NONVIOLENTA - ABORDAREA CENTRATA PE PERSOANA iN ACTIVITATEA DIDACTICA,
CONFORM TEORIEI LUI ROGERS

Denumire program avizat: Comunicare empatica si nonviolentd - abordarea centrata pe persoand in activitatea didactica, conform teoriei lui Rogers

Grup tinta: personal didactic de predare, personal cu functii de conducere, personal didactic-auxiliar

Criterii curriculare

Notd argumentativa/ justificativa:
Formarea este conceputa special pentru cadrele didactice care, in munca lor zilnicd, sunt In contact cu copii, elevi, parinti si colegi. Comunicarea empatica nu este esentiald doar in relatiile
interpersonale, ci siin comunitatea pedagogica si in interactiunile zilnice cu elevii, contribuind astfel la crearea unui mediu de invdtare sanatos.
Comunicarea empatica joaca un rol esential la toate nivelurile muncii pedagogice. Calitatea relatiilor dintre profesori, copii, parinti si colegi determina succesul educatiei si formarii. Scopul
acestei formari este ca participantii sa isi insuseasca aplicarea practicd a empatiei in situatiile pedagogice de zi cu zi, facilitand intelegerea, acceptarea si comunicarea eficientd intre toate
partile implicate. Programul urmeaza abordarea psihologica centratd pe persoand a lui Carl Rogers, bazatd pe autenticitate, empatie si acceptare pozitivd neconditionata.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ¥ -
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . — - -
. ’ organizare deore Fata in Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Personal didactic
. s . < de predare
Comunicare empatica si nonviolentd - erzonal c[j
Alte - Pedagogii abordarea centratd pe persoana in pfunctii de Fatsin fats 20 20 Mardirosz Ajka-
alternative activitatea didactica, conform teoriei ; ; ; Kldra CCD HR
lui Rogers conducere,
personal didactic-
auxiliar

Scopul programului:
Scopul programului ,,Comunicare empaticd si nonviolenta - abordarea centrata pe persoand in activitatea didactica, conform teoriei lui Rogers” este de a dezvolta abilitatile pedagogilor de
aimplementa o comunicare eficientd si empatica in procesul educational. Programul fsi propune sa ofere participantilor instrumente si tehnici bazate pe principiile teoriei lui Carl Rogers,
facilitand astfel crearea unui mediu de invatare sigur si suportiv, in care elevii se simt ascultati si valorizati. Prin aceastd abordare, profesorii vor invata sa raspunda nevoilor emotionale ale
elevilor, sa dezvolte relatii interumane pozitive si sd promoveze un climat de incredere, care sd sprijine invdtarea si dezvoltarea personald a acestora.
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Competente formate/ dezvoltate:
¢ Dezvoltarea empatiei si a inteligentei emotionale:
e  (apacitatea de a intelege mai profund emotiile altora si de a le lua Tn considerare in comunicare.
e  (apacitatea de a recunoaste emotiile elevilor, parintilor si colegilor si de a-i sustine cu rdspunsuri empatice.
e  Gestionarea constientd a emotiilor in munca pedagogicad, atat pentru sine, cat si pentru ceilalti implicati.
¢ Comunicare non-violenta si gestionarea conflictelor:
e Aplicarea comunicdrii non-violente (CNV) in practica pedagogica zilnica, care faciliteaza dialogul constructiv in situatiile de conflict.

e  (apacitatea de a gestiona conflictele in mod empatic, intelegdtor si respectuos in interactiunile cu copii, colegi si parinti.
¢ Dezvoltarea auto-reflectiei si a auto-empatiei:

e  Dezvoltarea capacitatii de auto-reflectie, astfel incat educatorul sa recunoasca si sa gestioneze constient propriile stari emotionale.

e Intdrirea capacitatii de a avea empatie fatd de sine, contribuind la prevenirea epuizirii si mentinerea bunastarii mentale si emotionale pozitive.
¢ Construirea si intretinerea relatiilor interumane:

e  Stabilirea si mentinerea relatiilor bazate pe incredere siintelegere cu copii, colegi si parinti.

e  Consolidarea comunicarii si cooperarii in comunitatea profesionald, promovand sentimentul de echipd si realizarea obiectivelor comune.
¢ Dezvoltarea abilitatilor de comunicare:

e  Exprimarea clara si autenticd a emotiilor si nevoilor in cadrul procesului educational.

e  Aplicarea unei comunicari eficiente si empatice cu diferite grupuri tinta (copii, parinti, colegi) pentru a intelege nevoile acestora.
¢ Colaborare eficienta cu parintii:

e  (apacitatea de a comunica empatic cu parintii, facilitand colaborarea intre mediul scolar si cel familial.

e  Gestionarea conversatiilor dificile cu parintii folosind empatia si comunicarea non-violenta.
* Sprijinirea dezvoltarii abilitatilor emotionale si sociale ale copiilor:

e Dezvoltarea constientd a abilitatilor emotionale si sociale ale elevilor prin atentie empatica si feedback adecvat.

e  Sprijinirea auto-exprimarii copiilor, ajutandu-i sd isi exprime si sd gestioneze emotiile si nevoile.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apdczai Csere Jdnos” Miercurea Ciuc

Plan de invdtamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1. Comunicare empatica si nonviolentd 4 4 - -
2. Empatia fata de altii: 4 4 - -
3. Empatia fatd de sine: 4 4 - -
4. Identificarea si exprimarea emotiilor 4 4 - -
5. Comunicarea nonviolenta 4 4 B ;
Nr. Total de ore / program avizat 20 20 - -
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Modalitati de evaluare: eseu structurat

Resurse umane:

Formatori implicati: dr. Szantd Biborka, lector universitar UBB | Nr. certificat formator: 00312671

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa
Costul programului: 4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant: 10 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate

92. JOCUL IN CLASA - METODE DE PEDAGOGIA JOCULUI APLICABILE PREDARII IN CLASA

Denumire program avizat: Jocul in clasd - metode de pedagogia jocului aplicabile predarii in clasa

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Notd argumentativa/ justificativa:
Constientizarea in randul participantilor a posibilitatilor si importantei utilizarii jocului in cadrul orelor, a necesitatii adaptarii pedagogiei jocului in diverse tipuri de activitati instructive-
educative. Cursantii pot sa cunoasca metode de lucru prin care vor putea folosi jocul didactic in activitatea de predare-invatare, si sa fie capabil adaptarii la specificul disciplinei
predate.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
. . . - ’ . Coordonat
Domeniul tematic al Denumirea e Forma de organizare
. . Grup tinta . Nr. total de ore - - or
programului programului ’ organizare o n . Online Online
Fata in fata . . program
’ ’ sincron asincron
Jocul'in clasa - Kiss-Pataki
metode de . . Adél
edagogia Personal didactic de rofesor
Alte - Managementul clasei P . 8 g predare din invatdamantul Fata in fata 30 30 P .
jocului reuniversitar ’ ’ ’ metodist
aplicabile P ccDh
predarii in clasa Harghita

Scopul programului:
Obiectivul programului este ca participantii sd se familiarizeze cu pedagogia experientiald, constientizarea in randul participantilor a posibilitatilor si importantei utilizarii jocului in cadrul

orelor, a necesitdtii adaptarii pedagogiei jocului in diverse tipuri de activitdti instructive-educative. Cursantii vor putea sa cunoascd metode de lucru prin care se poate folosi jocul didactic in

activitatea de predare-invatare, si sd fie capabili adaptarii la specificul disciplinei pe care o predau.
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Competente formate/ dezvoltate: Dezvoltare a competentelor sociale, Cunoasterea si prelucrarea experientei proprii, prezentarea si interpretarea ciclului de Tnvatare tip Kolb.
Dezvoltarea competentelor sociale necesare rolului de facilitator, cunoasterea si prelucrarea experientei proprii, prezentarea si interpretarea diferentelor dintre rolulile de conducator de
activitate si facilitator. Dezvoltarea competentelor sociale prin activitati in grupuri mici. Dezvoltarea competentelor sociale prin activitati in grupuri complete — zona de comfort, zona de
panicd si zona de invdtare. Dezvoltarea unei activitati de pedagogia experiantiala - metode de adaptare a competentelor, metodelor invatate.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”’Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/tema | Fatdin fata . Online asincron
sincron
1 Familiarizarea cu pedagogia experientiala 1.5 ore 1.5 ore
2 Activitati in pereche si cercul invatarii bazata pe experiente 2 ore 2 ore
3 Rolul de facilitator 2.5 ore 2.5 ore
4 Activitati in grupuri mici si principiul gradualitatii 2.5 ore 2.5 ore
5 Activitati in grupuri complete si teoria zonelor 3ore 3ore
6 Sentimentul succesului si a esecului 3ore 3ore
Strategii de prelucrare si dezvoltatea competentelor sociale 4.5 ore 4.5 ore
8 Strategii de prelucrare 2.5 ore 2.5 ore
9 Dezvoltarea unei activitati de pedagogia experiantiala 3.50re 3.5 0re
10 Prinicipiul gradualitatii pentru facilitator 2.5 ore 2.5 ore
1 Tehnici pentru facilitator pentru dezvoltatea competentelor sociale 2.5 ore 2.5 ore
Nr. Total de ore / program avizat 30 30

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu, plan de lectie

Resurse umane:

Formatori implicati: Besnyi Szabolcs és Tojzan Akos

| Nr. certificat formator: Formatori internationali de la Katalizator, Ungaria

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél, profesor metodist Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

6800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

11.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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i. Dezvoltarea personalitatii si prevenirea
burn-out
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93. DEZOLTAREA PERSONALITATII SUB EGIDA ARTELOR VIZUALE

Denumire program avizat: Dezoltarea personalitatii sub egida artelor vizuale

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul primar si prescolar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa:
Tn procesul de predare-invatare ,,regula triunghiului de aur: creativitate-inovatie-aplicatie practici* este absolut necesar3 in sensul c3 prin creativitate se ajunge la inovatie si la aplicatii
practice, astfel creativitatea fsi arata rolul si importanta in procesul educational. “Omul creativ este cel care fi da cu totul alt inteles unei informatii banale care e la indemana tuturor” —
spune Tamds Freund, profesor-cercetator al creierului uman. El spunea cd elevii ar trebui sa fie “bombardati” cu cunostinte artistice, pentru ca prin acestea se formeaza acele cdi si
sisteme de comunicare pe care mai tarziu le pot folosi in mod creator, in orice domeniu de activitate.
Educatia vizuald vrea sa ne nvete sa vedem, nu numai sa privim; scopul general este de a da elevilor o culturd vizuala fundamentala. Dezvoltarea autocunoasterii, autocritica si
autoevaluarea elevilor prin dezvoltarea unei abordari critice se realizeaza prin activitati practice, fiecare avand un efect de dezvoltare a personalitatii — indiferent de scopul sau original.Pe
langa efectul de motivare, ajutd dezvoltarea unui rationament emotional, empatic, intuitiv, gust autonom, formarea dexterioritatii interoare.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic . . Lol Forma de Nr. total organizare Coordonator
i Denumirea programulw Grup tinta . — - -
al programului organizare de ore Fata in Online Online program
fata sincron | asincron
Abilitarea Personal didactic de
curriculara n Dezvoltarea personalitdtii sub egida predare din o . Mardirosz Ajka-
. - ’ A s A . Fata in fata 16 16 ore .
domeniul de artelor vizuale invatamantul primar ’ ’ Kldra CCD HR
specialitate si prescolar

Scopul programului: Programul a fost gandit cu scopul de a inlesni intelegerea artelor, ca act de cultura deschisa, prin utilizarea sistematicd a unor notiuni, termeni, concepte morfologice

specifice artelor plastice.
Cunoasterea, stapanirea metodelor, tehnicilor realizarii unor opere de artd prezinta ceva inedit fatd de obisnuitul cotidian, educatia de arta vizuald, munca creativa are un impact

semnificativ asupra dezvoltarii personalitdtii fiintei umane.

Competente formate/ dezvoltate:

Participantii la finalul programului vor fi capabili:

-sd selecteze solutii tehnice pentru realizarea optimd in cadrul educatiei artistico-plastica a operelor de arta.

-sd varieze, si sd aleaga din ansamblul de procedee si metode, reinnoite, diversificate potrivit individualitatii fiecarui elev/ copil, a nivelului de pregatire si a aptitudinilor lor, pentru cultivarea
sensibilitatii artistice, a capacitatii de a intelege si de a aprecia frumosul.

-sa exploreze libertatea creatiei, actul eliberarii personalitatii in procesul de creatie

-sa exploreze mesaje artistice exprimate in limbaj vizual, intr-o diversitate de contexte familiare

-sd transpund elementele din spatiul real in spatiul plastic

-sa exprime idei, experiente, emotii, sentimente prin modalitati specifice artelor vizuale

-sa utilizeze tehnici specifice in realizarea unor creatii, lucrari, produse aristico-plastice, functionale sau estetice
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Locatie de desfdsurare: Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos”, Palatul Copiilor Miercurea-Ciuc

Plan de invdatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
Factorii deveniiri fiintei umane si dezvoltarea personalitdtii sub egida artelor vizuale; ]
; Creativitate si inovatie 5
Tehnici creative si procedee specifice activitatilor artistico- plastice. Tehnici clasice ale
picturii 4
, Tehnici creative si procedee specifice activitatilor artistico- plastice. Tehnici clasice in 4 4
desen si grafica
Tehnici creative si procedee specifice activitatilor artistico- plastice; Tehnici traditionale
3 n sculpturd 4 4
4 Tehnici si tehnologii moderne, contemporane, neconventionale, mixte 3 3
Nr. Total de ore / program avizat 16 16

Modalitati de evaluare a cursantilor: O mica expozitie din lucrarile realizate

Resurse umane:

Formatori implicati: Vdncsa Mdnika, profesor de arte, formatot, Palatul Copiilor, jud.Harghita

Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3040 leifcurs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

94.0CROTIREA SANATATII OCUPATIONALE PRIN SUPERVIZIE, TEHNICI RESTAURATIVE, TRAINING AUTOGEN

Denumire program avizat: Ocrotirea sdnatatii ocupationale prin supervizie, tehnici restaurative, training autogen

Grup tinta : Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului): Programul urmareste autocunoasterea profesionald, intarirea ei prin supervizie, tehnici

restaurative, trening autogen

Informatii generale:
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X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul < ’ :
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . — . .
. ’ organizare de ore Fatdin Online Online program
programului . . .
fata sincron | asincron
L - o s Personal didactic Kovdécs Dorina
Alte - Igiena Ocrotirea sanatatii . < n ’
< . - . de predare din <n < 20 ore/ fatdin profesor
mentald pentru ocupationale prin supervizie, tehnici N s A fatd in fata . .
. . ; - S invatamantul ’ ’ modul fata metodist CCD
cadre didactice restaurative, training autogen A ’ .
preuniversitar Harghita

Scopul programului: este asigurarea calitatii si reflectia asupra activitatilor relationale cu comportamentul personal, cu tiparele senzoriale personale (de gandire si perceptie)
in vederea atingerii obiectivelor specifice.

Competente formate/ dezvoltate:
Participantii vor fi capabili:
e  sadiscute problemele profesionale in grup,
e  sd-siimbunatateascd/sa-si optimizeze munca
e  sa-silargeasca posibilitatile si perspectivele de critica reflectiva fata de propria activitate profesionala
e  deautoingrijire a sandtatii mentale familiarizandu-se cu tehnici noi

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Janos” Harghita (fata in fata)

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1. Modul I:-Tehnicile restaurative in practica 20 ore 20 ore B, .
2. Modul ll:Trainingul autogen in practica 20 ore 20 ore - -
3. Modul llI: Supervizia de grup in practica 20 ore 20 ore - B,
4. Modul IV: Supervizia team-ului (grupului dint-un colectiv de munca) in practica 20 ore 20 ore - B,
Nr. Total de ore / program avizat : Un cursant va putea opta separat pentru modulele care fl 80 80 ) )
intereseazd sau va putea participa la toate modulele
Modalitati de evaluare a cursantilor: evaluare in grup prin feedback reciproc
Resurse umane:
Formatori implicati: Nr. certificat formator:
Bartha Dalma, profesor grad did I-supervizor, formator certificat: Seria: E nr. 0037129
Fikd Enik8, profesor grad did I-supervizor, formator certificat Seria: G nr. 00050832
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Gabor Zsuzsa, profesor grad did I-supervizor, formator

si alti specialisti ai CJRAE-Harghita, profesori din invatamantul preuniversitar

certificat Seria: E nr.0040062

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

minim 50-maxim 100

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

Finantat de Primaria Mun. Miercurea Ciuc

Forma de finantare:

Tn parteneriat cu Prim&ria municipiului Miercurea Ciuc

95. PREVENIREA BURN-OUT PROFESIONAL

Denumire program avizat: Prevenirea burn-out profesional

Grup tinta: Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului): prevenirea fenomenului de burn-out profesional

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . — p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Personal didactic Kovacs Dorina,
. . de predare din < < rofesor
Alte Prevenirea burn-out profesional N p, A Fata in fata 20 20 P .
invatamantul ’ ’ metodist CCD
preuniversitar Harghita

Scopul programului: Tnvitarea unor tehnici de prevenire a fenomenului de burn-outul profesional

Competente formate/ dezvoltate: recunoasterea atitudinilor disfunctionale si a distorsiunilor cognitive, dezvoltarea rezilientei, intarirea sistemului immunitar psihologic,

exersarea tehnicilor de relaxare

Locatie de desfasurare: - pentru componenta fatd in fata : Casa Corpului Didactic ’Apaczai Csere Jdnos” sau orice alta locatie de unde sunt mai multi participanti si se poate

organiza la respectiva institutie scolard
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/tema | Fatdin fata . Online asincron
sincron
1 Despre burn out 2 2
2 Stres. Mecanisme de coping 2 2
3 Atitudinile disfunctionale si distorsiunile cognitive-teorie, chestionare 2 2
4 Elementele sistemului imunitar psihologic-teorie, chestionare, exercitii 4 4
5 Rezilienta 2 2
6 Asertivitatea 2 2
7 Tehnici de relaxare 6 6
Nr. Total de ore [ program avizat 20 20

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Portofoliu

Resurse umane:

Formatori implicati: Balazs luhos Orsolya

| Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

3800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

9.5 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

96.DEZVOLTAREA SENTIMENTULUI DE BUNASTARE iN MEDIUL EDUCATIONAL - ACADEMIA DE VARA BOLYAI

Denumire program avizat: Dezvoltarea sentimentului de bunastare in mediul educational - Academia de vara Bolyai

Grup tinta : personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar, personal cu functii de conducere

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Informatii generale:
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Distributia nr. de ore/ forme de

Dome.r"u' Denumirea - Forma de Nr. total de organizare
tematic al . Grup tinta . = - - Coordonator program
programului programului organizare ore Fa;avm (?nlme O'nlme
fata sincron | asincron
Alte programe Dezvoltarea Personal fatd in fatd 24 24
sentimentului de didactic de
bundstare Tn mediul predare din Ferencz-Salamon Alpar-LaszI6,
educational fnvatamantul director, Casa Corpului Didactic
preuniversitar, »Apaczai Csere Jdnos”
personal cu
functii de
conducere

Scopul programului:

- de a facilita schimbarea de paradigma in domeniul dezvoltdrii sentimentului de bundstare (wellbeing) in mediul scolar ca o conditie de prevenire a violentei in mediul

educational, de prevenire a burn-out-lui, a abandonului scolar si de crestere a performantei scolare.
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Competente formate/ dezvoltate:

Capcitatea de a intelege complexitatea wellbeingului — de a face diferentd intre tipuri de bundstare.

Abilitatea de a planifica si dezvolta activitati de cultivare a sentimentului de wellbeing in scoli.

Capacitatea de a identifica nevoile de formare, ariile de interventie in prevenirea abandonului scolar, burn-out-lui sau a violentei scolare prin activitati, metode de devoltare a

welbeingului cadrelor didactice, elevilor si a tuturor actorilor si participantilor la educatie.

Locatie de desfasurare:

- pentru componenta online: Google Enterprise for Education/Zoom

- pentru componenta fata in fata: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” Harghita, str. Toplita nr 20. Miercurea Ciuc sau la sediul unitatii de invatamant, diferite locatii de formare.

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de
Nr. total ’ .
Nr. Denumire modul/ tema ore/ modul/ — (?rgamzare
tema Fatavm C.)nllne Online asincron
fata sincron
1. Tipuri de wellbeing — un cadru coerent de intelegere a starii de bine. 2 4
Wellbeingul cognitiv-emotional. Metode eficiente de prevenire a burn-out-lui, tehnici de igiena
mentala, motivatie, metodele reflexiei de sine etc. Metodele psihologiei positive: competente
2. metacognitive, autoreglare, autoreflectie, mindfulness, autoeficacitate, imagine de sine 4 4
pozitivd, mentalitate de crestere, imputernicire, autonomie, responsabilitate, rezilients,
interes, motivatie, angajament.
Wellbeingul fizic: competente pentru un stil de viata sanatos, alimentatie, stil de viata fara
3. substante toxice, curdtenie si igiend, sigurantd fizica in mediul scolar, activitatea fizicd si 4 4
abilitatile motorii, odihnd si somn.
4. Wellbeingul creativ: metodele de dezvoltare a competentelor creative, sensibilitate estetica, 4 4
capacitatea de a inova, metode creative prin joc etc.
5. Starea de bine sociala: incluziunea, participarea, colaborarea, relatiile interpersonale, empatia, 5 4
toleranta etc.
6 Starea de bine planetara - sustenabilitate, atitudine pozitiva fata de mediul inconjurator. 4 4
’ Wellbeingul digital.
Nr. total de ore / program avizat 24 24

Modalitati de evaluare a cursantilor: Planificarea unei activitati.

Resurse umane:

Formatori implicati:

Nr. certificat formator:

Ferencz-Salamon Alpar, profesor de istorie si limba engleza,
formator Casa Corpului Didactic “Apdaczai Csere Jdnos” Harghita,

Seria G Nr. 00091190

Jukka Sinemakki, formator international, dezvoltator de solutii educationale, Scoala Crestina din Jyvaskyla,
Finlanda, cercetator al Univ. Johannes Kepler din Linz, Austria.

Formator international
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Diversi formatori internationali, nationali din mediul universitar, respectiv formatori ai CCD Harghita.

Coordonatorul programului: Ferencz-Salamon Alpar-Laszlé, director, Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos”

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Program sustinut de Uniunea Cadrelor Maghiare din Romania

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

Forma de finantare:

97. “VINO, URMEAZA-MA!” - FORMARE SPIRITUALA S| CATEHETICA

Denumire program avizat: “Vino, urmeaza-ma!” - formare spirituala si catehetica

Grup tinta: Personal didactic de predare, profesori de religie romano-catolica

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cateheza trebuie sa raspunda la schimbarile si provocarile lumii intr-o varietate de moduri. Aceasta este ceea ce face modelul catehetic,,Vino, urmeaza-ma!”, nascut din profunzimea
carmelitang, fidel invataturii Bisericii, vestindu-l pe Hristos ieri, azi si maine. Se adreseaza inimii copiilor si fi indruma spre intdlnirea cu Dumnezeul care trdieste in ei. Modelul foloseste figuri
de carton (siluete) care reflecta stdri de spirit - hranind ochiul in aceastd calatorie spre intalnire cu Dumnezeu.
Tn timpul programului, formatorii si participantii cauta fmpreuna scopul catehezei, prelucreazi impreuna cu aceastd metoda teme religioase si participa impreuns la slujbe si rugéciuni,
»,gustand” deodata linistea interioara.

Informatii generale:

Domeniul Distributia nr. de ore/ forme de

. . . A Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = . .
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Alte - Personal didactic [ .
Dezvoltarea de predare Kovacs Dorina,
ersonalitatii »Vino, urmeaza-ma! * - formare rofesori dé Fat& in fata 72 72 profesor
P N spirituala si catehetica pro ’ ’ metodist CCD
siprevenirea ’ religie romano- .
’ . Harghita
burn-out catolica

Scopul programului:
Profesorii de religie folosesc cel mai eficient metodele ,,lor” catehetice pentru ghidarea spirituala a copiilor. Foarte putine dintre aceste metode au ajuns la profesorii de religie romano-
catolica de limba maghiara. Aceastd metoda a fost dezvoltata special pentru catehezd, dar nu este cunoscuta sau utilizata de catehetii romano-catolici maghiari din Romania. Scopul
programului este de-a familiariza profesorii de religie cu aceastd metoda si de a-iincuraja sa o foloseasca.

Competente formate/ dezvoltate:
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e planificarea si desfasurarea lectiilor de educatie religioasa contemplativa,
e  aplicarea corectd si precisa a metodei catehetice,
e insotirea elevilorin viata lor spirituala

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic Apaczai Csere Janos, Miercurea-Ciuc/ filiale ale CCD Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tem3a ’ . o . Online . .
modul/ temd Fata in fata . Online asincron
i ! sincron

1 Scopul catehezei 2 2 -

2 Prezentarea metodei,,Vino, urmeazd-mada! 2 2 -

3 Prelucrarea temelor cu metoda ,,Vino, urmeazd-mat! “ 8 8 -

Nr. Total de ore [ program avizat 12 12 -

Modalitati fe evaluare a cursantilor: chestionar

Resurse umane:

Formatori implicati:

Csillag Eva - hitoktatd, Budapest, Csillag Péter - dllandé diakdnus, Budapest, Gakovicné Németh Blanka —

hitoktatd, Budapest, Mészdrosné Fekete Mdrta — hitoktatd, Budapest

Nr. certificat formator: formatori internationali

Coordonatorul programului: Dr. Ozsvéath Judit, Kovdcs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apa

czai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4000 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formae pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxd curs participant/unitate
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j. Educatie parentala
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98.IMPREUNA PENTRU PUTEREA DE ACTIUNE A PARINTILOR

Denumire program avizat: impreuni pentru puterea de actiune a parintilor

Grup tinta: personal didactic de predare

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Cursul raspunde nevoii de a dezvolta competentele cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar in vederea dezvoltdrii competentelor parentale la parinti/ reprezentantii legali/persoane

n grija carora se afla copilul/ elevul, prin integrarea informatiilor relevante si actuale din educatie, sandtate si protectia copilului.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul < ’ .
. . . - Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Kovacs Dorina,
Alte - Consiliere si | Tmpreund pentru puterea de actiunea | Personal didactic < < profesor
- ’ . ’ Fata in fata 24 24 .
orientare parintilor de predare ’ ’ metodist CCD
Harghita

Scopul programului:
Dezvoltarea si/sau perfectionarea competentelor cadrelor didactice (in termeni de cunostinte, abilitdti, atitudini) de a
oferi sprijin in dezvoltarea competentelor parentale la parinti/ reprezentantii legali/persoane in grija cdrora se afla copilul/elevul prin integrarea informatiilor relevante si actuale din
educatie, sdndtate si protectia copilului.

Competente formate/ dezvoltate:

Comunicarea si colaborarea eficienta intre familie — scoald — comunitate, in beneficiul copiilor/elevilor;

Proiectarea, conducerea si realizarea intalnirilor cu pdrintii pe teme de educatie in familie in vederea dezvoltdrii competentelor parentale;

Aplicarea strategiilor didactice interactive si a procedeelor practice pentru initierea si organizarea lectiilor/intalnirilor cu parintii;

Valorificarea cunostintelor si a practicilor noi in domeniile educatiei, sanatatii si protectiei copilului, in vederea sprijinirii educatiei parentale a pdrintilor/ reprezentantilor
legali/persoanelor in grija cdrora se afld copiii/ elevii astfel incat copiii din fiecare familie sa-si atinga potentialul maxim de dezvoltare.

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ”Apdczai Csere Janos” Harghita, filiale CCD
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
modul/temd | Fatdin fatd . Online asincron
sincron
Modul I: Parentingul - cea mai importanta menire: intdrirea rolului de parinte, stiluri de
1 parenting si implicatiile acestora asupra dezvoltdrii copilului. Situatii familiale atipice - 4 4
provocari
2 Modul II: Notiuni despre cresterea si dezvoltare a copilului: stadii, caracteristici, nevoi 4 4
3 Modul 11I: Comunicare: elemente, bariere, instrumente, stiluri de comunicare, mesajele de 4 4
tip EU
Modulul IV: Abordarea pozitiva a comportamentelor copilului: tipuri de atentie acordata
4 si consecintele acestora asupra comportamentului, modalitati de gestionare a situatiilor 4 4
provocatoare, limite sanatoase, modalitdti de corectare a comportamentelor indezirabile
5 Modul V: Modalitati de gestionare a situatiilor stresante: tipuri de stres, reactii la stres, 4 4
gestionarea furiei, reteaua de sprijin
Modul VI: Cum ajutam pdrintele sa-l insoteascd pe copil pe calea dezvoltdrii sale: parintele
6 partener de incredere, strategii de parenting adaptate etapelor de varsta, ce facem in 4 4
continuare. Proiectarea activitatilor cu parintii
Nr. Total de ore / program avizat 24 24

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Evaluare formativa (pe parcurs), evaluarea proiectului de activitate practica (la finalul programului de formare)

Resurse umane:

Formatori implicati:
Ciucanu Onorica
Matei Liliana

Oproiu Ramona-Dana
Stan Daniela

Truta Anca

Braic Carmen-Elena
Kedves Eniké

Szabd Irén-Ottilia
Kadar Enik6

Nr. certificat formator:

Certificat formator nr. 1265/ 14.02.2013

Certificat formator nr. 4587/07.05.2010

Certificat formator nr. 4519/25.03.2010, seria E nr.0037141
Certificat formator nr. 4597/07.05.2010, seria E, nr 0037171
Certificat formator nr. 4604/ 07.05.2010, seria E nr. 0037178
Certificat formator nr. 588/26.07.2021, seria N nr. 0108763
Certificat formator nr. 103/06.01.2010, seria E nr.0032678
Certificat formator nr. 4525/25.03.2010, seria E nr.0037147
Certificat formator nr. 53/23.09.2010, seria E nr. 0040055

Coordonatorul programului: Kovdcs Dorina,profesor metodist,

Casa Corpului Didactic ”Apdaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

10 lei/ora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate
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k. Programe elaborate in baza nevoilor formulate
la nivelul judetului
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99. MANAGEMENTUL FORMARII PROFESIONALE CONTINUE LA NIVELUL UNITATILOR DE INVATAMANT

Denumire program avizat: Managementul formdrii profesionale continue la nivelul unitatilor de invatamant
Grup tinta: Personal didactic de conducere din invatamantul preuniversitar, personal didactic de predare, membri in Comisiile pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica

(CFDCD)
Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Reprezentarea sociald a unei profesii, un statut ridicat, recunoasterea importantei ei de catre alte categorii profesionale, depind atat de nivelul de calificare a celor care o practicd, de

competenta si profesionalismul lor, cat si de nevoile profesionale si motivatia acestora. Profesia didactica se incadreaza cu succes in aceasta reguld generala Astfel pornind de la
provocdrile actuale in domeniul formarii continue, determinarea nevoilor la nivel institutional, este evident ca o pregatire de calitate a cadrelor didactice, bazata pe un sistem integrat si
integrativ de formare si dezvoltare profesionald continua este necesara acum mai mult decat oricand pentru a raspunde cerintelor actuale ale sistemului educational, nevoilor personale si

profesionale, dar si ritmului schimbarii aflat in crestere.
Informatii generale:

. Form Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i ade Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta = - -
. ’ organ deore Fatain Online Online program
programului . - . .
izare fata sincron | asincron
Personal didactic de conducere
Alte domenii - din fnvatdmantul
Programe Managementul formarii preuniversitar, personal Ferencz-Salamon
speciale potrivit | profesionale continue la nivelul | didactic de predare, membriin | Online 20 20 Alpdr-Laszld, director
nevoilor unitatilor de invatamant Comisiile pentru Formare si CCD Harghita
formulate Dezvoltare in Cariera Didactica
(CFDCD)

Scopul programului:
Scopul este de a oferi participantilor un cadru necesar fundamentdrii unei comunitati profesionale de invatare a cadrelor didactice la nivelul unitatili de invatamant

242

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Competente formate/ dezvoltate:

e asumarea responsabilitatii pentru actualizarea periodica si calitatea pregatirii profesionale proprii si la nivelul unitatii de invatamant;

e disponibilitate fata de inovatiile din domeniul educatiei;

e identificarea propriilor nevoi de dezvoltare personala si profesionala si cartografierea nevoilor de formare la nivel de unitate in raport cu exigentele carierei didactice si

asteptarile personale, respectiv ale comunitatii;

e planificarea activitatilor din domeniul formarii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de Tnvatamant/ local, cu prioritatile stabilite
n planul national de formare continua in cariera didactica si cu profilul profesional al cadrelor didactice.

Locatie de desfasurare:

-doar componenta online: Enterprice Google Workspace for Educationa pentru activitatile online

Plan de invatdamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ . " "
Nr. Denumire modul/ tema M . . Online Online
modul/ tema Fata in fata - .
sincron asincron
34 Cultura perfectiondrii la nivel de unitate. Comunitati profesionale de invatare a 5 5
personalului didactic.
35 Legislatia privind formare continua. Managementul formdrii continue la nivel de unitate 5 5
de invatamant.

36. | Metode de realizare a cartografierii analizei nevoilor de formare profesionald continua. 5 5

37. | Modele de planificare a activitatilor de formare la nivelul CFDCD. 5 5
Nr. Total de ore / program avizat 20 20

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare, materiale didactice confectionate.

Resurse umane:

Formatori implicati: Ferencz-Salamon Alpdr-LaszId, director CCD Harghita,
Péter Kinga-Erzsébet, inspector scolar I.S.J. Harghita

Nr. certificat formator: G 00091190

Coordonatorul programului: Ferencz-Salamon Alpar-L3dszI6, director CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 25 participanti/grupa

Costul programului:

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

Fara cost

Forma de finantare:

Activitate desfasuratd de personalul didactic de la CCD Harghita si

inspectorul scolar DRU
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100. ACTIVITATI DE SECRETARIAT

Denumire program avizat: Activitdti de secretariat

Grup tinta personal didactic auxiliar

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Eficientizarea activitatii de secretariat,
Modificarile legislative privind scolarizarea, precum si
Numeroasele noutati in aplicatiile utilizate in invatamantul preuniversitar.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

Domeniul tematic . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . = - :
al programului organizare deore Fatain Online Online program
fata sincron asincron
Kiss-Pataki

Adél, profesor
metodist, Casa

.. . A . Personal didactic- o . Corpului
Administrativ Activitati de secretariat - Fata in fata 12 12 . pu .L"
’ auxiliar ’ ’ Didactic

,»Apaczai Csere
Janos”
Harghita

Scopul programului:
Nevoia stapanirii informatiei cu privire la activitatea de secretariat, cunoasterea atributiilor ce revin secretarilor din unitatile de invatamant in vederea crearii conditiilor optime pentru

eficientizarea activitatii manageriale specifice. Cunoasterea si aplicarea legislatiei in vigoare in domeniul evidentei, selectionarii, pastrarii si arhivarii, in domeniul intocmirii si gestionarii
documentelor de evidentd si angajarea personalului.
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Competente formate/ dezvoltate:

e Organizarea eficientd a activitdtii de secretariat,
e Asigurarea fluxului informational al unitatii
e Folosirea tehnologiei informatice in prelucrarea si stocarea informatiilor

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic ,,Apaczai Csere Janos” - Harghita

Plan de invatamant program avizat:

Nr. Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
modul/ tema Fata in fata Online Online asincron
sincron
1 | Aplicatia REVISAL 4 4
2 EduSAL - salarizare 4 4
3 Managementul elevului 4 4
Nr. Total de ore [ program avizat 12 12 0 0

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionar feed-back

Resurse umane:

Formatori implicati: Formatori abilitati

Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Kiss-Pataki Adél profesor metodist CCD Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

Min. 20 participanti/grupa

Costul programului:

2400 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

9.5 leifora/cursant

Forma de finantare:

Taxa curs participant/unitate

Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -

Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024

245




101. EDUCATIE DIGITALA PENTRU FAMILII

Denumire program avizat: Educatie digitald pentru familii

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.):

Personal diactic de predare, parinti, elevi

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Oferirea primului dispozitiv digital propriu copiilor, respectiv obtinerea primului acces la social media reprezinta un prag la fel de important in viata lor ca si obtinerea permisului de
conducere. A le permite copiilor sd acceseze aceste instrumente si retele digitale fara o pregatire adecvata este la fel de periculos ca si cum ai permite unei persoane de 18 ani sd conducd o
masina fara a fi invatat cum s3 o faca in sigurant si in mod corespunzator, cum s& respecte regulile de circulatie etc. Tn timp ce in fiecare tard existd un protocol formalizat cu privire la
momentul si modul in care tinerii trebuie sa fie pregatiti pentru a conduce o masind, nu existd un astfel de protocol si nici o autoritate care sa poata controla daca copiii sunt pregatiti sa
foloseascd un smartphone sau si acceseze retelele de socializare. Intreaga responsabilitate este in sarcina parintilor si a educatorilor.

Informatii generale:

X Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . ’ .
. . . i Forma de Nr. total organizare Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = p -
. ’ organizare deore Fatain Online Online program
programului . . .
fata sincron asincron
Kovacs Dorina,
Alfabetizare Educatie digitala pentru Personal didactic de predare, Blended 18 . 6 profesor
digitala familii parinti, elevi learning metodist CCD
Harghita
Scopul programului: Sprijinirea pdrintilor, educatoriilor, respectiv copiilor, in vederea dezvoltarii competentelor digitale necesare pentru a naviga in siguranta in lumea
digitala.

Scopul atelierelor organizate in cadrul acestui program este de a creste gradul de constientizare a parintilor cu privire la competentele digitale proprii si ale copiilor lor si de a-
i sprijini in consolidarea increderii in sine pentru a face fatd si a rezolva propriile provocari unice in materie de educatie digitald, sporind in acelasi timp gradul de
constientizare a parintilor cu privire la resursele pe care le pot utiliza pentru a-si dezvolta competentele de educatie digitala si pentru a imbunatati accesul la aceste resurse.
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Competente formate/ dezvoltate:

Cursul ofera doua instrumente educationale:
Cadrul de competenta digitala pentru padrinti si tutori: structura Cadrului de referinta urmeaza Cadrul de referinta DigComp, cele 5 domenii de competente digitale ale acestuia fiind
completate cu un al 6-lea domeniu si anume Facilitarea competentelor digitale ale copiilor:

e  Cunoasterea informatiilor si a datelor digitale

e  Comunicare si colaborare online

e  (rearea de continut digital

e  Siguranta online

e  Rezolvarea problemelor

e  Facilitarea competentelor digitale ale copiilor
Curriculum privind organizarea unor ateliere pentru parinti, cu scopul de a sprijini familiile, si in mod indirect copii in lumea digitala: acest curriculum si propune sa ghideze
educatorii si formatorii in vederea organizarii unei serii de ateliere de educatie digitala pentru parinti, constand in sase ateliere de trei ore fiecare. Acest curriculum evidentiaza
conceptele care trebuie predate parintilor in cadrul atelierelor de educatie digitala. Este un sistem interactiv de instruire siinvatare cu obiective, continuturi, strategii, masuratori si
resurse specifice.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online Zoom (se precizeaza denumirea platformei)

- pentru componenta fata in fatd sediul Casa Corpului Didactic ’Apdaczai Csere Janos” Harghita (se precizeaza locatia)

XX. Plan de invatdamant program avizat:
Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ ' Online
’ modul/ tema Fatd in fata . Online asincron
sincron
1 Atelier 1 Siguranta online 3 5 1
5 Atelier 2 Identitate digitald 3 5 1
3 Atelier 3 Stimularea interdependentei digitale 3 5 1
4 Atelier 4 Utilizarea echilibrata a dispozitivelor digitale 3 5 1
5 Atelier 5 Inteligenta emotionala 3 5 1
6 Atelier 6 Aplicatii digitale de invatare, IA 3 2 1
Nr. Total de ore / program avizat 18 12 6

Modalitdti de evaluare a cursantilor:

- formular de evaluare la inceputul si sfarsitul atelierului (Google form)

- instrument de auto-evaluare Cadrul de competenta digitala pentru parinti si educatori
- exercitii practice de auto-evaluare, feedback imediat
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Resurse umane:

Formatori implicati: Lazar Csilla Nr. certificat formator: G00309573

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa

Costul programului: 4800 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 13.33 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
102. LEADER - TINERI LIDERI PENTRU UN VIITOR MAI BUN

Denumire program avizat: LEADER - Tineri lideri pentru un viitor mai bun

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.):

Personal didactic de predare

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Programul oferd formatorilor, profesorilor si cursantilor instrumentele esentiale pentru a excela in roluri de conducere. In lumea actualg, aflat in continud evolutie, abordarea provocarilor
complexe de astazi necesita un set de competente diverse si adaptabile - aici intervine programul LEADER.
Programul fsi propune sa dezvolte abilitatile sociale, cunostintele de educatie civicd si sustenabilitate ale elevilor din invatamantul primar, gimnazial si profesional, astfel incat acestia sa
poatd concura pe viitoarea piata a muncii din punct de vedere profesional, precum si in toate domeniile vietii.
Cursul pune la dispozitia profesorilor/formatorilor doua instrumente special concepute pentru a stimula competentele necesare pentru un leadership eficient: jocul de societate sijocul de
carti Leader.

Informatii generale:

. Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul . :
. . . - Forma de Nr. total organizare
tematic al Denumirea programului Grup tinta . = - . Coordonator program
. ’ organizare deore Fatain Online Online
programului T X .
fata sincron asincron
Obiective de . .
Kovacs Dorina,
Dezvoltare rofesor metodist, Casa
Durabild (ODD), | LEADER - Tineri lideri pentru un viitor | Personal didactic . - P RN
. . fata in fatd 10 10 ore Corpului Didactic
orientare mai bun de predare ’ ’ At s P
. < Apaczai Csere Janos
profesionalg, .
L Harghita
educatie civica

Scopul programului:
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Scopul programului este de a prezenta profesorilor doua instrumente didactice pentru predarea Obiectivelor de dezvoltare durabild (ODD) si dezvoltarea competentelor transversale prin
intermediul jocului.
Jocul de societate LEADER combinad intrebari legate de ODD-uri, activitati, recompense si provocari, cerand jucatorilor sd lucreze impreuna pentru a depdsi Timpul, in timp ce ,,Maestrul
jocului” supravegheaza si arbitreaza alegerile lor.
Jucatorii vor dobandi cunostinte despre ODD-uri, exersandu-si si imbunatatindu-si competentele transversale prin diverse activitati. Drumul pana la linia de sosire este plin de recompense
si obstacole, facand experienta si mai captivantad.
Jocul ofera 2 niveluri:

e Nivelul 1, conceput pentru elevii de gimnaziu, se concentreaza pe colaborare, punand mai putin accent pe responsabilitatea rolului interpretat in joc.

e Nivelul 2, destinat scolilor VET si locurilor de muncd, necesita o mai mare responsabilitate a rolului interpretat in joc.
Jocul de carti LEADER este dezvoltat pentru a fi utilizat ca un instrument auxiliar in cadrul orelor la scoli sau la cursuri de formare a adultilor. Cartonasele contin diverse scenarii, studii de
caz, respectiv o mare varietate de activitati interactive concepute pentru a dezvolta abilitatile cheie de leadership, care trebuie rezolvate/efectuate de jucatorii aflati in diferite roluri
predefinite de joc.

Competente formate/ dezvoltate:

Programul asigura dezvoltarea competentelor cadrelor didactice din invatamantul si primar secundar, de a ghida, implementa si evalua procesul de dezvoltare a abilitatilor transversale
ale elevilor, prin jocuri didactice , axata pe teme ca Obiective de Dezvoltare Durabila si educatie civica.
Competente vizate:
e  Competente sociale/transversale
e  Competente in materie de sustenabilitate
e  Competente pedagogice si metodologice

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online - (se precizeaza denumirea platformei)

- pentru componenta fata in fatd sediul Casa Corpului Didactic ’Apdaczai Csere Janos” Harghita (se precizeaza locatia)

Plan de invdatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ ' Online
’ modul/ tema Fatd in fata ) Online asincron
sincron
1 e Jocul de societate Leader (4 ore) 4 4
2 e Jocul de carti (4 ore) 4 4
3 e  Exercitii practic-aplicative 2 2
Nr. Total de ore / program avizat 10 10

Modalitati de evaluare a cursantilor: - reflectii scurte conduse de formator, la finalul fiecarui runde de joc
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Resurse umane:

Formatori implicati: Lazar Csilla - Fundatia Spektrum | Nr. certificat formator: G00309573

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apéczai Csere Jdnos” Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati Min. 20 participanti/grupa

Costul programului: 4200 lei/curs

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant: 21 lei/ora/cursant

Forma de finantare: Taxa curs participant/unitate
103. SCOALA DE VARA A CADRELOR DIDACTICE - EDITIA A XI-A

Denumire program avizat: Scoala de vara a cadrelor didactice, editia a XI-a

Grup tinta: personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):
Organizarea Scolii de vard a cadrelor didactice din judetul Harghita are in vedere imbundtatirea actului didactic si a calitatii serviciilor educationale.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme
Domeniul de organizare
. . . C e Forma de Nr. total - Coordonator
tematic al Denumirea programului Grup tinta . < . Online
. ’ organizare de ore Fatain Online . program
programului . . asincro
fata sincron N
Personal Kovacs
. didactic de Dorina,
Scoala de vara a cadrelor . <A <
Alte didactice. editia a Xl-a predare din Fatd in fata 24 24 profesor
T nvatamantul metodist CCD
preuniversitar Harghita

Scopul programului:
Participarea cadrelor didactice din Tnvatdmantul prescolar, primar si secundar inferior de la sectia romana, la o scoald de vard structurata pe cursuri si seminarii cu
continut psihopedagogic, metodic, pe domenilul invatamantului integrat si/sau incluziv, pentru cresterea calitatii procesului instructiv-educativ in scolile harghitene.
Activitdtile se vor desfasura pe parcursul a trei zile, In vacanta de vara.

250
Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024




Competente formate/ dezvoltate:

- promovarea unui schimb de experienta intre cadrele didactice, in contextul experientelor inovatoare;
- facilitarea accesului cadrelor didactice la informatie prin activitatile tematice oferite de Scoala de varsg;
- eficientizarea activitatii si cresterea performantelor, precum si a imaginii institutiilor educationale;

- diseminarea activitatii de succes a cadrelor didactice cu experientg;

- consilierea profesionala, metodica a cadrelor didactice.

Locatie de desfasurare: Homorod

Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de

. o Nr. total ore organizare
Nr. Denumire modul/ tema ! & - "
modul/ tema o . Online Online
Fata in fata X .
’ ’ sincron asincron

Tematica vizeaza aspecte specifice activitatii celor prezenti, dar si aspecte care
conduc la o munca sustinuta de echipa in scolile reprezentate.
Tematica exacta va fi propusd in functie de rezultatele obtinute in urma unei 24 24

analize de nevoi de formare si in functie de ceea ce se solicita la consfatuirile
pedagogice din acest an scolar.

Nr. Total de ore [ program avizat 24 24

Modalitati fe evaluare a cursantilor: Evaluare formativa (pe parcurs), evaluarea proiectului de activitate practica (la finalul programului de formare)

Resurse umane:

Formatori implicati: Nr. certificat formator: Lista formatorilor se va definitiva in

formatori, profesori, lectori, traineri ai institutiilor de formare, universitatilor din tara semestrul Il al anului scolar 2024-2025.

Coordonatorul programului: Kovacs Dorina, profesor metodist, Casa Corpului Didactic ”Apaczai Csere Jdnos” Harghita

Parteneri institutionali:
Inspectoratul $Scolar Judetean Harghita
Asociatia Invatatorilor Harghiteni, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Harghita, Consiliul Judetean Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati 35 cursanti

Costul programului: Cofinantat de Consiliul Judetean Harghita

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

Forma de finantare:
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5. Tabel centralizator privind programele de formare avizate de Ministerul Educatiei (Tabel 3.)

Nr. | Domenii Denumirea programului | Grup tinta Forma de Nr. total Distributia nr. de ore/ forma | Coordonator
crt. | tematice organizare de ore de organizare program
prioritare Fatain Online | Online
stabilite de ME fata sincron | asincron
1 Abilitare Educatie timpurie in Educatoare, educatori- | Fata in fata 10 10 Kovacs Dorina
curriculara in fnvatamantul puericultori, personal
domeniul de anteprescolar didactic auxiliar,
specialitate personal nedidactic
crese
2 Abilitare Posibilitati de adaptare Personal didactic de Blended 30 10 12 8 Er6sdi Edit
curriculara in curriculara a modelului predare din learning
domeniul de finlandez in invatamantul | invatamantul
specialitate prescolar / primar prescolar/ primar
3 Abilitare Managementul grupelor | Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
curriculara in combinate predare din
domeniul de fnvatamantul prescolar
specialitate
4 Abilitare Educatia artistica si personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
curriculara in educatie cu arta la scoalda | predare din
domeniul de fnvatamantul prescolar
specialitate si primar
5 Abilitare Profesorul de Limba si Personal didactic de Blended 30 26 2 2 ErGsdi Edit
curriculara in literatura romana pentru | predare, profesori de learning
domeniul de minoritati limba si literatura
specialitate romana
6 Abilitare Metode eficiente in Personal didactic de Fata in fata 24 24 ErGsdi Edit
curriculara in educatia gramaticala predare, profesori de
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domeniul de

limba si literatura

specialitate maghiara din
invatamantul gimnazial
7 Abilitare Valiza de laborator — Personal didactic de Fata in fata 20 20 Er6sdi Edit
curricularain Fizica predare, profesori de
domeniul de fizica din invatamantul
specialitate gimnazial si liceal
8 Abilitare Abilitati curriculare — Personal didactic de Online 20 8 12 Erésdi Edit
curriculara in proiectarea activitatii predare, profesori de
domeniul de didactice fizica, chimie, biologie
specialitate din invatamantul
gimnazial si liceal
9 Abilitare Bune practici in predarea | Personal didactic de Blended 20 4 8 8 Er6sdi Edit
curriculara in disciplinei Educatie predare din learning
domeniul de tehnologica si aplicatii invatamantul
specialitate practice profesional si tehnic
(indiferent de
specialitate)
10 | Abilitare Dezvoltarea abilitatilor Personal didactic de Blended 20 4 8 8 Er6sdi Edit
curriculara in pedagogice si predare debutant in learning
domeniul de gestionarea claselor in fnvatamantul
specialitate invatamantul profesional | profesional si tehnic
si tehnic (indiferent de
specialitate)
11 Abilitare Abilitarea curriculara a Personal didactic de Blended 30 14 16 Ferencz-
curriculara in cadrelor didactice din predare, profesori de learning Salamon

domeniul de
specialitate

invatamantul
gimnazial/liceal —
specializarea
istorie/istoria si traditiile
minoritatii maghiare

istorie

Alpar-LaszIo
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12 Management Consiliere si orientarea Personal didactic de Fata in fata 12 12 Kiss-Pataki
educational/ carierei predare din Adél
Guvernanta invatamantul

preuniversitar —
diriginti

13 Management Dezvoltarea Personal cu functii de Fata in fata 24 24 Ferencz-
educational/ competentelor de conducere la inceput Salamon
Guvernanta leadership — noi rolurisi | de carierda manageriala Alpar-Laszlo

provocari in era
schimbarilor

14 Management Managementul Personal didactic cu Fata in fata 12 12 Kiss-Pataki
educational/ proceselor participative functii de conducere, Adél
Guvernanta directori si directori

adjuncti debutanti

15 Management Cum sa-mi promovez Personal didactic de Fata in fata 16 16 Ferencz-
educational/ scoala in mod eficient — predare din aceeasi Salamon
Guvernanta tehnici de promovare, unitate de invatamant, Alpar-Laszlo

comunicare eficienta, personal cu functii de
prezenta activa ca si conducere

institutie pe platforme

social media

16 Mentrorat Dezvoltarea Personal didactic de fata in fata 20 20 Madrdirosz

didactic autocunoasterii predare, bibliotecari Ajka-Klara
profesionale si a scolari, personal cu
cooperarii prin functii de conducere,
intermediul unei profesori consilieri,
abordari de coaching profesori itineranti si
de sprijin

17 Mentrorat GROW - tehnici de Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
didactic coaching aplicate la orele | predare, diriginti

de consiliere si orientare

254
Oferta de programe de dezvoltare profesionala continua a Casei Corpului Didactic “Apdaczai Csere Janos” Harghita pentru anul scolar 2024-2025 -
Variantd modificata cf. Adresei Nr.32046/DGMCDRSIP/05.11.2024 / Avizat de ME cu nr. 33133/DGMCDRSiIP/18.11.2024



18 Mentrorat Start bun in profesie Personal didactic de Fata in fata 16 16 Kovacs Dorina

didactic predare, profesori
debutanti

19 Autonomie Metode si procedee Personal didactic de Blended 20 16 4 Kiss-Pataki
pedagogica prin | inovatoare pentru o predare din learning Adél
dezvoltarea invatare eficienta fnvatamantul primar,
abilitatilor gimnazial si liceal
digitale

20 | Autonomie Bee Bot si Engino - Personal didactic de Fata in fata 16 16 Kovacs Dorina
pedagogica prin | robotii educationali predare din
dezvoltarea pentru nivelul prescolar | invatamantul prescolar
abilitatilor
digitale

21 Autonomie Roboti educationali Personal didactic de Fata in fata 15 15 Er6sdi Edit
pedagogica prin | pentru nivelul primar predare din
dezvoltarea fnvatamantul primar
abilitatilor
digitale

22 Autonomie Competente digitale Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kiss-Pataki
pedagogica prin | pentru toti predare, personal Adél
dezvoltarea didactic-auxiliar si
abilitatilor nedidactic
digitale

23 Autonomie Lectii interactive cu Personal didactic de Blended 20 16 Kiss-Pataki
pedagogica prin | aplicatii digitale predare din learning Adél
dezvoltarea fnvatamantul
abilitatilor preuniversitar
digitale

24 Autonomie Predarea experimentala, | Personal didactic de Blended 30 10 12 Erdsdi Edit
pedagogica prin | fenomenologica si ludica | predare din learning
dezvoltarea a matematicii si a fnvatamantul

stiintelor folosind

prescolar/ primar
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abilitatilor

instrumente manuale si

digitale digitale

25 Autonomie Folosirea mozaBook si Personal didactic de Online 16 10 6 Er6sdi Edit
pedagogica prin | mozaWeb predare din
dezvoltarea invatamantul
abilitatilor preuniversitar
digitale

26 | Autonomie Program de abilitare a Personal didactic de Online 20 13 7 Ferencz-
pedagogica prin | formatorilor pentru predare, cu statut de Salamon
dezvoltarea utilizarea interactiva si formator al CCD Alpdr-Laszlo
abilitatilor eficienta a aplicatiei Harghita
digitale Redmenta

27 Autonomie Utilizarea interactiva si Personal didactic de Online 20 13 7 Kiss-Pataki
pedagogica prin | eficienta a aplicatiei predare Adél
dezvoltarea Redmenta
abilitatilor
digitale

28 | Autonomie Dezvoltarea Personal didactic din Online 8 8 Kiss-Pataki
pedagogica prin | competentelor invatamantul Adél
dezvoltarea transversale cu tehnica preuniversitar
abilitatilor VR
digitale

29 Autonomie "Csillagsuli" sistem Personal didactic de Online 10 10 Kiss-Pataki
pedagogica prin | educational sustinut de predare din Adél
dezvoltarea inteligenta artificiala fnvatamantul primar si
abilitatilor gimnazial
digitale

30 | Autonomie Tehnoredactarea Personal didactic de Blended 36 12 12 12 Erdsdi Edit
pedagogica prin | textelor matematice predare, profesori din learning

dezvoltarea
abilitatilor
digitale

folosind editoare si
compilatoare bazate pe
TEX respectiv Latex

aria curriculara
Matematica si stiinte
ale naturii din
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invatamantul gimnazial
si liceal
31 Autonomie Folosirea programului Personal didactic de Blended 36 12 12 12 Er6sdi Edit
pedagogica prin | Geogebra pentru predare, profesori de learning
dezvoltarea realizarea/constructia matematica din
abilitatilor figurilor geometrice la fnvatamantul gimnazial
digitale orele de matematica si liceal
32 Autonomie Curs instruire cadre Personal didactic de Blended 24/Modul 12 4 8 Kiss-Pataki
pedagogica prin | didactice: SmartLab predare din learning Adél
dezvoltarea Nivelul 1 si SmartLab fnvatamantul
abilitatilor Nivelul 2 preuniversitar
digitale 32.1. Curs instruire cadre 12 4 8
didactice: SmartLab
Nivelul 1
32.2. Curs instruire cadre 12 4 8
didactice: SmartLab
Nivelul 2
33 Autonomie Displayul interactiv — Personal didactic de Blended 20 14 4 2 Kiss-Pataki
pedagogica prin | utilizare optima la clasa predare din learning Adél
dezvoltarea invatamantul
abilitatilor preuniversitar
digitale
34 | Autonomie Rebusul scolar cu Personal didactic de Blended 20 10 4 6 Kiss-Pataki
pedagogica prin | aplicatia Wordwall predare learning Adél
dezvoltarea
abilitatilor
digitale
35 Autonomie Utilizarea interactiva si Personal didactic de Online 20 16 4 ErGsdi Edit
pedagogica prin | eficientd a aplicatiei predare
dezvoltarea WORDWALL
abilitatilor
digitale
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36 Autonomie Mediul educational al personal didactic de Fata in fata 20 20 Ferencz-
pedagogica prin | secolului XXI. Idei predare — ciclul Salamon
dezvoltarea creative pentru utilizarea | gimnazial, liceal si Alpar-LaszIlo
abilitatilor instrumentelor inovative | personal de conducere
digitale si organizarea eficientd a

ativitatilor instructiv-
educative 1n spatiile
educationale.

37 Autonomie Pedagie creativa, Personal didactic de Blended 30 20 5,5 4,5 Kiss-Pataki
pedagogica prin | instrumente creative Tn predare din learning Adél
dezvoltarea educatie fnvatamantul
abilitatilor preuniversitar
digitale

38 | Autonomie Maker’s Red Box - Personal didactic de Fata in fata 30 30 Kiss-Pataki
pedagogica prin | Materiale de Tnvatare predare din Adél
dezvoltarea pentru dezvoltarea invatamantul
abilitatilor abilitatilor preuniversitar
digitale

39 Autonomie Gamificare in educatie: Personal didactic de Blended 15 10 5 Kiss-Pataki
pedagogica prin | de la baza la predare din learning Adél
dezvoltarea implementare eficienta fnvatamantul
abilitatilor preuniversitar
digitale

40 Educatie Incluziunea, evaluarea Personal didactic de Fata in fata 24 24 Kovacs Dorina
incluziva si pedagogica si adaptarea | predare, personal
combaterea curriculara pentru elevii didactic de sprijin si din
discriminarii in cu CES scoli integratoare
scoala

41 Educatie Lucrul terapeutic prin Personal didactic de Blended 30 20 10 Kovacs Dorina
incluziva si muzica Tn recuperarea predare, profesori learning
combaterea persoanelor cu psihologi,

discriminarii in
scoala

dizabilitati

psihopedagogi de
predare, de
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recuperare,
kinetoterapeuti

42 Educatie Activitati practice pentru | Personal didactic de Fata in fata 24 24 Kovacs Dorina
incluziva si dezvoltarea limbajului predare, consilieri
combaterea copiilor scolari si logopezi,
discriminarii in profesori itineranti si
scoald de sprijin
43 Prevenirea si Aplicarea tehnicilor Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
combaterea restaurative in scoli predare din scoli,
violentei consilieri scolari
scolare,
bullying-ului, a
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie
44 Prevenirea si Combaterea Personal didactic de Blended 24 16 Kovacs Dorina
combaterea fenomenului de bullying | predare/ personal cu learning
violentei prin practici restaurative | functii de conducere /
scolare, personal didactic-
bullying-ului, a auxiliar
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie
45 Prevenirea si Metode de combatere a | Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina

combaterea
violentei
scolare,
bullying-ului, a
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie

consumului de droguri si
a altor forme de adictie

predare/ personal cu
functii de conducere
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46 Prevenirea si Prevenirea violentei si personal didactic de Fata in fata 22 22 Kiss-Pataki
combaterea comunicarea pozitiva predare/ personal cu Adél
violentei folosind metode ludice functii de conducere /
scolare, personal didactic-
bullying-ului, a auxiliar
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie

47 Prevenirea si Rezolvarea pasnica a Personal didactic de Blended 32 18 8 Kovacs Dorina
combaterea situatiilor conflictuale si predare din learning
violentei prevenirea bullyingului invatamantul
scolare, preuniversitar
bullying-ului, a
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie

48 Prevenirea si Combaterea Personal didactic de Blended 26 12 12 Kovacs Dorina
combaterea fenomenului de violentd | predare din learning
violentei prin promovarea invatamantul
scolare, strategiilor de gandire preuniversitar
bullying-ului, a alternativa
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie

49 Prevenirea si EROD - formare pentru Personal didactic de Fata in fata 20 20 ErGsdi Edit
combaterea prevenirea violentei predare din
violentei fnvatamantul primar si
scolare, gimnazial
bullying-ului, a
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie
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50 Prevenirea si Bune practici in personal didactic de Blended 20 13 6 1 Ferencz-
combaterea dezvoltarea creativa si predare, personal de learning Salamon
violentei eficienta a comunitatilor | conducere Alpar-LaszIlo
scolare, de elevi la nivelul
bullying-ului, a unitatilor de invatamant
consumului de
droguri si a altor
forme de adictie

51 Educatie pentru | De la clasa la comunitate: | Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kiss-Pataki
dezvolare extinderea educatiei predare din Adél
durabilad/ pentru sustenabilitate fnvatamantul
Educatie pentru preuniversitar
tranzitie verde

52 Educatie pentru | Verdele in cincizeci de Personal didactic de Fata in fata 16 16 Er6sdi Edit
dezvolare nuante — exercitii si predare din
durabila/ activitati de educatie fnvatamantul primar
Educatie pentru | pentru dezvoltare
tranzitie verde durabila Tn Tnvatamantul

primar

53 Educatie pentru | Intre si dincolo de Personal didactic de Blended 28 4 24 Kiss-Pataki
dezvolare zidurile scolii — proiect predare din learning Adél
durabild/ sustenabilitate fnvatamantul
Educatie pentru gimnazial, liceal
tranzitie verde

54 Educatie Istoria evreilor. Personal didactic de Blended 30 10 20 Ferencz-
intercultural3, Holocaustul. predare — profesori de | learning Salamon
multiculturala si istorie, discipline Alpar-Laszlo,
plurilingvism sociale, literatura Gido Attila

55 Educatie Studii maghiare. Istoria Personal didactic de Blended 30 10 20 Ferencz-
intercultural3, maghiarilor din Romania | predare — profesori de | learning Salamon

multiculturala si
plurilingvism

n secolul XX.

istorie, discipline
sociale, literatura

Alpar-LaszIo
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56 Educatie Curs practic de elaborare | Personal didactic de Blended 20 10 10 Kovacs Dorina
interculturala, a proiectelor europene predare din learning
multiculturala si invatamantul
plurilingvism preuniversitar si
personal cu functii de
conducere
57 Educatie Proiectele eTwinning — Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
intercultural3, colaborare si schimb de predare din
multiculturalad si | bune practici invatamantul
plurilingvism preuniversitar
58 Educatie Destinatia: ,Scoala Personal didactic de Blended 10 6 Kovacs Dorina
intercultural3, viitorului” predare learning
multiculturala si
plurilingvism
59 Educatie pentru | Acordarea primului Personal didactic de Fata in fata 16 16 Er6sdi Edit
acordarea ajutor predare din
primului ajutor invatamantul
preuniversitar,
personal cu functii de
conducere, personal
didactic-auxiliar si
nedidactic
60 Educatie pentru | Prim ajutor de baza Personal didactic de Fata in fata 10 10 Madrdirosz
acordarea predare, personal cu Ajka-Klara
primului ajutor functii de conducere,
personal didactic-
auxiliar
61 Educatie pentru | Turism in siguranta - Personal didactic de Fata in fata 10 10 Kiss-Pataki
acordarea Turism educativ predare din Adél
primului ajutor fnvatamantul primar si
gimnazial
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62 Altele Introducere in Personal didactic de Fata in fata 16 16 Mardirosz
biblioteconomie si stiinta | predare, profesori Ajka-Klara
informarii documentaristi,

bibliotecari scolari si
bibliotecari din reteaua
bibliotecilor publice,
suplinitori sau
necalificati de pe
posturile de
bibliotecari/bibliotecari
scolari

63 Altele Biblioterapie: metode de | Specialisti in asistenta Fata in fata 30 30 Madrdirosz
aplicare si studii de caz psihopedagogica Ajka-Klara

(psihologi, specialisti n
sanatate mintal3,
psihologi scolari,
consilieri educationali)

64 | Altele Introducere in Personal didactic de Fata in fata 30 30 Madrdirosz
biblioterapie — pentru predare din Ajka-Klara
profesori invatamantul primar si

gimnazial, profesori de
limba si literatura
maghiara, diriginti,
bibliotecari

65 Altele Introducere in Specialisti in asistenta Fata in fata 30 30 Madrdirosz
biblioterapie — pentru (psihologi, psihiatri, Ajka-Klara
psihologi si specialisti in specialisti Tn sanatate
asistenta mintala, psihologi

scolari, consilieri
educationali)

66 | Altele Program de formare Personal didactic de Fata in fata 20 15 ErGsdi Edit,
pentru profesorii care nu | predare din Kiss-Pataki
au absolvit program de fnvatamantul Adél-
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pregatire
psihopedagogica

preuniversitar,
profesori care nu au
absolvit programul de
pregatire
psihopedagogica

Annamaria,
Kovacs
Dorina,
profesori
metodisti ai
CCD Harghita

67 Altele Program de formare Personal didactic de Fata in fata Erésdi Edit,
pentru debutanti predare debutant in Kiss-Pataki
fnvatamantul Adél-
preuniversitar, Annamdria,
candidatila Kovacs
examenului national Dorina,
de definitivare in profesori
fnvatamant metodisti ai
CCD Harghita
68 | Altele Program pentru Personal didactic de Fata in fata Er6sdi Edit,
pregatirea cadrelor predare Tncadrat cu Kiss-Pataki
didactice incadrate cu statut de suplinitor in Adél-
statut de suplinitor Tn vederea participarii la Annamaria,
vederea participarii la sustinerea concursului Kovacs
sustinerea concursului national de ocupare a Dorina,
national de ocupare a posturilor vacante profesori
posturilor vacante metodisti ai
CCD Harghita
69 Altele Program pentru Personal didactic de Online Erésdi Edit,
pregatirea cadrelor predare din Kiss-Pataki
didactice in vederea fnvatamantul Adél-
dezvoltarii preuniversitar, Annamaria,
competentelor de evaluator la examenele Kovacs
evaluare a lucrarilor nationale de Dorina,
scrise din cadrul definitivare in profesori
examenului national de fnvatamant si la metodisti ai
definitivare n concursul national de CCD Harghita
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invatamant sia ocupare a posturilor
concursului national de vacante
ocupare a posturilor
vacante
70 Altele Program de formare a Personal didactic de Online 8 Proifesori
cadrelor didactice care predare din metodisti CCD
fac parte din comisia invatamantul Harghita
judeteana de organizare | preuniversitar, cadre
si desfasurare a probelor | didactice care fac parte
practice/orale in profilul | din Comisia judeteana
postului si a inspectiilor de organizare si
speciale la clasa desfasurare a probelor
practice/orale in
profilul postului si a
inspectiilor speciale la
clasa
71 Altele Program de formare Personal didactic de Online 8 Erdsdi Edit,
pentru metodistii IS) predare din corpul de profesor
Harghita metodisti ai IS) metodist CCD
Harghita
72 Altele Masurarea si evaluarea Personal didactic din Online 15 Kiss-Pataki
competentelor in fnvatamantul Adél
practica pedagogica preuniversitar
creativa
73 Altele Tnvitarea experientiald Personal didactic din Blended 20 15 Kiss-Pataki
prin proiecte fnvatamantul primar, learning Adél
interdisciplinare gimnazial si liceal
74 | Altele Acolo unde incepe Personal didactic din Fata in fata 30 30 Kiss-Pataki
miracolul dezvoltarile fnvatamantul Adél
competentelor sociale preuniversitar
prin metodele educatiei
experientiale
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75 Altele Joc, joc si joaca Personal didactic de Fata in fata 22 22 Kiss-Pataki
predare/ personal cu Adél
functii de conducere /
personal didactic
auxiliar

76 Altele Dezvoltarea senzorio- Personal didactic de Fata in fata 16 16 Er6sdi Edit

motorie in gradinita predare din
invatamantul prescolar

77 Altele Team-building, formarea | Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kiss-Pataki

culectivului prin joc predare, personal cu Adél
functii de conducere,
personal didactic-
auxiliar
78 | Altele Turist la tine acasa! Personal didactic de Fata in fata 10 10 Kiss-Pataki
drumetii in natura — predare din Adél
reguli de comportament | Tnvatamantul
si de conduita, notiuni de | preuniversitar
prim ajutor. activitati
outdoor cu salvamontistii
harghiteni
79 Altele De la improvizatie la Personal didactic de Fata in fata 10 10 Kiss-Pataki
spectacol predare, personal cu Adél
functii de conducere,
personal didactic-
auxiliar
80 | Altele Dezvoltarea rezilientei Personal didactic de Fata in fata 24 24 Madrdirosz
prin improvizatie predare din Ajka-Klara
fnvatamantul
prescolar, primar si
gimnazial
81 Altele Dezvoltarea Personal didactic de Fata in fata 20 20 Madrdirosz
personalitatii copiilor predare din Ajka-Klara
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prin jocuri dramatice si fnvatamantul prescolar
teatru de papusi, ca si primar
mijloc de educatie
82 Altele Folosirea Teatrului Personal didactic de Fata in fata 10 10 Kiss-Pataki
Playback pentru sanatate | predare din Adél
mintala si posibilitati de invatamantul
folosire in procesul prescolar, primar,
educational gimnazial
83 Altele Curs de animare Personal didactic de Fata in fata 24 24 Kiss-Pataki
marioneta (muppet) predare din Adél-
invatamantul Annamdria,
prescolar, primar, profesor
gimnazial metodist CCD
Harghita
84 | Altele Educatia muzicalda in Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
etapa prenotatiei — predare din
metode si activitati fnvatamantul prescolar
creative si primar
85 Altele Introducerea metodelor | Personal didactic de Fata in fata 24 18 6 Er6sdi Edit,
si tehnicilor art - predare/ Profesori de profesor
terapeutice in activitati Limba si literatura metodist CCD
de grup e tematici de maghiar3, religie, Harghita
autocunoastere si diriginti, psihologi,
dezvoltare personala profesori din
fnvatamantul primar
86 | Altele Tehnici artistice si jocuri Personal didactic de Blended 24 12 10 Kovacs Dorina
practice, metode predare debutant din learning
pedagogice si fnvatamantul
dezvoltarea inteligentei prescolar, primar,
emotionale Tn predarea profesori de Educatie
traditionala si digitala plastica
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87 Altele Arta populara - tehnici si | Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
motive populare folosite | predare din
in pictarea mobilei fnvatamantul prescolar
autentice si primar
88 Altele Introducere in educatia si | Personal didactic de Fata in fata 12 12 Kovacs Dorina
pedagogia Montessori predare din
invatamantul prescolar
si primar
89 Altele Introducerea in Personal didactic de Blended 20 18 Kiss-Pataki
pedagogia Franz Kett predare din learning Adél
,Cine locuieste in casa invatamantul prescolar
mea?” si primar
90 Altele Sunt aici, e minunat! Personal didactic de Blended 20 16 Kovacs Dorina
Dezvoltarea inteligentei predare din learning
emotionale si relatiilor fnvatamantul prescolar
interpersonale prin si primar
intermediul activitatilor
specifice pedagogiei
Franz Kett
91 Altele Comunicare empatica si Personal didactic de Fata in fata 20 20 Madrdirosz
nonviolenta - abordarea | predare, personal cu Ajka-Klara
centrata pe persoanain functii de conducere,
activitatea didactica, personal didactic-
conform teoriei lui auxiliar
Rogers
92 Altele Jocul in clasda — metode Personal didactic de Fata in fata 30 30 Kiss-Pataki
de pedagogia jocului predare din Adél
aplicabile predarii in fnvatamantul
clasa preuniversitar
93 Altele Dezoltarea personalitatii | Personal didactic de Fata in fata 16 16 Madrdirosz
sub egida artelor vizuale | predare din Ajka-Klara
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invatamantul primar si

prescolar
94 Altele Ocrotirea sanatatii Personal didactic de Fata in fata | 20/Modul | 20/Modul Kovacs Dorina
ocupationale prin predare din
supervizie, tehnici invatamantul
restaurative, training preuniversitar
autogen
94.1. Ocrotirea sanatatii 20 20

ocupationale prin tehnici
restaurative

94.2. Ocrotirea sanatatii 20 20
ocupationale prin
supervizie de grup
94.3.0crotirea sanatatii 20 20
ocupationale prin
supervizia team-ului
94.4. Ocrotirea sanatatii 20 20
ocupationale prin
training autogen

95 Altele Prevenirea burn-out Personal didactic de Fata in fata 20 20 Kovacs Dorina
profesional predare din
fnvatamantul
preuniversitar
96 | Altele Dezvoltarea Personal didactic de Fata in fata 24 24 Ferencz
sentimentului de predare din Salamon
bunastare Th mediul fnvatamantul Alpar
educational - Academia preuniversitar,
de Vara Bolyai personal cu functii de
conducere
97 Altele ,Vino, urmeaza-ma! “ - Personal didactic de Fata in fata 12 12 Kovacs Dorina
formare spirituala si predare, profesori de
catehetica religie romano-catolica
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98 Altele Tmpreuné pentru puterea | Personal didactic de Fata in fata 24 24 Kovacs Dorina
de actiune a parintilor predare
99 Altele Managementul formarii Personal didactic de Online 20 20 Ferencz-
profesionale continue la | conducere din Salamon
nivelul unitatilor de invatamantul Alpar-Laszlo
invatamant preuniversitar,
personal didactic de
predare, membriin
Comisiile pentru
Formare si Dezvoltare
in Cariera Didactica
(CFDCD)
100 | Altele Activitati de secretariat Personal didactic- Fata in fata 12 12 Kiss-Pataki
auxiliar Adél
101 | Altele Educatie digitald pentru Personal didactic de Blended 18 12 Fundatia
familii predare, parinti, elevi learning Centrul
Educational
Spektrum
102 | Altele LEADER - Tineri lideri Personal didactic de Fata in fata 8 8 Fundatia
pentru un viitor mai bun | predare Centrul
Educational
Spektrum
103 | Altele Scoala de vara a cadrelor | Personal didactic de Fata in fata 24 24 Kovacs Dorina

didactice, editia a Xl-a

predare din
fnvatamantul
preuniversitar
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6. PROGRAME/ACTIVITATI DE INSTRUIRE/ACTIVITATI METODICO-STIINTIFICE SI PSIHOPEDAGOGICE/ALTE
MODALITATI DE FORMARE CONTINUA

6.1. ACTIVITZ\]’I TEMATICE iN BIBLIOTECA CCD, SI/SAU iN COLABORARE CU BIBLIOTECILE SCOLARE, INSTITUTIILE
SCOLARE DIN JUDET

Denumire program avizat: Activitdti tematice in biblioteca CCD, si/sau in colaborare cu bibliotecile scolare, institutiile scolare din judet

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.) elevi din inv. prescolar, elevi din clasele I-1V si V-VIII, personal didactic din
ciclul primar si prescolar, profesori, bibliotecari scolari, profesori documentaristi, responsabili din bibliotecs, CDI

Criterii curriculare

Nota argumentativa/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):
Literatura este unul dintre modurile in care putem contribui la dezvoltarea corecta a personalitatii elevului. Personalitatea elevului este multilateralg, iar ceea ce o defineste si o face unicd sunt emotii, sentimente,

valori, stimd de sine, conceptii asupra lumii inconjurdtoare etc. Cartile siliteratura il ajuta pe copil sa se regaseasca si sa se descopere pe el insusi ca personalitate distinctd. Cartile sunt univers minunat in care trebuie
s& patrunda copiii. Elevul isi poate da frau liber imaginatiei si creativitatii. intr-o epocé in care tehnologia pare si preia controlul asupra tuturor intereselor copiilor, lumea cartilor pare sa sufere in taing. Educatia si
dezvoltarea copilului sunt intarite de carti. Insd nu toti copiii gdsesc o placere in citit. lar atractia pentru citit nu poate fiimpusa. Copiii trebuie sa gdseasca o valoare proprie in cdrti pentru a citi cu placere. Chiar daca
elevul nu citeste cu placere, nu trebuie sd renuntam, ci trebuie sa il ajutam prin metode moderne, activitati inovatoare sa descopere placerea de ex. pentru lumea povestilor prin intermediul cartilor.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/
. « Nr. forme de organizare
Domeniul Gru Forma de total & onlin
tematic al Denumirea programului . I? organizar Fata . Coordonator program
. tinta de L Online e
programului e in . .
ore o sincron | asinc
fata
ron
Programe/activitati
g di_ ’ personal 4
. . o didactic si <n <
instruire/activitati elevi din Fatain fata
metodico-stiintifice | Activitdti tematice, educationale, promovarea lecturii in/cu bibliotecile . P . .
si scolare, institutiile scolare: ciclul 4 Mérdirosz Ajka-Kidra CCD HR
. T ’ ’ T prescolar,
psihopedagogice/al Firnar si
te modalitati de pimnazfal
formare continua 8

Scopul programului:
Scopul activitatilor este ca elevii/profesorii sa experimenteze si sd invete prin lecturd, experiente pe care le pot folosi la ore, in timpul procesului de invdtare.
Programul este destinat tuturor elevilor, profesorilor, educatorilor si invatatorilor, si fi ajutd ca procesul de predare-invitare s& nu fie uscat, s fie mai inventiv, creativ, modern, inovativ. in timpul programului,
activitatile sunt interactive, in grupuri sau separat, cu exemple concrete si necesita cooperarea si participarea activd a participantil or.
Unul dintre obiectivele activitatilor este promovarea lecturii prin diferite activitati, dar si invatarea nvatarii, insusirea valorilor, conceptelor fundamentale ale disciplinelor prin toate serviciile oferite de biblioteca
scolara, pentru a le trezi interesul pentru lecturd, culturd, stiintd, natura si artd.Biblioteca, prin activitatea sa, contribuie la formarea personalitdtii in general. Biblioteca scolara este locul ideal atat din punct de
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vedere psihologic, cat si cultural, unde elevii se simt in siguranta, dar trebuie sa fie si un mediu modern si inovator, unde lectura si informatiile prin tehnici, aplicatii etc. moderne inovatoare devin usor accesibili,
nvdtarea invatarii se realizeaza usor.

Competente formate/ dezvoltate:
e savalorifice aspectele literaturii, lecturii in propria activitate:
° sa planifice mai eficient activitatea prin cunostintele dobandite
Initierea si aplicarea la clasd a alternativelor educationale, metode noi pentru promovarea lecturii; Familiarizarea profesorilor/bibl. cu tehnici, concepte si notiuni metodologice referitoare la dezvoltarea
competentelor de lectura; Identificarea caracteristicilor importante fn procesul instructiv-educativ; Prin noi cunostinte, aptitudini dobandite prin invatarea activa si exercitii interactive bibliotecarii scolari,
profesorii documentaristi si cadrele didactice vor fi capabili:
e sd consolideze increderea de sine cunoscandu-si valorile
e sa-sivalorifice propriile resurse
e sdaccepte diversitatea
e sd comunice asertiv si nonviolent
e sd coopereze eficient
e satrateze si sa rezolve constructiv problemele ivite;
e sivorinsusi cunostinte despre particularitatile de varsta ale elevilor.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online - (se precizeaza denumirea platformei)

- pentru componenta fata in fata Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Miercurea Ciuc, str. Toplita nr. 20. si/sau unitatile scolare/biblioteci scolare din
oras/judet (se precizeazd locatia)
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
. . Nr. total ore/ modul/ : . .
Nr. Denumire modul/ tema o . o Online Online
tema Fata in fata . .
’ ’ sincron asincron
; Ziua Basmului Popular fata in fatd. saptamanal, | fata n fata.
tematic saptamanal, tematic
5 Ziua Internationald a Persoanelor Varstnice fata in fatd. saptamanal, | fata n fata.
tematic saptamanal, tematic
3 Proiect educational/concurs de literaturd pentru elevii din clasele V-VII, IX-XI. 4-4 ore 4-4 ore
4 Luna Internationala a Bibliotecilor scolare “Bibliotecile scolare ca conectorii comunitatii” | fatd in fata. sdptamanal, | fata in fata.
tematic saptamanal, tematic
5 15 ianuarie - Ziua Culturii Nationale Romane, comemorare Mihai Eminescu 4-4 ore 4-4 ore
6 o fata In fatd. saptamanal, | fata in fata.
An comemorativ Jékai Mdér 2025 tematic siptamanal, tematic
Program de Promovare a Lecturii in memoria scriitorilor maghiari si romani, un program 4-4 ore 4-4 ore
7 de promovare a lecturii, maraton de lecturd
8 20 ianuarie - Ziua Culturii Maghiare fatd in fata. saptdmanal, | fatd in fata.
tematic saptamanal, tematic
9 Concursuri judetean de literaturd, arte vizuale 4-4 ore 4-4 ore
Lansari de carte, promovarea lecturii, cartii, literaturii, istoriei, sandtatii etc.: fata in fatd. saptamanal, | fata n fata.
-Lansare carti pentru copii - Baldzs Imre Jézsef tematic saptamanal, tematic
-Cartea ,,Molyka si Miké Ferenc”, carte destinata copiilor despre constructorul
10 S 2 g .
Castelului Mikd din M-Ciuc
-Csikds Farkas Kata: Lazalom Lilivel
Activitdti tematice, Program educational si de promovare -’Saptamana Verde”, ”’Ziua 4-4 ore 4-4 ore
1 Pamantului”’, ”Scoala altfel”
. 11 aprilie Ziua poeziei maghiare fatd in fatd. saptdmanal, | fata n fata.
tematic saptamanal, tematic
3 23 aprilie - Ziua Bibliotecarului Scolar si Ziua Mondiala a cartii si a drepturilor de autor 4-4 ore 4-4 ore
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14 Concurs de compunere si de desen inspirat, cu tematica dif. carti fatd in fatd. saptdamanal, | fata n fata.
tematic saptamanal, tematic
15 Targ de carte 4-4 ore 4-4 ore
Instrumente digitale in educatie, mediul inovator pt.promovarea lecturii- expozitie, fata in fatd. saptamanal, | fata n fata.
16 atelier metodic, educational pt.elevi, cadre did. tematic saptamanal, tematic
Nr. Total de ore / program avizat Zizatlc/saptamanal 4 :)i?atlclsaptamanal 4

Modalitati de evaluare a cursantilor: chestionare de evaluare, fisa de evaluare a temelor, jurnaluri

Resurse umane:

Formatori implicati:

| Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Kldra, bibliotecar, Casa Corpului Didactic Harghita

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

depinde de activitate, 25-150 participanti, cadre did.

Costul programului:

Activitate realizata de Biblioteca CCDHR
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6.2. PROMOVAREA LECTURII INTR-UN MEDIU BIBLIOTECAR MODERN SI INOVATOR

Denumire program avizat: PROMOVAREA LECTURII INTR-UN MEDIU BIBLIOTECAR MODERN SI INOVATOR

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.) elevi din inv. prescolar, elevi din clasele I-1V si V-VIII, personal didactic
din ciclul primar si prescolar, profesori, bibliotecari scolari, profesori documentaristi, responsabili din biblioteca, CDI

Criterii curriculare

Notd argumentativd/ justificativa (Descriere succinta privind utilitatea programului):

Literatura este unul dintre modurile in care putem contribui la dezvoltarea corecta a personalitatii elevului. Personalitatea elevului este multilaterald, iar ceea ce o defineste si o face unica
sunt emotii, sentimente, valori, stimd de sine, conceptii asupra lumii inconjuratoare etc. Cartile si literatura il ajuta pe copil sa se regdseascd si sa se descopere pe el insusi ca personalitate
distinctd. Cartile sunt univers minunat in care trebuie s3 patrunda copiii. Elevul isi poate da frau liber imaginatiei si creativitatii. Intr-o epocd in care tehnologia pare sa preia controlul asupra
tuturor intereselor copiilor, lumea cartilor pare sa sufere in taind. Educatia si dezvoltarea copilului sunt intarite de carti. Insa nu toti copiii gdsesc o pldcere in citit. lar atractia pentru citit nu
poate fiimpusd. Copiii trebuie sa gaseascd o valoare proprie n carti pentru a citi cu placere. Chiar dacd elevul nu citeste cu pldcere, nu trebuie sd renuntam, ci trebuie sa il ajutam prin metode
moderne, activitati inovatoare sa descopere placerea de ex. pentru lumea povestilor prin intermediul cartilor.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de

. . . . . i Forma de Nr. total de organizare Coordonator

Domeniul tematic al programului Denumirea programului Grup tinta . z . -
organizare ore Fata Online Online program
in fata sincron asincron
Programe/activitati de PROMOVAREA LECTURII personal didactic si
instruirefactivitati metodico- INTR-UN MEDIU elevi din ciclul Fatsin fats 8 8 Mardirosz Ajka-
stiintifice si psihopedagogice/alte BIBLIOTECAR MODERN S| prescolar, primar si ’ ’ Kldra CCD HR
modalitdti de formare continud INOVATOR gimnazial

Scopul programului:

Scopul activitatilor este ca elevii/profesorii sa experimenteze si sa invete prin lectura, experiente pe care le pot folosi la ore, in timpul procesului de invatare.

Programul este destinat tuturor elevilor, profesorilor, educatorilor si invatatorilor, si fi ajutd ca procesul de predare-invatare si nu fie uscat, sa fie mai inventiv, creativ, modern, inovativ. in
timpul programului, activitatile sunt interactive, in grupuri sau separat, cu exemple concrete si necesitd cooperarea si participarea activa a participantilor.

Unul dintre obiectivele activitatiloreste invdtarea invatarii, insusirea valorilor, conceptelor fundamentale ale disciplinelor prin toate serviciile oferite de biblioteca scolara, pentru a le trezi
interesul pentru lectura, cultura, stiinta, naturd si artd.Biblioteca, prin activitatea sa, contribuie la formarea personalitatii in general. Biblioteca scolara este locul ideal atat din punct de vedere

psihologic, cat si cultural, unde elevii se simt in siguranta, dar trebuie sa fie si un mediu modern si inovator, unde lectura si informatiile prin tehnici, aplicatii etc. moderne inovatoare devin
usor accesibili, invatarea invatdrii se realizeaza usor.
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Competente formate/ dezvoltate:
e  Familiarizarea profesorilor/bibl. cu tehnici, concepte si notiuni metodologice referitoare la dezvoltarea competentelor de lecturd;
e Identificarea caracteristicilor importante in procesul instructiv-educativ;
e Initierea siaplicarea la clasa a alternativelor educationale, metode noi
e  pentru promovarea lecturii;
e  Prin noi cunostinte, aptitudini dobandite prin invdtarea activa si exercitii interactive bibliotecarii scolari, profesorii documentaristi si cadrele didactice vor fi capabili:
e sd consolideze increderea de sine cunoscandu-si valorile
e  sa-sivalorifice propriile resurse
e  sdaccepte diversitatea
e sd comunice asertiv si nonviolent
e  sdcoopereze eficient
e  satrateze si sd rezolve constructiv problemele ivite;
e  sdvalorifice aspectele literaturii, lecturii in propria activitate:
e  sa planifice mai eficient activitatea prin cunostintele dobandite

e sivorinsusi cunostinte despre particularitatile de varsta ale elevilor.

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online -

- pentru componenta fatd in fata Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apdczai Csere Jdnos” Miercurea Ciug, str. Toplita nr. 20. si/sau unitatile scolare/biblioteci scolare din
oras/judet (se precizeazd locatia)
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Plan de invatamant program avizat:

Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr Denumire modul/ tema Nr. total ore/ Online
’ modul/ tema Fata in fata . Online asincron
sincron
1 Workshop, exercitii interactive, jocuri de rol individuale si de grup 8 ore 8 ore
2 Modalitati de atragere a utilizatorilor, elevilor si promovarea lecturii, bibliotecii 8 ore 8 ore
3 Motivarea elevilor pentru lectura 8 ore 8 ore
4 Tnvatarea invatarii 8 ore 8 ore
Notiuni si concepte esentiale din Literatura pentru copii — basme, povesti, poezii, texte literare | 8 ore 8 ore
6 Dezvoltarea personalitatii, creativitatii elevilor prin lectura 8 ore 8 ore
7 Activitati specifice de lecturd in clasa, in biblioteca scolard, in biblioteca pentru copii 8 ore 8 ore
8 Tipuri de carti, aplicatii, platforme de promovarea lecturii — e-book-uri, silent-book etc. 8 ore 8 ore
. matic/saptaman matic/sapta
Nr. Total de ore / program avizat tematic/sdptdmana teA atic/saptd
18 ore manal 8 ore

Modalitati de evaluare a cursantilor:
chestionare de evaluare, fisa de evaluare a temelor, jurnaluri

a. Resurseumane:

Formatori implicati:

| Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, CCD HR

b. Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

15-20 participanti

Costul programului:

depinde de activitate, 25-150 participanti, cadre did.

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

Activitate realizata de Biblioteca CCDHR
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6.3. PROMOVAREA LECTURII INTR-UN MEDIU BIBLIOTECAR MODERN SI INOVATOR

Denumire program avizat: PROMOVAREA LECTURII PRIN METODE DE BIBLIOTERAPIE

Grup tintd (personal didactic de predare/ personal cu functii de conducere | personal didactic auxiliar, etc.) elevi din inv. prescolar, elevi din clasele I-1V si V-VIII, personal didactic din
ciclul primar si prescolar, profesori, bibliotecari scolari, profesori documentaristi, responsabili din bibliotecs, CDI

Criterii curriculare

Nota argumentativd/ justificativa (Descriere succintd privind utilitatea programului):

Alaturi de functiile de baza ale unei biblioteci - de depozitare, conservare si comunicare a documentelor, informatiilor etc. - exista o functie pe cat de veche pe atat de nediscutata, cea
terapeutica. Atunci cand am intrat intr-o biblioteca in scopul de a solicita o carte pe sufletul nostru, constientizand sau nu, am apelat involuntar la puterea terapeutica a cartii. Stim noi ca
acea carte ne va linisti sufletul, stim si simtim noi asta. ,,Terapia” prin lectura, e foarte util si in scoala, in clase, sau in biblioteci, oferind fiecaruia dintre participanti, elevi cartea care se pliaza
pe sufletul sdu si oportunitatea de aintelege nu doar textul, ci si mesajul (emotional) pe care-l transmite. Procedurile de bazd ale biblioterapiei, terapiei de lecturd, de literatura, sunt motivarea
elevilor cu diferite activitati specifice pentru citirea materialului, urmeaza discutii dupd lecturd, folosind intrebari, care vor conduce la interpretare, aplicatii, analize, sinteze si evaluarea
informatiei. Cartea poate fi un mediator pentru depdsirea unor perioade dificile, cu alte cuvinte cartea poate fi agent terapeutic avand rolul de sursa de informare pozitiva, satisfacand nevoile
spirituale ale individului si fiind un factor modelatori al personalitdtii oferind modele de rezolvare pentru diverse probleme. Biblioteca, prin activitatea sa, contribuie la formarea personalitatii
n general, iar biblioterapia este prezentd ca proces de echilibrare, dar si de compensare si readaptare. Biblioteca scolara este locul ideal atat din punct de vedere psihologic, cat si cultural,
unde elevii se simt Tn siguranta.

Informatii generale:

Distributia nr. de ore/ forme de
Domeniul tematic al . . - Forma de Nr. total = organizare . Coordonator
. Denumirea programului Grup tinta . Fata . Online
programului ’ organizare deore L Online . program
in . asincro
< sincron
fata n
Programe/activitati de ersonal didactic si
instruirefactivitati metodico- PROMOVAREA LECTURII P elevi din ciclul ’
stiintifice si PRIN METODE DE rescolar. primar si Fata in fata 8 8 Mardirosz Ajka-Klara
psihopedagogice/alte modalitati BIBLIOTERAPIE pres imr:apzial 3
de formare continud &

Scopul programului:
Scopul activitatilor este ca elevii/profesorii sd experimenteze si sa invete prin lecturd, experiente pe care le pot folosi la ore, in timpul procesului de invatare.
Programul este destinat tuturor elevilor, profesorilor, educatorilor si invatatorilor, si i ajutd ca procesul de predare-invitare s& nu fie uscat, sa fie mai inventiv, creativ. in
timpul programului, activitatile sunt interactive, in grupuri sau separat, cu exemple concrete si necesitd cooperarea si participarea activa a participantilor.
Unul dintre obiectivele centrale al metodei, prin activitati este nvatarea, insusirea valorilor fundamentale ale vietii prin toate serviciile oferite de biblioteca scolard, pentru ale
trezi interesul pentru lecturd, culturd si arta.
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Competente formate/ dezvoltate:

Prin noi cunostinte, aptitudini dobandite prin invatarea activa si exercitii interactive elevii, profesorii, bibliotecarii scolari si profesorii documentaristi vor fi capabili:
sa dezvolte la elevi conceptul de individualitate

sa imbundtateasca intelegerea elevului despre comportamentul uman si motivatia acestuia

sa devind un ajutor n a se putea aprecia corect

sd furnizeze o modalitate prin care o persoand/elev sa-si gdseascd interese in afara propriei personalitati

sa-i arate elevului cd nu este singurul care are o astfel de problema, si ca exista mai multe solutii la problema sa
sa accepte diversitatea

sd comunice eficient si asertiv

sa coopereze eficient

sa trateze si sd rezolve constructiv problemele ivite

vor insusi cunostinte despre particularitatile de varsta ale elevilor
va cunoaste rolul textelor de fictiune in dezvoltarea competentei personale si sociale

de dezvoltarea multifateta a personalitatii elevului prin intalnirea individuala cu textele literare narative, prin aprecierea motivata personal a operelor de arta
poate aplica in mod adaptativ procedurile de dezvoltare a inteligentei emotionale in procesul de citire al textelor literare

sd organizeze activitati de grup pentru a prelucra texte literare si de basm din punct de vedere al formdrii personalitatii

Locatie de desfasurare:
- pentru componenta online - (se precizeaza denumirea platformei)
- pentru componenta fatd in fata

Locatie de desfasurare: Casa Corpului Didactic “Apaczai Csere Janos” Miercurea Ciug, str. Toplita nr. 20. si/sau unitatile scolare/biblioteci scolare din oras/judet (se precizeaza locatia)
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Plan de invatamant program avizat:

Nr. total Distributia nr. de ore/ pe forme de organizare
Nr. Denumire modul/ tema ore/ modul o . li . .
“ ulf / < ul/ Fata in fata (?n ine Online asincron
tema ! i sincron
Opere literare, metode de predare a literaturii, dezvoltarea lecturii, scrierii prin metoda
1 o - 8 ore 8 ore
biblioterapiei
2 Procesul de comunicare, scrierea, citirea, creativitatea ca mijloacele metodei de biblioterapie 8 ore 8 ore
3 Dezvoltarea personalitatii, comunitdtii elevilor prin metoda 8 ore 8 ore
4 Basmele, povestile — ca texte narative — ca grupuri de gen pentru dezvoltarea diferitelor aspecte 8 ore 8 ore
ale inteligentei emotionale
5 Dezvoltarea competentelor de lectura prin biblioterapie 8 ore 8 ore
6 Avtivitati de biblioterapie pe grupuri 8 ore 8 ore
tematic/ tematic/
Nr. Total de ore / program avizat sdptamanal | siptamanal
8 ore 8 ore

Modalitati de evaluare a cursantilor:
planuri de activitate pt. cadre didactice, jurnaluri de lectura, proiecte pt. elevi

Resurse umane:

Formatori implicati:

| Nr. certificat formator:

Coordonatorul programului: Mardirosz Ajka-Klara, CCD HR

Criterii economice

Nr. de cursanti planificati

15-20 participanti

Costul programului:

depinde de activitate, 25-150 participanti, cadre did.

Costul estimat al unei ore de formare pentru fiecare participant:

Activitate realizata de Biblioteca CCDHR
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7. LISTA ALTOR PROGRAME, EVENIMENTE, ACTIVITATI CULTURALE SAU METODICO-STIINTIFICE

Data/
e e Nr. part./ . .
Nr. Crt. Tema activitatii Felul activitatii . . . Perioada/ Responsabil
Cost estim. activitate q
Locatia
N . . Tn parteneriat cu Centrul Educational
1. Erasmus Da Seminar judetean 100 Noiembrie 202 L 7,
ey u 4 Spektrum M-Ciuc si ISJ Harghita
R . - . Octombrie - h . :
2. Forumul tinerilor pedagogi harghiteni 2024 Seminar 100/10000 . - In partnereiat cu CJRAE si CJHR
Noiembrie 2024
Erdsdi Edit,
- . « - - < Octombrie- Kiss-Pataki Adél
3. Ziua internationala a educatiei Activitate culturala 150 . . . . . i
’ ’ Noiembrie 2024 Kovacs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
4. Zi metodica pentru bibliotecari Activitate metodica 20-40 Noiembrie- 2024 Mardirosz Ajka - Klara
. o . I . . in partenereiat cu CJRAE si ADI
Orientarea elevilor in cariera - posibilitati, competente si Conferinta 100/ P ey I
> erspective — Ed. a ll-a Fata in fatd/online 1000 lei Anul scolar 2024-2025 N Harghita
persp ’ ’ ’ ’ In partnereiat cu UCDMR
Sy Atelier 100/ . " Tn parteneriat cu Univ. Sapientia
6. Bursa ideilor Saptamana verde < <k . Martie-aprilie N .
ursaicet P v Fata in fata/online 1000 lei e-aprit In parteneriat cu UCDMR
Promovarea activitdtilor pedagogice si culturale in . - Anul scolar 2024-202 . . ,
7. v ctivitagior pedagogice 5i culturale| Activitate metodica 35/ . uls 42025 Mérdirosz Ajka - Kldra
bibliotecile scolare si CDI 50 lei CDI
Erésdi Edit,
Serii de webinarii online [podcasturi pe teme de - Anul scolar 2024-2025 Kiss-Pataki Adél
8. . Periodic 300/ 1000 . - . i
actualitate Kovdcs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
. . R . . . . . 20/* lanuarie 202 Kovdécs Dorina, profesor metodist CCD
9. Ziua culturii nationale romanesti — 15 ianuarie Activitate culturala / nuari 4 ovacs Dorina, protesor odis

CDI/ CCD Harghita

Harghita
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lanuarie -Mai 2025

Erdsdi Edit,
Kiss-Pataki Adél

10. Scoala altfel - Ziua bunelor practici Activitate metodica 150 CCD Harghita Kovécs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
Peter Kinga ISJ,
Erdsdi Edit
. .- - . - - 217/* f. cal . s
11. Activitatea metodica metodistilor .S.J. Harghita Activitate metodica 71 cf ca endér Kiss-Pataki Adél
CCD Harghita [ : . -
Kovdcs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
Erdsdi Edit,
Combaterea consumului de droguri si alte substante - . Cf. calendar Kiss-Pataki Adél
12. - - ’ ’ Activitate metodica 100 . [ . . -
interzise CCD Harghita Kovdcs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
Erdsdi Edit,
L . . Cf. calendar Kiss-Pataki Adél
13. Protectie civila Activitate metodica 80-100 CCD Harghita Kovacs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
Erdsdi Edit,
. A . Cf. calendar Kiss-Pataki Adél
4 Combaterea violenteiin scoli Workshop 100 CCD Harghita Kovdcs Dorina, profesori metodisti
CCD Harghita
. Deschizatorii lurmii Serie de prezentari In colaborare cu Erdsdi Edit
> stiintifice UCDMR Peter Kinga
16. Newsletter educational - CCD Publicatie proprie 20 Periodic Ferencz - Salamon

Alpdr - Laszlé
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